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Abstract. Social and climate crises, economic instability, increasingly competitive capital markets, and the demands of
stakeholder and regulatory reporting requirements are just some of the reasons why more and more companies are
adopting business sustainability reporting practices. In this context, the European Union has developed the Corporate
Sustainability Reporting Directive (CSRD), which proposes a set of reporting requirements on social, environmental and
governance aspects applicable to companies in Europe. The purpose of this research is to analyze how companies listed
on the Bucharest Stock Exchange have integrated the principles and practices of business sustainability reporting into
their business strategy, as well as to assess the predisposition of these companies to comply with the reporting
requirements specific to the EU Corporate Sustainability Reporting Directive. In order to achieve the proposed goal, the
main objectives of the research are to identify reporting requirements specific to ESRS standards, analyze the correlation
between companies' business strategy and business sustainability objectives, as well as analyze the relationship between
companies' field of activity and their predisposition to report certain categories of information.
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Introducere. De-a lungul timpului Uniunea Europeanad (UE) a fost in fruntea strategiilor financiare
globale durabile si a condus initiative importante pentru a imbunatati transparenta mecanismelor de
guvernantd corporativa si a impulsiona raportarile de sustenabilitate, pentru a canaliza investitiile
catre obiective sustenabile si pentru a ITncorpora dezvoltarea durabild in strategiile de management al
riscului.! Toate acestea aspecte vizeazi indeplinirea obiectivelor Pactului Verde al UE care se
concretizeaza In transformarea Europei intr-o economie moderna, eficientd din punct de vedere al
resurselor si competitiva, fara emisii de gaze cu efect de serd, precum si atingerea neutralitatii
climatice pana in 2050; realizarea acestor obiective fiind posibild doar printr-o revizuire semnificativa
a sistemului privind raportarea problemelor de mediu si sociale de citre companii.? In lumina acestui
fapt si in contextul redresarii post-pandemie, al turbulentelor geopolitice si al crizei energetice a UE,
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agenda finantelor durabile a primit un impuls puternic. Astfel, a fost dezvoltata Directiva privind
raportarea de sustenabilitate a companiilor (CSRD) care propune un set de cerinte de raportare privind
aspectele sociale, de mediu si de guvernanta aplicabile companiilor din Europa.

Scopul acestei cercetdri este acela de a analiza modul in care companiile listate la Bursa de Valori
Bucuresti au integrat principiile si practicile privind raportarea sustenabilitatii afacerii in strategia lor
de business, precum si evaluarea predispozitiei acestor companii de a implementa practicile de
raportare integrati. In vederea atingerii scopului propus, principalele obiective ale cercetarii privind
cerintelor de raportare specifice standardelor ESRS, analiza corelatiei dintre strategia de business a
companiilor si obiectivele legate de sustenabilitatea afacerii, precum si analiza relatiei dintre
domeniul de activitate al companiilor si predispozitia acestora de a raporta anumite categorii de
informatii.

Necesitatea introducerii si cerintele de raportare CSRD. In conditii economice, de mediu si de
securitate dinamice la nivel global, la inceputul anului 2023 a intrat in vigoare Directiva privind
raportarea de catre Intreprinderi a informatiilor privind sustenabilitatea (CSRD) care revizuieste
directiva de raportare non-financiara (NFRD) prin cresterea semnificativd a cerintelor de raportare
pentru companiile care se incadreaza in sfera sa de aplicare. Scopul directivei CSRD este de a stabili
standarde uniforme de raportare pentru toate companiile incluse in sfera de aplicare a acesteia, astfel
incat sa se poata asigura un limbaj comun in ceea ce priveste raportarea sustenabilitatii afacerilor;
acest lucru va permite investitorilor si altor parti interesate sa compare performanta de sustenabilitate
a companiilor si sa ia decizii in consecinta.? In acest sens, grupul consultativ european de raportare
financiard (EFRAG) a creat un set de indicatori de sustenabilitate denumite Standarde europene de
raportare a sustenabilitdtii (ESRS). ESRS include 12 standarde, dintre care doua standarde sunt
transversale si se refera la informatiile generale ce trebuie a fi raportate, iar celelalte 10 standarde
sunt tematice si fac referire la practicile de mediu, sociale si de guvernantd ale companiilor raportoare.
Responsabilitatea de a stabili care din cele 10 standarde tematice sunt relevante in raportarea
sustenabilitdtii, revine In intregime companiilor care trebuie sd tind cont de necesitatile de informare
ale partilor interesate si sd raporteze in mod transparent toate informatiile solicitate si relevante;
modul in care companiile vor tine cont de aceste aspecte va fi verificat ulterior cu ajutorul unor
misiuni de audit asupra rapoartelor de sustenabilitate.*

Totodata, directiva CSRD extinde domeniul de aplicare al raportarii obligatorii de sustenabilitate la
toate companiile mari, precum si la companiile listate pe pietele reglementate, cu exceptia
microintreprinderilor. Astfel, toate companiile mari vor avea obligatia sa Intocmeasca rapoarte de
sustenabilitate, indiferent daca sunt listate sau nu, si fard a se mai tine cont de pragul 500 de angajati
stabilit conform NFRD. Prin urmare, un set mai larg de companii mari, precum si IMM-uri cotate,
vor fi obligate sa raporteze aspecte legate de sustenabilitate, ceea ce va determina implicit un grad
mai ridicat de transparentd si disponibilitate a informatiilor privind initiativele de dezvoltare
durabil.’
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Cercetare privind integrarea sustenabilititii in strategia de business a companiilor. Analiza
literaturii de specialitate privind cerintele de raportare introduse prin directiva CSRD, a relevat faptul
ca procesul de raportare a sustenabilitatii afacerii devine din ce in ce mai complex si presupune o
serie de provocari pentru companii. Luand in considerare aceste provocari, precum si cerintele de
reglementare introduse de noua directiva a Uniunii Europene, am considerat a fi oportuna realizarea
unei analize prin care sa evidentiem potentialul de adoptare a noilor standarde ESRS in randul
companiilor din Europa, precum si modul in care aceste entitati integreaza sustenabilitatea in strategia
lor de business. In acest sens, am elaborat o grila de evaluare, care include cerintele de raportare
incluse in Anexa I la Regulamentul delegat al Comisiei de completare a Directivei 2013/34/UE, prin prisma
careia am analizat rapoartele de sustenabilitate publicate de cele 32 de companii incluse n esantionul
de cercetare si am evaluat conformitatea informatiilor raportate cu cerintele de raportare specifice
standardelor ESRS. Principalele rezultate ale studiului au evidentiat cd predispozitia companiilor
incluse in esantionul de cercetare de a se conforma cerintelor de raportare specifice noii directive
CSRD este in medie de 23%. Desi, rezultatul analizei evidentiaza faptul ca majoritatea companiilor
prezintd o gama largd de informatii privind sustenabilitatea, consideram ca este necesard o
restructurare a procesului de raportare la nivelul companiilor analizate, astfel incat informatiile
prezentate in rapoartele de sustenabilitate sd se conformeze cerintelor de raportare specifice
standardelor ESRS a caror aplicare a devenit obligatorie incepand cu anul 2024.

Concluzii. Raportarea sustenabilitatii afacerilor a devenit in ultima perioada un concept din ce in ce
mai comun, atat in randul organismelor de reglementare, cat si in randul companiilor. Cu toate ca
entitdtile au la dispozitie o gama largd de instrumente utile In implementarea practicilor de raportare
a sustenabilitatii, respectiv cadre de raportare, standarde, ghiduri de bune practici si indicatori,
intocmirea rapoartelor de sustenabilitate si conformarea la cerintele de raportare reprezintd inca o
provocare pentru companii. Procesul de integrare a practicilor si principiilor de raportare a
sustenabilitdtii presupune realizarea unor modificari la nivelul structurilor organizationale astfel incat
sd se asigure compatibilitatea acestuia cu strategia entitatii; aceste modificari vizeaza adaptarea
strategiei, filozofiei, obiectivelor, masurilor si activitatilor corporative, precum si necesitatea de a
integra partile interesate in procesul de identificare a aspectelor relevante ce sunt necesare a fi
raportate.
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