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Abstract

In the contemporary world, a large number of users (investors, founders, etc.) can not be satisfied with the amount of
information that is presented in the entity's financial statements.

In this context, there was a pressing need to develop such reporting, in which to reveal more quality information:
financial and non-financial. Such a possibility to disclose information was presented by the International Integrated
Reporting Council (1IRC). The Council has developed and published the "Integrated Reporting™ Standard.
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Introducere

In lumea contemporani, un numir mare de utilizatori (investitori, fondatori, etc.) nu pot fi
satisfacuti de volumul de informatii care este prezentat in situatiile financiare ale entitatii.

In acest context, a aparut necesitatea stringentd de a elabora astfel de raportare, in care sa
dezvaluie mai multe informatii calitative: financiare si nefinanciare. O astfel de posibilitate de a
divulga informatia, a fost prezentata de Consiliul International de Raportare Integrata (IIRC), care
este 0 coalitie autoritatilor de reglementare, investitori, companii, contabili si firmelor de
contabilitate si ONG-uri. Membrii coalitiei impartasesc opinia ca furnizarea informatiei privind
crearea valoarii ar trebui sd fie urmatorul pas sau nivel in dezvoltarea raportarii corporative.
Obiectivul pe termen lung al Consiliul International de Raportare Integrata (IIRC) este
implementarea gandirii integrate care sta in baza intocmirii raportului integrat.

Dezvoltarea gandirii §i raportarii integrate, rezultatul careia este distribuirea eficientd a
capitalului, va contribui la stabilitatea financiara si este orientata spre:

V' Imbunatatirea calitagii informayiilor disponibile furnizorilor de capital financiar;

v’ dezvoltarea unei abordari mai coerente §i mai eficace aferente raportarii corporative, care
va uni diferite seturi de raportare si va furniza informatia completa privind factori care au un
impact semnificativ la capacitatea entitatii de a crea valoarea adaugata in o lunga perioada de
timp;
uman, socio-reputaional, natural);

v sprijin pentru gdndirea integrata si acceptarea deciziilor si acgiunilor axate pe crearea
valorii adaugate in perioada indelungata.

Consiliul a elaborat si a publicat Standardul ,, Raportarea integrata”, care difineste
Lraportarea integratd ca procesul, bazat pe gandirea integratd, in urma careia se creeaza periodic
raportul integrat al entitatii privind crearea valorii in perioadad indelungata de timp si privind
documente referitoare la aspectele legate de crearea acestei valoari”.

Standardul ,,Raportarea Integratd,, este alcdtuit din urmatoarele capitole, reprezentate in
figura 1.
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Figura 1. Structura Standardului ,,Raportarea Integrata,,
Elaborat: de autor in baza informatiilor Standardului ,, Raportarea Integrata,,

Acest standard este predominant destinat utilizarii de catre societatile comerciale, cu toate
acestea, poate fi folosit si in sectorul public si de organizatiile necomerciale.
Raportul integrat explica modul in care entitatea creeaza valoarea, care:
+ este expusa de mediul extern;
+ creata prin interactiune cu partile interesate;
+ depinde de diferite resurse.
Astfel, raportul integrat este vizat pentru a oferi informatii detaliate despre:
+ mediul extern care afecteaza entitatile;
+ resurse si capitaluri (financiare, industriale, intelectuale, umane, social-reputagionale si
naturale);
+ interactiunea entitatii cu mediul extern.
Succesul oricarei entitatii depinde de o varietate de forme de capital, si standardul ofera o
clasificare a capitalurilor.
Urmatoarele principii fundamentale stau la baza pregatirii si prezentarii informatiilor
dezvaluite in raportul integrat:
v’ focusarea strategica si directionarea in viitorul,
v’ conectivitate de informayii,
v' interactiunea infotmaiilor,
v’ caracterul semnificativ,
v’ veridicitatea si plenitudinea,
v’ consecvena si comparabilitatea.
Raportul integrat prezintd conectivitate de informatii care reflectd legitura intre:
> Elemente de conginut. Raportul integrat uneste elementele de conginut in imaginea de
ansamblu, care reflecta dinamica si sistemul de interactiune intre diferite aspecte ale activitatii
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entitatii in ansamblu. (de exemplu: informatii aferente adaptarii strategiei entitatii in economia de
piaza, modele de afaceri ale entitatii, etc.),

» Trecutul, prezentul si viitorul. Raportul dezvaluie informatia privind analiza, desfasurata
de entitate in ceea ce privegte de activitatea sa, prin compararea rezultatelor perioadei trecute i
prezente,

» Capitaluri. Raportul integrat prezinta informatii privind interdependenya intre diferite tipuri
de capitaluri si distribufia optima de capital, precum si impactul modificarilor lor,

» Informarii financiare si alte informayii,

» Informarii cantitative si calitative,

> Informatii furnizate de conducerea intreprinderii,

» Informatiile prezentate in raportul integrat si in alte rapoarte distribuite de entitate, se
stabileste ca toate tipurile de date sau informatii, provenite din entitate, trebuie sa fie in
concordanya.

Informatia prezentata in raportul integrat trebuie sa fie semnificativa. Pentru a determina
daca informatiile sunt semnificative se utilizeaza rationamentul profesional.

Temelia pentru procesul de determinare a caracterului semnificativ este conceptul de
perimetrul de raportare. Procesul de determinare a perimetrului de raportare are doua aspecte:

% informayiile prezentate in cadrul situagiilor financiare gi;
% alte informaytii, care sunt intocmite si prezentate de entitate, care au un impact
semnificativ asupra capacitatii entitagii de a crea valoare.

Scopul depasirii limitelor cadrelor situatiilor financiare este identificarea riscurilor,
oportunitatilor si rezultatelor entitatii de a activa efectiv in viitor.

Raportul integrat include urmatoarele opt elemente
Analiza entitatii si a mediului extern,

Management,

Business modele,

Riscuri si oportunitati,

Strategia si alocarea resurselor,

Rezultatele activitatii,

Perspectivele pentru viitor,

Principii de baza ale pregatirii §i prezentarii.

Analizi entititii si a mediului extern. In raportul integrat se determini misiunea si
strategia entitatii, principalele activitati si piete; mediul concurential si pozitionarea pe piata (avand
in vedere factori cum ar fi amenintarea aparitiei noi concurenti si inlocuire de produse sau de
servicii, etc.), numarul de angajati, venitul obtinut, etc.

Management. Raportul integrat ofera informatii cu privire la modul in care urmatoarele
aspecte sunt asociate cu capacitatea entitatii de a crea valoarea:

* structura managementului entitdtii, inclusiv abilitati, diversitatea sociala si culturald a
conducerii, functiile de gestionare, precum si impactul cerintelor de reglementare pentru proiectarea
structurii managementului;

* procesele specifice folosite pentru luarea deciziilor strategice si atitudinea fata de riscuri si
mecanismele de luare a deciziilor

* responsabilitatea persoanelor cu functii de management, pentru promovare inovare si
crearea oportunitatilor pentru inovare.

* modul in care sunt legate remunerarea si stimulentele pentru crearea valorilor in
perspectivele pe termen scurt si lung.

Business modele includ definirea elementelor de baza ale modelelor de afaceri (o schema
simpld sau combinatd), elementele de baza ale modelului de afaceri, circumstantele specifice ale
entitatil.

YVVVVYVYYVYYVYYVY
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Riscuri si oportunitiiti. In raportul integrat poate fii stipulate urmitoarele: surse specifice
de riscuri si oportunitati, care poate fi interne sau externe; evaluarea organizatiei nivelului de
riscurilor; actiuni si masuri specifice luate la prevenirea sau gestionarea riscurilor, obiective
strategice relevante, etc.

Strategia si alocarea resurselor. In raportul integrat ca de obicei se indica urmatoarele:
obiective strategice ale entitatii pe termen scurt, mediu si lung; strategia care a fost elaborata si pusa
in aplicare pentru realizarea acestor obiective strategice; planurile de alocare a resurselor.

Rezultatele activitiatii. Raportul integrat contine o descriere calitativa si informatii
cantitative despre rezultate obtinute: relatia dintre performanta in trecut si viitor, impact
semnificativ asupra capitalului, etc.

Perspectivele pentru viitor. Datele privind perspectivele entitatii trebuie sa fie prezentata
luand in consideratie cerintele legale si de reglementare, cu care trebuie s se conformeze entitatea.

Principii de baza ale pregatirii si prezentarii. Raportul integrat descrie principii de
pregatire si prezentare informatiilor in raportul integrat, inclusiv: o scurta descriere a procesului de
determinare si un rezumat al semnificativei informatiei pentru entitate; o descriere a sferei de
raportare si a modului in care aceasta se aplica, structurile si metodele utilizate pentru evaluare
cantitativa si calitativa ale factori esentiali ale situatiilor financiare.

CONCLUZII

Prevederile acestui standard poate fi analizate ludnd in consideratie situatia actuald in
Republica Moldova, cand proiectul de lege contabilitatii este deja elaborat si a fost aprobat de
Guvernul RM. Acest proiect oferd informatii care ar trebui sd fie dezvdluite de conducerea
intreprinderilor, pe langa prezentarea situatiilor financiare. In acest caz, un raport integrat poate fi
luat ca baza pentru un raport de conducere al Intreprinderi mari.
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