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Obiectivul acestui articol este de a prezenta preocupadrile catedrei ,,Contabilitate si audit”, ASEM
si ACAP-ului privind Imbunatatirea relatiilor de colaborare intre organismele profesionale si mediul
universitar, precum si de a puncta cdile, succesele, dar si dificultatile din actul de colaborare.

Prin aceastd lucrare doresc sa pun in dezbateri urmatoarele subiecte:

= (Ce sunt organismele profesionale? Care este rolul lor in societate?

» Are nevoie societatea de aceste organisme?

* Cum pot colabora organismele profesionale cu institutiile de invatdmint superior?

= Cum putem aduce prin aceastd colaborare plusvaloare educatiei contabile?

» Este utili pentru institutiile de invatamint colaborarea cu organismele profesionale?

Viceversa?

= Care ar fi domeniile strategice de colaborare si cdile de realizare?

Asa dar, ce sunt organismele profesionale?

Organismele profesionale de contabilitate si audit sunt asociatii formate din contabili, auditori,
care efectueaza o varietate de functii In domeniul contabilitdtii si auditului si au ca scop aderarea la
standarde Tnalte de calitate.

Pe plan international principalul organism profesional in domeniul contabilitdtii este Federatia
Internationald a Contabililor (IFAC), care reuneste peste 180 de membri din 130 tiri —organisme
profesionale recunoscute prin lege sau consens general in térile lor de origine ca organizatii nationale
dominante, si care reprezinta peste 2,5 milioane de contabili din diverse domenii de activitate: sectorul
public, educatie, industrie, comert, servicii guvernamentale.

Un alt organism profesional recunoscut in Uniunea Europeand este Federatia Contabililor
Europeni (FEE — Fédérationdes Experts — comptables Europeni) — o organizatie internationald non-
profit cu sediul la Bruxelles, care reprezintd 48 de institutii ale contabililor si auditorilor profesionisti
din 36 de tari europene, inclusiv toate cele 28 de state membre ale UE.

FEE reprezintd mai mult de 800 000 de contabili profesionisti, care lucreaza in diferite ramuri, n
practica publica, in firmele mici, dar si mari de contabilitate, companii de toate nivelurile, in guvern si
educatie. Deci in toate institutiile care contribuie la o economie europeand mai eficientd, transparenta
si durabila.

ACAP ca organism profesional reuneste si gestioneazd o parte din profesia contabild din
Republica Moldova si beneficiaza de recunoastere internationald si europeana atestata prin calitatea sa
de membru al Federatiei Internationale a Contabililor — IFAC si al Federatiei Expertilor Contabili
Europeni — FEE. ACAP sustine si promoveaza practicile profesionale de inaltd calitate printr-o grija
deosebita pentru competenta, aptitudinile si etica celor implicati in profesie si este deschisa pentru
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colaborare si cooperare in vederea majorarii fiabilitatii calificarii contabile profesionale in prima faza
pe piata locala si pe termen lung pe plan international.

Ce promovam prin organismele profesionale?

Vom raspunde la aceasta intrebare din perspectiva ACAP-ului, care s-a constituit ca o cerintd
imperioasd a dezvoltarii societatii moldovenesti, in contextul necesitétilor ce decurg din racordarea
tarii noastre la procesele de convergenta globala. In acest context, noi:

= dorim in Republica Moldova un mediu economic, fiscal i de afaceri corect si predictibil;

» dorim legi, hotérari, ordonante clare, fara loc de dubi si interpretari;

* dorim sd fim consultati cand se iau decizii care afecteazd profesia contabila;

= suntem predispusi sd contribuim la reducerea birocratiei;

» ca consecintd, ne dorim sa reusim sd schimbam din inertia instalatd in gandirea si actiunile

guvernarii.

De ce organismele profesionale sunt importante?

Importanta unui organism profesional rezultd din responsabilitatea pe care o are profesia
contabild pentru protejarea interesului public. Semnificatia acestei expresii raméane de multe ori
neclara. Clarificarea acestei notiuni este necesara pentru a stabili un cadru mai echilibrat de evaluare a
optiunilor, a procedurilor si a rezultatelor, atat din partea celor care propun anumite solutii, cat si din
partea celor vizati de deciziile respective. De asemenea, atit publicul, cit si entitatea beneficiara a
serviciilor profesionale trebuie protejate de o eventuald incompetentd a contabililor. Aceastd protectie
este asiguratd atunci cand organismul profesional stabileste masuri eficiente In ceea ce priveste
educatia profesionistilor contabili si In ceea ce priveste calitatea serviciilor furnizate de profesionistii
contabili, masuri eficiente de eticd si deontologie profesionald. Astfel putem concluziona ca
organismele profesionale sunt importante prin faptul ca contribuie la dezvoltarea profesiei prin:

» Promovarea si dezvoltarea cunostintelor, abilititilor si competentelor prin programe de

educatie, certificare si dezvoltare profesionala continua pe tot parcursul vietii;

» Desemnarea de informatii privind standardele profesionale si etice internationale prin care se

stabileste rangul de comportament si practica profesionistilor in contabilitate;

= Contribuirea la elaborarea de politici publice si recomandari in domeniul contabil, actionind

ca un centru de cunostinte si expertiza,

» Protejarea interesului public ca sustindtori de bund guvernantd corporativa si standarde

globale coerente.

Ce ne pot da organismele profesionale?

Informare cu privire la: accentele in dezvoltarea profesiei contabile pe plan international;
abordarile regionale si globale fatd de calificarea contabililor; asistarea specialistilor in dezvoltarea
profesionala continud; realizarea unui echilibru intre activitatile de nvatare relevante percepute de
profesie si activitatile considerate relevante din perspectiva atingerii obiectivelor pe care le presupune
misiunea contabilului intr-o economie dezvoltata.

De ce este necesara colaborarea dintre institutiile de invatamint si asociatiile profesionale?

In primul rand pentru a realiza un nivel inalt si optimal in pregatirea teoretica si practici a
studentilor corespunzator cerintelor angajatorilor. Majoritatea angajatorilor se asteaptad ca universitatile
sd pregateasca studentii astfel incit acestia si dobandeasca o intelegere aprofundatd a materiilor
studiate. Ei considera ca notele din diplome sunt mai intai de toate un indicator de potential decat o
atestare a competentelor, iar aceste competente trebuie dobandite pe parcursul activitatii. Si aici
intervin organizatiile profesionale.

In al doilea rind aceasti colaborare este necesara pentru a avea un feedback mai bun si mai rapid
referitor la necesitdtile pietei. Colectarea feedback-ului face parte din procesul de autoevaluare
sistematica realizat de catre orice institutie superioarda de invatamint 1n vederea revizuirii §i
imbunatatirii strategiilor si a planurilor de dezvoltare. Observarea activitdtii curente si feedback-ul
primit de la mediul de afaceri sunt utilizate pentru revizuirea strategiilor §i a planurilor privind
dezvoltarea institutionald.

Cum putem aduce prin aceastd colaborare plusvaloare educatiei contabile?

Cautand raspunsul la aceastd intrebare mi-am dat seama ca este una fundamentatd, deoarece
deficientele pe axa ,,mediul academic — asociatii profesionale” au fost sesizate si de organizatiile
internationale. Astfel, in perioada octombrie 2012 — martie 2013 expertii Bancii Mondiale au efectuat
o evaluare a practicilor de contabilitate si audit din Republica Moldova destinate raportarilor cu privire
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la Respectarea Standardelor si Codurilor (ROSC). Acest raport contine si analiza educatiei contabile,
in care se constata cd ,existd un decalaj semnificativ intre educatia in domeniul contabilitatii si
nivelurile de calificare. Sunt relativ putini contabili cu abilitatile adecvate necesare, obtinute, de
reguld, In urma certificarilor internationale in domeniu pentru a satisface obligatiile de raportare
conform SNC si IFRS, ambele fiind relativ complexe. Pe langa cele trei asociatii profesionale care
ofera instruire detinatorilor de certificate, precum si studentilor si altor parti interesate, mai sunt noua
universitati in Moldova care ofera studii in domeniul contabilitatii. Programele de studii de licenta ale
majoritatii universititilor nu includ in prezent IFRS si ISA si vor avea nevoie de revizuire
semnificativa dupa adoptarea noilor SNC”.

Pentru a raspunde acestor provocari atat asociatiile profesionale, cat si institutiile de Invatamint
necesitd sd depuna eforturi sustinute si comune in redefinirea responsabilitdtilor in asigurarea unei
comunicari curriculare adaptate la nevoile actuale ale mediului economic si social.

In conditiile actuale de dezvoltare, insi, este dificil pentru institutiile de invitimint de a efectua
permanent cercetdri si studii continue privind cerintele mediului de afaceri fatd de programele
curriculare. In aceasti directie institutiile de invitimint ar putea utiliza asistenta asociatiilor
profesionale nationale si internationale. In acest sens, apreciind si constientizand calificirile ACCA in
domeniu, catedra ,,Contabilitate si audit” ASEM s-a implicat activ in procesul de coordonare si
acreditare cu acest organism profesional international a programelor curriculare pentru studiile de la
ciclul I Licenta. Prin urmare, in anul 2013 programele curriculare, probele de examinare si toate
documentele aferente au fost expediate ACCA pentru acreditare, dupa care a urmat procesul de
examinare si analizd. Ca finalitate ASEM a obtinut in 2014 pentru specialitatea ,,Contabilitate”
acreditarea pentru 7 discipline din noud solicitate: F1 —Bazele contabilitatii; F2 — Contabilitate
manageriald, F3 — Contabilitate Financiard; F4 — Dreptul afacerilor; F5 — Control de gestiune si
management al performantelor; F6 — Contabilitatea impozitelor; F7 — Raportarea financiard. Urmeaza
sd acreditam programele pentru disciplinele F8 — Audit financiar si F9 — Management Financiar.

Acreditarea ACCA reprezintd o recunoastere a unui program universitar (specializare), care se
desfasoara in conformitate cu standardele si exigentele impuse de aceastd organizatie. Acreditarea se
obtine in urma unor evaluari complete a regulamentelor ce guverneaza programul, a continutului sdu si
a modalitatilor de evaluare. ACCA acorda acreditarea programelor organizate de institutii educationale
si profesionale din intreaga lume. Prin acreditarea obtinutda ASEM beneficiazd de: recunoasterea
calitatii cursurilor universitatii; cresterea excelentei in procesul de formare si cercetare;mentinerea
calitatii de excelentd prin monitorizarea din partea ACCA;punct de atractie pentru candidatii la
admitere, or acestia sunt informati cu privire la avantajele ACCA de la inceputul studiilor.

La randul sau absolventii pot beneficia de: recunoasterea din partea ACCA (la solicitare) a
disciplinelor acreditate; costuri reduse pentru obtinerea calificarilor ACCA; mobilitatea academica in
cadrul universitatilor acreditate din UE; mobilitate in profesie in statele membre UE si alte tari.

O directie importanta de colaborare a mediului universitar cu asociatiile profesionale nationale
si internationale care a avut succes, beneficii, dar si au consolidat colaborarea sunt programele
regionale ale Bancii Mondiale:

*  Road to Europe: Program of Accounting Reform and Institutional Strengthening (REPARIS) si

v Strengthening Auditing and Reporting in the Countries of the Eastern Partnership (STAREP)

REPARIS (Calea spre Europa, Programul de Reformad a Contabilititii si Fortificare
Institutionald) a fost un program regional cu scopul de a crea un mediu transparent si eficient de
elaborare a politicilor si a cadrului institutional pentru raportarea financiara in sectorul corporativ in
Europa centrald, de est si sud-est, iar Republica Moldova a fost una din tarile participante. In cadrul
acestui program au mai participat Albania, Bosnia-Hertegovina, Croatia, Kosovo, Macedonia,
Muntenegru si Serbia. REPARIS a fost conceput pe ideea de a ne ghida in introducerea, punerea in
aplicare si aplicarea eficienta ale acquis-ului comunitar al Uniunii Europene in domeniul contabilitatii
si auditului, conlucrand cot la cot asociatiile profesionale si mediul universitar. in cadrul acestui
program din partea Republicii Moldova au beneficiat de asistenta si participare ACAP ca membru cu
drepturi depline al Federatiei Internationale a Contabililor (IFAC)dar si unii din membrii catedrei
»Contabilitate si audit” ASEM. Domeniile de participare: educatia contabild, raportarea financiara,
IFRS pentru reglementatori si audit.

STAREP (Consolidarea de audit si de raportare in tarile din Parteneriatul Estic) este un program
regional care vizeaza crearea unui mediu de politici transparente si a unui cadru institutional eficient
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de raportare corporativa in téarile care alcatuiesc Parteneriatul UE de Est: Armenia, Azerbaidjan,
Belarus, Georgia, Republica Moldova si Ucraina. STAREP este conceput pentru a ajuta tarile
mentionate in adoptarea si implementarea standardelor internationale si promovarea in alinierea
cadrelor de raportare financiara cu cele mai bune practici internationale si standardele UE. ACAP si
ASEM sunt prezente si In cadrul acestui proiect.

O directie binevenitd in colaborarea bilaterala este editarea de manuale si lucrari cu implicatii
practice In domeniul contabilitétii si auditului. Catedra ,,Contabilitate si audit” are deja o experienta la
capitolul dat, editand impreund cu ACAP mai multe lucrari. Aceastd colaborare vine in acoperirea
golurilor prezente actual in literatura de specialitate, referitoare la aspectele dificile, deseori
contradictorii in contabilizarea diverselor tranzactii economice, iar colaborarea cu universitatile permit
elaborarea de noi abordari, metode, procedee etc. Publicarea lucrarilor in colaborare aduce plusvaloare
in primul rAnd membrilor ACAP — contabililor ce practica contabilitatea in cadrul entitatilor si
intdlnesc 1n practicd opinii contradictorii sau lipsa totald de abordari ale unor subiecte contabile.
Totodata plusvaloare obtin si studentii utilizand lucrarile in cauza pentru elaborarea proiectelor de an,
tezelor de licentd, rapoartelor de practici. In cazul de importanti majoria a subiectelor editate
examinarea lor poate avea impact asupra continutului curriculumului la disciplinele predate de catedra.

Activitatea stiintificd este o alta directie importantd de colaborare cu organismele profesionale.
Catedra ,,Contabilitate si audit” este preocupata in permanentd pentru gisirea de oportunititi in
imbunatatirea activitatii stiintifice si relatiilor de colaborare privind editarea de lucrari stiintifice cu
impact. In acest sens, cu concursul ACAP, a fost incheiat Acord de colaborare intre ASEM si Camera
Auditorilor Financiari din Romania (CAFR) privind publicarea in revista ,,Audit Financiar”. Or, in
fiecare an revista ,,Audit Financiar” va publica un numar de articole rezultate Tn urma cercetarilor
stiintifice efectuate de cadrele didactice, cercetatori si doctoranzi, proprii sau in colaborare cu alti
specialisti din tara sau din strainatate.

ACAP participa activ la viata universitatilor in calitate de partener in organizarea si desfasurarea
conferintelor stiintifice. Pentru al treilea an consecutiv ASEM, ACAP si ACCA a organizeaza in
comun Conferinta Internationald Stiintificad dedicatd Zilei profesionale a contabilului din Republica
Moldova. In palmaresul cooperarii mai inscriem conferinte nationale, mese rotunde, jocuri intelectuale
etc. Profesionistii si cadrele universitare au posibilitatea unui schimb de opinii pe aspecte legate de
formarea initiala, formarea continud, cooperarea dintre profesie si lumea universitara, perfectionarea
contabilitatii si auditului.

Un alt aspect de colaborare mediul universitar — asociatiile profesionale vizeaza dezvoltarea
profesionald continua. Pregatirea continud a contabililor si auditorilor este asiguratd intr-o mare
masurd prin persoane care activeaza in mediul universitar, dar au si calitatea de auditori si contabili.
Prin experienta pe care o detin imbina in mod fericit partea teoreticd si practica a profesiei. in cadrul
programelor de educatie ACAP cadrele universitare participa in calitate de lectori sau formatori, or
intaietatea la acest capitol revine catedrei “Contabilitate si audit”, ASEM. Majoritatea predominanta a
cadrelor didactice a acestei catedre sunt si membri ai ACAP.

In scopul intensificarii colaborarii, ACAP prin intermediul Ministerului Educatiei a transmis
curriculumul cursurilor de dezvoltare profesionald continud mai multor universitati, inclusiv ASEM.
ACAP 1isi doreste examinarea si recenzarea programelor in cauza, astfel Incat universitatile sa fie
cunoscute cu programele de instruire ale organizatiilor profesionale si sd poata interveni cu propuneri
de imbunatatiri. Noi ne dorim ca prin realizarea unui Tnalt nivel de pregitire a contabililor si
auditorilor sd asiguram prestigiul necesar acestei profesii.

Un segment de explorat in colaborarea bilaterala ce ar aduce beneficii majore pentru toate partile
implicate este reflectia profunda asupra sistemului actual al practicii studentilor. In conditiile in care
tot mai putine entitati isi permit luxul s& acorde timp si resurse pentru practica studentilor, efectuarea
stagiului de practicd a studentilor este In prezent un proces dificil de realizat si, cu regret, deseori
poarta un caracter formal. Institutiile de invatdmant superior cu greu fac fata situatiei, iar ca consecinta
insusi studentii se implicd In cdutarea unui loc de practicd. Prin intermediul ACAP catedra
»Contabilitate si audit” a initiat negocieri cu persoanele juridice — membrii ACAP privind oferirea de
locuri de practicd pentru studenti. Astfel, actual este in proces de finalizare Acordul de colaborare intre

stagiilor de practica, burse de studii, oferte de munca.
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Ne dorim si in viitor si mentinem relatii existente, dar si sa contribuim la formarea de
parteneriate intre universitati si intreprinderi cu sprijinul organismelor profesionale in care ambele
parti sa fie incurajate sa devind ,,motoare” ale schimbarii si s@ aiba contributii valoroase in pregétirea
cadrelor.
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