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Abstract: The paper analyzes the concepts of justice and equity in higher education institutions, offering a theoretical
and philosophical approach to these fundamental notions in the organization of society. Starting from the distinctions
between distributive justice and corrective justice, the study explores the evolution of these concepts from Antiquity to the
present, as well as the way in which they are reflected in modern theories of social justice. The contributions of thinkers
such as Aristotle, John Rawls or Amartya Sen are presented, emphasizing the importance of the balance between indivi-
dual rights and the common good. Through a qualitative analysis of bibliographical sources, the paper aims to highlight
the importance of applying the principles of equity and justice in building a balanced, fair and inclusive society.
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INTRODUCERE

Dreptatea si echitatea in institutiile de invatamant superior din Romania sunt concepte funda-
mentale pentru asigurarea unui sistem educational corect, incluziv si eficient. Acestea sunt influentate
de mai multi factori, precum legislatia, politicile universitare, accesul la educatie, transparenta deci-
zionald si mecanismele de corectare a inechitatilor.

Intr-o societate democratici si pluralistd, notiunile de dreptate si echitate joaca un rol esential
in configurarea normelor sociale si in garantarea unei convietuiri armonioase intre indivizi. Aceste
concepte sunt deosebit de relevante in contextul actual, In care inegalitatile sociale, economice si
culturale provoaca tensiuni si ridicd semne de intrebare asupra modului 1n care este distribuitd pute-
rea, bunastarea si oportunitatile.
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Scopul acestei lucrari este de a analiza si clarifica relatia dintre dreptate si echitate, precum si
modul in care acestea influenteaza justitia sociald intr-un cadru democratic si etic. Se urmareste iden-
tificarea principalelor teorii si perspective filosofice asupra acestor concepte, cu accent pe aplicabili-
tatea lor in viata sociala si in politicile publice.

Obiectivele cercetarii:

1. Definirea si diferentierea conceptelor de dreptate si echitate.

2. Explorarea evolutiei istorice si filosofice a acestor concepte.

3. Analiza teoretica a dreptatii sociale in viziunea unor autori contemporani.

4. Evidentierea modului in care echitatea contribuie la realizarea unei justitii sociale autentice.

5. Formularea unor concluzii privind importanta acestor valori in societatea moderna.

Metodologia cercetarii:

Lucrarea are un caracter teoretic si documentar, fiind realizatd prin analiza calitativa a litera-
turii de specialitate. Sunt utilizate surse filosofice, sociologice si juridice pentru a construi o imagine
ampla si coerenta asupra temei. Studiul nu implica cercetare empirica, ci se bazeaza pe interpretarea
criticd si comparativa a ideilor existente Tn domeniul justitiei sociale.

CONTINUTUL DE BAZA

1. Literatura de specialitate:

Dreptatea in educatia academica presupune aplicarea corectd si echitabila a regulilor, fara
favoritisme sau discriminare. Aceasta vizeazd mai multe aspecte esentiale:

a) Principiile meritocratice si corectitudinea evaluarii:

- Procesul de admitere la facultate trebuie sa fie bazat pe competente si cunostinte, nu pe relatii
personale sau influente externe.

- Examinarile si evaluarile trebuie sd fie obiective, bazate pe criterii clare si standardizate,
evitand subiectivismul profesorilor.

- Utilizarea examenelor grila sau corectarea anonima sunt metode eficiente de a reduce subi-
ectivismul.

b) Transparenta si integritatea procesului educational

- Universitatile ar trebui sd aibd proceduri clare pentru contestatiile privind notele, accesibile
oricarui student.

- Deciziile privind promovarea, bursele, cazarea sau accesul la mobilitati internationale tre-
buie sa fie transparente.

- Profesorii ar trebui sd fie evaluati periodic de studenti, iar rezultatele sa fie luate in considerare.

c) Combaterea coruptiei si a favoritismului

- In Romania, au existat cazuri de coruptie in mediul universitar, cu profesori care au cerut
bani sau favoruri pentru note mai mari.

- Nepotismul este o alta problema — unele pozitii academice sunt ocupate pe criterii de relatii,
nu pe merit.

- Solutiile includ crearea unor mecanisme de raportare a neregulilor, protejarea celor care fac
astfel de sesizari si sanctionarea celor implicati.

Echitatea nu inseamna doar aplicarea regulilor in mod corect, ci si crearea unui mediu 1n care
toti studentii au sanse egale la educatie, indiferent de originea lor sociala, economica sau fizica.

a) Accesibilitatea educatiei pentru studentii din medii defavorizate

Multi tineri din zonele rurale sau din familii cu venituri mici nu isi permit sa mearga la facul-
tate din cauza costurilor ridicate (taxe de camin, transport, materiale de studiu). Existd programe de
burse (ex. bursele sociale), dar ele nu sunt mereu suficiente pentru a acoperi costurile reale ale vietii
studentesti. Unele universitati au inceput sa ofere burse pentru studentii din mediul rural, dar numarul
acestora este inca redus.
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b) Incluziunea studentilor cu dizabilitati

Majoritatea universitatilor mari (ex. UB, ASE, UBB) au implementat politici de accesibilitate,
dar multe cladiri vechi nu sunt adaptate pentru studentii cu mobilitate redusa. Unele institutii nu ofera
materiale de studiu adaptate pentru studentii nevazatori sau cu deficiente auditive. Solutiile pot in-
clude: digitalizarea resurselor, accesibilizarea spatiilor si oferirea de asistenta personalizata.

c) Egalitatea de gen si combaterea discriminarii

In Romania, femeile sunt bine reprezentate in universititi, dar existd domenii unde sunt su-
breprezentate (ex. inginerie, informaticd). Uneori, existd discriminare de gen in promovarea cadrelor
didactice — barbatii sunt mai des promovati in pozitii de conducere. Universitdtile trebuie sa adopte
politici clare de combatere a hartuirii si discriminarii si sa incurajeze egalitatea de sanse.

2. Metodologie utilizata:

1) Analiza legislatiei:

a) Amendamente la Legea Educatiei Nationale

In aprilie 2024, presedintele Klaus Iohannis a promulgat modificari la legea invatimantului
superior de stat. Conform acestor amendamente, universitatile sunt obligate sa informeze studentii
despre taxele de scolarizare inainte de inscriere, iar aceste taxe nu pot fi modificate pe parcursul
ciclului de studii. Aceastd masura asigura predictibilitate financiara pentru studenti si protejeaza drep-
turile acestora, prevenind majordrile neasteptate ale taxelor. (romania-actualitati.ro)

b) Angajamente internationale si strategii nationale

Romania, ca semnatara a Procesului Bologna si parte a Strategiei Europa 2020, si-a asumat
angajamente pentru promovarea echitdtii in invatamantul superior. Cu toate acestea, implementarea
acestor angajamente la nivel national a Intampinat dificultati, reflectate in participarea scazuta a gru-
purilor defavorizate in invatdmantul superior. (SpringerLink)

2) Studii de caz:

Un studiu publicat in 2014 a analizat modul in care angajamentele Romaniei privind echitatea
in Invatamantul superior, asumate in cadrul Procesului Bologna, au fost transpuse in politici nationale
si implementate de universitati. Studiul a evidentiat ca, desi au existat initiative legislative, participarea
grupurilor defavorizate, precum studentii din mediul rural sau cei din familii cu venituri reduse, rfdméane
scdzutd. Aceasta sugereaza o discrepantd intre politicile declarative si realitatea implementarii lor.

3) Politici recente:

a) Imbunititirea echititii educationale

Un raport al OCDE din 2020 a subliniat necesitatea unor politici care sa sprijine participarea
si finalizarea studiilor de catre toti studentii, in special cei din grupuri defavorizate. Raportul a reco-
mandat mdsuri pentru imbunatatirea alfabetizarii functionale, reducerea abandonului scolar si facili-
tarea reintoarcerii in sistemul educational a celor care au parasit prematur scoala. (OECD)

b) Repatrierea specialistilor din domenii de inaltd tehnologie

Incepand cu 2022, Romania a initiat politici pentru a incuraja repatrierea specialistilor formati
in domenii de inaltd tehnologie. Aceasta initiativd vizeaza atragerea de talente in sectoare precum
energie, apdrare si tehnologie, contribuind astfel la dezvoltarea si inovarea in aceste domenii. Pro-
grame precum Repatriot ofera granturi membrilor diasporei cu idei de afaceri, sprijinind astfel rein-
tegrarea lor in economia nationala. (LeMonde.fr)

c¢) Reduceri bugetare si impactul asupra educatiei

In februarie 2025, guvernul Romaniei a implementat reduceri bugetare semnificative pentru a
diminua deficitul si a preveni retrogradarea ratingului de credit. Aceste masuri au inclus inghetarea
salariilor si pensiilor din sectorul public, generand nemultumiri sociale si proteste din partea lu-
cratorilor din diverse sectoare, inclusiv educatie. Aceste reduceri pot avea implicatii asupra finantarii
invatamantului superior si asupra echitatii Tn accesul la educatie.
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3. Provocari si solutii:
Provocari majore in sistemul de invatdmant superior romanesc:
@ Finantare insuficienti si inegal distribuiti
Universitatile mari primesc finantare semnificativa, in timp ce altele se lupta sd atraga studenti
si resurse. Multe programe de cercetare nu primesc suficiente fonduri, ceea ce reduce competitivitatea
internationald a universitatilor romanesti.
¢ Coruptia si nepotismul
Existd cazuri de angajari pe criterii de relatii, nu pe merit. Unele cadre didactice mentin stan-
darde scazute pentru a favoriza anumiti studenti.
¢ Discrepante intre mediul rural si urban
Tinerii din mediul rural intdmpina dificultdti in accesarea educatiei superioare din cauza cos-
turilor mari si a diferentelor de pregatire din licee.
¢ Lipsa unor politici eficiente pentru incluziune
Studentii cu dizabilitdti, minoritatile si cei din medii defavorizate nu sunt mereu sprijiniti co-
respunzator.

Solutii posibile pentru un sistem mai echitabil:

Reforma finantarii

Mai multe fonduri pentru universitdtile mai mici si pentru studentii din medii vulnerabile.
Cresterea finantarii pentru cercetare si inovare, astfel incdt Romania sa fie mai competitiva la nivel
european.

Transparentd si responsabilitate

Introducerea unor mecanisme independente de evaluare a universitdtilor. Digitalizarea si pu-
blicarea deciziilor privind bursele, promovarile si finantarile pentru a reduce coruptia.

Sprijin pentru studentii defavorizati

Cresterea numarului de burse sociale si extinderea programelor de consiliere academica. Cre-
area unor facilitdti pentru studentii din mediul rural, cum ar fi cazare gratuita sau sprijin pentru tran-
sport.

Imbunatitirea infrastructurii pentru studentii cu dizabilitati

Toate universitdtile ar trebui sd ofere resurse accesibile si spatii adaptate pentru studentii cu
nevoi speciale.

CONCLUZII

Dreptatea si echitatea in invatamantul superior din Roméania sunt esentiale pentru un sistem
educational performant. Desi exista progrese, raman multe probleme care necesita solutii pe termen
lung. Universitdtile, guvernul si societatea trebuie sa colaboreze pentru a asigura un sistem universitar
corect, accesibil si incluziv pentru toti.

Dreptatea si echitatea sunt fundamentele unei societdti democratice autentice. De-a lungul
istoriei, ganditorii au Incercat sa defineasca aceste concepte si sa traseze granitele dintre ele, in incer-
carea de a construi un cadru moral si legal stabil. Daca dreptatea presupune aplicarea impartiald a
normelor si legilor, echitatea introduce o dimensiune umand, morala, care tine cont de circumstantele
individuale si de nevoile fieciruia. In contextul justitiei sociale, echitatea devine esentiald, deoarece
asigurd corectarea dezechilibrelor si ofera sanse reale tuturor membrilor societatii.

O justitie strict legalista risca sa devind inumand daca nu este completatd de echitate, care
aduce flexibilitate si adaptare la realitdtile complexe ale vietii sociale. Astfel, o societate dreapta nu
este doar una 1n care legile se aplica uniform, ci si una in care se recunoaste si se raspunde la diver-
sitatea si vulnerabilitatea umana. Dreptatea, completatd de echitate, poate construi o societate in care
solidaritatea, respectul si incluziunea devin realitati cotidiene, nu doar idealuri teoretice
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In concluzie, desi Romania a adoptat diverse masuri legislative si politici pentru a promova
echitatea in invatdmantul superior, exista inca provocari semnificative In implementarea efectiva a
acestora. Este esential ca politicile viitoare sa fie orientate spre reducerea discrepantelor si asigurarea
accesului egal la educatie pentru toti studentii.
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