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Abstract: Contemporary professions, regardless of field, face a series of principles and challenges in their evolution. At
the heart of these professions are specific activities, carried out regularly and based on appropriate training. The process
of forming a profession involves distinct stages where careful thought, hard work and talent combine to develop relevant
concepts, technical skills and abilities. Thus, the contemporary professional faces challenges in adapting to technological
and social changes, maintaining quality standards and professional integrity, as well as in the efficient management of
resources. At the same time, the fundamental principles of the profession, such as ethics, responsibility and respect for
professional norms, remain cornerstones in an ever-changing environment.
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INTRODUCERE

Profesia de contabil bazatd pe valori, concepte si reguli, devine indispensabild omului de
afaceri din secolul XXI, deoarece prin cunostintele si judecata profesionala si in spiritul unui cod etic
contribuie la succesul si dezvoltarea entitatilor.

Actualmente profesia contabild devine o necesitate fundamentala in viata economica, iar in
epoca transformarilor radicale insemnatatea acesteia i-a amploare, deoarece ca si orice stiinta trece
prin etapele proprii de evolutie. Cu toate acestea, expertul contabil trebuie sa dispuna si de alte calitati,
precum organizarea contabilitatii Tn cadrul entitatilor, analiza si interpretarea situatiei privind pozitia
si performanta acestora. Profesionistii contabili nu sunt doar “numere” care inregistreaza tranzactii si
calculeaza cifre, ci sunt gardieni ai integritatii financiare, artisti ai operei contabile si psihologi
organizationali.

Obiectivul acestui articol constd 1n analiza valoriilor/principiilor si provocarilor actuale a
profesiei contabile. Intr-un mediu economic in continua schimbare, contabilii devin imputerniciti sa
monitorizeze si sa gestioneze mediul de afaceri si nu doar, sa reduca riscurile, dar si sa asigure
transparenta informatiilor furnizate. Studiul a fost realizat pe baza unor metode stiintifice generale si
speciale, precum: metode calitative, metode de analiza si sinteza, studiul actelor normative si
literatura de specialitate. Pe baza cercetarilor efectuate, am formulat concluzii privind principiile si
provocdrile existente in sistemul actual de educatie contabila.

CONTINUT DE BAZA.

Un semn distinctiv al profesiei contabile 1l constituie asumarea responsabilitatii de a actiona in
interes public. Astfel, responsabilitatea unui profesionist contabil nu consta exclusiv in a satisface nevoile
unui client sau ale unui angajator individual, ci actionand si in interes public prin furnizarea informatiilor
necesare ludrii deciziilor. Un profesionist contabil ar trebui sa respecte si sa se conformeze prevederilor
legislatiei in vigoare, existente la etapa de referinta. In exercitarea profesiei sale, contabilul trebuie si-si
conduca activitatea apeland si respectand cateva principiile fundamentale, prezentate in figura 1.
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Figura 1. Principiile fundamentale ale profesiei contabile.
Sursd : elaborat de autor in baza [1]

Indiferent de pozitie sau de serviciul prestat, contabilii sunt nevoiti sd protejeze integritatea
serviciilor prestate. Integritatea se refera la corectitudine, sinceritate si capacitatca de a actiona
corespunzator, chiar si situatia in care presiunea de a actiona difetit ar putea avea consecinte personale
sau organizationale negative. Insasi ,,4 actiona corespunzdtor”’ inseamna:

a) A te comporta cu Intelepciune si prudenta in momente dificile;

b) A lua decizii responsabile si justificate, tinand cont de contextul specific;

c) A adapta reactia la particularitatile fiecarei situatii;

d) A identifica solutii eficiente care sa rezolve problemele cu care te confrunti.

Obectivitatea este principiul care 1l obligd pe contabil sd nu permitd compromiterea
rationalismului sau profesional din cauza unor prejudecati din partea entitétilor sau a altor factori care
pot afecta impartialitatea contabilului. Contabilul nu trebuie sa se angajeze in nicio activitate daca o
circumstanta sau o relatie ar influenta necorespunzator rationalismul sdu profesional in ceea ce
priveste activitatea respectiva.

Profesionistul contabil are datoria permanentd de a-si mentine cunostintele si aptitudinile la
un nivelul inalt pentru a se asigura ca entitatea beneficiaza de servicii calitative bazate pe ultimele
evolutii din practica, legislatie si tehnicad. Este necesar sa actioneze cu prudenta si in conformitate cu
standardele tehnice si profesionale aplicabile n furnizarea de servicii profesionale.

Confidentialitatea este un principiu de baza care are o importantd cruciald in domeniul
contabilitati. Informatile dobandite ca urmare a unei relatii de afaceri nu trebuie sa se divulge unei
terte parti fara o autorizatie specifica, cu exceptia situatiei cand divulgarea este permisa prin lege si
este autorizata de entitate

Desigur, in conformitate cu principiile fundamentale, pericolul poate fi provocat de o mare
varietate de situatii. Profesia contabila trebuie sa se adapteze la schimbari actuale. Trebuie sa
anticipdm transformadrile si sd evidentiem provocdrile actuale cu care se confruntd, ajutand mediul
de afaceri sd se adapteze cerintelor economiei moderne.

Provocarile actuale ale profesiei contabile includ:

a) Riscurile de farauda;
b) Aplicarea standardelor IFRS;
c¢) Calitatea serviciilor prestate.

Actualimente, provocarile profesiei contabile sunt o bariera in procesul de prestare a
servicilor. Ca orice alta activitatea, contabilitatea este supusa actiunii unor riscuri. Insa, riscurile
care pot aparea prezinta particularitdti ce presupune adoptarea unor masuri specifice sau derularea
unor actiuni care sa le identifice si sa le contracareze. Riscurile nedetectate si impotriva carora nu s-
au luat masurile corespunzdtoare pot conduce la aparitia fraudelor, cu consecinte imprevizibile si,
de cele mai multe ori, grave.
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Frauda este ca orice act ilegal, caracterizata prin inseldciune, disimulare sau tradarea a
increderii, care presupune inclusiv obtinerea la moment sau provocarea pe viitor a unor beneficii
sau avantaje necuvenite, ca rezultat al raportari financiare frauduloase, insusiri ilegale de active.
Pentru a evita riscul de frauda, contabili sunt nevoiti sd cunoasca cum entitatea gestioneaza riscurile
de frauda si daca sistemul de control intern existent previne si/sau detecteaza astfel de riscuri. Cu
alte cuvinte, constd in acumularea informatiilor cu privire la activitatea entitatii, inclusiv revizuirea
fraudelor precedente, si analiza masurilor de prevenire.

O alta provocare tine de dificultatile privind, aplicarea standardelor IFRS (Standartele
Internationale de Raportare Finaciara ), deoarece este nevoie de confirmare continua cu privire la
ordinele enuntate. La implementarea IFRS apar si o multime de dificultati, precum:

a. interpretari gresite ale standardelor;

b. deficiente legate de utilizare terminologiei caracterul de recomandare sau obligatoriu al
acestora,
sunt standarde de raportare sau de tinere a contabilitatii;
cuprinderea anumitor preconditii;
existenta relatiei fiscalitate-contabilitate;
necesarul de resurse, in special de cele financiare pentru training-uri pentru personalul
contabil (standarde sunt prea complexe si costisitoare).

Cauza acestor dificultati este cd stadartele interanationale sunt publicate doar pe pagina WEB,
dar incomplete deoarece nici la momentul actual nu este publicat Cadrul conceptual de intocmire si
prezentare a situatiilor financiare. Documentul in cauza nu are statut de standard international si nu
se bucura de prioritate nici asupra unui standard concret si in cazul unor neconcordante intre Cadrul
conceptual si IFRS prioritatea rdmane a standardului. Tindnd cont ca in conformitate cu art. 5 din
Legea contabilitatii si raportdrii financiare care prevede: ca entitdtile de interes public sd tina
contabilitatea in partida dubla si sa intocmeasca situatii financiare conform IFRS.

Calitatea serviciilor prestate, la fel este o provocare actuali a profesiei contabile. Intr-o lume
in continud schimbare, contabilii trebuie sd fie precis si informati cu noile reglementari si sa ofere
servicii care sd respecte standardele de calificare. Calitatea serviciilor prestate nu se referd doar la
conformarea cu anumite caracteristici reglementate, calitatea se manifestd prin educatie si etica
profesionald, gandire analitica. Imbinarea acestor calititi da dovada de intelepciune si responsabilitatea
de a actiona in concordanta cu cerintele unei sarcini, cu atentie, meticulous si prompt.

o a0

CONCLUZII

Contabilitatea, stiinta care are o contributie majora in functionarea tuturor entitatilor. Succesul
si prosperitatea unei economii sunt de neperceput fard interventia directd a contabilitdti, care
reprezintd o memorie scrisa a vietii economice. La baza succesului profesiei contabila se afla piloni-
valorile fundamentale care stimuleazd dezvoltarea acestui domeniu si contribuie la depasirea tuturor
provocarile actuale cu are se ,,luptd” profesionisti contabili.

Asa dar, este important sd cunoastem ca tineri specialisti care sunt principiile functionari
profesieii contabile. Incepand de la faptul ci contabilul este nevoie si respecte integritatea,
obiectivitatea si confidentialitatea in exercitarea serviciilor si sd se mentind informati cu toate
schimbarile legislatiei in domeniu

Profesia contabilid este in continud evoluare, iar provocdrile sunt dese ori impedimente in
activitatea unui specialist contabil precum: riscurile de frauda prin scheme de inselaciune, aplicarea
IFRS (Standardelor Internationale de Raportare Financiard ), care prezinta un adevdrat dezavantaj.
Este important sd cunoastem ca perfectionarea unor valorii/principii la nivel inalt, pot depasi orice
provocare actuala a profesiei contabile.
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