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Abstract. This study examines the problems and solutions of accounting education in the context of the changes that have
taken place in the Era 5.0, which is characterized by sophisticated technologies and extensive digitalization. In this
regard, through the literature we focus on those studies that analyze the challenges faced by higher education institutions
when it comes to adapting study programs to the new demands of the labor market. The literature review also considers
papers that examine necessary adaptations in curriculum, technology integration and skills alignment. Thus, using the

"om "non

Google Scholar search engine and the keywords "professional competences”, "curricular changes", "ethical challenges”,
the top 10 articles published between 2023 and 2024 were selected for analysis. The analysis focuses on identifying the
main trends and proposed solutions related to current trends and challenges. The results indicate that accounting
programs require major changes to incorporate knowledge in data analytics, use of digital platforms and artificial
intelligence.
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Introducere. In contextul erei 5.0, reformele in educatia contabili devin esentiale datorita
schimbadrilor accelerate In tehnologie, economie si in structurile sociale, care influenteaza profund
mediul de afaceri globalizat. Aceste transformari nu se limiteazd doar la modificarea practicilor si
metodelor contabile, ci impun si o adaptare a competentelor profesionistilor contabili, pentru a
raspunde provocarilor tot mai complexe ale pietelor financiare si ale mediului de afaceri [1, 2].
Studiul nostru isi propune sd identifice prin intermediul literaturii de specialitate principalele
provocari cu care se confruntd sistemele educationale contabile din prezent si sa analizeze posibile
solutii care ar putea sprijini adaptarea acestora la noile conditii digitale si economice. In acest sens,
cercetarea exploreaza modalitatile prin care tehnologiile emergente, precum automatizarea,
blockchain-ul si inteligenta artificiald, pot fi integrate in curricula educationald pentru a raspunde
cerintelor in continud schimbare ale pietei profesionale. In plus, studiul subliniazd necesitatea
pregatirii adecvate a profesorilor in vederea utilizdrii noilor tehnologii si adaptarii metodelor de
predare. Concluziile evidentiaza importanta colaborarii Intre institutiile educationale si angajatori
pentru a asigura relevanta competentelor absolventilor, adaptandu-se astfel la dinamica pietei muncii
si cerintele unei economii digitalizate.

Revolutia digitalad globala a avut un impact semnificativ asupra atat afacerilor, cat si a societatilor [3].
Inteligenta artificiala (Al), tehnologiile robotice, sistemele cloud, blockchain si industria 4.0 sunt
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cateva dintre inovatiile si transformarile tehnologice care au loc in era digitald, avand un impact
semnificativ asupra industriei contabile [4]. Industria 5.0 si societatea 5.0 nu reprezintd doar o
continuare cronologicd sau o alternativd la paradigma industriei 4.0, ci reflectd o schimbare
semnificativa in societdti si economii printr-o noud paradigma care plaseazd oamenii in centrul
inovarii si echilibreaza dezvoltarea economica cu solutionarea problemelor sociale si de mediu [5].

Continut. Aceasta sectiune are in vedere mai multe subsctiuni,stabilite in functie de selectia
aricolelor analizate pe baza criteriilor legate de cuvintele cheie ,,competente digitale”, ,,schimbari
curriculare”, ,,provocari etice”.

Adaptarea curriculara pentru integrarea competentelor digitale. Avand 1n vedere noile nevoi de
alfabetizare informationala, fie in domeniul digitalizarii sau al Big Data (BD), contabilitatea (si
finantele) isi pot asuma un rol mai strategic si pot contribui la modelarea viitorului. Educatia contabila
este cea care trebuie sd producd contabili care sd corespundad nevoilor industriei si societdtii, cu un
curriculum care sa acopere aceste domenii de studiu [6,7]. Cu toate acestea, unele studii recente [8,
2] sustin ca invatdmantul contabil nu poate tine pasul cu inovarea tehnologica a firmelor
multinationale de contabilitate, In ciuda investitiilor mari ale acestor firme in inovarea tehnologica.
In fata schimbarilor din industrie, este necesar ca programele de contabilitate existente in universititi
sd pregateasca si sa ,,echipeze” studentii cu competentele tehnologice necesare pentru cariere de
succes in contabilitate si audit [9,10].

Pentru a face fatd noilor provocdri este necesara o schimbare de abordare, dincolo de simpla integrare
a noilor tehnologii ale informatiei si comunicatiilor in procesele de predare si invatare. Utilizarea
sustinuta a tehnologiei in educatie favorizeazd implicarea activd a elevilor si sprijind practicile
educationale durabile. Cu toate acestea, persistd provocdri, in special in ceea ce priveste obstacolele
tehnice asociate cu infrastructura insuficienta si deficitul de competente digitale in randul educatorilor
st al elevilor [11].

Componenta etica. Etica formeaza busola morald care ghideazd comportamentul profesionistilor
contabili, influentdnd deciziile si actiunile care modeleaza raportarea financiard, auditul si serviciile
de consultanti [12]. Increderea acordati profesiei contabile de catre partile interesate - de la investitori
si creditori la autoritdtile de reglementare si publicul larg - depinde de comportamentul etic al celor
carora li se incredinteazd informatii financiare [13]. Respectarea standardelor etice este esentiala nu
numai pentru credibilitatea situatiilor financiare, ci si pentru stabilitatea si eficienta pietelor financiare
globale [14, 15]. Provocarile etice din domeniul contabilitdtii necesitd mai mult decat simple masuri
reactive; acestea necesitd abordari holistice care sa abordeze cauzele profunde si sd promoveze o
cultura a integritatii, transparentei si responsabilitatii [ 16, 17]. Procesul decizional etic in contabilitate
nu este un demers unic. Importanta intelegerii contextului specific in care apar provocarile etice nu
poate fi supraestimata [18]. Alte studii [19] aduc in discutii cazuri particulare cum ar fi impactul
factorilor socioeconomici asupra eticii raportarii financiare, subliniaza nevoia contabililor de a face
fata provocdrilor unice, modelate de dinamica regionald. O intelegere a culturii locale, a conditiilor
economice si a mediilor de reglementare este esentiala pentru luarea unor decizii etice nuantate.
Concluzii. Importanta globala a abordarii acestor provocari necesita un angajament colectiv pentru
promovarea practicilor etice, a transparentei si a responsabilitatii. Pe masurd ce profesia contabila
navigheaza intr-o lume din ce in ce mai interconectatd, apelul la actiune este clar: promovarea unei
culturi a integritatii, adoptarea unor standarde etice care depdsesc granitele si colaborarea
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contabile la nivel global. Formarea unor persoane capabile sd se adapteze in aceastd erd a
transformarii digitale este necesara pentru sustenabilitatea profesiei si supravietuirea profesionistului
contabil 1n viitor. institutiile de invatdmant si toate organismele implicate in profesie trebuie sa ofere
o educatie contabild care sa raspunda cerintelor industriei privind noile competente si sd creeze
sinergii care sa sprijine si sa motiveze acest capital uman sa se recalifice, sd Invete si sd dezvolte noile
competente necesare 1n aceastd erd digitald a transformarii si evolutiei constante.
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