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Abstract. Actualmente, evolutia si dezvoltarea societatii in ansamblul nu putea avea loc fara schimbdri in
stiintele educatiei economice. Drept urmare, stiinta si arta de a invata pe altii, de a-i invata sa invete dar mai
ales de a insufla dragoste pentru cunoasterea disciplinei analizei economico-financiare, a determinat
cercetarea problemelor si strategiilor didactice moderne in procesul de predare — invatare - evaluare.
Cresterea calitatii in procesul predarii disciplinei analizei economico-financiare obliga profesorul sa cunoasca
si sa foloseasca strategii didactice bazate pe actiune, aplicare, cercetare si experimentare. Astfel, li se va crea
studentilor ocazia de a practica o invatare de calitate, de a beneficia de o indrumare competentd, de a acumula
cunostinte durabile, susceptibile de a fi utilizate §i in practica economicd.
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Introducere. Strategia didactica este o modalitate eficienta prin care profesorul ii ajuta pe studenti la
cunoasterea si dezvoltarea capacitatilor intelectuale, priceperile, deprinderile si aptitudinile in
domeniul economic. Ea se constituie dintr-un ansamblu complex de metode, tehnici, mijloace de
invatamant si forme de organizare a activitatii, pe baza carora profesorul elaboreazd un plan de lucru
cu studentii, in vederea realizarii cu eficienta a invatarii disciplinei analizei economico-financiare.
Astfel, strategia didactica este colaborarea desfasuratd de profesor impreund cu studentii, acestia
completand planul de lucru cu propriile interese, dorinte de a Tnvata in echipa sau individual, de a
utiliza anumite materiale didactice, metode, tehnici sau procedee de lucru.

Probleme in cadrul procesului de predare — invitare — evaluare

In opinia autorului, procesul de predare — invitare - evaluare a disciplinei analizei economico-
financiare are la baza diferite probleme care influenteaza strategia didactica aplicatd, si anume:

o Probleme legate de procesul de predare , care tin nemijlocit de factorul uman — profesorul: nivelul
de pregétire a acestuia, perfectionarea continua, cunoasterea practicii contabile si analizei economice,
contactul si modul de comunicare cu auditoriul, cunoasterea metodelor moderne de predare etc.

e Probleme legate de procesul de invatare, care tin de institutia de invatamant: dotarea spatiilor de
invatamant si cercetare, nivelul de satisfactie si asigurare materiald, sistemul de stimulare materiala,
dotarea si accesul la informatie etc.

e Probleme de natura mixta, care sunt legate nemijlocit de procesul de predare-invatare: pregatirea
preuniversitara, cultura invatarii, cunoasterea altor discipline economice, asigurarea didactica cu
manuale etc.

Fiecare din problemele mentionate are impact asupra strategiei de desfasurare a procesului de
predare — invatare — evaluare, iar pentru imbunatatirea calitatii studiilor este necesar solutionarea
acestora. In acest context, conferentiarul universitar Lilia Grigoroi, sustine ca ,,Procesul final de
dotare a tinerilor specialisti contabili cu abilitatile specifice este in continuu proces de imbunatatire.
Acest aspect este dictat atat de procesele firesti de schimbare in societate (ne referim si la schimbari
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intercomunitare, dar si la schimbari informationale), cét si de procesele de schimbare in domeniul
contabilitatii” [2, p.7-8].

Metodologia didactica intre traditie si inovatie. Premisele utilizarii metodelor didactice in
cadrul predarii disciplinei analizei economico-financiare trebuie raportate la didactica post-moderna
care subliniaza legatura dintre cele trei componente ale procesului de invatamant: predare — invatare
- evaluare. In cele ce urmeazi, vom cerceta si compara doua metode didactice utilizate in procesul
predarii disciplinei analizei economico-financiare, si anume, metoda expozitiva si metoda interactiva.

Metodele expozitive (de exemplu: povestirea, descrierea, explicatia, prelegerea etc.) au
avantajul prezentarii continuturilor unui numar mare de auditori, intr-un timp relativ scurt, cu accent
pe elementele esentiale. Rolul profesorului in acest caz se rezuma la cel de transmitator al mesajului
educational. Esentiald este insa modalitatea in care reuseste sd capteze si s mentind interesul si atentia
studentilor pe parcursul expunerii disciplinei analizei economico-financiare.

in cazul folosirii unei metodologii interactive, rolul cadrului didactic se diversifica, astfel ca el
devine moderator si participant alaturi de studentii sai la solutionarea problemelor disciplinei analizei
economico-financiare. Prin urmare, creste gradul de activism si de implicare a studentului la
activitate. Interactivitatea presupune si o atitudine pozitiva fatd de importanta muncii in echipa, fata
de cooperare, fata de sustinerea ideilor aparute prin colaborarea cu ceilalti. Specificd metodelor
didactice interactive in procesul predarii disciplinei analizei economico-financiare este:

e multirelationalitatea intre profesor si studenti, precum si, intre student si colegii sai;
e dezvoltarea capacitatilor de comunicare, stimularea increderii in sine etc.

De remarcat, ca invatamantul modern pune accent pe pozitia studentului ca subiect activ al
propriei formari, pe descoperire si cercetare, pe creatie etc., insa de multe ori, acestea necesita un timp
mai indelungat care nu se suprapune cu timpul universitar disponibil. Valentele informative ale
metodelor expozitive le confera acestora o pozitie viabild in ansamblul metodelor didactice, deoarece,
intr-un timp relativ scurt, un singur profesor poate transmite o cantitate mare de date. Acest lucru
apare ca o necesitate mai ales in conditiile volumului sporit de cunostinte cuprins in curriculum.

Pe de altd parte, comunicarea de tip expozitiv, prin insasi faptul ca oferd o cale mai scurta de
invatare, poate avea dezavantajul formalismului, al lipsei operationalitatii, studentul acumuland un
bogat bagaj de cunostinte ce nu-si gasesc corespondentul in practica economica sau pe care nu stie
cum s le foloseascd. Nu metoda in sine este criticatd, ci modul in care este aplicatd si maniera in care
este solicitat studentul si raspundi cerintelor si sarcinilor de invitare. In situatiile in care cadrul
didactic alege sa transmita studentilor sai cunostinte ,, de-a gata elaborate” si combina acest fapt cu
un stil autoritar prin care impune reproducerea acestora in aceeasi maniera in care ele au fost predate,
intervine invatamdntul bazat pe memorizare §i reproducere, lipsit de stimularea gandirii analitice
(analiza, sinteza, abstractizarea, generalizarea, concretizarea), a imaginatiei, a creativitdtii etc.

In acelasi timp, metodele interactive accentueaza latura formativ-educativa de dezvoltare a
studentului atat prin oferirea de ocazii de a descoperi si a valida in practica cunostintele teoretice, cat
si prin oportunitdtile sociale de dezvoltarea a trasaturilor de caracter, de vointa si perseverenta.

Una dintre cele mai sigure metode de stimulare si de generare de idei noi pentru a solutiona
diferite situatii practice in domeniul analizei economico-financiare, este organizarea lucrului in echipe
si interactiunea intre studenti. In continuare, in tabelul 1, pot fi remarcate argumente in favoarea
activitatii in echipe si raporturile acesteia cu activitatea individuala.

Activitatea individuala Activitatea in echipa
creativitatea individuala creativitatea de
Operativitate Tn abordarea problemelor simple; Operativitate in rezolvarea problemelor complexe;
2 Judecata independenta, dar comunicare limitatd de  Judecatad independentd, dar si dependenta de ideile si
cunostintele si experienta individuala; cunostintele celorlalti membrii ai grupului; actioneaza

principiul comunicarii nelimitate;
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Géandire unilateral-explorativa, uneori marcatd de ~ Gandire sistemica, multilateral-explorativa, dirijata
prejudecidti si prea putin disciplinata; flexibil si fara prejudecati;
4 Capacitate limitata in productia de idei, de Capacitate marita in productia de idei, stimulata de
potentialul creativ individual; actiunea convergenta a mai multor indivizi cu potential
creativ;

competentei individuale, cu mare risipa de energie  forta in aplicarea si valorificarea noului;

5 Sistem de evaluare a ideilor dependent de nivelul Sistem multicriterial de evaluare si clasificare a ideilor si
pentru recunoasterea lor sociald si valorificare;

Desfasurarea intregului proces este marcata de Grupurile tolereaza riscul, avand capacitate marita de a
riscuri si teama esecului evita esecul, datorita sansei marite de a gasi o solutie
acceptabila;
7 Dezvoltarea in perspectiva potentialului creator se ~ Este o sursa inepuizabila de stimulare a potentialului
realizeaza prin forte proprii; sansa perfectionarii creator individual si colectiv; ,,spatiul de cautare a
este limitata. noului” se extinde continuu.

Sursa: http://www.anc.edu.ro/wp-content/uploads/2020/09/Investeste_in_oameni_PROGRAMUL_DE_FORMAR.pdf
In opinia autorului, specificul metodelor interactive de grup este faptul ci ele promoveaza
interactiunea dintre mintile studentilor, ducand la o Invatare mai activa si cu rezultate evidente. De
remarcat, ca interactiunea stimuleaza efortul si productivitatea studentului si este importanta pentru
autodescoperirea propriilor capacitti si pentru autoevaluare. Studentii care lucreaza in echipa la
disciplina analizei economico-financiare sunt capabili sa aplice si sa sintetizeze cunostintele, invatand
in acelasi timp mai temeinic decat in cazul lucrului individual. In acest fel se dezvolta capacitatile
studentilor de a lucra impreund ceea ce este important pentru viatd si pentru activitatea lor
profesionald viitoare. Echipa da un sentiment de incredere, de sigurantd si de antrenare reciprocd a
membrilor ce duce la disparitia fricii de esec si curajul de a-si asuma riscul. Lucrul in echipa ofera
studentilor posibilitatea de a-si impartasi parerile, experienta, ideile, strategiile personale de lucru,
informatiile; sporeste interesul pentru o tema sau o sarcind data, motivand studentii pentru invatare.
Concluzii. In concluzie, dorim si mentionam ca metodele didactice interactive solicita:

= timp mai indelungat fata de metodele expozitive (de exemplu: timp de gandire acordat
studentilor, timp de interrelationare, timp de expunerea a ideilor, timp de evaluare etc.);

= anumite aptitudini ale studentilor de lucrul in colaborare, dorinta de socializare, capacitati de
comunicare si interrelationare, precum si anumite resurse materiale adecvate.

= din partea profesorului, metodele interactive necesitd mai mult efort de organizare a
studentilor, pentru a mentine constant si pentru mai mult timp interesul studentilor pentru activitate.

Consideram, ca in lipsa interesului de participare din partea studentilor pentru a colabora si a lucra
impreund, metodele interactive nu-si satisfac conditiile de eficientd si de eficacitate dorite. De
asemenea, se renuntad la folosirea metodelor interactive si in lipsa resurselor materiale adecvate,
deoarece aceasta poate conduce la disconfort cu efecte nedorite asupra nvatarii.

Tinand cont de cele mentionate, conchidem ca, prin felul in care solicitd raspunsuri la o problema,
prin felul in care organizeaza activitatile studentilor, profesorul influenteaza comportamentul activ si
creativ al studentului. Prin urmare, atitudinea activa si creatoare a studentilor este o consecinta atat a
stilului de predare al profesorului, cat si a dorintei studentului de a cunoaste.
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