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Abstract. In contextul unui peisaj educational in continud schimbare, evaluarea performantei institutiilor de
invatamant superior a devenit un punct critic de focalizare pentru factorii de decizie si partile interesate din
mediul academic din Romdnia. Acest studiu isi propune sa ofere un diagnostic al performantei sistemului de
invatamant superior romdanesc. Prin analiza unei game diverse de indicatori de calitate, alocari de resurse §i
rezultate academice, studiul isi propune sa ofere o imagine de ansamblu asupra punctelor forte si slabe a
acestor institutii, cu accent pe identificarea domeniilor ce necesita imbundtdtiri. Studiul contribuie la o
intelegere a complexitdtii care modeleaza peisajul educational, oferind astfel orientari valoroase pentru
luarea deciziilor informate si formularea de politici menite sa imbundtdteasca performanta generald si
competitivitatea sistemului de invatamdant superior din Romadnia.
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Introducere.Intr-o epoci caracterizati de schimbiri rapide si evolutie constanti, sistemul de
invatamant superior joaci un rol crucial in modelarea viitorului societitii noastre. Intr-o lume tot mai
interconectata si in continud transformare, calitatea si eficienta invatamantului superior reprezinta
piloni esentiali pentru dezvoltarea durabild, inovarea continua si competitivitatea pe piata globala. In
acest context, o evaluare exhaustivd a performantei institutiilor de invatamant superior devine
imperativa pentru a intelege mai bine provocarile si oportunitatile care modeleaza acest domeniu vital
al dezvoltarii umane si sociale.

In specificul sdu, sistemul de invatimant superior din Romania se bucura de o traditie istorica
bogatd, care se impleteste armonios cu cerintele si standardele moderne ale educatiei superioare. Cu
toate acestea, in fata provocarilor aduse de o lume in perpetua schimbare, este crucial sa evaluam in
mod riguros starea actuald a acestui sistem, evidentiind atat punctele sale puternice, cat si
vulnerabilitdtile critice. Prin urmare, acest articol isi propune sa ofere o perspectivd asupra
diagnosticului performantei institutiilor de Invatdmant superior din Romania, cu accent pe
identificarea aspectelor cheie care necesitd atentie si imbunatatire continud. Prin analiza profunda a
diferitelor indicatori de calitate, resurse disponibile si rezultate academice, ne propunem sa aducem
in prim-plan atat aspectele pozitive care trebuie consolidate, cat si zonele critice care necesitd
interventii urgente.

In lumina acestor consideratii, articolul exploreaza provocirile si oportunititile esentiale care
stau 1n fata sistemului de invatamant superior din Romania, oferind astfel un cadru relevant pentru
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formularea de politici si strategii care sa sprijine dezvoltarea durabila, excelenta academica si
adaptabilitatea la schimbarile socio-economice la nivel global.

Continut. Analiza indicatorilor de performantd in Tnvatamantul superior din Romania releva o
imagine complexa a starii actuale a sistemului educational si a impactului acestuia asupra
absolventilor si pietei muncii. Printre acesti indicatori cheie se regdseste rata bruta de cuprindere in
institutiile de Invatamant superior, care ilustreazd accesibilitatea si disponibilitatea educatiei
superioare pentru populatie, oferind indicii importante despre gradul de inclusivitate al sistemului de
invatamant superior si despre evolutia accesului la Invatdmantul superior.

Analizand rata bruta de cuprindere in invatdmantul superior in Romania, am observat ca, in
anul universitar 2020/2021, aceasta rata a inregistrat o valoare de 38,5% [1]. Un aspect semnificativ
il reprezinta evolutia sa in timp, cu o scadere constanta n prima parte a intervalului analizat, urmata
de o usoari crestere in cea de-a doua parte a perioadei. In ciuda acestei cresteri, diferenta fata de anul
precedent a fost de doar 1,1 puncte procentuale. Pentru a intelege mai bine dinamica acestei rate, am
analizat diferentele in functie de gen, constatind un decalaj semnificativ intre barbati si femei. In
perioada 2011-2019, diferenta in favoarea femeilor a fost de aproximativ 7 puncte procentuale, iar in
anul universitar 2020/2021, aceasta discrepanta a crescut la aproape 10 puncte procentuale [1]. Aceste
constatdri subliniaza nevoia de a aborda in mod activ problemele de gen in ceea ce priveste accesul
la Tnvatdmantul superior si de a promova egalitatea de sanse in acest domeniu crucial. Evolutia recenta
a acestui indicator releva importanta implementarii unor politici eficiente pe termen scurt si mediu,
care sa sprijine cresterea accesului la invatdmantul superior, in special pentru grupurile vulnerabile si
comunititile din mediul rural. in acelasi timp, adaptarea programelor de studii universitare pentru a
raspunde mai bine nevoilor pietei muncii si a societatii In schimbare este esentiala pentru atragerea si
mentinerea unui numdr mai mare de studenti. Astfel, aceste constatiri subliniazd importanta
continudrii eforturilor de a asigura accesul echitabil la invatamantul superior si de a imbunatati
calitatea si relevanta acestuia In Romania.

In ceea ce priveste rata de absolvire a invatimantului superior — ciclul licentd, in anul universitar
2020/2021, un numar total de 85.665 persoane au finalizat cu succes ciclul de licentd in cadrul
invatdmantului superior din Romania [1]. Acest indicator semnificativ reflecta importanta cruciala
acordata formarii academice de baza si pregatirii profesionale a tinerilor din diverse domenii de
studiu. In paralel, rata de absolvire a invatimantului superior — ciclul master in acelasi an universitar
a insemnat un numar de 43.305 persoane, subliniind astfel impactul semnificativ al programelor de
masterat in dezvoltarea competentelor specializate si avansate ale absolventilor [1]. Regiunea
BUCURESTI — ILFOV s-a evidentiat ca fiind zona cu cea mai mare pondere a absolventilor de ciclu
licentd s1 master, intrucéat gdzduieste un numar considerabil de universitati publice si private. Datorita
prestigiului si diversitatii institutiilor de invatamant superior, Bucurestiul reprezinta cel mai important
centru academic din tard, atragind studenti din diverse medii si regiuni ale Roméaniei in cautarea unei
educatii superioare de calitate. Conform datelor furnizate opiniei publice de Ministerul Educatiei
Nationale, in anul universitar analizat, un numar de 2.564 persoane au absolvit invatamantul superior
— ciclul doctorat [1], semnificand astfel contributia esentiald a programelor de doctorat in dezvoltarea
cercetarii s inovarii in diverse domentii stiintifice si academice. Referitor la distributia specializarilor,
cei mai multi absolventi au terminat specializarea Afaceri, administratie si drept, reprezentand 30,7%,
respectiv 29,4% [1]. Ponderea cea mai mica a absolventilor de licentd se gaseste in grupa Stiintele
educatiei (3,5%), iar cea mai mica pondere a absolventilor de master se regaseste in specializarea
Agriculturs, silviculturd, piscicultura si stiinte veterinare (3%) [1]. In ceea ce priveste absolventii de
doctorat, ponderea cea mai ridicata se giseste in specializdrile Inginerie, prelucrare si constructii cu
22,7%, Sanatate si asistentd sociala (19,4%) si Arte si stiinte umaniste (14,75%) [1]. Aceste date
subliniaza importanta vitald a programelor de licentd, masterat si doctorat in dezvoltarea si
specializarea profesionald a absolventilor, evidentiind, in acelasi timp, contributia semnificativa a
institutiilor de invatamant superior de stat la pregatirea si formarea specialistilor in diverse domenii
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Sansele de angajare ale absolventilor de invatdmant superior din Romania sunt influentate de
mai multi factori, inclusiv de piata muncii din diverse domenii, de specializarea academicd a
absolventilor, de nivelul de competente si abilitdti dobandite pe parcursul studiilor si de
adaptabilitatea la cerintele schimbatoare ale mediului profesional. Absolventii cu specializéri in
domenii care se bucura de o cerere ridicatd pe piata muncii, cum ar fi IT, inginerie, sdnatate, afaceri,
sau domenii tehnice, adesea beneficiazd de oportunitdti mai mari de angajare imediatd si de
perspective de carierd atractive. In acelasi timp, cererea pentru profesionisti in domenii precum
stiintele sociale, umaniste, educatie, si arte poate varia in functie de nevoile economiei si de
dezvoltarile sociale si culturale.

Conform datelor prezentate de Deaconu si Haj (2021), rata generala de ocupare a fortei de munca
pentru absolventii de invatdmant superior in anul 2021 a atins aproximativ 88%. [2] Analiza detaliata a
discrepantelor in ratele de ocupare intre regiunile de dezvoltare a tarii si rata de ocupare a absolventilor din
aceleasi regiuni dezvaluie o imagine complexa a situatiei pe piata muncii. Din perspectiva acestor diferente,
regiunile care au inregistrat cele mai mari progrese In ceea ce priveste integrarea absolventilor de invatdmant
superior pe piata muncii au fost Bucuresti-Ilfov, inregistrand o crestere impresionanta de 277,1%, urmata
de regiunile Nord-Vest (cu o crestere de 183,3%) si Nord-Est (cu o crestere de 92,9%). In contrast, regiunile
Sud-Vest (cu o crestere de 48,3%) si Vest (cu o crestere de 37,8%) au inregistrat cele mai mici niveluri de
progres in privinta ratei de ocupare a absolventilor [2].

Analiza datelor referitoare la rata de ocupare a absolventilor de Invatdmant superior in diverse
regiuni din Romania dezviluie o imagine complexa a situatiei de pe piata muncii. In timp ce unele
regiuni, cum ar fi Bucuresti-1Ifov, Nord-Vest si Nord-Est, au inregistrat progrese semnificative in
integrarea absolventilor, altele, cum ar fi Sud-Vest si Vest, au avut progrese mai reduse in acest sens.
Aceste constatdri subliniaza importanta implementarii unor politici de dezvoltare regionala care sa
sprijine absorbtia fortei de munca calificate in toate zonele tarii. Mai mult decat atat, este crucial ca
universitatile si institutiile de Tnvatamant superior sa coopereze strans cu mediul de afaceri pentru a
dezvolta programe de stagii, traininguri si practici profesionale care sa sporeasca sansele de angajare
pentru absolventi. Prin monitorizarea continud a acestor tendinte si prin implementarea unor strategii
adaptate la specificul fiecarei regiuni, se poate urmari o reducere a discrepantelor si o asigurare a unei
distributii echitabile a oportunitatilor de angajare in intreaga tara.

Concluzii. Performantele sistemului de invatamant superior din Romania reflecta progrese
semnificative In formarea academica a tinerilor, insa exista inca provocari considerabile in ceea ce
priveste integrarea acestora pe piata muncii. Datele referitoare la rata generald de ocupare a fortei de
muncd pentru absolventii de Tnvatdmant superior au scos in evidentd diferente semnificative intre
regiuni, subliniind necesitatea unei abordari regionale cuprinzatoare pentru imbunatatirea situatiei
ocuparii fortei de munca. Mai mult, analiza sanselor de angajare ale absolventilor de invatamant
superior a aratat ca integrarea acestora in campul muncii poate reprezenta o provocare initiala, ceea
ce indicd necesitatea implementdrii unor strategii de punere in aplicare a cunostintelor si
competentelor dobandite in timpul studiilor.
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