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ABSTRACT. The given study aims to deal with a particularly important issue with multiple
implications related to accounting education and its practice. The topicality of the theme results from its interest
and opportunity to identify new directions of scientific and applied research in the context of current socio-
economic challenges. A quality education requires the formation of relevant skills in order to expand the area
of professional insertion in the field of work. In accordance with the changes in the management system and
the need to integrate accounting into the management of the modern entity, today it is imperative to acquire
new skills and professional skills, so as to serve the interest of business development oriented towards progress.
The study was carried out on the basis of general and special scientific methods, such as: quantitative and
gualitative methods, methods of analysis and synthesis, application of the comparative method, study of
normative acts and specialized literature. Based on the research carried out, the author formulated conclusions
on the solution of existing problems in the current system of accounting education and the exercise of the
profession.
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Introducere. Educatia reprezintd o prioritate nationala si factorul primordial al dezvoltarii
durabile a unei societiti bazate pe cunoastere. In acest sens, invataimantul superior este un factor-
cheie pentru dezvoltarea culturald, economica si sociala a societdtii bazate tot mai mult pe cunoastere
si un promotor al drepturilor omului, dezvoltarii durabile, democratiei, pacii si justitiei [3, art.75].
Una din sarcinile de baza a invatamantului superior, este formarea specialistilor de inalta calificare,
competitivi pe piata nationala si internationald a muncii, care poate fi realizatd numai prin formarea
finalitatilor de studii performante si asigurarea educatiei de calitate. Capacitatea umand de a crea si
de a utiliza eficient si inteligent noile cunostinte, contribuie la schimbarea permanenta a societitii
umane si, mai ales, la dezvoltarea abilitdtilor antreprenoriale ca pilon al economiei durabile.
Transformarile economice, implementarea noilor politici si tehnologii, atat la nivel national cat si
international permanent contribuie la dezvoltarea cerintelor fatd de educatia contabila si totodata,
implementarea standardelor contabile performante si practicilor aplicate in tdrile cu economii
dezvoltate. Deci, activizarea reformelor contabile din tara si necesitatea armonizarii reglementarilor
contabile, implicd o larga cooperare a sistemului educational in contextul abordarilor contemporane
la exercitarea profesiei contabile. Educatia si cerintele pietei contabile prezintd noi provocari fata de
finalitatile de studii la domeniul de formare profesionala ,,contabilitate”.

Dezvoltarea educatiei si practicii contabile intr-un mediu de transformare social-economic, duce la
schimbarea profesiei contabile si rolului acesteia in cadrul entititii. In acest sens, in calitate de
instrument ce permite comunicarea de informatii economice si totodata un limbaj economic comun
pentru afaceri, sistemul contabil este baza deciziilor manageriale zilnice, care sunt influentate direct
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de veridicitatea informatiilor furnizate de acesta. Rezulta, cd o prioritard directie de reformare a
contabilitatii 1i revine formarii profesionale a contabilului, care sa poata face fata provocarilor actuale
si sd reintegreze rolul contabilitatii in procesele de gestiune a entitatii.

Cele mai mari provocari, cu care actualmente se confrunta profesia cotabila, sunt gandirea integrata,
globalizarea, dar si tehnologiile informationale. Impactul provocarilor date asupra viitorului profesiei
contabile si posibilitatea reintegrarii rolului acesteia in gestiunea entitdtii moderne au trezit multiple
discutii in domeniu, care astdzi sunt puse in dezbateri de autorii autohtoni si din alte tari, de catre
expertii contabili, ce a determinat si scopul studiului dat, realizat de autor. Analiza unui sir de lucrari
stiintifice, metodologice, practice, a legislatiei, actelor normative la nivel national i international, a
permis autorului studiului sa formuleze opinii referitoare la problematica abordata.

Rezultatele cercetarii. Profesia contabild se deosebeste fata de alte profesii prin asumarea
responsabilitatii fatd de toate partile interesate in activitdtile desfasurate de entitatea economica
(actionari, salariati, furnizori-creditori, banci, buget, institutii bancare, investitori, etc). Deci, toate
evenimentele din activitatea unei entitati trec prin profesia contabila, fapt prin care aceasta este
implicatd 1n toate domeniile economice (industrie, comert, prestari de servicii, mass-media) si
calitatea acestor prestatii se rasfrange asupra vietii sociale [4, p.133]. Toate acestea, impun necesitatea
schimbarii majore a viitorului profesiei contabile, inclusiv prin implicatii de pregitire a cadrelor
performante si cercetare In domeniu. Provocarile majore pentru profesie, in opinia autorului, sunt
evolutia permanentd a tehnologiei inteligente si digitale; activizarea proceselor de globalizare a
economiilor tarilor dezvoltate; armonizarea formelor de reglementare a contabilitatii si raportarii
integrate, deoarece din ce 1n ce mai activ partile interesate solicitd nu numai informatii financiare, dar
si informatii non-financiare n scopul gasirii unor solutii durabile pentru a face fatd complexitatii
integrarii performantei financiare, sociale si de mediu.

Problema formarii si raportarii financiare si non-financiare este investigata si discutatd permanent la
nivel national si la moment rdmane actuald. Totodatd, o problema importantd in raportarea non-
financiard la nivel local este lipsa unei reglementari legale clare cu privire la tipurile acesteia,
continutul si formatul acesteia; indicatorii cu privire la performanta entitatii raportoare, etc, care ar
satisface nevoile de informatii la luarea deciziilor manageriale atat de catre utilizatorii interni, cat si
de alte parti interesate din exterior.

Standardele Internationale de Raportare Financiara (IFRS) la nivel mondial, astdzi au castigat deja
popularitate in randul utilizatorilor situatiilor financiare, fiind in prezent cele mai folosite standarde
de raportare financiara [12]. Acestea au obtinut o ampld recunoastere si se aplica de entitdtile de
interes public si In Republica Moldova. Cu toate acestea, investitorii i multi alti utilizatori interesati
inainteaza tot mai multe metode noi de prezentare a informatiilor pentru a evalua posibilitatea de a
obtine venituri din investitii in companii si care sa prezinte modul in care activitatea marilor companii
influenteaza interesul public, mediul si societatea. Conform cadrului de reglementare la nivel
national, ea este adoptata numai de entitatile de interes public, dar si acestea din cadrul raportarii non-
financiare publicd numai raportul conducerii si declaratia nefinanciard. Alte entitdti din tara, nu
beneficiaza de aceste oportunitati, care duc la diminuarea evaludrii performantei acestora si lipsa de
informatii pentru partile interesate, chiar daca raportarea non-financiard, prezintd valorile entitatii
economice, precum si modelul de afaceri practicat, si demonstreaza legatura dintre strategia entitatii
si angajamentul sdu pentru o economie durabila.

contabile In procesele de gestiune a afacerii, trebuie s mentiondm, ca pentru a fi utild, aceasta trebuie
sd Indeplineasca toate caracteristicile stabilite de IFRS, cumulate si concomitent. Acest lucru nu este
intotdeauna posibil si de aceea, in general, se urmareste realizarea unui echilibru adecvat intre
caracteristicile respective pentru a satisface cerintele utilizatorilor. In diferite cazuri, importanta
caracteristicilor este o problema de rationament profesional a celor implicati in organizarea si
conducerea contabilitatii entitatii. Cercetatorul roman N. Feleagd accentueaza, ca ,,simpla enumerare
a criteriilor de evaluare a calitdtii informatiei financiare este de o mare utilitate pentru normalizatorii,
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practicienii si autorii contabili, pentru conducatorii de intreprinderi §i utilizatorii externi ai
documentelor de sinteza. Aceste calitati sunt necesare, in special, normalizatorilor si reprezentantilor
profesiei, in vederea formularii de norme contabile care sa fie in acord cu obiectivele informatiei
financiare” [5].

Prin urmare, pentru a generaliza si constientiza rolul si importanta informatiei contabile in procesul
decizional este necesard corelarea acesteia cu activitatile economice si necesitatile utilizatorilor in
procesul fundamentdrii deciziilor economice. Informatia contabila este cea mai reald, precisa,
completa si operativa. Utilizarea acesteia conduce la fundamentarea unor decizii economice optime
in scopul asigurarii si desfasurarii unei activitati eficiente in conditiile actuale de dezvoltare a
afacerilor.

Astfel, in conditiile date, oferta si cererea in rapoarte contabile a crescut considerabil, deoarece la
toate etapele procesului decizional se utilizeaza diferite informatii si Tn aceste situatii rolul
contabilitatii este semnificativ, deoarece anume contabilitatea controleazd dacd informatia
corespunde cerintelor inaintate pentru a fi utild si necesara in procesului decizional managerial, pentru
a lua decizii calitative. Legea contabilitatii si raportdrii financiare, stabileste ca, contabilitatea prezinta
un sistem complex de colectare, identificare, grupare, prelucrare, inregistrare, generalizare si de
prezentare a informatiilor privind elementele contabile. Tot odatd, legea divizeaza contabilitatea in:
contabilitate de gestiune si financiara. Contabilitatea de gestiune, prelucreaza informatia pentru
planificarea, controlul si analiza activitatii entitatii, In scopul intocmirii rapoartelor interne pentru
luarea deciziilor manageriale, iar cea financiara prezintd informatia privind existenta si miscarea
activelor, capitalului propriu, datoriilor, veniturilor si cheltuielilor pentru intocmirea situatiilor
financiare [8, art.3].

Din cele expuse, concluziondm, ca scopul principal al contabilitatii este de a oferi suficiente
informatii pentru a satisface cerintele unei varietati de utilizatori interni si externi. In cadrul entitatii
managerii in calitate de factori de decizie, au nevoie de informatii diferite pentru a-i ajuta sa ia decizii
la toate etapele de gestionare a afacerii: de planificare, in procesele de productie, (calculatie a
costurilor), control si analizd [4, p.271]. Totodatd, contabilitatea ofera servicii specializate catre alte
departamente din cadrul entitatii. Contabilul sef al entitatii are un rol de manager financiar,
responsabil de furnizarea informatiilor financiare, intocmirea si prezentarea situatiilor financiare, cat
si pentru contabilitatea de gestiune, ajutor al managerilor entitatii in realizarea sarcinilor stabilite.
Rezulta, ca pe langa functia de contabilitate, atributiile contabililor includ indeplinirea functiilor de
contabilitate de gestiune. Deci, tratarea, cd un contabil este un specialist care tine contabilitatea in
cadrul entitdtii, se ocupa de inregistrarea operatiilor economice, intocmeste documente primare,
cunoaste legislatia, actele normative, este preocupat de Intocmirea si prezentarea situatiilor financiare
si rapoartelor fiscale actualmente este insuficient si angajatii serviciului de contabilitate, care mai
mult se considera contabili decat manageri vor experimenta dificultati in indeplinirea functiilor sale
pe viitor.

Deoarece, automatizarea si implementarea continud a noilor tehnologii au o influentd inevitabila
asupra schimbarii modelelor de afaceri, profesia contabila astdzi necesita transformari ce presupun
inalta calitate managementului entitdtii in scopul deciziilor prompte la toate etapele de gestionare a
afacerii. Deci, vital este necesar de creat un mecanism adecvat pentru exercitarea functiilor
profesionale de cétre un contabil in cadrul entitdtii, in special prin intermediul formarii competentilor
la nivel de sistemul educational si formare continua. Scopul principal in formarea acestora este
imbundtdtirea nivelului de calificare al specialistilor care actualmente participa la luarea deciziilor
impreuna cu managementul entitatii.

Tot mai mult deciziile in afaceri au la baza date statistice si rezultatele analizelor efectuate de angajatii
din domeniul financiar-contabil bazate pe rationamentul profesional si competentele acestora.
Actualmente, profesionistii contabili trebuie sd evalueze si sd constientizeze, ca impactul noilor
tehnologii asupra activitatii lor si schimbirile actuale Tn modelele de afaceri sunt semnificative. Tn
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acest sens, unii oameni de afaceri se expun, ca prin intermediul digitalizarii s-a reusit sa se aduca
contabilitatea la nivelul cerintelor de afaceri ale secolului XXI [11]. Anume digitalizarea a facut ca
deciziile manageriale sa se bazeze pe cifre disponibile in timp real, totodata prin digitalizarea business
proceselor si contabilitdtii, acestia au acces permanent la informatia entitatii.
Provocidrile cu care se confrunta profesia contabild — gandirea integrata, globalizarea si tehnologia, si
viitorul pe care acestea il contureaza profesiei sunt puse n dezbateri si de expertii contabili la diferite
forumuri. Necesitatea adaptarii activitatii profesionistilor contabili la era digitala, la cerintele
businessului, pentru a-i furniza acestuia servicii integrate si pentru a-i ghida directiile de actiune ale
acestuia, astfel incat rezultatul sa fie dezvoltarea afacerii, actualmente sunt vitale in deosebi pentru
managementul entitatii. Cum deja a fost mentionat, anume solutionarea acestor paradigme reprezinta
preocuparea actuala a profesiei contabile atat la nivel national cat si mondial.
Digitalizarea, globalizarea, solutiile integrate de business se afla in topul provocarilor profesiei
contabile discutate si in cadrul celei de-a XXIll-a editie (in perioada 29-30 septembrie 2021) a
Congresului profesiei contabile din Romania [2], eveniment organizat de Corpul Expertilor Contabili
si Contabililor Autorizati din Romania (CECCAR).
Federatia Internationald a Contabililor (IFAC) a implementat o abordare care vizeaza dezvoltarea
educatiei contabile la nivel global cu tematica: ,,Regandirea rolului viitorilor contabili —Apelul nostru
la actiune”. Educatia Contabila la nivel mondial este un aspect cheie in cadrul acestei abordari si are
un rol esential, furnizdnd consultantd cu privire la modalitatile de a ajuta organizatiile profesionale
contabile sa reinterpreteze viitoarea profesie contabild si sd formeze contabili pregatiti pentru viitor
[6].
Parlamentul European si Consiliul la 30 martie 2023 a adoptat in prima lectura decizia in vederea
anuntarii anului 2023, ,,Anul european al competentelor”, ce constatd necesitatea formarii noilor
competente, nu numai in domeniul contabil. Rezolutia legislativa a Parlamentului European, rezulta
din lipsa unei forte de munca calificate corespunzator si rata de participare scazuta a adultilor in varsta
de munca la activitatile de formare, reduc oportunitdtile pe piata fortei de munca si duce la inegalitati
sociale si economice. Totodata se mentioneaza, cd participarea la programele de invatare in randul
adultilor din Uniune a stagnat in ultimul deceniu, iar 21 de state membre nu au atins obiectivul stabilit
la nivelul Uniunii pentru 2020 [10].
Toate acestea inainteazd mari asteptdri in reorganizarea activitdtii profesiei contabile si ca rezultat,
au un mare impact asupra formarii profesionale la domeniul de contabilitate. Totodata, impactul
schimbarii sistemului de management al entitatii moderne asupra profesiei contabile este corelat prin
implementarea la nivel national a noului Standard de calificare la domeniul general de studii — 041.
Stiinte economice, Domeniul de formare — 0411. Contabilitate, care corespunde Cadrului national al
calificdrilor din Republica Moldova. Pentru ciclul II de studii (nivelul calificérii 6, 7, si 8), Standardul
prevede formarea unor noi competente relevante calificarii domeniului dat, dintre care:

— guvernanta si gestionarea riscurilor;

— administrarea sistemelor de control intern;

— fundamentarea deciziilor financiare;

— administrarea si securizarea informatiilor contabile digitale, etc.
Noul Standard de calificare este racordat la standardele Clasificdrii Europene a
Aptitudinilor/Competentelor, Calificarilor si Ocupatiilor (ESCO), urmareste formarea specialistilor
prin ajustarea la bunele practici internationale [1].
In contextul dat, pe masurd ce cerintele fati de profesie evolueazi, trebuie si anticipim si si
satisfacem cererea ridicata fata de aptitudinile si competentele necesare pentru a avea succes si pentru
schimbarea asteptarilor cu privire la ceea ce inseamnd a fi ,, contabil”. Educatia Contabila este un
aspect cheie in cadrul acestei abordari si are un rol esential In pregatirea cadrelor performante pentru
a reprezenta viitoarea profesie in domeniul contabil.
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Concluzii. Schimbarea constantd a sistemului de management al entitatii, presupune

modernizarea permanentd si implementarea noilor politici si tehnologii in realizarea strategiilor
planificate, minimizarea riscurilor la care este supusa afacerea, etc. Digitalizarea a facut ca deciziile
manageriale, sa se bazeze pe cifre disponibile in timp real, iar prin digitalizarea business proceselor
si contabilitatii, managerii de la toate nivelurile de conducere au acces permanent la informatia
entitatii. Pe fondul complexitdtii crescande a sarcinilor si misiunilor entitatilor, in centrul
responsabilitatilor, preocupadrilor si activitatilor managerilor tind sa se instaleze, din ce in ce mai mult
gestiunea riscului si controlul intern, implementarea unor forme, metode, proceduri si tehnici a caror
respectare sa protejeze entitdtile de aparitia $i manifestarea unor riscuri majore.
Totodata, procese date, au o influenta inevitabild asupra schimbarii modelelor de afaceri ce presupune
necesitatea transformarii profesiei contabile in realitatea economica actuald. Profesionistii contabili
pe viitor vor juca un rol important in gestiunea proceselor de business, dacd vor corespunde
provocdrilor si oportunitétilor generale de revolutie digitala. Aceste premise implica si modernizarea
Ofertei educationale pentru Domeniul de formare profesionald: 0411. Contabilitate, inainteaza noi
cerinte de formare profesionald a specialistilor prin acumularea noilor competente si abilitati din
perspectiva impactului tehnologiei informationale asupra profesiei contabile, care s 1i permita
furnizarea de servicii la un nivel inalt de calitate, astfel incat sa serveasca interesul dezvoltarii entitatii
moderne, orientate spre progres.
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