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EDUCATIA UNIVERSITARA CONTABILA: AVEM NEVOIE DE SCHIMBARE?
UNIVERSITY ACCOUNTING EDUCATION: DO WE NEED CHANGES?
CZU: 378.4:657(478)

GRIGOROI Lilia !, LAZARI Liliana ?

12Dr., conf. univ., Academia de Studii Economice a Moldovei, Republica Moldova
E-mails: lilia.grigoroi@ase.md; %liliana.lazari@ase.md

Abstract. The purpose of this article is to investigate the current situation in accounting high education and
the need to change this learning environment, the catalysts that impose changes in university accounting
education to ensure the sustainability of accounting education and the accounting profession.

The theme was chosen because it outlines an interface between the challenges of the lessons learned in the
STAREP project on the one hand, and the shortcomings sometimes met at local and even national level, on
the other hand. It is a qualitative research and our main contribution is to confirm the change requirement in
university accounting that meets student expectations and employers' requirements.

Keywords: accounting education, accounting, university, quality, change.
Cuvinte cheie: educatie contabild, contabilitate, universitate, calitate, schimbare.
JEL Classifications: M41

Introducere

Pe parcursul ultimilor ani ne-am confruntat cu o scadere rapida atat a numarului de candidati la
studii in invatdmantul universitar superior (tabelul 1), cat si a numarului de studenti Tnmatriculati la
studii 1n institutiile de Tnvatamant superior, afirmatie valabila si pentru domeniul contabilitatii.

Tabelul. 1. Dinamica studentilor in institutiile de invitaméant superior
la domeniul stiintelor economice

2011/12 2012/13 2013/14 2014/15 2015/16 2016/17
Ciclul 21024 20737 19118 17 643 15533 13 852
Ciclul I 4272 4334 3771 3208 2915 2704
Total 25 296 25071 22 889 20 851 18 448 16 556

Sursa: elaborata de autor in baza bancii de date statistice
http://www.statistica.md/category.php?l=ro&idc=116&

La finele anului 2013, conform Raportului ROSC [1], ofereau studii superioare de licentd in
domeniul contabilitatii 9 universitati din Republica Moldova, care erau apreciate ca avand o
recunoastere internationald limitata si li se recomanda sa-si perfectioneze considerabil programul de
studii. Conform aceluiasi raport, Academia de Studii Economice din Moldova (ASEM) este
recunoscutd pe larg ca principala universitate care ofera studii superioare contabile, precum si cea
care initiase deja procesul de acreditare ACCA, prin care curriculum-urile erau revizuite si
imbunatatite conform practicilor ACCA. Se recomanda si pentru celelalte universitati sa faca acelasi
lucru.

La Inceputul anului 2018, conform datelor prezentate pe pagina web ANACIP, deja avem 12
universitati care ofera programe de studii superioare de licentd in domeniul contabilitatii, acreditate
national (acreditate pentru 5 ani — 6 universitati; acreditate conditionat pentru 3 ani — 5 universitati,
acreditare suspendatd —1 universitate) [2]. Deci, am putea concluziona ca programul de studii in
domeniul contabilitdtii este incd cerut pe piata, In comparatie cu alte domenii de studii, intrucat
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aproximativ jumatate dintre universitdtile din Republica Moldova, indiferent de profilul lor de
activitate, dispun de acest program in oferta sa educationald. Astfel, institutiile de invatamant
superior, ofertante de programe de studii in domeniul contabilitatii sunt intro competitie si concurenta
acerba pentru atragerea candidatilor la studii si a se demonstra cd sunt cei mai buni dintre cei mai
buni.

Insa, putine programe de studii in domeniul contabilititii au o personalitate distincta. Cele mai
multe dintre ele sunt clone ale altor programe. Aceasta strategie de copiere a reusit in trecut, intrucat
era un numar suficient de candidati la studii si mai putine oportunitati de studii, insa, nu va functiona
in viitor. Viitorul ne cere identificarea punctelor forte, care ne va deosebi de altii si ne va face distinsi,
personalizati si competitivi. De asemenea urmeaza sa Tmbunatatim aspectele mai putin bune, pentru
a le dezvolta si schimba spre mai bine, astfel ridicand calitatea serviciilor prestate si rdimanand in
continuare competitivi pe piatd. Fara o actiune pro activa atat a liderilor programelor de studii in
contabilitate, cat si a profesorilor s-ar putea sa vedem in curand disparitia acestora la unele institutii.

Desi, existd o multime de indicatori care evalueaza calitatea procesului de studii si definesc
institutia ca fiind cea mai buna, in final conteaza opiniile mediului de afaceri asupra calitétii
competentelor absolventilor de universitati si punctul lor de vedere privind problemele existente in
legatura cu nivelul de satisfacere a nevoilor entitatilor in forta de munca de calificarea solicitata. Or,
in cadrul unei Audieri Publice ,,in ce masura sistemul educational din Republica Moldova satisface
nevoile de fortd de munca ale companiilor?” majoritatea absoluta a participantilor au indicat asupra
unor disfunctionalitati in procesul de asigurare a pietei fortei de munca cu cadre de calificarea
solicitata, afirmari ce pot fi listate si in raportul de sinteza a acestor audieri. [3].

Este evident faptul, ca angajatorii sunt ingrijorati, deoarece odata cu globalizarea economiilor
si complexitatea afacerilor si a tranzactiilor au evoluat si nevoile acestora, dezvoltandu-se tot mai
multe activitati si cerinte de la contabili care necesitd mai multa pregatire si cunostinte, nevoi care nu
pot fi sustinute fard sisteme educationale de calitate, capabile sa raspunda acestor provocari.

De fapt, asigurarea calitatii procesului educational este declarat primordial in Strategiile de
dezvoltare a Republicii Moldova: ,,Moldova 2020 [4] si ,,Educatie 2020 [5] - compatibilizarea
structurald si calitativd a invatamantului national cu spatiul european al educatiei, racordarea la
cerintele pietei fortei de munca in scopul sporirii productivitatii fortei de munca si majorarii ratei de
ocupare in economie.

La fel, educatia de calitate este identificata drept prioritatea de gradul intai pentru urmatorii 13
ani (39% din respondenti) intrun sondaj organizat de catre Consiliul National al Tineretului din
Republica Moldova in contextul elaborarii Strategiei Nationale de dezvoltare ,,Moldova 2030”. 44%
dintre tinerii participanti la sondaj (15-19 ani), considera ca principalul determinant in educatia de
calitate sunt profesorii, iar un sfert din tinerii participanti la sondaj, identifica si considera ca problema
locurilor de munca necesitd un interes si o atentie deosebita din partea decidentilor [6].

Reiesind din cele mentionate, scopul acestui articol este de a cerceta despre situatia actuald in
invatdmantul superior contabil si nevoia de schimbare a acestui mediu de invatare, despre catalizatorii
care preseaza si impun schimbari n educatia contabild universitard, pentru a asigura sustenabilitatea
educatiei contabile si a profesiei contabile. Or, noi universitarii suntem permanent in cautare de
mecanisme de adaptare a mediilor de Invatare la exigentele timpului prezent. Nu cred cd s-a realizat
integral ajustarea continutului planului de Invatamant si a mediului de invatare pentru a satisface
totalitatea preferintelor de invatare, care devin din ce n ce mai eterogene.

Motivatia alegerii acestei teme este dublu justificatd. Pe de o parte, argumentele expuse
referitoare la importanta educatiei, inclusiv in domeniul contabilitatii, cu accent deosebit asupra
contextului actual de armonizare a abordarii sale la nivelul Uniunii Europene, iar pe de altd parte
importanta deosebitd ce trebuie acordatd contabilitdtii, in procesul de gestionare a riscurilor si de
evaluare a performantelor entitatii, care a parcurs si ea In ultimii ani numeroase etape pentru realizarea
convergentei catre prevederile internationale. Tema aleasd a reprezentat o provocare si pentru faptul
cd ea contureaza o interfata intre provocarile lectiilor invatate In cadrul proiectului STAREP, pe de o
parte, si deficientele, intalnite uneori la nivel local si chiar national, pe de alta parte.
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Studiul se bazeaza pe cercetarea fundamentala si este menit s conduca atat la recunoasterea
necesitatii de schimbare in paradigma educatiei contabile universitare cat si la evidentierea unor
obiective comune privind perspectivele de dezvoltare a educatiei universitare contabile, care sa
corespundd asteptarilor beneficiarilor (studentilor) si cerintelor angajatorilor. Aceastd cercetare
calitativa identifica catalizatorii si provocdrile cheie pentru o educatie universitara contabila calitativa
si eficientd si modul cum se pot schimba universitatile pentru a raspunde la presiunile sociale de
asigurare a unei dezvoltari sustenabile a educatiei si a profesiei contabile. Actiunile de perspectiva
trebuie sa se regdseasca 1n noi proiectari si noi solutii la abordarile traditionale ale invatamantului
universitar contabil.

Continut de baza

Fiecare dintre noi am finalizat candva studii superioare de contabilitate. Intrebarea care se isci
ar fi: de cate ori v-ati intrebat sau v-ati gandit la faptul cum a evoluat si s-a schimbat contabilitatea,
profesia contabila si educatia contabila? Raspunsurile ar putea varia, precum si timpul necesar de a
gandi raspunsul la intrebarea adresatd, in functie de timpul expirat de la finalizarea studiilor. Intr-
adevar, putem cu totii gandi modurile in care contabilitatea, instrumentele de invatare a acesteia si
profesia contabild s-au schimbat fata de timpurile in care noi am invatat. Diferentele sunt foarte mari
fatd de trecut, viteza de comunicare a crescut enorm, accesul nelimitat la informatii, solutiile ,,cloud”,
etc.

Aceastd transformare treptatd duce la cateva intrebari importante legate de competentele
absolventilor: i) care sunt actualmente cele mai importante competente pentru a construi succesul in
contabilitate? ii) sunt dezvoltate aceste competente in cadrul programului dvs. de studii contabile? iii)
ce pot astepta absolventii unui program de contabilitate? Prin raspunsul la aceste intrebari stim unde
suntem si urmeaza sd gandim daca avem nevoie de schimbare in educatia universitard in domeniul
contabilitatii. Acum este momentul sd spunem clar: unde vrem sd ajungem, ce masuri trebuie luate si
ce actiuni trebuie intreprinse pentru a atinge tintele propuse.

Argumente in favoarea schimbarii educatiei contabile sunt o multime, cum ar fi reglementarea
contabilitatii, globalizarea economiilor, tehnologiile, administrarea riscurilor, managementul partilor
implicate, validarea strategiilor corporative, schimbarea raportarii financiare, identificarea
personalului potrivit cu abilitdti potrivite [7]. O cercetare realizata de ACCA [8] identifica de
asemenea, mai multi factori care vor determina schimbari semnificative in profesia contabila pana in
anul 2025, grupate in patru teme generale: reglementarea, guvernanta, asteptdrile si globalizarea. lar
ca raspuns la aceste schimbari raportul prezinta si abilitdtile viitoare necesare profesionistilor
contabili (fig. 1).

Deci, practica contabila influentata de accelerarea globalizarii si a tehnologiilor devine din ce
in ce mai dinamicd, mai complexa si abordeaza o gama mai larga de probleme. Universitatile urmeaza
sa se alinieze exigentilor timpului In dotarea viitorilor absolventi contabili cu cunostintele si abilitatile
necesare.

Asadar, programul de studii de licentd in domeniul contabilitdtii, atdt in ASEM, cat si in
celelalte 11 universitdti (inclusiv 7 universitati de stat), se bazeaza in foarte mica masura pe finantarea
publica. Predominante sunt studiile cu achitare de taxe, iar marimea taxelor, variaza nesemnificativ,
ce denota faptul ca goodwill-ul creat in timp nu conteaza in stabilirea taxelor si selectarea institutiei.
In final, institutiile de invatimant superior, ofertante de programe de studii in contabilitate, indiferent
de infrastructura si traditie, sunt antrenate in goana dupa studenti, unele fiind corecte in promovare,
altele folosind diferite cai de manipulare a studentilor, mai putin axandu-se pe calitatea serviciilor
prestate.

In continuarea abordarilor referitoare la pregitirea profesionistilor contabili, ne vom referi la
experienta ASEM, la viteza de reactie a acesteia, in materie de formare, la cerintele business-ului.
Am abordat tema data nu din perspectiva goanei dupa mai multi studenti, dar din perspectiva calitatii
studiilor oferite si a calificarilor acordate, care sa satisfaca asteptarile angajatorilor.

11



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

'ﬁ' Inteligenta (1Q)
* Capacitatea de a fnsusi si a utiliza cunostinte: gdndire, rationalizare si solutionarea problemelor.
5 Creativitate (CQ)
s * Capacitatea de a utiliza cunostintele existente intr-o situatie noua, de a face legdturi, de a explora rezultatele
Nt potentiale si de a genera idei noi.
U Aptitudini digitale (DQ)
o * Cunoasterea si aplicarea tehnologiilor, capacitatilor, practicilor si strategiilor digitale existente si emergente.

Inteligenta emotionald (EQ)
' ! : * Capacitatea de a identifica propriile emotii si emotiile celorlalti, stapanirea si aplicarea lor la indeplinirea
sarcinilor, si ordonarea si gestionarea lor.

* Viziune (VQ)

1 * Capacitatea de a anticipa cu exactitate tendintele din viitor prin extrapolarea tendintelor si faptelor existente, si
eliminarea lacunelor prin gandire inovativa.

A Experientd (XQ)

I
_”_ « Capacitatea si abilitdtile de a intelege asteptarile clientilor, de a livra rezultatele dorite si de a crea valoare.

Fig. 1. Abilititile viitoare necesare contabililor profesionisti.

Sursa: Professional accountants - the future: drivers of change and future skills

http://www.accaglobal.com/hk/en/technical-activities/technical-resources-search/2016/june/professional-accountants-the-future-
report.html

In ASEM, programul de studii la contabilitate de la ciclul I Licentd este acreditat la nivel
international de catre ACCA inca din anul 2014, urmand apoi in anul 2017 acreditarea nationala de
catre ANACIP [2]. Pentru obtinerea acreditarii internationale s-a recurs la instrumentul cheie din
domeniul educatiei — benchmarking-ul (evaluarea comparativa a programelor de studii), care ne-a
permis sa economisim enorm costuri de dezvoltare, dar si sa ne ghidam de eforturile de reforma ale
partilor interesate din domeniul educatiei contabile. De asemenea, pentru a intelege mai bine
reformele educationale si orientarea acestora spre cele mai bune practici si aducerea de beneficii
tuturor partilor implicate, programul de studii de contabilitate a fost dezbatut printrun proces de
benchmarking si in cadrul proiectului STAREP [9], acumuldnd un procentaj ridicat privind
compatibilitatea acestuia cu cerintele ACCA si CIPFA. Or, majoritatea universitatilor din tard si-au
acreditat programul de studii la contabilitate doar la nivel national. Acest lucru este dezavantajos
pentru studentii care ar putea dori sd aplice pentru calitatea de membru al unui organism profesional
international. Pe mdsura ce calificarile profesionale devin comercializate pe plan international,
acestea devin mai atractive pentru potentialii solicitanti si atrage de noi talente in aceasta profesie. In
plus, recunoasterea internationald contribuie la sporirea calitatii programelor educationale, deoarece
exista o aspiratie de a atinge standarde mai inalte de educatie recunoscute de institutiile din strainatate,
precum si suportul oferit de acestia prin diferite training-uri, instruiri, conferinte, diseminare de
informatii si oportunititi pentru studenti. Ca rezultat are loc revizuirea periodicd a planului de
invatamant - o activitate importanta care asigura ca procesele de predare si curricula programului sunt
aliniate la nevoile de competente ale partilor interesate si la asteptarile viitorilor absolventi. Deoarece
profesia de contabilitate si audit este expusa schimbarilor rapide si frecvente (de exemplu, modificari
determinate de modernizarea tehnologiei sau de modificarile standardelor de contabilitate si de audit),
sunt de dorit cicluri mai scurte de revizuire, in mod ideal intre trei si cinci ani.

La ASEM, schimbari semnificative ale planului de Invatamant sunt efectuate in ciclurile de
evaluare de 2-3 ani. Ultima actualizare a structurii si continutului programului de licentd la
contabilitate a fost realizatd in 2016. Modificarile si actualizdrile curriculumului disciplinelor se
efectueaza anual. Acest proces este motivat de necesitatea de a rdspunde cerintelor numeroaselor parti
interesate, inclusiv studentii, facultatea, comunitatea de afaceri, angajatorii si personalul
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administrativ, organismele de acreditate, astfel contribuind la dezvoltarea aptitudinilor si
cunostintelor pe care sectorul de afaceri le asteapta de la viitorii absolventi.

O componentd esentiala in pregatirea contabila in cadrul ASEM, care vizeaza completarea
educatiei si consolidarea invatarii prin aplicarea cunostintelor in situatiile din lumea reald este
experienta practica a absolventilor contabili, dobanditd preponderent prin stagiile de practica. Prin
dobandirea experientei practice, absolventii dezvolta, demonstreaza si mentin competenta tehnica si
competentele profesionale, necesare pentru a-si indeplini atributia de contabil. Completarea
invatamantului universitar cu abordari mai practice in predarea teoriei si dezvoltarea mai multor
oportunitati de stagii de practica pentru studenti ajuta la crearea unor relatii mai bune Intre studenti si
piata muncii, ceea ce duce in final la 0 mai mare capacitate de angajare a studentilor la absolvire.

In acest context s-au realizat foarte multe actiuni in cadrul ASEM pentru a dezvolta experienta
practica a studentilor, inclusiv primirea feedback-ului din partea angajatorilor, in urma fiecarui stagiu
de practica realizat de studenti, pentru a ne asigura cd lipsa de competente sa fie identificata si
abordati in cadrul imbunattirii programului. Insa, perfectiunea nu are limite, intotdeauna exista loc
pentru mai bine. Trebuie sa recunoastem ca in prezent este destul de anevoios procesul de identificare
a entitatilor cu activitati si infrastructura adecvata pentru realizarea stagiilor de practica. Majoritatea
entitatilor (tabelul 2) sunt entitati micro (85,15 %) si entitdti mici (11,04), care, fie cd au un volum
foarte redus de tranzactii, fie ca diversificarea si complexitatea activitatii si tranzactiilor sunt absente.
Or, majoritatea dintre aceste entitatii mici si micro isi au sediile in apartamentele fondatorilor. Daca
se raporteaza numarul de studenti de la ciclul I Licentd din domeniul stiintelor economice (tabelul 1)
la numarul entitatilor mari si mijlocii, rezulta ca fiecare entitate dintre cele mari si mijlocii (tabelul 2)
ar urma 1n mediu sa primeasca aproximativ cate 6 studenti la practica. De aceia, pe langa eforturile
institutiei se conteaza foarte mult si pe efortul studentilor in gasirea unui loc adecvat de realizare a
stagiului de practica.

Tabelul 2. Clasificarea entititilor si ponderea lor pe categorii

Numar de entitati 2015 2016

unitati % unitati %
Total, dintre care 51216 100,00 52320 100,00
Mari 661 1,29 694 1,33
Mijlocii 1268 2,47 1299 2,48
Mici 5 849 11,42 5780 11,04
Micro 43 438 84,82 44 547 85,15

Sursa: elaborata de autori in baza bancii de date statistice
http://www.statistica.md/category.php?l=ro&idc=116&

Este binevenitd crearea unei retele on-line de oportunitati de stagii pentru studenti; implicarea
contabililor practicieni pentru a asigura predarea unor cursuri practice; facilitarea oportunitatilor de
conectare profesionald pentru studenti; crearea de baze de date si oferirea accesului angajatorilor la
bazele de date ale studentilor ca instrument de conectare a solicitantilor de locuri de munca si a
angajatorilor.

In prezent, piata competitiva a fortei de munca, in afard de o reusiti academica, solicitd de la
absolventi sa demonstreze excelente abilitati de comunicare, creativitate, rezolvare de problemele si
munca 1n echipa. Peter Kriz [10] afirma ca trebuie sa ne imbundtitim abilitatile de comunicare, caci
clientii nostri folosesc deja social media. In acest context, sustinem afirmatiile economistului romén
Teodor Stolojan [11] precum ca contabilii nu mai pot sa ramana in pozitia de pastratori ai datelor. Ei
trebuie sa ofere comentarii si solutii valoroase pentru schimbarea in bine a situatiei si a performantei
financiare a entitatilor, sd furnizeze consultantd in business; sa ofere recomandari, solutii Tnainte ca
lucrurile sa se intdmple, sa contribuie la strategia de afaceri a entitatilor. Deci, sa adauge valoare
datelor contabile. lar, institutiile de Invatdmant superior sunt cei ce anticipeazad si doteaza viitorii
absolventi cu competente necesare contabilului 1n viitor. Or, in ultima perioadd, goana
departamentelor dupa posturi didactice, nu prea au tinut cont de disciplinele ce ar dezvolta si
competente de comunicare, creativitate, spirit antreprenorial, etc., ceea ce in majoritatea cazurilor este
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in detrimentul studentilor. Un contabil calificat trebuie sa fie versat in mai multe discipline si ,,s4 nu
se limiteze doar la regulile contabile pentru unele domenii de activitate”. Dimpotriva, contabilul este
parte componentd a managementului entitatii, el trebuie sa fie capabil si deschis de a acorda asistenta
in complexitatea financiara ale anumitor decizii, cum ar fi alegerea intre a angaja un contractant
independent (externare de servicii) sau un angajat full-time, de a cumpara sau de a Inchiria un spatiu
pentru birou, si multe alte nuante. De asemenea, in lista de competente trebuie sa fie prezenta gandirea
analiticd si creativd, colaborarea cu personalul, auto-managementul, adaptabilitatea, initiativa si
altele. Trebuie sd mutam centrul de greutate de la informatia istoricd la cea previzionala, de la
cunoasterea constatativa la cea care pune Tn miscare energiile creative. Toate acestea sunt importante
in producerea unor absolventi mai buni, care sd poatd adauga valoare in orice mediu in care lucreaza.
[ar aici ar urma sa se produca schimbarea prin trecerea de la o paradigma de predare spre una de
invatare. Pe de altd parte, profesia de profesor necesitd si fie respectatd si recompensatd ca o
componenti de bazi in realizarea misiunii fiecdrei institutii. In ultimul timp se pune mult accent pe
cercetare in detrimentul preddrii. Este necesar sd creascd recompensa, recunoasterea si sprijinul
pentru invatamantul de inalta calitate.

Practica contabilitatii se schimba rapid, iar tehnologia joaca un rol din ce In ce mai important.
Exista preocupari in acest sens si din partea unor organisme europene si internationale. Astfel, in anul
2016 a avut loc Congresul Profesiei Contabile din Romania cu tema ,,Profesia contabild in era
digitald. Provocari si oportunitati”, in cadrul cdruia s-a mentionat ca fenomenul perturbarii digitale
afecteaza profesia in practicile de lucru, modul de organizare, interactiune si, bineinteles, in modul in
care profesia trebuie sd faca fatd concurentei low cost pe piata, venitd din partea furnizorilor care sunt
inarmati digital [10]. in 2017, IFAC [12] a publicat o noua analiza privind progresul tehnologiei in
profesia contabila, punandu-l in contextul dilemelor etice moderne. Ce invatam a devenit, spune sursa
amintita, mai putin important decat cum invatam. Noua generatie de studenti flirteaza foarte bine cu
tehnologia si devin mai putin rabdatori cu metodele traditionale de predare. Desi nu mai este o noutate
faptul ca vietile studentilor sunt in permanenta inconjurate de device-uri mobile de tot felul, fiecare
an aduce cu el noi tehnologii si inovatii in ceea ce priveste telefoanele. Pe masura ce tehnologia se
schimba, si educatia universitara contabila se transforma. Profesorii incearca sa devind mai deschisi
la gadgeturi, in timp ce studentii sunt maestri in folosirea lor. Eforturile noastre sunt indreptate spre
aplicarea tehnologiilor si a oferi sprijin on-line maxim studentilor prin facilitarea accesului la
personalul academic, facilitarea accesului la materialele didactice si aplicarea tehnologiilor in
procesul de invatare.

Majoritatea entitatilor detin si folosesc, atat in cadrul entitdtii cat si in relatiile cu clientii,
tehnologia informationald - tehnica de calcul, hardware, software, telecomunicatii, suporturi de
stocare a datelor (tabelul 3).

Tabelul 3. Numiérul de computere personale ale persoanelor juridice,
inclusiv pe domenii de activitate

Anii din care, cu acces la
Indicatorii Internet
2015 2016 2015 2016
Total computere (unitati) 195257 206 721 154 329 166 134
Total entitati (unitati) 51216 52 320 - -

Sursa: elaborata de autori in baza bancii de date statistice
http://www.statistica.md/category.php?l=ro&idc=116&

In aceste conditii contabilitatea nu poate si rimani izolati de tendinta manifestati fati
de folosirea tehnologiilor de ultima generatie. Contabilii nu sunt doar persoane care poseda cunostinte
temeinice in materie, ci si persoane care pot utiliza tehnologiile informationale actuale si se pot alatura
altor tendinte actuale, ca aderarea la asociatii profesionale, la viata comunitard, la cooperare,
comunicare pe internet, promovarea de noi solutii. lar catre atingerea scopului urmeaza sa fie educati
si Indrumati de pe bancile universitare.
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Acum, mai mult ca niciodata, universitatile si studentii urmeaza sa se indrepte spre cursuri de
eLearning, aparitia carora a schimbat modul de predare, invatare si pastrare a informatiilor. Trebuie
sa ne orientdm spre elemente de comunicare si formare on-line, dictate de cerintele timpului prezent,
pentru ca studentii s poatd atinge obiectivele sale personale si profesionale. Este imperativ ca noi
profesorii sd evoludm Tn mod continuu in domeniul eLearning pentru a rdspunde stilurilor si nevoilor
de Invatare ale studentilor nostri.

In acest context, am putea prelua si implementa bune practici prezente in alte universitati
strdine: de exemplu de a identifica unul dintre cei mai importanti furnizori de materiale educationale
profesionale de contabilitate si audit din Europa si a incheia un acord pentru utilizarea si traducerea
materialelor sale de instruire. Aceste materiale sunt actualizate anual pentru a se asigura ca acestea
sunt la zi cu schimbarile in evolutia contabilitétii si a auditului.

Crearea de parteneriate, programe de studii cu diplome duble si consolidarea colaborarii intre
furnizorii de educatie poate conduce la multe beneficii, inclusiv urmatoarele: o mai mare integrare
intre programele de Tnvatdmant universitare si organismele profesionale (un exemplu de bune practici
poate servi acreditarea de catre ACCA); o mai mare eficientd in utilizarea resurselor educationale
limitate la nivel de tara. Printre exemplele de bune practici, care sprijina colaborarea si parteneriatul
in educatia contabila, necesare de a fi promovate si dezvoltate in continuare s-ar enumera: participarea
membrilor facultatilor la schimburi de programe cu universitati din strainatate; crearea de parteneriate
pentru utilizarea si traducerea materialelor didactice de calitate si a manualelor; cooperarea dintre
organismele profesionale si universitati pentru dezvoltarea curriculei, stagiilor, etc; introducerea unui
sistem de scutiri Intre programele de invatdmant universitar si profesional pentru a permite o cale mai
rapida pentru studentii care aspira la o calificare profesionala (exemplu ACCA, pot fi urmate si alte
acreditari); cooperarea regionald si introducerea unor sisteme reciproce de recunoastere a calificarilor
(am mentiona aici organismele profesionale din Romania, Ucraina, Rusia, etc.).

Asadar, evident este cad pentru a raspunde exigentilor timpului prezent si viitor universitatile
urmeaza sa se gandeasca azi daca educatia universitara contabild urmeaza sa se schimbe. Cine credeti
ca poate influenta schimbarea 1n universitdti? Ele nu sunt decat oglinda lumii in care traim.
Schimbarea se produce oricum, dar nu neapdrat in bine. Schimbari 1n sistemul educational contabil
ar putea surveni numai prin schimbarea mentalitatii factorilor implicati in educatie. Evolutia acestui
fenomen este insd un proces de duratd, cu implicatii majore. Profesorii ar trebui sa-si adapteze
continuturile si modalitdtile de abordare a acestora la viata reald a societatii. Studentii trebuie
implicati in derularea actului pedagogic si incurajati sa se exprime. Performanta se poate obtine usor
prin corelarea dorintelor si nevoilor fiecarui factor implicat in educatie. Pentru ca toate acestea sa se
intample, este necesar sa existe deschidere spre nou, atat din partea profesorilor, cat si din cea a
studentilor.

Concluzii

Principala contributie a cercetdrii noastre vizeaza confirmarea cerintei de schimbare in educatia
contabild universitara, cu identificarea provocarilor cheie pentru imbunatatirea calitatii educatiei
contabile universitare, care sa corespunda asteptarilor studentilor si cerintelor angajatorilor. Deziderat
care poate fi realizat datoritd unei comunicari mai coerente intre cadrele didactice si cercetdtorii din
domeniul contabilitatii, asociatiile profesionale si de reglementare, universitati si mediul de afaceri
in ceea ce priveste dezvoltarea de competente si abilitati anticipate cerintelor pietei fortei de munca.
Toate aceste parti au cate un rol in formarea specialistilor in contabilitate, or, responsabilitatea finala
integral apartine universitatilor. Acestea trebuie sa se orienteze rapid si continuu la imperativele
prezentului monopolizat de tehnologiile informatiei si a comunicarii.

Cercetarea este utild pentru a evidentia faptul c@ ofertantii de programe de studii contabile
universitare sunt in permanenta cautare de noi solutii de imbunatatire a calitatii studiilor, sunt deschisi
pentru crearea de platforme de dialog privind schimbul si stimularea bunelor practici ale educatiei
contabile universitare.
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Schimbarile structurale si de continut sunt esentiale pentru o redresare dinamica si durabilad a

educatiei contabile. In joc se afla calitatea si eficienta studiilor, precum si locurile de munca pentru
absolventi. Dacd nu actionam, vom pierde teren. Managerilor programului de studii ,,Contabilitate”
ii revin responsabilitatea de a indica care este calea de urmat.
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Abstract. By analysing the current context in which companies operate, we have observed that they must
respond to new challenges to ensure adaptation to contextual market requirements. Therefore, over time,
actions taken by companies aimed to identify, adapt and implement solutions, which even lead to
reorganization of the means of action so that the results achieved would be successful. Taking into account
especially the changes occurred in the business environment and the difficulty of identifying a set of
determinants having a significant impact on organizational performance, we believe that this topic deserves
increased attention, an aspect also reflected by the research activities conducted in the field, focused on the
importance of these determinants for the success or failure of a business.

Keywords: economic performance, financial performance, social and environmental actions,
multiple linear regression
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Introduction

Emergence of the concepts of sustainability and sustainable development has determined
companies to reassess their approach to organizational performance measurement. Thus, we can say
that all three components of sustainable development: economic prosperity, social equity and
environmental integrity are closely correlated, and basically the effects of a component influence the
performances of the other two. Under these circumstances, a business can be defined as sustainable
if it succeeds to meet the needs of stakeholders without endangering meeting their own future needs.
Increased environmental destruction is a major threat to long-term human survival. These long-term
adverse influences can be attributed to the large companies in the industry for a large percentage,
which is why, in recent decades, it has been shown that they aim at a sustainable development and
are willing to compromise for this (Hart, 1997).

The main objective of this study is to identify and assess causal link between investments in
social and environmental actions and economic performance obtained by Romanian companies.
Until recently, such comparisons were difficult because they were subjective and were made
following own reporting templates. In recent years, however, the aid brought by the reporting tools
provided by the Global Reporting Initiative (GRI), as well as the requirements imposed by authorities
have forced the companies to turn their attention to reporting and measuring the impact of social and
environmental actions undertaken by companies on economic performance.

It is difficult, in our country, to identify the number of companies reporting on their social and
environmental actions. In 2011, according to a study of "Transparency International", 78 companies
said that they report under the GRI grid, under their own grid or under one of the reporting standards
SAB000, IASE300, LBG, AA1000, FTSE4Good. Up to now and certainly in the immediate future,
due to Directive 2014/95/EU introducing the obligation to report non-financial actions by EU
companies since January 2017, the number of those who report such actions will increase
considerably.
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Literature review

The literature describes a variety of practices and initiatives that can be implemented by a
company to reduce environmental impact (Sarkis, 2001; Shrivastava, 1995b). This prompted a debate
on the effects of competition, voluntary adoption of environmental management practices, more
precisely, on the competitive results of a higher environmental performance (Schaltegger and
Synnestvedt, 2002). Over the past few years, against the traditional view, a number of papers have
argued that there are competitive opportunities associated with eco-management (Russo and Fouts,
1997; Sharma and Vredenburg, 1998).

As pointed out by Waddock (2003), increasing the transparency forced companies required to
report not only on their financial performance, but also on social and environmental impact of the
action taken.

Sun and Scott (2003) stated that the critical success factors of a company in a competitive
environment were distinct and were in constant change and adaptation. According to Ulrich (1995),
success factors are governed by flexibility, speed, adaptability and innovation, they are far different
from those of the past, relating to structure, size control. Quantitative measurement proved to be
ineffective in case of a dynamic economy, thus, Sun and Scott (2003) supported the need to also adopt
qualitative approaches, besides quantitative approach and performance measuring.

Azapagic (2004) aimed, by the study conducted, to create a set of indicators that have a
materiality level comparable to those proposed by GRI, a tool to be used in evaluating the
performance of mining companies.

Berheci (2010) believes that the performance of a company based only on financial indicators
calculated using past financial data is insufficient and sometimes even irrelevant. Addressing
performance by combining financial aspects with non-financial ones we achieve a global performance
and a more comprehensive vision of the company.

In 2011, a survey covering the period from 2000 to 2011 was carried out, and it consists of
"defining a set of 65 questions - considered priorities for further research (Searcy 2012)." An analysis
conducted on sustainability reports of 17 Greek companies, which sought to define and unify
economic, social and environmental performance, identified a set of indicators commonly used: sales
volume, costs for raw materials and supplies, costs of consumable resources (water, energy, CO2
emissions), donations and philanthropic activities. (Skouloudis, Evangelinos, 2009)

In 2001, Velev & Ellenbecker wanted to find by their study a new tool to measure global
performance, based on 22 quantitative and qualitative indicators, and to provide the implementation
method by presenting the strengths and weaknesses of the model created.

Raj and Seetharaman (2012) believe that it is necessary to redefine accounting standards, so
that a future reporting system can provide updated information, thereby achieving a future-oriented
outcome and provision of information on fast access roads.

In Romania, a study conducted by Mocanu - Perdichi in 2009 targeting the measurement of
sustainable development resulted in obtaining a set of 19 indicators grouped into four dimensions:
economic, social, environmental and institutional.

Determining the performance of a company with the help of various indicators (financial and
non-financial) was the cornerstone of numerous studies: Capon, Farley and Hoening, Sharma and
Kumar, Gonzales-Benito, Morgan and Strong, Stancu I, Stancu D and Oproiu; Lau and Martin-
Sardesai, Wu, Lee and Yang, De Leeuw and Van den Berg etc.

Research methodology

The research activities conducted for this paper aim to analyse in detail the economic and
financial performance and interdependence that may exist between this type of performance and
investments in social and environmental actions.

The study includes a set of Romanian companies from various industries, from manufacturing,
wholesale and retail trade, and even service companies. Since the acquisition, correctness,
completeness, integrity and processing of information could cause problems, we decided to use a data
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set consisting of 40 companies arranged geographically in western Romania. For this study, we
analysed the annual financial statements and non-financial reports of 40 companies over a period of
five years, between the years 2011 and 2015, and variables used in the regression model can be found

in Table 1.
Table 1. Variables used in research

Type of performance | Software used Variables used
Financial eViews Return on Assets
Financial eViews Return on Equity
Financial eViews Turnover
Financial eViews Net earnings for the year
Financial eViews Profit margin

Social eViews Volume of social costs
Environmental eViews Level of environmental costs

Source: Own processing

A complete and correlated image was provided by checking the correlations and results
achieved from the work carried out using the econometric modelling software EViews 9, a regression
analysis based on panel data, where information was synthesized from financial documents provided,
as well as from non-financial statements of companies. In this case, we first used the descriptive
method by observing and describing the histograms of the indicators used in regression, and then
using the Fisher, Jarque-Bera tests, we analysed variables, the dependence and influence of some on
the others, which resulted in the multiple regression equation.

According to the regression model, the first steps of normalization and descriptive analysis of
the data series are followed by the analysis of relationships and influences between variables. To see
if and how the dependent variable Y is influenced by the independent variables X, we used the
Pearson correlation coefficient.

TR, —%) * (v —)

) S A eI o o

where: y,y,Y3 ... ¥; and x1x,x3 ... x; represent thFine measured values and y,X are the sampled
means of those data series.

The Pearson coefficient can take on values in the range [-1, 1] and may indicate the intensity of
the relationship between the analysed variables by the obtained value, and direction of the relationship
according to the sign. Thus, a coefficient value close to -1 indicates a strong and inverse correlation
between the variables, a value close to 1 indicates that the analysed variables determine one another
and have a strong and directly proportional correlation, while a coefficient value close to 0 indicates
that between the analysed variables there is no a linear correlation, they are independent or have a
non-linear correlation.

Based on the arguments presented in the literature review, the objective of this study is to test
the validity of the following hypotheses

H1: Return on Assets is directly linked with the level of social and environmental costs.

H2: Result for the year may explain the relationship between social and environmental costs
and Return on Assets.

H3: Return on assets can contribute to explaining the relationship between company size and
investment in social and environmental actions.

In the present study, to determine the regression model, we will use descriptive statistics by
determining statistical indicators of central tendency (mean, median), distribution indicators -
standard deviation, and shape indicators (kurtosis and skewness coefficient). To get more meaningful
data, homogenization of data is required, and the most common mathematical process to do this is
based on logarithms.
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Results

Statistical properties of logarithmized Return on Assets

Following the application of logarithms, statistical indicators have improved, the median is
closer to the mean, standard deviation is halved thereby reducing data variance.

The kurtosis coefficient decreases significantly, reaching to a value close to 3. The skewness
coefficient also changes its value, leading to a histogram tending to be left-skewed. Jarque-Bera test
value has decreased significantly, and the probability associated with the test is 1%, well below the
materiality threshold of 5%, which leads to rejection of the null hypothesis. By logarithmating data
as a consequence of negative values of Return on Equity, sample size was reduced from 200 to 157
variables.

Statistical properties of Net Earnings in the logarithmized year

Comparing the mean and median, we noted that they have very close values, therefore variable
values tend to align around the core values of the variable. The standard deviation decreased, which
confers this dataset a low volatility.

The skewness coefficient indicates almost a symmetry of the dataset, with a value of only -0.01,
we can say that the symmetry curve is almost imperceptibly left-skewed.

The kurtosis coefficient indicates a flattening trend, therefore we have a platykurtic distribution,
flatter compared to a normal distribution, with more dispersed values that do not necessarily focus
around the mean. In this case, the possibility for extreme values to occur is lower.

Jarque-Bera test value has decreased significantly, and the probability associated with the test
is 80.66%, well above the materiality threshold of 5%, which leads to acceptance of the null
hypothesis.

Statistical properties of the logarithmized turnover

In Romania, due to the area of operation, scope of business, products or services provided,
labour productivity, and a whole set of determinants, turnover level of companies is very different.

The median and mean have decreased, reaching very close values, which lead to a normal
distribution. Standard deviation is below the mean level and thus we have a centred data distribution.
The skewness coefficient has a negative value, indicating a left-skewed asymmetry, with high values
in the right, while the kurtosis coefficient tends to tail at a value significantly above 3, thus getting a
leptokurtotic vertical asymmetry. As far as the Jarque-Bera test is concerned, it suffered a reduction
following logarithmazing, but the probability of this test remains below the materiality level, therefore
the null hypothesis is rejected.

Statistical properties of the logarithmized profit margin

The skewness coefficient shows a slightly asymmetrical left-skewed distribution, values are
increasing and focused on right-skewed distribution. It is similar to the kurtosis coefficient, that has
a value very close to 3, with a platykurtic distribution curve, flatter compared to a normal distribution,
with more dispersed values that do not necessarily focus around the mean. In this case the possibility
for extreme values to occur is lower. Thus, opposed to leptokurtotic distribution, in this case, values
close to the median are easily identifiable and those next to extremities are hardly identifiable.

Jarque-Bera test value has decreased significantly, and the probability associated with the test
is 79.37%, well above the materiality threshold of 5%, which leads to acceptance of the null
hypothesis.

Statistical properties of logarithmized social costs

Following logarithm operations carried out on social spending, we have obtained an
approximately normal distribution of the dataset. The skewness coefficient shows a slightly
asymmetrical left-skewed distribution, values are increasing and focused on right-skewed
distribution. It is similar to the kurtosis coefficient, that has a value very close to 3, with a platykurtic
distribution curve, flatter compared to a normal distribution, with more dispersed values that do not
necessarily focus around the mean. In this case, the possibility for extreme values to occur is lower.

The probability associated to the Jarque-Bera test is of 2%, well below the materiality threshold
of 5%, which leads to rejection of the null hypothesis.
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Statistical properties of logarithmized environmental costs

Logarithmating clearly shows that both the mean and median values decreased and thus they
have very close values, leading to a normal distribution. Standard deviation is below the mean level

and thus we have a centred data distribution.

The skewness coefficient has a positive value, indicating a right-skewed asymmetry, with high
values in the left, while the kurtosis coefficient tends to tail at a value significantly above 3, thus

getting a leptokurtotic vertical asymmetry.

As far as the Jarque-Bera test is concerned, the probability of this test remains below the

materiality level, therefore the null hypothesis is rejected.
Existing correlations in the model subject to analysis are:

Covariance Analysis: Ordinary

Sample: 2011 2015
Included observations: 155

Balanced sample (listwise missing value deletion)

Correlation LN RENT EC LN REZ N.. LN CIFRA ... LN MARJA.. LN CH SO.. LN CH EC..
LN_RENT_EC 1.000000

LN REZ NET EX 0.727246 1.000000

LN_CIFRA AFACERI 0.105877 0.575824 1.000000

LN_MARJA PROFIT 0.727855 0.567582 -0.346294 1.000000

LN_CH_SOCIALE 0.102138 0.432252 0.912045 -0.422492 1.000000

LN_CH_ECOLOG... 0.169448 0.569732 0.777593 -0.129328 0.755173 1.000000

In terms of correlations, there are the following relationships between Return on Assets and

the other indicators:

— Return on Assets has a direct correlation with the net result for the year
— Return on Assets has a direct relationship with turnover
— Return on Assets has a direct relationship with the profit margin

— Return on Assets has a direct relationship to the level of social costs

— Return on Assets has an inverse relationship with environmental costs
By using the OLS method, we obtained the following multiple linear regression equation:

In_rent _ec=10.14*In_rez _net ex+10.10*In_cifra afaceri+11.09*In_marja profit
+0.54*In ch sociale-0.30*In ch ecologice — 1.68

Dependent VVariable: LN_RENT_EC
Method: Panel Least Squares

Sample: 2011 2015
Periods included: 5

Cross-sections included: 38

Total panel (unbalance

d) observations: 155

Variable Coefficient Std. Error t-Statistic Prob.
LN_REZ NET_EX 33.69850 18.46458 1.825035 0.0708
LN _ CIFRA AFACERI 34.26702 18.47039 1.855241 0.0663
LN__MARJA PROFIT 34.65058 18.46570 1.876484 0.0633
LN_CH__SOCIALE -0.065696 0.072709 -0.903549 0.3682
LN CH ECOLOGICE -0.059339 0.112999 -0.525126 0.6006
C -7.132680 1.259888 -5.661361 0.0000

Effects Specification

Cross-section fixed (dummy variables)

Period fixed (dummy variables)

R-squared
Adjusted R-squared
S.E. of regression
Sum squared resid
Log likelihood
F-statistic
Prob(F-statistic)

0.955635
0.936739
0.376770
15.33119
-40.63647
50.57271
0.000000

Mean dependent var
S.D. dependent var
Akaike info criterion
Schwarz criterion
Hannan-Quinn criter.
Durbin-Watson stat

-2.405308
1.497983
1.130793
2.053638
1.505632
1.359855

Source: Own processing using EViews 9
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Determination of the regression coefficient is 96%, this is the percentage based on which the
model describes the dependent variable. The adjusted determination coefficient also shows a 94%
dependency between the model and variable. The probability of the F tests rejects the null hypothesis,
which reveals that at least one of the independent variables has significant influence.

The coefficient having a strong and direct correlation with Return on Assets is the profit margin,
which has the highest value of the regression coefficient, i.e. 34.65. In other words, the change by
one unit of the profit margin leads to a change with 34.65 units of Return on Assets. This relationship
is statistically significant for a confidence interval of 93%.

The net result for the year, as expected, has a strong and direct influence on the turnover, namely
its increase by one unit would generate an increase in Return on Assets by 33.70 units. This is also
confirmed by literature, which is an indicator that takes part directly in the Return on Assets
calculation relationship.

Moreover, regression reveals that there is a direct and highly correlated relationship between
turnover and Return on Assets, with a regression coefficient of 34.27. Such an increase in sales
volume leads to an increase in economic results, with a probability of 93%.

We can say with certainty, but with a 99% probability that a change in ecological costs by one
unit results in a change of Return on Assets with 0.059 units. The influence is not very big, but we
have a reverse effect. The regression coefficient of this relationship is -0.59. Also in the case of social
costs, we found an inverse relationship with Return on Assets, namely an investment of on unit has
an inverse influence of 0.066 units on Return on Assets.

Check of statistical hypothesis and their correlation with the results achieved

Hypothesis Hl1: in the case of simple linear regression, just like in the case of the Pearson
correlation coefficient, Return on Assets develops a direct and precise relationship with social costs,
which is not the case for the case of multiple regression, when, influenced by the introduction of other
determinants, the relationship between the two variables reverses.

With regard to environmental costs, although weak, there is an inverse correlation between
Return on Assets and ecological costs in the case of multiple regression and an inverse correlation in
the case of simple regression.

Hypothesis H2: in the case of simple linear regression, correlation between social costs and
Return on Assets could not be demonstrated, but using multiple regression, both social and ecological
costs show an inversely proportional influence on Return on Assets, which validates the assumption
by the fact that introduction of the net result variable for the year determines the causal link.

Hypothesis H3 is verified by multiple regression and Pearson correlation coefficient; therefore,
an investment in social and environmental actions is strongly linked to turnover.

Conclusions

The concept of performance sets new standards going beyond the economic aspects of a
business. To create and maintain a healthy business, activities conducted must integrate social and
environmental processes and actions. Sustainable development of a company and its strength in the
current environment should aim at achieving performance that is built on principles of social ethics
and environmental conservation.

Performance reflects a relative notion, as regardless of how it is determined, it requires
understanding, judgement and interpretation by the person interested. Therefore, beyond the method
of enunciation and measuring, performance expresses the result of thoughts and desires to achieve
the objectives set.

In short, performance of a company measures and reveals the extent to which that company is
willing to progress as a result of the efforts made. Performance is not a stand-alone, independent
concept, it fluctuates in close relation to business objectives.
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Abstract. Research has proven that the concept of accounting can be determined by two factors: geographical
factor and levels of economic of development country. So in the context of globalization the system of
accounting is adapted to the IFRS through the harmonization, in order to management and control of economy
is implemented regulation of accounting. At same time a concept of accounting in Republic of Moldova were
influenced by the factor of regionalization. So the provisions of Directive EU are incorporated in the legislation
of accounting RM as a result of its association with EU. In this context an accounting system and system
financial reporting acquiring the character is more regulated which tend to go legal concept of accounting of
the EU countries.

Aspects identified of evolution of concept of accounting in Republic of Moldova by authors reviewed in this
article.
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Introducere

Contabilitatea in Republica Moldova (RM) este reglementata prin legislatie si alte acte
normative, varful careia este Legea contabilitatii. Pand in prezent au fost adoptate trei versiuni a
acestei legi, in baza carora sunt identificate respectiv trei etape de dezvoltare a contabilitatii autohtone
(tabelul 1).

Tabelul 1. Dezvoltarea sistemului contabil in Republica Moldova

Etape
Criterii Etapa | Etapa | Etapa I11

Legea contabilitatii (1995) Legea contabilitatii (2007) Legea contabilitatii (2017)
Baza legislativa Conceptia reformei Planul National de dezvoltare a Planul de actiuni privind realizarea
contabilitatii (1997) contabilitatii (2008) Acordului RM — UE

Aprofundarea armonizarii

Armonizarea contabilitatii cu Transpunerea Directivei

Scopul TAS/IFRS contabilitaii cu IFRS si 2013/34/UE in contabilitatea RM
racordarea cu Directivele UE
Bazele conceptuale ale
pregatirii §i prezentarii Lipseste Lipseste
raportarilor financiare
.. S.N.C. si comentarii la acestea Noile SNC, fara comentarii Modificarea SNC
Elaborari - - -
. . Planul general de conturi Modificarea Planului general de
Planul de conturi contabile : . .
contabile conturi contabile
X Adoptarea IFRS pe teritoriul R.M SNC ”.S‘ma}“ financiare
consolidate

Sursa: Elaborat de autori
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Din cele demonstrate in tabelul 1 rezultd o varietate profunda a sistemului contabil din RM. In
consecinta apare necesitatea determindrii i argumentarii conceptiei contabilitatii nationale si analiza
evoluarii acesteia din momentul adoptarii conceptiei reformei contabilitatii (anul 1997) si pana in
prezent.

Caracteristica notiunii de ,,conceptie contabila”

Conform DEX romén, conceptia este un ansamblu de idei referitoare la problemele dintr-un
domeniu oarecare [3]. Cu alte cuvinte, conceptia reprezinta intelegerea, interpretarea fenomenelor pe
baza unui sistem de idei. Astfel se poate considera cd tratamentele, ideile privind fenomenul pot fi
inaintate din momentul aparitiei acestuia. In calitate de domeniu in definitia desfisurata se specifica
si domeniul economic, care, dupa cum se cunoaste, cuprinde si contabilitatea.

Apare intrebarea, de cand se poate vorbi despre conceptia contabilitatii? Trecuse mai mult de
cinci secole de utilizare a contabilitatii in partidd dubla, dar ea pe tot parcursul acesta idelungat a
fost cunoscutd numai ca o practica. Si doar la mijlocul secolului X1X unii autori i savanti au Tnaintat
multiple notiuni, idei si teorii, care au pus fundamentul conceptiei de recunoastere a contabilitatii nu
numai ca o practica, dar si ca stiintd. Argumentele in sustinerea conceptiei contabilitdtii ca stiinta
sunt prezentate in lucrarile [3], [7]. Consideram ca recunoasterea contabilitatii ca stiintd din domeniul
social economic, contribuie la dezvoltarea contabilitdtii din punct de vedere metodologic, ceea ce
constituie baza teoretica de perfectionare permanenta a aspectului aplicativ al acesteia.

O alta conceptie a contabilitatii este cd ea poate fi conceputa ca sistem informational, care
cuantifica si prelucreaza datele, apoi transmite informatiile financiare relative utilizatorilor pentru
luarea deciziilor. Nu e greu de constatat ca aceastd definitie reflectd doar aspectul practic al
contabilitatii.

Contabilitatea pe plan international este unica dupa procedeele aplicate si respectiv, modul de
pregatire a situatiilor financiare, ca principala sursa de informatie despre activitatea unei entitati, la
fel trebuie sa aiba caracter unificat. De aceea Comitetul IASB in anul 1989 a elaborat Cadrul general
pentru Intocmirea §i prezentarea situatiilor financiare, care a fost inlocuit in anul 2010 de Cadrul
general conceptual ale raportarii financiare [11]. Acest document nu are caracter de act normativ
(standard), dar serveste drept bazad teoretica trainica ale IFRS, deoarece cuprinde principiile si
notiunile care stau la baza pregatirii §i prezentarii raportarii financiare. Nu in zadar, Cadrul general
conceptual mai este numit si,,Conceptia contabilitatii”.

Printre scopurile acestui document se mentioneaza conduita pentru elaborarea de noi standarde,
intelegerea mai buna a prevederilor IFRS si altele. Insi trebuie de mentionat si rolul caracteristicilor
calitative care determina utilitatea informatiei in raportarea financiard, modul de identificare si
evaluare a elementelor situatiilor financiare. In acest context, are valoare din punct de vedere
metodologic, dezvaluirea notiunilor de activ, datorii, capital, venituri si cheltuieli ca elemente
principale ale situatiilor financiare. lar conceptia de mentinere a capitalului este importanta pentru a
asigura entitdtilor rezistenta in economia concurentiala. S-ar parea cd Cadrul general poarta caracter
de fundament teoretic al contabilitatii, dar el serveste o conduitd de valoare i pentru practicienti si,
nu In ultimul rand, el este un suport metodologic pentru profesori si toti acei care studiaza
contabilitatea. La randul sdu fiecare standard international reprezintd un document metodologic care
dispune de o baza teoretica [8].

In conditiile globalizirii economiei si cresterii accelerate a pietelor financiare IFRS sunt un
instrument important pentru tarile cu economie avansata, dar si pentru tarile care au aderat la
economia de piata, ele servesc o baza semnificativa in construirea sistemului contabil national: sau
prin utilizare directd, sau pentru conduiti la elaborarea normelor sale contabile. In aceasta privinta,
existd si o optiune, deoarece aceste tari ar putea sa treaca si la sistemul contabil bazat pe Directivele
europene, caracterizat de o normalizare puternica. Asa a procedat Romania in anul 1991 céand a ales
sistemul francez contabil. Aceasta decizie a fost reusita, deoarece cu aderarea acestei tari la UE,
pentru contabili n-a fost dificil de a concorda contabilitatea entitatilor romane cu Directivele UE.
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Insa, majoritatea tarilor in curs de dezvoltare au ales IFRS, care sunt bazate pe conceptia
contabilitatii anglo-saxona. Aceastd decizie a fost inclusa sau in legea contabilitatii a acestor tari, sau
intr-o programa speciald. Consideram ca pentru Federatia Rusa (FR) si Cazahstan exista un argument
destul de convingator in favoarea acestei decizii — ele nu aveau perspectiva s devind membre ale
UE, pe cand RM si Ucraina trebuiau sa gandeasca din punct de vedere strategic. Se cunoaste ca RM
si Cazahstanul au lansat mai devreme declaratiile de armonizare a contabilitatii sale cu IFRS: in anii
1996 — 1997, iar FR si Ucraina au facut acest lucru in anii 1999 — 2000.

Insa, Consiliul pentru IFRS nu poate cere ca cineva si aplice standardele internationale,
deoarece ele nu au caracter de acte normative. Acest lucru pot sa decida alte structuri imputernicite.
De exemplu, in anul 2000 Comisia Internationala pentru valori mobiliare a obligat acele companii,
hartiile de valoare ale caror valori mobiliare sunt cotate la bursa de valori mondiala sa prezinte
rapoarte in conformitate cu cerintele IFRS. Iar legea contabilitatii a Republicii Cazahstan prevede ca
in perioada 2003 — 2006 diverse entitati (financiare, societati pe actiuni, alte entitati) sa asigure
raportarea financiara conform IFRS. Un pas important in reformarea contabilitdtii in Federatia Rusa
a servit aprobarea n anul 2004 a Conceptiei dezvoltarii contabilitatii si raportarii financiare in FR
pentru perspectiva medie (2004 — 2010), prin care a obligat intocmirea de catre entitatile de valoare
sociald a raportarii consolidate prevazute de IFRS.

Evolutia conceptiei contabilititii din Republica Moldova

Varsta contabilitdtii RM este mai scurtd decat a statului propriu zis si poate fi considerata egala
cu perioada care incepe odata cu adoptarea primei legi a contabilitatii (anul 1995) si pana in prezent.
De la constitutionalitatea statului moldovenesc (anul 1991) si pana in anul 1997 a fost o perioada de
abandonare a sistemului contabil sovietic si de pregatire pentru a trece la un sistem contabil
corespunzator economiei de piatd. Scopul principal al contabilitdtii in aceasta perioada a fost pastrarea
patrimoniului si furnizarea de informatii organelor indeosebi de nivel macroeconomic. O mare
amploare au avut n acea perioada, operatiunile de barter, de credit, arenda, de import si altele.

O perioada de mare perspectiva pentru contabilitatea autohtona a deschis ,,Conceptia reformei
contabile”, aprobatd de guvern in anul 1997, in care se specifica, ca ,necesitatea reformei
imperativul armonizarii diverselor sisteme contabile, la baza carora se afla Standardele Internationale
de Contabilitate” [12]. Acest document a determinat scopul reformei contabile, dar si a identificat
sarcinile care trebuie indeplinite pentru a atinge acest scop. De exemplu, a fost luatd decizia de a
utiliza standardele internationale nu numai ca instrument teoretic pentru crearea conceptiei contabile
autohtone, dar si in procesul de elaborare a SNC. Aceastd conceptie confirma necesitatea unei mari
responsabilitati din partea partilor abilitate atunci cand trebuia de executat lucrari extrem de
importante Tn domeniul contabilitatii.

Partea principala a reformei a decurs reusit, deoarece actele normative necesare au fost
elaborate in scurt timp.Acest succes se datoreazd nu numai finantarii externe a proiectului, dar si
ajutorului metodologic al specialistilor americani, organizarii chibzuite si raionale a lucrarilor din
partea Ministerului finantelor. Elaborarile SNC au continuat pana in anul 2005 si in total au fost 29
de standarde si 13 comentarii la ele. La fel trebuie de mentionat si tratamentul de separare in
,contabilitate financiard” si ,,contabilitate de gestiune”, care a trezit un mare interes in randul
savantilor si practicienilor din RM. Cu toate cd pentru practicieni era foarte dificil de a intelege
prevederile noilor acte normative, acestia si unele organisme internationale au apreciat inalt
rezultatele reformei. Un factor pozitiv a fost i organizarea intensiva a cursurilor de insugire a noului
sistem contabil si a publicatiilor necesare.

Structura Situatiilor financiare a fost apropiatd de normele internationale, dar se poate de
mentionat §i unele neajunsuri:

— delimitarea nejustificat n Raportul de profit si pierdere a compartimentului ,,Activitatea de
investitii”;
— prezentarea prea detaliata in bilant a activelor pe termen lung la valoarea bruta;
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— intocmirea si prezentarea la Biroul de statistica a raportului privind gruparea cheltuielilor pe
elemente (dupa naturd), numita 5 C, care de fapt tine de raportarea financiara;

— specificarea In bilant a posturii cu denumirea ,,Uzura mijloacelor fixe” in loc de
,amortizarea”. Dar toate inconvenientele e greu de prezentat in aceasa lucrare.

Dupa 10 ani lucrarile de mai departe in vederea finalizarii activitatii prevazute in cadrul
reformei au Incetinit din lipsa finantarilor si a potentialului uman. De aceea a fost elaborata o lege
a stabilit elaborarea de noi standarde nationale, care vor lua in considerare, in afara de IFRS, si
Directivele europene. Motivul a fost:

a) la datade 31.01.2005 IASB a modificat aproape toate standardele internationale; si

b) economia tarii tot mai mult este Indreptata spre vectorul european.

In scopul realizarii sarcinilor prevazute de lege, guvernul in anul 2008 a aprobat Planul National
de dezvoltare a contabilitatii si auditului in sectorul corporativ pe anii 2009 — 2011. Obiectivul
Planului - crearea conditiilor favorabile pentru armonizarea contabilitdtii si auditului cu cerintele
Directivelor UE, IFRS si Standardele Internationale de Audit (SIA). Pentru aceasta se prevedea, in
primul rand, Imbunatatirea calitatii raportarii financiare a entitatilor din RM, care va contribui la:

— fortificarea stabilitatii financiare a tarii si reducerii riscului;

— contribuirea la investitii externe directe;

— facilitarea accesului intreprinderilor mici §i mijlocii la credite;

— cresterea veniturilor bugetare prin colectarea impozitelor si taxelor calculate in baza
informatiei obtinute in contabilitate;

— promovarea dezvoltarii pietelor de capital;

— sustinerii integrarii economice a statului in UE [15].

Guvernul a obligat Ministerul finantelor sa asigure introducerea unor standarde internationale
la nivel national si a unei apropieri treptate intre normele RM si cele ale UE in domeniul contabilitatii
si auditului. Un rol important in indeplinirea sarcinilor prevazute de acest Plan i-a revenit Consiliului
National de Coordonare pentru examinarea si avizarea proiectelor actelor normative din domeniul
contabilitatii si auditului in sectorul corporativ, aprobat in cadrul acestui Plan.

Insa realizarea Planului National mentionat nici n-a inceput in anii preconizati, din cauza:

b) neclaritatii in privinta modelului sistemului contabil si a auditului care sd corespunda

cerintelor prevazute de Plan [15].

Din aceste considerente realizarea Planului a fost amanata pentru anii 2011 — 2013 numai din
surse si cu forte proprii. Deoarece trebuia de facut cunostinta cu experienta de pregatire a actelor
normative contabile, unii membri ai grupelor de lucru au studiat sistemele contabile din Croatia,
Estonia, Slovacia; au trecut cursuri de perfectionare in cadrul Proiectului REPARIS (la Vena).

Din cauza lipsei de resurse financiare Ministerul Finantelor a decis:

= sd nu elaboreze un document, analogic Cadrului conceptual pentru raportarea financiara;

= i elaboreze SNC mai prescurtate, iar in cadrul acestora sa fie prezentate exemple concrete,
in loc de comentarii la standarde separate, cum a fost anterior;

= sd comaseze cate cateva standarde internationale intr-un SNC.

Lipsa Cadrului conceptual autohton la elaborarile contabile din anul 2013 creeaza probleme de
ordin metodologic in dezvoltarea conceptiei contabilitatii din RM:

1. Elaboratorii legii au fost nevoiti sa introduca in ea multe definitii, uneori prea detaliate, demne
incepatorilor. De exemplu, pentru ce scop s-a prezentat definitia contabilitatii la general, a
contabilitatii financiare si a contabilitdtii de gestiune, numind toate procedeele acestora?
Totodatd, definitiile prezentate indicd numai caracterul tehnic al contabilitatii. In lege,
consideram, cd trebuie explicati doar terminii de ordin juridic, iar celelalte notiuni trebuie sa se
regaseasca in Cadrlui conceptual;

2. In Cadru ar fi fost necesar de specificat esenta (definitiile) tuturor elementelor situatiilor
financiare: active, datorii, capital propriu, venituri, cheltuieli, costuri, profit, pierdere, etc., care
in unele acte normative autohtone se numesc eronat ,,elemente contabile”. Elementele contabile
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se considera faptele economice, operatiunile contabile, evenimentele vietii economice, care se

inregistreaza in contabilitate;

3. Dupa exemplul Cadrului general, trebuia de dezvaluit esenta si continutul caracteristicelor
calitative ale informatiei financiare;

4. Ar fi fost util de argumentat caracterul financiar al informatiei, adica corect este termenul de
,informatie financiara”, dar nicidecum ,,informatie contabila”.

5. In anul 2002 IASB a pus pe primul plan in luarea deciziilor informatia din situatiile financiare,
de aceea a recunoscut statutul de IFRS in loc de IAS. Acest fapt in anul 2013, cu mare intarziere,
dar trebuia de luat in considerare si SNC sa fie numite ,,Standarde Nationale de Raportare
Financiard”. Acest lucru s-a fiacut doar in privinta legii (2017), care se numeste ,,.Legea
contabilitatii si a raportarii financiare”.

Totodata, denumirea de ,,standard” are caracter strict determinat. Conform DEX, standardul
reprezintd o norma sau ansamblu de norme care reglementeaza calitatea, caracteristicile sau forma
unui produs; document in care sunt consemnate aceste norme [2]. Prin urmare, aceasta notiune denota
ca nu poate fi posibild comasarea unor produse, denumiri intr-un standard, caci fiecare isi are
caracteristicele sale calitative. Respectiv, nu pot fi comasate doud ori mai multe elemente contabile
intr-un SNC, daca ele au diferit continut metodologic si necesita diferite prevederi de contabilizare.
De exemplu, nu se putea de inclus intr-un SNC creantele si investitiile financiare, sau capitalul si
datoriile.

Trebuie de mentionat, ca contabilitatea din Republica Moldova a trecut o perioada de criza in
inceputul inca din anul 2007, odata cu adoptarea celei de a doua legi a contabilitatii. Esecul planului
de elaborare a noilor standarde in timp de 3 ani (2008 — 2010) si decizia de a prelungi executarea
acestor lucrari cu 3 ani, adica pana in 2013, confirma acest fapt. Totodata, teza cd SNC aprobate in
anul 2013 sunt elaborate nu numai in conformitate cu IFRS, ci si in baza Directivelor europene, a fost
o formalitate. Din continutul acestora nu se observa care principii corespund Directivelor europene
[16]. Nu in zadar in anul 2014 in cadrul Acordului de Asociere Republica Moldova — Uniunea
Europeana in mod obligatoriu s-a decis transpunerea in contabilitatea autohtona a prevederilor
Directivei 2013/34/UE, care a devenit principalul document normativ in domeniul contabilitatii din
tarile — membre ale UE [13].

Insa criza contabilitatii continui. Cu toate ci in Planul de actiuni privind realizarea Acordului
de Asociere, se prevede finalizarea lucrarilor aferente reformarii cadrului normativ contabil in RM la
31 decembrie 2017, documentele in care vor fi transpuse normele directivei vor intra n vigoare de
la 01.01.2019. Practic entitatile pana atunci se vor conduce de Legea contabilittii, redactia 2007 si
SNC si Planul general de conturi, aprobate in anul 2013.

Asadar, in decembrie 2017 a fost aprobata noua redactie a Legii contabilitatii, dupa discutiile
publice a proiectrului acesteia. Este important ca legea noud se va aplica de catre toate entitdtile
inregistrate In RM, cu exceptia institutiilor bugetare, pentru care se elaboreaza un cadru normativ
separat. Principalele compartimente ale legii care au fost introduse in contextul transpunerii Directivei
2013/34/UE sunt urmatoarele:

— gruparea entitdtilor in micro, mici, mijlocii $i mari in dependentd de trei criterii: totalul
activelor, venitul si numarul mediu de angajati;

— clasificarea de o manierd similara a grupelor de entitati;

— nominalizarea si definirea Tn mod distinct a entitatilor de interes public, care sunt considerate
intreprinderi mari, indiferent de marimea indicatorilor lor;

— 1inregulile alternative de evaluare, se extinde posibilitatea de utilizare a valorii juste, nu numai
pentru instrumentele financiare, dar si la alte categorii de active;

— aplicarea In dependentd de categoria entitdfilor a formatului situatiilor financiare anuale:
prescurtate, simplificate si complete. Volumul informatiei, care trebuie prezentat de catre
categoriile de entitdti din RM este ilustrat in tabelul 2, publicat in lucrarea [5].

— exigentele de prezentare a informatiilor prin Notele explicative la situatiile financiare;

29



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

— raportarea platilor efectuate catre guvern de catre entitatile mari care isi desfasoara activitatea
in industria extractiva;
— acordarea unei atentii deosebite raportarii financiare consolidate;
— stabilirea obligativitatii auditului financiar ale unor categorii de entitati;
— determinarea modului de depozitare a informatiei din raportarile financiare, de publicare a
informatiei continute in situatiile financiare, la fel si raportul conducerii [14].
Separarea categoriei de microentitati de Intreprinderile mici s-a produs din punct de vedere a
reglementdrii contabile, argumentul fiind ca ele dispun de resurse limitate si trebuie evitate obligatiile
legale Tmpovaratoare in privinta lor.

Tabelul 2. Volumul informatiei care trebuie prezentata de citre entitatile din RM

Informatii necesare . Situatia (.le Situatia privind Sltua.tla E d Note Raportul
... o pis Bilantul profit si modificarile in - -
si tipul entitatii » fluxul de numerar " n explicative | conducerii
pierdere capitalul propriu
Informatii necesare pentru luarea deciziilor de catre utilizatori
Informatii necesare Informatii financiare furnizate de catre entitati X
Situatii financiare de baza X X
Microentitati prescurtate, conform SNC X X prescurtate X
Entitati mici simplificate, conform SNC X X simplificate X
Entitdti mijlocii complete, conform SNC
Entitdti mari complete, conform SNC
Entlt.au de interes complete, conform IFRS
public

Sursa: [5]

Dar, avand in vedere ca multe articole din noua lege sunt preluate din legea respectiva, redactia
2007, se putea de limitat la modificarile necesare 1n legea precedenta cerute de directiva europeana.
E de subliniat ca Legea contabilitdtii actuale din Romania a fost adoptata inca in anul 1991, fiind
modificatd de céateva ori.

Insi legea contabilitatii reprezinti cadrul normativ al sistemului contabil, iar cadrul
metodologic, de rand cu IFRS, 1l constituie Standardele Nationale de Contabilitate. De aceea a fost
necesar de a efectua modificari respective s1 in SNC, in corespundere cu principiile Directivei
2013/34/UE.

Cat priveste modificarile In SNC, este dificil de analizat, deoarece ele n-au fost inca publicate.
Dar de pe site-ul Minfinului nu se observa mari schimbari, deseori sunt doar niste precizari metodice.
Cea mai Tnsemnatd modificare este propunerea de abrogare a SNC ,,Investitii imobiliare” si includerea
unor compartimente mai esentiale a acestui standard in SNC ,,Imobilizari corporale si necorporale”,
impreuni cu resurse minerale. Insd acest pas nu se poate de calificat ca corect din doud puncte de
vedere:

1. Includerea intr-un standard a elementelor raportarii financiare cu confinut economic diferit
(unele active fixe sunt exploatate de proprietar iar altele sunt predate In arenda operationald);

2. Anularea standardului mentionat va fi o tentativa de a se recurge impotriva cerintelor IFRS,
care acorda atentie deosebitd investifiilor imobiliare printr-un standard aparte — IAS 40.

Cat priveste situatiile financiare, se poate de spus, cd s-au modificat numai pentru a raporta
transpunerea. Bilantul a devenit ca o nota explicativd, daca privim articolele detaliate a acestuia.
lar in compartimentul ,,Active imobilizate”, activele financiare apar sub denumirea ,,Investitii
financiare”, ceea ce contravine directivei UE.

In Situatia de profit si pierdere inca in anul 2013 a disparut, in sfarsit, compartimentul
»Activitatea de investitii”, dar in locul acesteia si ,,activitdfii financiard” gasim numai totalul
veniturilor si cheltuielilor din alte activitafi si rezultatul acestora. Se cunoaste faptul, ca conturile din
Planul de conturi general se evidentiazd conform posturilor din cele doua situatii financiare. De aceia
trebuie sa fie clar ce se reflectd in fiecare din ele. Astfel, In compartimentul ,,Activitatea operationald”
din Situatia de profit si pierderi vor fi contabilizate operatiile ce tin de crearea valorii economice,
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printre care se afla nu numai cele legate de productie si distribuire, dar si cele ce se refera la investitiile
in activele circulante si pe termen lung, utilizate in aceste scopuri [7].

In organizarea contabilititii s-a primit o situatie paradoxala: SNC (2013) sunt modificate doar
la 4 ani dupa aprobarea lor. Acest fapt denota lipsa unei viziuni strategice din partea Ministerului
finantelor, care trebuia sd prevadd eventuala reformd a contabilitdfii din RM dupa adoptarea
Directivei europene. Dar, cu regret, a avut loc adoptarea in acelasi an si a Directivei 2013/34/UE, si
a SNC, care degraba s-a constatat cd trebuie modificate. Astfel, trei evenimente care s-au produs
simultan in anii 2013 - 2014, au demonstrat necesitatea restructurarii de mai departe a contabilitatii
din Republica Moldova:

1. Pregatirea si adoptarea in graba a noilor SNC;

2. Acordul privind asocierea RM — UE si necesitatea transpunerii directivei europene in
legislatia autohtona;

3. Furtul unui miliard de dolari din 3 banci comerciale, in context cu care se pune
intrebarea, ,,unde a fost” contabilitatea si auditul?

Aceasta chestiune de valoare primordiala trebuia sa fie examinata si in cadrul Consiliului
consultativ in domeniul contabilitatii pe ldnga Ministerul finantelor. Dar ministerul ignoreaza rolul
acestui Consiliu, cum nu doreste sa colaboreze cu institutia profesionistdi ACAP. Cat priveste
Consiliul, si in aceasta privinta exista o criza, caci termenul de functionare a acestuia a expirat inca
in noiembrie 2016, iar guvernul nu a promulgat componenta acestuia din motiv ca
s-a asteptat aprobarea noii legi a contabilitatii care s-a amanat.

Conceptia ,,contabilitatea intre armonizare si normalizare”

Un factor decisiv al armonizarii i normalizdrii contabilittii este globalizarea (figura 1).

Armonizarea

Normalizarea

Fig. 1. Principalii factori care influenteaza conceptia contabila

Sursa: Elaborat de autori

Din aceastd figura rezulta ca armonizarea conduce la sustinerea globalizarii, iar normalizarea
constrange acest proces. La randul sau armonizarea contabila internationald a castigat in ultimele
decenii, datoritd globalizarii pietelor de capital, mondializarii economiilor, extinderii Uniunii
europene. De aceia unii autori, ca un factor al dezvoltarii contabilitatii, de rand cu armonizarea,
numesc liberalizarea [1].

Instrumentul principal care asigurd armonizarea contabilitatii la nivel mondial sunt IAS/IFRS.
Profesorul roman N. Tabara evidentiaza patru etape a procesului de armonizare contabild in baza
acestora: 1973-1986; 1987-1993; 1994 — 2000 si 2001- prezent [4].

Insa trebuie de subliniat faptul ci la baza IFRS-rilor se afla teoria scolii anglo-saxone de
contabilitate, care acorda atentie, in primul rand, continutului economic al faptelor vietii economice
si situatiei financiare a entitatii in ansamblu. Aceasta determind modalitatea [FRS-rilor de a califica
notiunile principalelor categorii: activelor, datoriilor, capitalului,veniturilor si cheltuielilor. Astfel,
fiecare tranzactie se examineaza, in primul rand, din punct de vedere a continutului sdu economic si
apoi a naturii juridice. Aspectul juridic al contabilitatii cuprinde drepturile si obligatiile persoanelor
care participa in procesul economic, iar confinutul economic al faptului indicd cum acesta
influenteaza asupra rezultatului financiar al entitatii. Acest principiu asigura prezentarea fideld a
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informatiei, careia Cadrul general ii acorda o mare atentie [11]. Totodatd acest principiu oferd o
libertate mai larga contabilului In vederea inregistrarilor contabile, deoarece el poate aplica mai
frecvent rationalismul profesional in cazuri cand se simte o constrangere de prezentare autentica a
informatiei conform reglementarilor contabile. La fel, contabilul trebuie sd {ind cont si de
caracteristicele calitative stipulate in Cadrul general.

Cat priveste metodele de evaluare, costul istoric rimane cea mai rationald din cele patru
recomandate de Cadru general, care combinatd cu prudenta in recunoasterea veniturilor si
cheltuielilor, genereaza o subevaluare a activelor si o supraevaluare a datoriilor, ceea ce face ca
raportarea financiara sa ofere, in mod normal, o viziune pesimista a situatiilor financiare ale entitatii.
Insa la necesitate, indeosebi la evaluarea instrumentelor financiare, trebuie de aplicat valoarea justa,
careia 1n cadrul IFRS este destinat un standard special — IFRS 13.

Referitor la formatul si continutul situatiilor financiare, care au menirea sa reflecte pozitia
financiara a entitaii, rezultatul global, fluxul de trezorerie, modificarile in capitalul propriu, IAS 1
”Prezentarea informatiei financiare” [17] nu impune modele unice, doar niste pozitii obligatorii.
Totusi standardele internationale subliniaza faptul ca situatiile financiare, inclusiv Notele explicative,
trebuie sa contina un volum de informatii care ar satisface necesitatile tuturor utilizatorilor. Cantitatea
informatiilor financiare si complimentare, alte informatii furnizate odata cu situatiile financiare
anuale asigurd normalizarea (standardizarea) si armonizarea contabilitdtii la nivel international,
comparabilitatea datelor situatiilor financiare ale diferitor tari.

Procesul de armonizare contabild desfasurat in cadrul UE a demarat incd in anii 80 prin
elaborarea de directive (standarde) europene, ulterior Incorporate in legislatia fiecarui stat - membru.
In total pana in anul 2013 au fost elaborate 12 directive in domeniul contabilitatii, principalele din ele
fiind directivele a 1V-a (privind conturile anuale) sia V11 - a (referitoare la conturile consolidate).

Mai apoi Comisia Europeand a continuat procesul de modernizare a Directivelor europene in
domeniul contabilitatii si In anul 2013 a elaborat o noua directiva (2013/34/UE), care priveste
situatiile financiare anuale, situatiile financiare consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri
de intreprinderi. Aceasta directiva a anulat directivele a 1V — a si a V11 — a, care au stat la baza
armonizarii contabilitatii europene. Alaturi de directivele generale relative la situatiile financiare,
trebuie remarcat si unele directive specializate pentru entitdtile din domeniul bancar si al asigurarilor.
La fel un rol deosebit 1l ocupa si Directiva 2001/65/CE, care autorizeaza utilizarea valorii juste de
catre statele membre ale UE.

Directivele contabile europene se elaboreaza dupd schema unui proces legislativ si nu se
bazeazi pe un cadru conceptual care si asigure coerenta normelor. In schimb directivele in unele
cazuri prevad optiuni care pot fi legiferate prin normele contabile nationale.

Trebuie de mentionat si procesul de armonizare a directivelor europene cu IFRS. Continutul
primelor directive adesea se deosebea de continutul IAS, de aceea in literatura de specialitate erau
frecvente polemici referitoare la faptul caror reguli trebuie de acordat prioritate. Treptat directivele
europene au cedat unele pozifii in favoarea IAS/IFRS si In prezent au ramas doar cateva
situatiilor financiare si de principiile metodologice.

Astfel, in prezent se poate de afirmat ca reglementarile directivelor europene sunt la maximum
armonizate cu IFRS, cu atat mai mult, unele categorii de entitati din tarile-membre sunt obligate sa
prezinte rapoartele financiare in conformitate cu cerintele IFRS. Astfel, societdtile cotate la bursa
conform Regulamentului CE nr.1606/2002, trebuie sa aplice normele contabile internationale
incepand cu anul 2005.

Din investigatiile ahnterioare, se poate de conturat specificul sistemului contabil reglementat de
directivele europene. Acest model, aplicat in tarile in care se acorda prioritate protectiei tertilor,
indeosebi, creantierilor, tinde sd dea prioritate regulii de drept in dauna realitdtii economice. El se
sprijind, 1n esenta, pe reguli de origine legislativa sau reglementara care lasa o marja de interpretare
destul de limitata pentru profesionistii contabili. Mentionam,ca in tarile cu contabilitate reglementata,
contabilizarea faptelor economice se realizeaza mai intdi reiesind din aspectul juridic si nu din
continutul economic al acestora. Aceastd modalitate influenteazd nu numai inregistrarea faptelor
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economice in conturi, dar si modul de reflectare a elementelor situatiilor financiare, chiar si rezultatul
financiar.

Sistemul nominalizat la pregatirea informatiei pentru situatiile financiare acorda atentie limitata
principiilor generale si caracteristicelor calitative ale informatiei. Totodata se simte o legatura stransa
intre contabilitate si fiscalitate.

Formatele situatiilor financiare sunt stabilite de directiva si structura lor depinde de marimea
entitatii (format desfasurat sau redus), iar conform modului de prezentare a informatiei sunt
recomandate cate doud variante: Bilantul - orizontal si vertical, Contul de profit si pierdere — cu
gruparea cheltuielilor dupa natura (pe elemente) si cu gruparea cheltuielilor pe functii. Clasificarea
sistemelor contabile europene conform modelelor nationale de reglementare este prezentatd in
lucrarea [6].

IFRS sunt utilizate deja un timp Indelungat de catre tarile dezvoltate si ele s-au confirmat ca un
sprijin de nddejde a pietelor de capital. Majoritatea tarilor in curs de dezvoltare, inclusiv si RM, dupa
cum s-a mengionat, s-au grabit sd adere la IFRS ca la un ,,colac de salvare” in cresterea economiilor,
combaterea crizei economico financiare, atragerea investitiilor strdine, insd miza a fost slaba. IFRS
nu pot combate coruptia, economia tenebra, contabilitatea dubla si furturile in proportie mare, care
stopeazd dezvoltarea economiilor fragile. Standardele Internationale au doar caracter de recomandare
si scopul - imbunatatirea informatiilor prezentate in raportarea financiard in procesul de luare a
deciziilor.

Incepind cu 1 ianuarie 2019 contabilitatea si raportarea financiard in rezultatul transpunerii
directivei UE va capata un nou aspect metodologico-juridic, deoarece va fi bazata pe doi piloni —
IFRS si Directiva UE (figura 2).

Standardele
Internationale de
Raportare Financiara

Directiva UE
2013/34/UE

Cadrul conceptual al
contabilitatii in RM

Fig. 2. Formarea conceptiei contabilitatii in RM

Sursa: Elaborat de autori

Astfel, principiile de recunoastere a elementelor situatiilor financiare, de evaluare a acestora
vor fiin corespundere cu IFRS, iar cadrul juridic — conform cerintelor Directivei UE. Circa 50% din
prevederile IFRS sunt reflectate in SNC si aproape 20% din normele directivei nominalizate —
transpuse in Legea contabilitatii. Aceste doud componente creeaza Cadrul conceptual actual al
contabilitatii din RM (nu ca document, da ca sistem contabil). Restul din principii, ce tin de modul
inregistrarilor contabile vor reveni rationamentului profesional al contabilului [7], care in viziunea
noastra, trebuie sa constituie circa 30% din total. Suntem de parerea, ca totusi entitatile din RM vor
fi capabile sa infrunte inca un obstacol si sd implementeze normele contabile modificate. Deoarece,
»stiinga contabild este un pod, care uneste economia si dreptul, contabilul practician se manifesta si
ca jurist, judecatorul proceselor economice, si ca consultant economic” [10].

In sfarsit, atragem atentia necesitatii pregitirii profesionale a contabililor din tard, deoarece
noua lege permite oricarei categorii de entitdti sa utilizeze IFRS, iar acest lucru necesita cunostinte

Insa conceptia contabila principala trebuie dezvoltata prin conceptii concrete ale contabilitatii,
care 1n viitorul apropiat vor imbogati esential organizarea si metodologia contabilitatii existente. De
exemplu: conceptia mentinerii capitalului propriu; conceptia resurselor; conceptia contabilitatii
actuariale; conceptia BSC (sistem de indici reciproc echilibrati — balanced scorecard); conceptia
evaludrii la valoarea justd; conceptia capitalului; conceptia contabilitatii creative si altele.
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Un interes deosebit prezintd conceptia raportarii integrate care deja dispune de o baza
organizatoricd si metodologica (un consiliu si un standard) si are o perspectiva durabila [9].

Concluzii

Conceptia contabilitatii la general se creeaza sub influenta mai multor factori, principalii din ei
aderarea la IAS/IFRS, apoi racordarea cu cerintele directivelor UE si, 1n sfarsit, de la 1 ianuarie 2019
contabilitatea autohtona se va baza pe doi piloni — IFRS si directivele UE. Aceasta inseamna ca din
punct de vedere organizatoric contabilitatea la entitdtile din RM va continua sa ramana reglementata,
bazandu-se pe jurisprudentd, caracter specific a tarilor — membre ale UE. Cadrul juridic este
determinat de legea contabilitdtii. lar in plan metodologic contabilitatea se sprijind pe principiile
IFRS, reflectate in prevederile SNC. De aceea o problema a contabilitatii din RM este astazi
armonizarea acesteia atat cu directivele europene, dar si cu [FRS.

Insa conceptia in cauzi trebuie dezvoltati mai departe in baza inovatiilor din domeniul
economico financiar, pornind de la faptul ca contabilitatea este o stiintd, care reactioneaza la
modificarile 1n economia tarii, la fel pe plan global si regional. lar propunerile savantilor cu caracter
conceptual nu trebuie sd ramand numai ca teorie, dar sd fie implementate. Cele relatate in aceasta
lucrare, a demonstrat ca lipsa surselor de finantare a lucrarilor inovationale in contabilitate, ca si in
orice activitate, nu se finalizeaza cu succes, ceea ce atrage dupa sine consecinte social economice
negative.
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Rezumat. in anul 2009, Federatia Internationald a Profesionistilor Contabili — IFAC a initiat un proces de
revizuire a standardelor privind raportarea. Scopul acestui proces a fost sa imbunatiteasca modul de
comunicare al auditorului si sa creasca relevanta auditului la nivel global, in sensul ca raportul auditorului sa
aiba o valoare informativa mai mare prin prezentarea mai multor informatii despre entitate si despre auditul
situatiilor financiare.

Astfel, au fost modificate standardele referitoare la raportare, a fost publicat un standard nou si a fost prezentata
influenta acestor modificari asupra altor standarde utilizate de auditor. Aceste standarde au avut ca data de
referinta privind aplicarea, 15 decembrie 2016.

Cele mai relevante aspecte privesc introducerea unor paragrafe noi in raportul auditorului, referitoare la
aspecte-cheie ale auditului si la ipoteza continuitatii activitatii. De asemenea, a fost modificata structura
raportului.

Suplimentar prevederilor pachetului de standarde internationale de audit privind raportarea, Uniunea
Europeand a emis Directiva 2014/56/UE de modificare a Directivei 2006/43/CE privind auditul legal al
situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare consolidate si Regulamentul UE nr. 537/2014 privind
cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de interes public, ambele acte fiind publicate la
aceeasi data, 17 iunie 2014 si avand acelasi termen de aplicare, 17 iunie 2016.

Aceste acte normative prevad exigente crescute pentru procedura de raportare in auditul statutar. Astfel,
directiva prevede cerinte suplimentare de continut pentru raportul de audit, iar regulamentul solicita informatii
suplimentare 1n raport dar si emiterea si furnizarea de catre auditor a unor alte rapoarte: raport catre comitetul
de audit al entitatii de interes public; in anumite situatii, raport catre autoritatea de supraveghere a entitatii de
interes public sau catre autoritatea de supraveghere a auditorului, si un raport de transparenta, publicat anual
pe site-ul auditorului.

Cuvinte-cheie: Standarde Internationale de Audit; raportarea in audit; aspecte-cheie de audit;
Directiva europeana privind auditul statutar

Clasificare JEL: M42
Introducere

Preocupdri privind modul in care raportul auditorului poate creste valoarea comunicdrii in interes
public a acestuia exista de mai mult timp. Ele pot fi rezumate in trei perioade.

Prima perioadd, de cercetare si consultare, s-a finalizat in mai 2011, atunci cdnd IFAC a publicat un
document de consultare publica referitor la cresterea relevantei raportarii in audit. Acesta se baza pe
cercetarea academicd pe aceastd temd, desfisuratd in perioada 2006-2009, si pe sintetizarea si
revizuirea initiativelor sau practicilor nationale in perioada 2009-2010.

A doua perioada, de elaborare a standardelor, a inceput in decembrie 2011 prin prezentarea propunerii
de proiect si s-a finalizat prin interventia grupului de lucru pe aceasta tema si a echipelor de finalizare
a proiectului, in ianuarie 2012.

Etapa finala, cea de consultare publica, a presupus invitatia la comentarii, n iulie 2012, si publicarea
proiectului in iunie 2013.
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In final, in ianuarie 2015, IFAC a publicat setul de standarde modificate privind raportarea in audit,
avand ca data efectiva de intrare in vigoare 1nainte de sau incepand cu 15 decembrie 2016. Pachetul
de standarde ISA privind raportarea, revizuite, cuprinde:
ISA 700 ,,Formarea unei opinii §i raportarea privind situatiile financiare”
ISA 701 ,,Comunicarea Aspectelor Cheie in Audit in raportul auditorului independent”
ISA 705 ,,Modificari ale opiniei in raportul auditorului independent”
ISA 706 ,,Paragrafele de evidentiere a unor aspecte si paragrafele privind alte aspecte din
raportul auditorului”

v' ISA 720 ,,Responsabilitatile auditorului privind alte informatii”

v' ISA 570 ,,Continuitatea activitatii”

v ISA 260 ,,Comunicarea cu cei responsabili cu guvernanta”
In aceeasi perioadd, au existat preocupari europene privind modificarea directivei referitoare la
auditul statutar. Astfel, la 17 iunie 2014 a aparut in Jurnalul Oficial al Uniunii Europene, Directiva
2014/56/UE de modificare a Directivei 2006/43/CE privind auditul legal al situatiilor financiare
anuale si al situatiilor financiare consolidate. La aceeasi data, in acelasi document oficial a aparut
Regulamentul UE nr. 537/2014 privind cerinte specifice referitoare la auditul statutar al entitatilor de
interes public. Ambele documente au avut ca termen de implementare si aplicare in legislatia Statelor
Membre data de 17 iunie 2016.
O serie de circumstante au facut ca multe dintre Statele Membre sd nu poata respecta acest termen.
Este si cazul Romaniei, care a implementat aceste documente prin Legea nr. 162/2017 privind auditul
statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare consolidate, care a fost publicata la
data de 12 iulie 2017.
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Noutati privind raportarea

In sinteza, principalele modificari prevazute de forma revizuitd a Standardului ISA 700 ,,Formarea
unei opinii si raportarea cu privire la situatiile financiare”! sunt urmitoarele:
* Opinia auditorului va fi prezentata ca prima sectiune din raport si toate sectiunile vor avea un
subtitlu care sa creasca accesibilitatea si sd conduca la cea mai buna structura a raportului
* Perfectionarea raportarii in sensul cresterii transparentei si clarificarii responsabilitatilor,
precum o declaratie a auditorului privind conformitatea cu cerintele de independenta si alte
responsabilitati privind etica, numele partenerului responsabil de misiune (numai pentru
entitati cotate), extinderea descrierii responsabilitatii auditorului si a caracteristicilor cheie ale
auditului, precum si descrierea responsabilitatilor managementului si auditorului privind
premisa continuitatii activitatii
*  Onoua sectiune in raportul auditorului privind alte informatii atunci cand asemenea informatii
sunt prezentate Tmpreuna cu situatiile financiare auditate
» Atunci cand este aplicabila, informatia referitoare la prezumtia de continuitate a activitafii
* Formarea unei opinii privind situatiile financiare bazata pe evaluarea concluziilor trase in
urma colectdrii probelor;
* Exprimarea clara a acestei opinii Intr-un raport scris
Aceste prevederi le completeaza pe cele care raman in vigoare si care constituie substanta acestui
standard.

Structura raportului de audit conform noilor cerinte
Raportul auditorului prezintd o structura diferitd prin includerea unor paragrafe suplimentare,

completarea informatiilor furnizate prin cele existente si schimbarea locului de amplasare a acestora.
Astfel, structura raportului este urmatoarea:

' JAASB, Manual de Reglementiri Internationale de Control al Calititii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare si Servicii Conexe, Editia 2015,
vol. I, tradus si republicat de Camera Auditorilor Financiari din Romania, Bucuresti, 2016, pp. 992-1046
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e Titlu
Raportul trebuie sd aiba un titlu din care sa rezulte In mod clar ca este raportul unui auditor
independent. Sugeram utilizarea titlului ,,Raportul auditorului statutar”.

e Destinatarul
Cerintele prevad ca raportul trebuie adresat in functie de circumstantele angajamentului, dar este
posibil ca legea, reglementarile sau termenii misiunii pot sa prevada care este destinatarul raportului
auditorului in conditiile juridice specifice.
In mod obisnuit, raportul este adresat celor pentru care este intocmit, adicd investitorilor
(shareholders) sau persoanelor responsabile cu guvernanta.

e Opinia
Aceastd sectiune cuprinde opinia auditorului i cateva elemente considerate absolut necesare:
Identificarea entitatii ale carei situatii financiare au fost auditate
Declaratia ca situatiile financiare au fost auditate
Identificarea titlului fiecarei componente
O referire la note, incluzand sumarul politicilor contabile semnificative
Specifica data sau perioada acoperitd de fiecare dintre componentele situatiilor financiare
Se utilizeaza expresiile “prezintd corect, in toate aspectele semnificative” sau “prezinta o
imagine fidela”
e Bazele opiniei (bazele pentru opinie)
In acest paragraf auditorul prezinta cateva elementele care au stat la baza opiniei. In primul rand face
o declaratie ca auditul a fost realizat in conformitate cu standardele ISAs si face o referire la sectiunea
din raport unde este descrisa responsabilitatea auditorului privind respectarea ISAs.
De asemenea, acest paragraf contine o declaratie a auditorului ca este independent fata de entitate n
conformitate cu cerintele relevante de etica pentru audit, respectarea de catre auditor a oricaror alte
responsabilitati de etica, cu indicarea jurisdictiei privind cerintele de etica sau referirea la Codul de
Etica.
Tot 1n acest paragraf, auditorul declara ca probele obtinute sunt suficiente si adecvate pentru a sustine
opinia.

e Continuitatea activitatii, In conformitate cu prevederile Standardului ISA 570

,,Continuitatea activitatii”?

Atunci cand auditorul considerd ca ipoteza continuitdfii activitatii este inadecvata ca baza pentru
intocmirea situatiilor financiare, va furniza o opinie contrara.
In situatia in care auditorul considerd ipoteza continuititii adecvati dar existd incertitudini
semnificative, procedeaza diferit in functie de circumstante.
Daca exista o prezentare adecvata in situatiile financiare auditorul furnizeaza o opinie nemodificata
dar include in raport o sectiune separatd cu titlul “Incertitudini semnificative privind continuitatea
activitatii”, in care atrage atentia asupra notei din situatiile financiare in care sunt prezentate aceste
aspecte si precizeaza ca aceste aspecte exista si ca pot crea dubii cu privire la continuitatea activitatatii
entitatii in viitor §i ca opinia sa nu este modificata din acest punct de vedere.
Dacd incertitudinile semnificative nu sunt prezentate adecvat in situatiile financiare, auditorul
exprimd o opinie cu rezerve sau o opinie contrard si in paragraful privind bazele opiniei
mentioneaza ca incertidudinile exista si ca acestea nu sunt prezentate adecvat 1n situatiile financiare
Daca managementul nu a evaluat sau nu a extins evaluarea cu privire la continuitate, inclusiv la
solicitatea auditorului, trebuie studiate implicatiile asupra raportului.

e Aspecte cheie ale auditului
Prezentarea aspectelor cheie pe care auditorul le-a identificat pe parcursul auditarii este obligatorie in
cazul auditului entitatilor cotate, atunci cand auditorul este obligat de lege sau reglementari sau atunci
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2 IAASB, Manual de Reglementari Internationale de Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare si Servicii Conexe, Editia 2015,
vol. I, tradus si republicat de Camera Auditorilor Financiari din Romania, Bucuresti, 2016, pp. 962-991
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cand se doreste informarea cu privire la acest aspect, in conformitate cu Standardul ISA 701
,,Comunicarea problemelor cheie ale auditului in raportul auditorului independent™.

Scopul comunicarii problemelor cheie de audit este sa creasca valoarea de comunicare a raportului
auditorului printr-o mare transparenta a auditului efectuat.

Comunicarea problemelor cheie furnizeaza utilizatorilor informatii suplimentare privind acele
probleme considerate de auditor semnificative.

Obiectivele auditorului sunt sa determine aspectele cheie de audit si, odata ce si-a format o opinie cu
privire la situatiile financiare, s comunice aceste aspecte prin descrierea lor in raportul auditorului.
Comunicarea acestor probleme nu este un substitut pentru:

v’ Prezentarea cadrului de raportare financiard aplicabil utilizat de management pentru
prezentarea fidela

v' Pentru exprimarea de catre auditor a unei opinii modificate atunci cand considera necesar

v’ Pentru raportarea unei incertitudini semnificative privind continuitatea activitatii

v" Nu este o opinie separata privind o anume problema.

Auditorul determina sau identifica aspectele cheie avand in vedere domeniile evaluate cu risc ridicat
de denaturare semnificativa sau riscuri semnificative, rationamentele profesionale semnificative
privind elementele din situatiile financiare care au presupus rationamente ale managementului,
incluzand estimarile contabile pentru care au fost identificate incertitudini in estimare sau efectul
auditului privind evenimentele si tranzactiile semnificative in cursul perioadei.

In acest paragraf, auditorul prezinti aspectele cheie care conform rationamentului auditorului sunt
de importantd semnificativa si mentioneaza ca aceste aspecte sunt prezentate in legatura cu situatiile
financiare ca Intreg i in formarea opiniei si nu se furnizeaza o opinie separata cu privire la acestea.
Exemple de domenii din care auditorul poate determina aspecte cheie sunt: Goodwill; Evaluarea
Instrumentelor Financiare; Efectele unor Standarde IFRS noi; Evaluarea activelor si datoriilor pentru
calculul fondului de pensii; Recunoasterea veniturilor; Evaluarea ipotezei continuititii activititii.*

e Responsabilitatea conducerii (identificare)
Conducerea este responsabild pentru Intocmirea situatiilor financiare in conformitate cu cadrul de
raportare financiara aplicabil, implementarea controlului intern necesar pentru intocmirea situagiilor
financiare libere de denaturari datorate fraudei sau erorii.
De asemenea, conducerea evalueaza capacitatea (aptitudinea) entitatii de a-si continua activitatea si
daca utilizarea continuitatii activitatii ca baza de intocmire a situatiilor financiare este adecvata.

e Responsabilitatea auditorului
Noile cerinte prevad o prezentare mai extinsd a responsabilitatilor auditorului.
In primul rand, ca si pAnd acum, acesta precizeazi obiectivele auditului. De asemenea, precizeaza ci
asigurarea rezonabild este un nivel ridicat de asigurare dar nu garanteazd cd un audit efectuat in
conformitate cu ISAs detecteaza intotdeauna denaturarile semnificative, daca acestea exista.
Precizeaza, de asemenea, cd denaturdrile se pot datora fraudei si erorii si descrie ca ceea ce este
considerat semnificativ, individual sau cumulat, se asteaptd in mod rezonabil ca influenteaza deciziile
utilizatorilor bazate pe situatiile financiare sau defineste sau descrie ce reprezinta semnificativ in
conformitate cu cadrul de raportare financiara.
Tot aici se precizeaza cad auditorul utilizeaza rationamentul profesional si mentine scepticismul pe
durata auditului si descrie un audit precizand responsabilitatile auditorului:

o Sa identifice si sa evalueze riscul de denaturare semnificativa a situatiilor financiare, ca
urmare a fraudei sau erorii; sa planifice si sa efectueze auditul ca raspuns la aceste riscuri; sa
obtina probe suficiente si adecvate care sa sustina opinia. Riscul de nedetectare a denaturarilor
semnificative datorat fraudei este mai ridicat decat cel rezultat din erori, deoarece fraude poate
presupune falsuri, omisiuni intentionate, lipsa de prezentare sau anularea controlului intern

3 IAASB, Manual de Reglementari Internationale de Control al Calitatii, Audit, Revizuire, Alte Servicii de Asigurare si Servicii Conexe, Editia 2015,
vol. I, tradus si republicat de Camera Auditorilor Financiari din Romania, Bucuresti, 2016, pp. 1047-1071
* IAASB-Auditor-Reporting-Toolkit-Ilustrative-Key-Audit-Matters, 2015
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o Sa obtina o intelegere a controlului intern relevant in scopul planificarii corespunzatoare a
procedurilor dar nu in scopul exprimarii unei opinii privind eficacitatea acestuia
o Sa evalueze gradul de adecvare a politicilor contabile utilizate, rezonabilitatea estimarilor si
transparenta prezentarilor
o Sa concluzioneze cu privire la adecvarea utilizarii de catre management a prezumfiei
continuitatii activitatii si daca a constatat elemente care sa puna la indoiald aceasta prezumtie.
Daca exista incertitudini, acestea trebuie prezentate n raport iar daca elementele nu sunt
prezentate corespunzator in note sd aiba in vedere modificarea opiniei
o Sa evalueze prezentarea generald, structura si continutul situatiilor financiare, inclusiv
prezentarile si sd constate cd evenimentele si tranzactiile sunt prezentate astfel incat sa asigure
o imagine fidela
o Sa precizeze ca auditorul comunica celor insarcinati cu guvernanta, printre altele, a scopului,
perioadei auditului si a constatarilor semnificative, inclusiv cele privind deficiente ale
controlului intern
In situatia particulard a auditului la entitatile cotate, auditorul precizeazi cd furnizeazi conducerii
entitatii o declaratie privind conformitatea cu cerintele relevante de etica privind independenta, orice
amenintari $i masurile luate si comunica conducerii toate aspectele semnificative ntalnite in audit si
problemele cheie ale auditului.
Descrierea responsabilitatii auditorului privind situatiile financiare poate fi prezentata in cuprinsul
raportului de audit, ca o anexa la raportul auditorului sau printr-o referire in raport la website-ul unei
autoritai competente.
e Alte responsabilitati de raportare
Acest paragraf se introduce in situatia In care auditorul are si alte responsabilitati de raportare,
suplimentare celor cerute de Standardele Internationale de Audit.
e Numele responsabilului de misiune (entitai cotate)
Avand in vedere importanta entitatilor cotate, prezentarea numelui responsabilului de misiune este
un element suplimentar de transparentd. Acte juridice specifice pot sd prevada, in anumite jurisdictii,
prezentarea unor informatii suplimentare.
e Semnatura auditorului
In general semnitura auditorului este semnitura persoanei autorizate si reprezinte firma de audit.
e Adresa auditorului
e Data raportului
Data raportului delimiteaza responsabilitatea auditorului cu privire la evenimentele si tranzactiile
aparute pana la si dupd aceastd datd. Comportamentul auditorului este previzut de standardul ISA
560 ,,Evenimente ulterioare”.

Cerinte previzute de Directiva 2014/56/UE si de Regulamentul UE nr. 537/2014, privind
raportul de audit statutar

La art. 28 al directivei, cu titlul ,,Elaborarea raportului de audit”, sunt prevazute ca fiind obligatorii
de prezentat elementele referitoare la identificarea entitatii, a datei si perioadei acoperite de situatiile
financiare, identificarea cadrului de raportare financiara, descrierea sferei de aplicare a auditului cu
mentionarea standardelor aplicate si opinia de audit. Aceste cerinfe sunt similare cu cele ale
Standardelor Internationale de Audit — ISAs.
In mod particular, directiva solicita includerea in raportul de audit a unei opinii si a unei declaratii
privind situatiile financiare anuale, care se refera la obligatia auditorului de a emite un aviz privind:
v' coerenta raportului administratorilor cu situatiile financiare pentru acelasi exercitiu
financiar; si
v’ pregatirea raportului administratorilor in conformitate cu cerintele juridice aplicabile
De asemenea, in cuprinsul raportului de audit trebuie inclusa o declaratie daca, pe baza cunoasterii si
a intelegerii dobandite in cursul auditului cu privire la intreprindere si la mediul acesteia, auditorul a
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identificat informatii eronate semnificative prezentate in raportul administratorilor, indicand natura
acestor informatii eronate.

Tot 1n raportul auditorului trebuie sd existe o declaratie privind orice incertitudine semnificativa
asociatd evenimentelor sau conditiilor care pot pune in mod considerabil la indoiald capacitatea
entitatii de a-si continua activitatea.

Cititorul trebuie sa gaseasca In raport precizari legate de situatia In care auditul statutar a fost efectuat
de mai multi auditori (mai multe firme de audit).

Regulamentul nr. 537/2014 referitor la auditul entitafilor de interes public, introduce cerinfe
suplimentare celor prevazute de directiva, aplicabile in cazul acestei categorii de entitati.
Astfel, in aceste rapoarte trebuie indicata persoana sau organismul care a numit auditorii statutari sau
firmele de audit. De obicei, auditorii statutari sunt numiti de Adunarea Generald a Actionarilor.
De asemenea, raportul trebuie sa indice data numirii si perioada de misiune continud, inclusiv
reinnoirile si renumirile anterioare ale auditorilor statutari sau ale firmelor de audit. Este o informatie
necesara pentru a se constata respectarea cerintelor cu privire la rotatia auditorilor unei misiuni de
audit la o entitate publicd. Regulamentul stabileste cd nici misiunea initiald a unui anumit auditor
statutar sau a unei anumite firme de audit si nici aceasta combinata cu orice prelungiri ulterioare nu
pot depasi o durata maxima de zece ani, insa exista si unele exceptii.
In sustinerea opiniei formulate, auditorul trebuie si prezinte:

v’ 0 descriere a celor mai importante riscuri de declaratii, inclusiv a riscurilor de inexactitate

semnificativa evaluate atribuite fraudei;

v' 0 sinteza a masurilor auditorului ca raspuns la aceste riscuri; si

v"acolo unde este cazul, observatii esentiale pe marginea riscurilor respective;
Cu referire la constatarea neregulilor, raportul explica in ce masura auditul statutar a fost considerat
capabil sa le depisteze, inclusiv frauda.
Tot in raportul auditorului in cazul entitatilor de interes public, acesta confirma faptul ca opinia de
audit este conforma cu raportul suplimentar adresat comitetului de audit.
In sensul prevederilor din regulament care specifica serviciile ce sunt interzise, auditorul declara ca
nu a prestat servicii care nu sunt de audit interzise, si cd auditorii statutari sau firmele de audit au
ramas independente fatd de entitatea auditatd pe durata auditului. Tot cu referire la serviciile prestate,
auditorul indicd eventualele servicii, pe langd auditul statutar, care au fost prestate de auditorul
statutar sau de firma de audit sau de orice membru al retelei din care face parte auditorul statutar sau
firma de audit, in beneficiul entitatii auditate, al intreprinderii sale mama sau al intreprinderii
controlate de aceasta si care nu au fost comunicate in raportul de administrare sau in declaratiile.
Regulamentul referitor la auditul entitatilor de interes public introduce obligatia auditorilor de a
furniza, pe langa raportul de audit statutar, alte trei tipuri de rapoarte.

Raport suplimentar adresat Comitetului de audit

In conformitate cu exigentele europene dar si cu legislatia in domeniu din Romania, entititile de
interes public au obligatia sa aiba un Comitet de audit. Acesta constituie o interfatd intre auditorul
statutar si organismul de administrare al entitatii.

Auditoriul trebuie sd furnizeze comitetului de audit un raport, cel tarziu la data furnizarii raportului
de audit statutar.

Raport adresat autoritiatii de supraveghere a entitatii de interes public
Raport adresat autoritatii de supraveghere a activitatii de audit statutar

In anumite situatii, prevazute in mod expres de regulament, auditorul are obligatia si intocmeasca si
sa transmita un raport catre autoritatea de supraveghere a entitatilor de interes public. Statele Membre
pot stabili ca acest raport sa fie transmis catre autoritatea de supraveghere a activitatii de audfit
statutar. In Romania, autoritatea de supraveghere a entitatilor de interes public este Autoritatea de
Supraveghere Financiara (ASF), iar autoritatea de supraveghere a activitdfii de audit statutar este
Autoritatea de Supraveghere a Activitatii de Audit Statutar (ASPAAS).
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Auditorul entitatii de interes public transmite un raport catre una din cele doud autoritati, in cazurile
in care refuza sa emitd o opinie de audit cu privire la situatiile financiare sau cand intentioneaza
emiterea unei opinii contrare ori a unei opinii cu rezerve. De asemenea, auditorii statutari sau firmele
de audit au datoria de a raporta

Atunci ciand au constatat o incalcare semnificativd a actelor cu putere de lege si a actelor
administrative care prevad, dupa caz, conditiile de autorizare sau care reglementeaza in mod specific
desfasurarea activitatilor entitatii de interes public, precum si atunci cind, in opinia lor, existd o
amenintare sau o indoiald semnificativa cu privire la continuitatea functionarii respectivei entitati de
interes public.

Raportul anual de transparenta
Auditorul entitatii de interes public are obligatia sa publice anual, pe site-ul propriu, un raport de
transparentd. Acesta trebuie publicat in termen de patru luni de la sfarsitul exercitiului financiar si
trebuie sa ramana pe site cel putin cinci ani.
Raportul de transparenta se actualizeaza periodic, dar versiunea initiala trebuie sa ramana disponibila.
Acest raport cuprinde cel putin urmatoarele informatii:
e O descriere a structurii juridice si a proprietarilor firmei de audit;
e Daca auditorul statutar sau firma de audit face parte dintr-o retea trebuie sa descrie reteaua si
alte informatii;
e O descriere a structurii de guvernanta a firmei de audit;
e O descriere a sistemului de control intern de calitate al auditorului statutar sau al firmei de
audit si o declaratie a organismului administrativ sau de conducere cu privire la eficacitatea
functionarii acestuia;
e Data la care a avut loc cea mai recenta verificare a asigurarii calitatii;
¢ O listd cu entitatile de interes public pentru care auditorul statutar sau firma de audit a efectuat
audituri statutare in cursul exercitiului financiar precedent;
e O declaratie privind practicile implementate de auditorul statutar sau de firma de audit in
materie de independentd, care confirmd, de asemenea, ca fost realizatd o evaluare internd a
respectarii independentei;
e O declaratie privind politica auditorului statutar sau a firmei de audit in ceea ce priveste
formarea continui a auditorilor statutari;
e informatii privind baza de remunerare a partenerilor in firmele de audit;
e descriere a politicii auditorului statutar sau a firmei de audit in ceea ce priveste rotatia
partenerilor-cheie de audit si a personalului;
e in cazul in care nu sunt publicate in situatia sa financiard, informatii despre cifra de afaceri
totala a auditorului statutar sau a firmei de audit, defalcatd pe mai multe elemente.

Concluzie

Incepand cu raportul de audit pentru exercitiul financiar 2016, auditorii aplica standardele revizuite
privind raportarea. Acestea constituie o provocare atat pentru auditori, cat si pentru utilizatorii
raportului. Prin furnizarea unui raport cu mai multe informatii, intr-o forma extinsa, creste valoarea
informativa a acestuia, asigurand si o mai buna Intelegere a pozitiei auditorului si importantei acesteia
in mediul de afaceri.

Cerintele suplimentare de raportare prevazute de noua directivd privind auditul statutar si, in
particular, de cele prevazute de regulamentul aplicabil in cazul auditului entitatilor de interes public,
au drept scop cresterea gradului de informare a utilizatorilor raportului de audit statutar si a increderii
acestora 1n informatiile financiare publicate.
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Rezumat. Pentru a fi utila investitorilor In procesul decisional, informatia financiard raportata de catre
entitatile de interes public trebuie sa indeplineasca o serie de caracteristici de calitate. Potrivit referentialului
IFRS, emis de IASB (2015), caracteristicile de calitate se impart in doud mari categorii: caracteristici
fundamentale si caracteristici amplificatoare.

Caracteristicile fundamentale sunt reprezentate de relevanta (adica capacitatea informatiei financiare de a
influenta deciziile investitorilor intr-o manierd semnificativa datoritd valorii predictive a acesteia) si
reprezentarea exactd (Iin acest sens, informatia financiard trebuie sd susprindd in mod fidel pozitia si
performanta financiard a firmei, intr-o maniera obiectiva, adicd se asigurd completitudinea, neutralitatea si
absenta erorilor).

Carcateristicile amplificatoare vin in sensul cresterii calitatii informatiei financiare prin asigurarea
comparabilitatii, verificabilitatii, oportunitatii si inteligibilitatii informatiei financiare raportate de céatre
entitatile de interes public.

Cuvinte cheie: auditor financiar, proceduri analitice, raportari financiare, imagine fideld, prudenta
Coduri JEL: C13, C20, C58, M41, M42
Problematica identificata

In conditiile raportarii informatiilor financiare pe o piati reglementati, asigurarea imaginii
fidele este realizatd prin intermediul unui audit financiar, finalizat cu publicarea unui raport de audit
financiar. Scopul unui audit financiar il reprezinta emiterea unei opinii obiective, independente si
profesioniste cu privire la faptul ca situatiile financiare prezintd in mod fidel pozitia si performanta
financiard in conformitate cu un referential de raportare financiara aplicabil si cd nu contin denaturari
semnificative, ca urmare a fraudelor sau erorilor.

In acest sens, auditorul financiar trebuie si evalueze masura in care situatiile financiare sunt
pregdtite si raportate pe baza principiilor si conventiilor contabile recunoscute. Unul dintre aceste
principii, cu impact direct asupra imaginiin fidele il reprezinta principiul prudentei. Potrivit acestui
principiu, cei responsabili Intr-o entitate de interes public cu intocmirea si raportarea informatiilor
financiare trebuie sa aiba o atitudine pesimista asupra imaginii pozitiei si performantei financiare,
adica sa nu transefere in viitor eventualele riscuri si sd le recunoascd in prezent prin afectarea
eventualelor elemente din situatiile financiare. Utilizarea acestui principiu conduce la interzicerea
supraevaluarii activelor si a veniturilor, precum si a subevaluarii datoriilor si cheltuielilor.

Evaluarea utilizarii prudentei in raportarea financiard nu este o problema de datd recentd, insa

modalitatile de cuantificare efectivd a gradului de prudenta sunt probleme de actualitate.

In acest sens, se pot formula urmitoarele intrebiri de cercetare:

1. Cum poate fi cuantificatda de catre auditorul financiar utilizarea prudentei in raportarea
financiara?

2. Care sunt elementele semnal ale utilizarii prudentei in raportarea financiard pe care
auditorul financiar le poate utilza in cadrul misiunii de audit financiar?

3. Cum se poate determina de catre un auditor financiar ca un contabil este mai prudent sau
nu fatd de un altul?
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Scopul si obiectivele studiului
Pornind de la problematica identificata in literatura de specialitate, scopul acestui studiu il
reprezintd analiza si evaluarea utilizarii principiului prudentei in raportarea financiard pentru a oferi
instrumente de lucru eficiente auditorului financiar, sub forma procedurilor analitice.
Atingerea scopului cercetarii presupune indeplinirea urmatoarelor obiective:
1. Identificarea factorilor determinanti in asigurarea prudentei in raportarea financiara;
2. Identificarea elementelor semnal care evidentiaza utilizarea prudentei in raportarea
financiara;
3. Cunatificarea influentei elementelor semnal asupra utilizarii prudentei in raportarea
financiara prin propunerea unor modele econometrice de estimare si testare a prudentei,
sub forma procedurilor analitice.

Metodologia cercetarii
Pentru atingerea obietivelor cercetarii, In studiu se propune in demers pozitivit, de tip logic,
in formulare si testarea principalelor ipoteze de cercetare.

Populatia tinta si esantion:

Populatia tinta este reprezentata de catre firmele romanesti cotate la Bursa de Valori Bucuresti
- BVB (sectiunile Premium si Standard) si care sunt supuse auditului statutar, in conformitate cu
Legea 162/2017.

Din aceastd populatie a fost extras un esantion format din 62 de firme cotate, pentru care s-au
studiat situatiile financiare raportate in perioada 2012-2017. Din esantion au fost excluse bancile si
alte institutii de creditare, institutiile de asigurare, fondurile de investitii si alte institutii financiare.

Variabile analizate, modele propuse si sursa datelor:

Pornind de la modelul propaus de Basu (1997) de evaluare a utilizarii prudentei in raportarea
financiara, principalele variabile analizate vizeaza:

1. Rata rentabilitatii economice

2. Rata rentabilitdtii financiare

3. Levierul financiar

4. Randamentul generat de actiunile firmelor inscluse In esantionul analizat.

In cadrul studiului, aceste metode au fost integrate sub forma modelelor liniare generalizate
(GLM), pentru studiului influentei prudentei asupra raportarilor financiare.

Datele averente variabilelor propuse au fost colectate manual din situatiile financiare ale

firmelor, publicate pe site-ul BVB (www.bvb.ro), iar analiza acestora s-a realizat cu ajutorul softului
SPSS 19.0.

Rezultate si discutii
In urma analizei datelor colectate, utilizind GLM, principalele rezultate au in vedere:
1. Estimarea parametrilor unor modele de tipul GLM cu ajutorul carora se poate evalua de
catre auditor utilizarea prudentei in raportarea financiara
2. Propunerea de proceduri analitice, sub forma modelelor de regresie, utile auditorului in
cadrul misiunii de audit financiar cu impact direct asupra diminuarii riscului de audit.

Concluzii

In urma rezultatelor obtinute, se poate trage concluzia ci firmele romanesti cotate BVB
utilizeaza, cu precadere, principiul prudentei in raportarea elementelor de activ si de datorii.

Astfel, in cazul in care sunt semnalate o serie de evenimente nefavorabile (care conduc la
diminuarea cursului bursier), firmele romanesti cotate la bursa raspund printr-o diminuare a nivelului
activelor, ca urmare a inregistrarii unor eventuale ajustdri de depreciere. Impactul vestilor
nefavorabile asupra datoriilor poate fi apreciat printr-o crestere suplimentara a nivelului acestora. in
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cazul capitalurilor proprii si al rezultatului se poate observa cd informatiile furnizate de piata bursiera
nu afecteazd maniera de raportare a acestor elemente.

Influenta auditorului asupra masurii In care firmele aplica principiul prudentei in raportarea
financiard a putut fi observatd doar la nivelul datoriilor si al capitalurilor proprii. In functie de
apartenenta auditorului la grupul Big 4, se poate trage concluzia ca experienta si notorietatea acestuia
pot contribui semnificativ la maniera de utilizare a prudentei in raportarea financiara.

Pentru cazul datoriilor, se poate aprecia ca indiferent de apartenenta auditorului sau nu la
grupul Big 4, firmele cotate la bursa si supuse auditului financiar tind sa utilizeze in aceeasi masura
prudenta in raportarea financiara. Insa, in cazul firmelor auditate de citre auditori apartinind Big 4,
in urma semnaldrii unor evenimente nefavorabile pe piata bursiera se poate observa un grad mult mai
ridicat de recunoastere a elementelor care contribuie semnificativ la diminuarea capitalurilor proprii,
eventuale pierderi reportate. Se poate trage concluzia ca firmele auditate de auditori din Big 4 sunt
mult mai prudente in recunoasterea pierderilor fatd de cele care sunt auditate de catre auditori din
afara Big 4.

Nu in ultimul rind, utilizarea metodelor statistice in cadrul auditului financiar si
interconectarea acestuia cu analiza financiard si contabilitatea poate deschide o directie noud de
cercetare. Acest domeniu nou 1si va propune analiza fenomenelor economico-financiare din cadrul
auditului financiar pe baza unor indicatori din analiza financiara prin intermediul metodelor statistice
si econometrice avansate, fiind numit ipotetic auditometrie (auditometrics).
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Abstract. The pay system is a set of rules and measures that directly aim at maintaining the stability of working
relationships and, above all, ensuring the subsistence of employees and their families. At each country's level,
it is desirable for labor relations to be as transparent and equitable as possible so that employees are able to
cover as effectively as possible the 4 levels of needs in Maslow's pyramid. In this regard, it must be taken into
account that this membership is in close interdependence with the technical level of production, but also with
the degree of normalization of the different types of activities. The main purpose of this article is to highlight
how the employee's revenue in the budgetary sector is influenced by the change in salary. The research method
is the non-participatory observation.

Cuvinte cheie: salariu, domeniu bugetar, fortd de munca, Romania
Clasificare JEL: M41, M50
Introducere

Factorul uman constituie o resursa primara in domeniul economico-financiar, iar celelalte
resurse (materiale si financiare) constituie resursele secundare si are un rol foarte important si de care
o afacere depinde In mare masura, in conditiile in care nici o intreprindere nu poate sa obtina rezultate
favorabile fara ajutorul acestuia.

Pentru o mentinere a societatii la un nivel ridicat, este necesar ca aceasta sa asigure angajatilor
sai un program de dezvoltare profesionald si pregatire continud, pentru ca acestia sd fie competenti si
bine pregatiti. Calitatea potentialului uman poate fi evaluata avand in vedere gradul de instruire a
acestuia, atitudinea si comportamentul sau, precum si sistemul de valori pe care acesta si 1-a dezvoltat.
In comparatie cu celelalte resurse ale unei intreprinderi, factorul uman este singura resursi care odati
cu trecerea timpului nu se uzeaza, nici moral, nici fizic, ci, din contrd, are posibilitatea de a-si creste
valoarea prin intermediul programelor de dezvoltare profesionala.

Resursele umane reprezinta suma grupurilor eterogene formate din persoane care au interesele,
obiectivele si punctele lor de vedere si care datorita pregatirii lor profesionale si a participarii lor la
activitatea intreprinderii, au influentat performantele acesteia.

Resursele umane au un rol foarte important atit la nivelul societatii, cat si la nivelul
intreprinderii, ca urmare a urmatoarelor aspecte [4]:

» valoarea de intrebuintare este formata doar de catre resursele umane. Factorul uman,
produsele si serviciile stau la baza constituirii intreprinderii, care reprezinta celula economica
a societatii;

» factorul uman este singurul care contribuie la obtinerea unor noi idei. Acestea stau la baza
obtinerii de: produse, solutii de organizare noi, tehnologii si modalitati noi de conducere;

» exista o dependenta a eficacitatii folosirii resurselor materiale si informationale de resursele
umane.

Se considera foarte important rolul factorului uman in intreprindere, deoarece tot ce inseamna
succesul acesteia este rezultatul nivelului ridicat de pregatire profesionald a resursei umane, dar si
loialitatii, creativitatii si calitatii ei.
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O preocupare constantd atat pentru cercetatori, cat si pentru manageri, o reprezintd motivatia
angajatilor. Motivatia este un comportament determinat de o anumita stare interioara a unei persoane
menit sd o asigure ca 1si va atinge scopul stabilit. [5]

Motivatia resurselor umane constd in faptul cd personalul este dispus sd depuna eforturile
necesare pentru realizarea obiectivelor stabilite de intreprindere, eforturi care vor conduce, de
asemenea, la atingerea scopurilor proprii ale personalului.

Motivarea §i satisfactia personalului este foarte importanta pentru o intreprindere, deoarece
performanta acesteia depinde in mare masurd de eforturile depuse de angajati. Este mult mai facil
pentru intreprindere sa efectueze costuri mai mari cu motivarea angajatilor, comparativ cu pierderile
pe care le-ar putea Inregistra prin insatisfactia acestora, insatisfactie manifestata prin conflicte intre
acestia sau/si prin comportamentul defensiv al acestora.

Motivatia finali este influentatd de un ansamblu de structuri motivationale, cum ar fi:[2]

— nevoile, care reprezinta structurile principale ale personalitatii. Acestea exprima echilibrul
biopsihosocial al unei persoane, precum si cerintele de reechilibrare. Exista doua tipuri de
nevoi: primare (cele inndscute care asigura integritatea organismului) si secundare (cele care
apar pe parcursul vietii si asigura integritatea psihica si sociala a unei persoane);

— motivele, care constau in reactualizarea unei necesitati sau in transpunerea in mod subiectiv;

— interesele, care se refera la orientarea unui individ in mod selectiv, stabil, catre un anumit
domeniu de activitate;

— convingerile, care au in vedere personalitatea unui individ, unde se pot intilni anumite idei
strans legate de anumite trairi foarte afective, care determina efectuarea unei actiuni;

— idealurile, care se refera la faptul ca educatia si cultura unei persoane determina experienta
proprie, dar si cea a celor din jurul tuturor indivizilor.

Salariul - principala modalitate de motivare si de recompensare a efortului depus de forta de
munca

Conform Codului Muncii, salariul este dreptul angajatilor de a primi o remuneratie exprimata
in bani in schimbul Indeplinirii sarcinilor de lucru in cadrul unei Intreprinderi si este constituit din
patru componente:

- salariul de baza;

adaosul;
- indemnizatiile;
sporurile.
Sistemul de salarizare are la baza o serie de principii ce trebuie respectate de fiecare
intreprindere, precum:[7]

> un salariu egal pentru efectuarea unei munci egale;

> salarii diferite 1n raport cu calificarea fiecarui angajat;

> salarii diferite n raport cu gradul de importantd a ramurilor si subramurilor economiei
nationale;

> salarii diferite in raport cu conditiile de munca specifice.

Sistemul de recompensare a personalului mai cuprinde o serie de principii generale, cum ar
fi:[3]
- principiul stabilirii remuneratiei care se determind in corelare cu activitatea entitatilor
economico- sociale si mecanismele aferente pietei;
- principiul de negociere a remuneratiilor;
- principiul de existentd a remuneratiei minime;
- principiul respectarii confidentialitatii remuneratiilor;
- principiul de liberalizare a remuneratiilor.
Literatura economicd contemporand prezinta urmatoarelor forme principale de salarizare[1]:
a) salarizarea in regie sau salarizarea dupa timpul lucrat, care se caracterizeaza prin:
- este cea mai des Intalnita forma de salarizare;
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- se atribuie personalului care 1si desfasoara activitatea fara a fi constrans de rezultatele
obtinute. Prioritar este ca acestia sa realizeze volumul de bunuri, lucrari si/sau servicii
prevazut in normele de munca intr-un anumit interval de ore;

- personalul este remunerat exclusiv dupa timpul lucrat, fard a exista vreo constrangere
motivationald intre munca depusa si rezultatele obtinute;

- nu motiveaza utilizarea eforturilor, cunostintelor si abilitatilor angajatilor pentru obtinerea
de rezultate superioare care sa fie recompensate financiar sau ierarhic.

b) salarizarea in acord, care are urmatoarele caracteristici:

- este aplicabila in acele sectoare de activitate, unde munca se urmareste a fi normata;

- este interconectata de rezultatele muncii;

- se stimuleaza efortul personalului, disciplina necesara respectarii termenelor limita,
precum si sporirea productivitatii;

- intensificarea volumului de munca peste limitele suportabile de organism poate conduce la
scaderea capacitatii de munca in perioadele viitoare.

Salarizarea 1n acord are la randul ei mai multe variante:[6]
e salarizarea in acord direct care poate fi cu bucata sau pe baza de norme de timp;
e salarizarea globald sau in acord global;
e salarizarea in acord progresiv;
e salarizarea in acord regresiv;
e salarizarea 1n acord diferentiat.
¢) salarizarea mixta (cu prime) cumuleazad avantajele celorlalte forme anterior mentionate.
Salariul efectiv se compune din doud parti principale:

- salariul de baza, calculat in functie de numarul orelor lucrate si reprezinta suma garantata;

- o remunerare progresiva a randamentului sau performantelor individuale sau colective,
care se adauga la salariul de baza. Cele mai uzuale prime sunt: prime de calitate, prime de
vanzare, prime pentru munca in conditii speciale sau prime de productie.

Salariul, respectiv contraprestatia muncii in bani si/sau in natura datorat salariatilor ca rezultat
al activitatii desfagurate, se poate regasi sub doua aspecte, si anume: salariul nominal si salariul real.

Salariul nominal reflecta suma de bani cuvenita unui salariat in functie de munca efectuata.

Salariul real este reprezentat de cantitatea de bunuri si servicii de care poate beneficia un
angajat cu ajutorul salariului nominal.

Cadrul juridic cu privire la remunerarea angajatilor

Principalele acte normative care reglementeazd activitatea angajatilor in Romania sunt:
Constitutia Romaniei, Codul muncii si Codul fiscal.

Constitutia Romdniei este unul dintre actele normative in care se regasesc articole cu privire la
drepturile angajatilor. Aceasta prevede si unele masuri de protectie socialda menite a proteja angajatii,
care se refera la introducerea salariului minim brut pe economie, concediul de odihna platit, repausul
saptamanal, desfasurarea activitatii in conditii dificile, precum si alte situatii [8].

Codul Muncii — Legea nr. 53/2003 modificatda si republicata ulterior, ultima modificare
Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr. 53 din 4 august 2017 pentru modificarea si completarea Legii
nr. 53/2003 - Codul muncii, publicata in Monitorul Oficial al Roméniei nr. 644 din 7 august 2017,
reprezintd legea care std la baza reglementarii sistemului de salarizare a personalului din
intreprinderile care contribuie la dezvoltarea economiei nationale. Cuprinde prevederi referitoare la:
principiile fundamentale ale dreptului la munca; incheierea, executarea, modificarea, suspendarea
si/sau incetarea contractului individual de munca; durata timpului de munca; concediile acordate;
dispozitiile referitoare la salarizarea personalului (salariul minim garantat, plata salariului, fondul de
garantare pentru plata creantelor salariale etc.), precum si la sandtatea si securitatea in munca,
formarea profesionald a angajatilor; reprezentarea salariatilor (sindicate); conflictele de munca;
jurisdictia muncii (solutionarea conflictelor de muncd) si raspunderea juridicd a angajatilor si
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angajatorilor in cazul unor abateri de la norme, regulamente, dispozitii, legi sau incalcari ale
regulamentelor de ordine interioara.

Legea nr. 227/2015 privind Codul fiscal, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea
I, nr. 688/10.09.2015, cu modificérile si completarile ulterioare, ultima actualizare Ordonanta de
Urgenta a Guvernului nr. 79/2017 din 8 noiembrie 2017, publicata in Monitorul Oficial al
Romaniei, nr. 885 din 10 noiembrie 2017, stabileste cadrul legal in ceea ce priveste toate tipurile de
impozite, taxe sau contributii sociale aferente salariilor.

Veniturile angajatilor din sistemul bugetar au fost influentate si de alte acte normative. Astfel,
prin Legea privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice nr. 284/28
decembrie 2010, publicata in Monitorul Oficial din data de 28 decembie 2010, Partea I, nr. 877 s-a
urmarit ca toate persoanele care lucreaza in domeniul bugetar, sd fie recompensate din bugetul
statului, prin intermediul unui sistem de salarizare unitar, care sa respecte urmatoarele principii:

e principiul caracterului unitar presupune ca aceasta lege are in vedere toate categoriile de
salariati care lucreazd in domeniul public, tindnd cont si de principalele drepturi salariale ale
acestora prevazute in acte normative specifice acestui sistem unitar de salarizare;

e principiul suprematiei legii presupune stabilirea drepturilor salariale prin normele legislative;

e principiul echitdtii si coerentei presupune oportunitatea ca toate persoanele care lucreaza in
domeniul public sd poatd avea sanse de a lucra in functii egale si de a primi remuneratii cu
valoare egala, avand la baza principii si norme specifice acestui sistem de salarizare;

e principiul sustenabilitatii financiare are in vedere sporirea remuneratiilor prin intermediul
legilor speciale.

Hotararea Guvernului nr. 1091/2014 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tara garantat in plata, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 902 din data de 11
decembrie 2014 specifica faptul ca in anul 2015 va avea loc o dubla sporire a salariului minim brut
pe tard, respectiv de la data de 1 ianuarie si la nivelul lunii iulie. Prima etapa de crestere a avut loc
la 1 ianuarie 2015, unde salariul minim brut a ajuns la 975 lei pe lund, ceea ce Inseamna un numar
total de ore lucrate de un salariat pe luna in medie de 168,667 ore, conducand la o valoare de 5,781
lei pe ord. Cea de a doua crestere a avut loc la data de 15 iulie 2015, cand salariul minim brut pe tara
era de 1.050 lei pe luna. Pentru incasarea unei astfel de remuneratii, un angajat trebuia sa lucreze in
total 168,667 ore pe lund, iar salariul pe ord era de 6,225 lei. in cazul persoanelor care lucreaza in
domeniul bugetar, acestia nu pot avea un salariu de bazd mai mic decat salariul minim brut pe tara,
precum si in cazul tuturor persoanelor care lucreazd avand la bazd un contract individual de munca,
in caz contrar angajatorii vor fi sanctionati cu o amenda de la 1.000 lei la 2.000 lei, de catre Ministerul
Muncii, Familiei, Protectiei Sociale si Persoanelor Varstnice.

La aceste reglementari se mai adauga si Legea 142/9.07.1998 privind acordarea tichetelor
de masa, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 260 din 13/07/1998; Legea 263/2010
privind sistemul unitar de pensii publice, coroborata cu Hotararea Guvernului nr. 257 din 20
martie 2011; Hotidrarea Guvernului nr. 52 din 19 ianuarie 2011 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Ordonantei de Urgenta a Guvernului nr. 111/2010
privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copiilor; Legea 16/2012 privind
sistemul asigurarilor pentru somaj si stimularea ocuparii fortei de munca etc. Toate acestea au
fost modificate si completate ulterior.

Cea mai noua reglementare din domeniu o reprezintd Hotararea Guvernului nr. 846/2017 din
29 noiembrie 2017 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata,
publicatd Tn Monitorul Oficial al Romaniei nr. 950 din 29 noiembrie 2017.

Recompensarea salariald din Roménia incepand cu anul 2018

Salariile tuturor angajatilor din Roméania au suferit modificari majore incepand cu 01 ianuarie
2018. In primul rand, s-a majorat salariul de baza minim brut pe tara la 1900 lei/luna, conform
Hotararii Guvernului nr. 846/2017 din 29 noiembrie 2017 pentru stabilirea salariului de baza
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minim brut pe tara garantat in plata, publicatd in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 950 din 29
noiembrie 2017. Apoi, o serie de contributii au fost transferate de la angajator la angajat, iar impozitul
pe salarii s-a micsorat de la 16% la 10%, conform noului cod fiscal. Astfel, pentru un salariu brut de
3000 lei, venitul net al salariatului scade 1n anul 2018, conform datelor din tabelul 1.

Tabelul 1. Modificirile salariului si ale contributiilor aferente incepind cu 01.01.2018

Elemente Legislatia din 2017 Legislatia din 2018
Salariul brut 3000 3000
Angajatul plateste la bugetele de stat 896 1226
Salariul net 2104 1774
Salariul complet 3691 3068
Angajatorul (patronul) plateste la bugetele de stat 691 68
Statul colecteaza la bugetele de stat in total 1587 1294

Mai mult, in cazul angajatilor din domeniul bugetar au crescut salariile brute cu 25% incepand
cu luna ianuarie, conform Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice, publicata in Monitorul Oficial al Romaniei nr. 492 din 28 iunie 2017. Numai ca
in cazul acestei majorari apar anumite limitari importante, $i anume:

- toate sporurile, indemnizatiile, compensatiile, adaosurile si alte drepturi acordate cumulat pe
total buget pentru fiecare ordonator de credite nu pot depdsi 30% din suma salariilor de baza;
- nu se poate depdsi maximul salarial stabilit pentru fiecare categorie de bugetar in parte in
anexele de la Legea salarizérii, respectiv acele salarii maxime care ar trebui atinse pana in

2022; practic, daca exista bugetari care, cu tot cu alte mariri incasate in anul 2017 au ajuns tot

mai aproape de maximul pentru 2022, ei nu vor incasa o marire de 25%, pentru ca asta ar putea

insemna depasirea acelui prag maximal stabilit in lege.

Astfel, in cazul unor angajati din domeniul bugetar aceastd majorare de 25% a fost mai mica,

iar in cazul altora s-au inregistrat chiar diminuari ale venitului net. Pentru a evidentia acest lucru se
va lua drept exemplu datele din tabelul 2.

Tabelul 2. Modificarile salariului la 01.01.2018 ca urmare a aplicarii Legii-cadru nr.153/2017

Elemente Salariu decembrie 2017 Salariu ianuarie 2018 (aplicare Lege-cadru
nr. 153/2017)
Salariu brut 6938 7936
Contributie fond somaj 35 -
Contributie fond sanatate 382 794
Contributie asigurari sociale 728 1984
Venit net 5793 5158
Deducere sindicald 38 45
Venit baza de calcul 5755 5113
Impozit 921 511
Salariul net 4872 4647

Legea salarizarii unitare, cum mai este cunoscuta Legea-cadru nr. 153/2017, prevede si alte
cresteri de salarii la doud categorii de personal administrativ, respectiv pentru medici si asistenti, in
cazul cdrora cresterile sunt substantiale, iar cealaltd, in cazul angajatilor din Invatamantul de stat,
care vor primi 20% in plus la salariu. Si in cazul acestor cresteri trebuie mentionat ca se vor realiza
doar in conditiile in care nu se depasesc limitele maxime salariale propuse pentru anul 2022.

Concluzii

Fondul de salarii suportat de catre o intreprindere pentru a beneficia de munca pestata de catre
salariati, cuprinde toate drepturile unui angajat. Acesta se reflecta intr-o cheltuiala de exploatare si,
in acelasi timp, intr-o obligatie fatd de personalul angajat. De asemenea, reprezinta baza de calcul
la determinarea contributiilor sociale datorate de intreprindere unor organisme publice sau sociale.

Asa cum s-a observat din studiul efectuat, salarizarea este reglementata printr-un numar foarte
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mare de norme, menite sa apere drepturile angajatilor. Astfel, angajatorului 1 se interzice prin lege,
negocierea si stabilirea salariului de baza prin contractul de munca individual, sub salariul minim
pe economie. El este obligat sa acorde un salariu brut lunar cel putin egal cu acesta, deoarece este
considerat suficient pentru acoperirea necesitatilor unei persoane. Tot in legislatia aferentd se
regasesc prevederi referitoare la: dreptul salariatilor de a primi concediu de odihnd; concediul pentru
formarea profesionald; incheierea, executarea, modificarea, suspendarea si/sau Incetarea
contractului individual de munca; durata timpului de munca; sanatatea si securitatea in munca;
reprezentarea salariatilor (sindicate); conflictele de munca etc.

Important de mentionat este si faptul cd nu toate masurile luate pentru o recompensare
salariala mai buna a angajatilor se regaseste in puterea de cumparare a acestora. Astfel, am observat
ca, desi salariile de baza ale unor angajati din domeniul bugetar au crescut ca urmare a prevederilor
Legii-cadru nr. 153/2017, veniturile nete ale acestora nu au inregistrat aceeasi crestere sau, chiar
mai mult, la unii au cunoscut diminudri. Din acest motiv, sugeram o corecta informare a angajatilor,
pe baza unor calcule exacte, care sa redea transparent toate modificarile suferite de salariu ca urmare
a aplicarii unor norme legislative. De asemenea, se impune si o clarificare in legaturd cu diferitele
tipuri de salarii Intalnite (salariu de baza, salariu brut, salariu net etc.) si a modului de determinare
a acestora. Astfel, ar fi inlaturate toate nedumeririle angajatilor si, mai mult, i-ar ajuta in procesul
de negociere a salariilor, fiind 1n cunostinta de cauza.

In concluzie, pentru a asigura o productivitate a muncii ridicata si pentru a avea angajati
multumiti, angajatorul trebuie sd asigure a recompensa salariald satisfacatoare, tindnd cont de
urmatoarea zicald: “Dacd ma platesti cum vreau eu, am sd muncesc cum vrei tu! Daca ma platesti
cum vrei tu, am sa muncesc cum vreau eu!”.
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Abstract: The study presents the influence of the profitability indicators on the financial equilibrium of the
companies through the binary technique: probit and logit. The research sample consists of 26 companies
belonging to the hotels and restaurants industry, listed on the Bucharest Stock Exchange, 2007-2016. The
obtained results indicate the interdependence between the profitability indicators and the financial equilibrium
indicators in the research companies. Thus, if profitability ratios increase by 1%, the probability of financial
equilibrium will increase by 10,5% and respectively 14,8%. The study confirms the research hypothesis
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Stock Exchange will have the effect of improving the financial equilibrium.
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Introducere

Reflectiile asupra echilibrului financiar si intrebarile referitoare la cea mai potrivita structurd
financiara pentru o entitate economica au inceput imediat dupa cel de-al II-lea razboi mondial, insa
fara a fi dezvoltat un model teoretic. Dupa anul 1970, odatd cu dezvoltarea si diversificarea
economiilor si a pietelor financiare, companiile au inceput sa aplice tehnici mult mai complexe de
finantare.

Mediul economic este caracterizat intotdeauna de un anumit grad de incertitudine, astfel ca
informatiile financiar-contabile privind echilibrul financiar si valoarea societatii sunt elemente pentru
care se inregistreaza o cerere In continud crestere din partea actionarilor sau asociatilor. Avand in
vedere obiectivul proprietarilor de maximizare a valorii societatii, se considera ca echilibrul financiar
este respectat in cazul in care randamentul pe o investitie compenseaza riscurile, care la randul lor
sunt dependente de factori economici, care determina rentabilitatea activelor, si de politica de
finantare, care influenteazd indatorarea unei societati.

Anca Maria Hristea (2015, p.221) mentioneaza in lucrarea ,,Analiza economica si financiard a
activitatii intreprinderii, de la institutie la stiinta”, ca fondul de rulment, nevoia de fond de rulment si
trezoreria netd, exprima capacitatea societdtilor de a face fatd platilor la termenele stabilite de

Petrescu S. (2009), defineste performanta financiara, ca reprezentand capacitatea unei entitati
economice de a obtine profit, putand fi fiind exprimata in marime absoluta (prin profit) sau Tn marime
relativa (prin rate de rentabilitate). Performanta financiard exprimatd prin rate de rentabilitate
evidentiaza corelatia dintre venituri si capitalurile sau resursele angajate pentru obtinerea acestora.
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Obiectivul cercetarii si metodologia de cercetare

Ca obiectiv principal studiul 1si propune sa evidentieze corelatia dintre performanta financiara
exprimatd prin intermediul ratelor de rentabilitate si echilibrul financiar la un numar de 21 societati
din industria hoteliera si a restaurantelor listate la Bursa de Valori Bucuresti, in perioada 2007-2016.
In calitate de instrument tehnic ajutitor in procesul de modelare a fost utilizat software-ul E-Views
9.

Setul de date pentru prezentarea cercetarii empirice a fost proiectat prin tehnica de modelare de
tip binar probit si logit.

Forma teoretica a modelului logit pentru date panel este descrisa de relatia (Christensen, 1990,
p.-127):

1

1+;- (ap + ZJk:l a; Xj 1)
Prin transformarea logistica a ecuatiei se obtine relatia liniard dintre logit F(x) si variabilele
exogene (Christensen, 1990, p.128):
Pr(y=1 )= log— 22— Jog D +Zk
~ T -
In cazul modelului probit, variabila dependenti reprezinti o transformare a probabilitatii

observate conform legii distributiei normale iar forma matematicad a acestui tip de model este
(Christensen, 1990, p.83):

F(x)=Pr(y=1|X)=

X2
F(x)=Pr(y=1|X)= J exp( —)dx

Avantajul modelului de tip logit si probit consta in faptul ca clasificd societdtile in doua
categorii, functie de relatiile dintre variabile independente (fondul de rulment si necesarul de fond de
rulment) si estimarea functiei de verosimilitate maximad 1n scopul determindrii probabilitatii
conditionate a unei societatii de a apartine uneia din cele doua grupe.

Fondul de rulment (FR) s-a determinat pe baza informatilor din partea superioara a bilantului,
ca diferenta intre capitalul permanent si activele imobilizate nete (Hristea, Anca-Maria, 2015, p.234):

FR = Capitaluri permanente - Active imobilizate nete

Necesarul de fond de rulment (NFR), indicator ce evidentiaza echilibrul financiar pe termen
scurt, se determina ca diferenta intre suma stocurilor si creantelor si datoriile pe termen scurt (Hristea,
Anca-Maria, 2015, p.235):

NFR= (Stocuri + Creante) - Datorii pe termen scurt

Ca variabile exogene determinante, au fost selectate categorii distincte de indicatori ce
caracterizeaza rentabilitatea societdtilor, respectiv rata rentabilitatii economice si rata rentabilitatii
financiare.

Rata rentabilitatii economice (ROA) reprezintd ponderea profitului brut al exploatarii in totalul
activelor si reflectd eficienta pe baza activitatii de exploatare a societatii. Este considerat unul dintre
indicatorii ce constituie o masurd de baza a rentabilitatii activelor si reflectd puterea de castig din
exploatare (Bolek Monika, Wilinski Wojciech, 2012, p.39):

Profitul brut al exploatarii
x 100

Total active
Rata rentabilitatii financiare (ROE) reflectd capacitatea societatii de a remunera actionarii, prin
distribuirea de dividende, exprimand efectul de multiplicare generat de capitalul propriu. Se
determind ca raport intre profitul net al exercitiului si capitalul propriu (Baltes Nicolae, Piko
Georgiana, 2018, p.129):

Profitul net
ROE = - — x 100
Capital propriu
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Analiza descriptiva

Intrucat valorile individuale ale indicatorilor rata rentabilitatii economice si rata rentabilitatii
financiare, calculate pe fiecare an 1n parte si pentru fiecare societate sunt caracterizate de o variatie
ridicatd, de peste 60%, s-a recurs la construirea unui model scor, pe baza punctajelor acordate, functie
de valoarea indicatorilor de rentabilitate, conform tabelului nr.1.

Tabelul 1. Scorul acordat pentru nivelurile inregistrate de rata rentabilititii economice si financiare

ROA ROE
Valori Punctaj acordat Valori Punctaj acordat
0< -1 0< -1
[0-1,5%) [0-2%)

[1,5%-3%)

[2%-4%)

[3%-5%)

[4%-6%)

> 5%

W=D

> 6%

WIN|[—|O

Sursa: adaptare autori dupa modelele bancilor comerciale de calcul al bonitatii clientilor

Valoarea scorului final anual a fost determinatd pentru fiecare an in parte (j) conform modelului
(Baltes, Nicolae, Vasiu, Diana-Elena, 2015, p.115):
Y. punctaj companie in an j

Scor lichiditate an j= — — -
numar companii in anul j

Evolutia scorului mediu pentru indicatorii rata rentabilitdtii economice si rata rentabilitatii
financiare, este prezentatd in figura nr. 1.
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0,60 0.8 0,48

0,40

0,20 0,29

0’00 0,0
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-0,20 017

-0,40
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Fig. 1: Evolutia scorului mediu al ratei rentabilititii economice si financiare, perioada 2007-2016

Sursa: prelucrare autori pe baza situatiilor financiare anuale din perioada 2007-2016 ale societatilor listate la BVB, din industria
hotelierd si a restaurantelor, disponibile pe site-ul pe www.bvb.ro

Se constata ca evolutia scorului mediu al celor doi indicatori in perioada 2007-2016 manifesta
o tendintd neuniforma. Astfel, comparativ cu anul 2007, in urmatorii doi ani asistam la o scadere
semnificativa a nivelului acestuia, in anul 2009. In perioada 2010-2013, asistim la o usoara crestere
a celor doi indicatori, Insd in anul 2014, scorul inregistreazd valori negative, intrucat mai mult de
jumitate dintre societitile cuprinse in cercetare au inregistrat pierderi. In ultima perioada (2015-
2016), scorul mediu are tendinta de crestere, urmare redresdrii situatiei financiare a societatilor si
inregistrarii de profit.

Gruparea societatilor functie de nivelul indicatorilor fond de rulment, respectiv necesar de fond
de rulment in perioada 2007-2016, este prezentat in figura nr. 2.
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Fig. 2. Gruparea societitilor functie de nivelul indicatorilor fond de rulment, respectiv necesar de fond de rulment in perioada
2007-2016

Sursa: prelucrare autori pe baza situatiilor financiare anuale din perioada 2007-2016 ale societdtilor listate la BVB, din industria
hoteliera si a restaurantelor, disponibile pe site-ul pe www.bvb.ro

Constatam ca in decursul perioadei 2007-2012 peste 60% dintre societati se aflau Intr-o situatie
corespunzatoare din perspectiva echilibrului financiar, Inregistrand o valoare pozitiva a indicatorului
fond de rulment. In perioada urmitoare (2013-2016) se remarci faptul cd tot mai multe societiti
inregistrau dificultati in asigurarea echilibrului financiar, peste 50% dintre acestea Inregistrand o
valoare negativa atat a fondului de rulment cat si a necesarului de fond de rulment.

Ca si criteriu de separare a societatilor, functie de starea de echilibru/dezechilibru financiar, a
fost utilizatd matricea modelului bidimensional, prezentata in tabelul nr. 2.

Tabelul 2. Matricea modelului bidimensional de clasificare a societitilor in dependenti de echilibru si dezechilibru financiar

Fond de rulment
Necesar de pozitiv negativ
fond de rulment
pozitiv 1 D)
negativ 3 4

Sursa: elaborat de autori

Dupa acordarea punctajelor functie de situatia In care se pozitioneaza o societate la un moment
dat, s-au atribuit coduri (1 sau 0) pentru variabila endogena DUMMY. Astfel, pot exista urmatoarele
situatii:

a) daca societatea se pozitioneazd in cadranul 1 (fondul de rulment si necesarul de fond de
rulment au valori pozitive), respectiv cadranul 3 (fondul de rulment - pozitiv, necesarul de
fond de rulment - negativ), variabilei endogene DUMMY, i se atribuie codul 1, fiind
consideratd o situatie financiara buna, societatea prezentand echilibru financiar;

b) daca societatea se pozitioneaza in cadranul 2 (fondul de rulment - negativ, necesarul de fond
de rulment - pozitiv), respectiv cadranul 4 (ambii indicatori inregistreaza valori negative)
variabilei endogene DUMMY, i se atribuie codul 0, fiind considerata o situatie de dezechilibru
financiar.

Aplicand tehnica de estimare specifica modelelor probabilistice de tip binar (logit si probit)
pentru estimarea echilibrului financiar (DUMMY) in baza variabilelor selectate, au fost obtinute
rezultatele prezentate in tabelele nr 3 (modelul probit) si nr. 4 (modelul logit).
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Tabelul 3. Echilibrul financiar estimat prin metodele Probit, din perspectiva ratelor de rentabilitate

Dependent Variable: FR_NFR
IMethod: ML - Binary Probit (Newton-Raphson / Marquardt steps)
Sample: 2007 2016
Included observations: 210
Convergence achieved after 5 iterations
Coefficient covariance computed using observed Hessian
Variable Coefficient Std. Error z-Statistic Prob.
C 0.158637 0.088905 1.784340 0.0744
ROA 0.157391 0.026303 0.281014 0.0287
ROE 0.133927 0.015835 1.511017 0.0108
IMcFadden R-squared 0.249378 Mean dependent var 0.552381
S.D. dependent var 0.498437 S.E. of regression 0.481010
|Akaike info criterion 1.335961 Sum squared resid 47.89379
Schwarz criterion 1.383777 Log likelihood -137.2760
IHannan-Quinn criter. 1.355292  Deviance 274.5519
IRestr. deviance 288.8128 Restr. log likelihood -144.4064
ILR statistic 1426091 Avg. log likelihood -0.653695
IProb(LR statistic) 0.000800
Obs with Dep=0 94  Total obs 210
Obs with Dep=1 116

Sursd: date prelucrate de autori in programul E-Views 9, pe baza situatilor financiare anuale, perioada 2007-2016

Tabelul 4. Echilibrul financiar estimat prin metodele Logit, din perspectiva ratelor de rentabilitate

IDependent Variable: FR_ NFR
IMethod: ML - Binary Logit (Newton-Raphson / Marquardt steps)
Sample: 2007 2016
Included observations: 210
Convergence achieved after 7 iterations
Coefficient covariance computed using observed Hessian
Variable Coefficient Std. Error z-Statistic Prob.
C 0.290124 0.146614 1.978826 0.0478
ROA 0.118790 0.054218 0.217461 0.0278
ROE 0.169906 0.043019 1.625004 0.0142
IMcFadden R-squared 0.255884 Mean dependent var 0.552381
S.D. dependent var 0.498437 S.E. of regression 0.475065
IAkaike info criterion 1.327014  Sum squared resid 46.71711
Schwarz criterion 1.374830 Log likelihood -136.3364
Hannan-Quinn criter. 1.346344 Deviance 272.6729
Restr. deviance 288.8128 Restr. log likelihood -144.4064
LR statistic 16.13994  Avg. log likelihood -0.649221
IProb(LR statistic) 0.000313
Obs with Dep=0 94 Total obs 210
Obs with Dep=1 116

Sursa: date prelucrate de autori in programul E-Views 9, pe baza situatilor financiare anuale, perioada 2007-2016

Potrivit rezultatelor prezente in tabelele de mai sus, ambele modele estimate prezinta rezultate
semnificative conform testului t-Student, rezultand influenta semnificativa a factorilor exogeni (rata
rentabilitdtii economice si rata rentabilitdtii financiare) asupra stérii de echilibru financiar.

Din tabelele nr. 3 si 4, se constata ca, ambele modele au prezentat o calitate buna de estimare,
McFadden R-squared plasandu-se la un nivel de aproximativ 0,25 iar probabilitatea asociata (Prob
(LR statistic) fiind sub pragul de semnificatie 1%.

In scopul determindrii calitatii de previziune a modelelor, s-a stabilit in primul rand un prag de
separare, avand valoarea de 0,5, urmand ca apoi societdtile sa fie subdivizate in doua subseturi, astfel:
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1. daca riscul estimat prezintd o valoare mai mica decat 0,5, atunci societatea a fost atribuita
la categoria celor aflate in dezechilibru financiar;
2. in cazul in care s-a inregistrat o valoare mai mare decat valoarea pragului de separare
stabilit, atunci societatea a fost incadratd la categoria performantd, avand o situatie de
echilibru financiar.

Tabelul 5. Evaluarea calititii de previziune a modelului

[Equation: PROBIT
Success cutoff: C=0.5
Estimated Equation

Dep=0 Dep=1 Total
P(Dep=1)<=C 32 11 43
P(Dep=1)>C 62 105 167
Total 94 116 210
Correct 52 105 147
% Correct 64.04  90.52 75.24
% Incorrect 35.96 9.48 24.76

Sursd: date prelucrate de autori in programul E-Views 9, pe baza situatilor financiare anuale, perioada 2007-2016

Equation: LOGIT
Success cutoff: C=0.5

Estimated Equation

Dep=0 Dep=1 Total

P(Dep=1)<=C
P(Dep=1)>C
Total
Correct
% Correct
% Incorrect

35 13 48
59 103 162
94 116 210
55 103 148

67.23 88.79 75.71
32.77 11.21 24.29

Prin separarea pe categorii de simulare, se remarca faptul ca, cazurile de dezechilibru financiar
(Dep=0), sunt modelate corect in proportie de 64,04% pentru modelul probit, respectiv 67,23% pentru
modelul logit. Situatiile pozitive (Dep=1) sunt previzionate mult mai bine, in ambele cazuri, insa
modelul probit este corect in proportie de 90,52%. Prin urmare, modelul probit a prezentat o exactitate

totala de previziune de 75,24%, iar modelul logit de 75,71%.

Rezultatele aplicarii testului Andrews&Hosmer-Lemeshow pentru modelul logit, care verifica
existenta relatiei sistematice Intre previziune si valorile reale, sunt prezentate in tabelul nr. 6.

Tabelul Error! No text of specified style in document.6. Rezultatele aplicarii testului Andrews and Hosmer-Lemeshow

Goodness-of-Fit Evaluation for Binary Specification
IAndrews and Hosmer-Lemeshow Tests
[Equation: LOGIT
Grouping based upon predicted risk (randomize ties)
Quantile of Risk Dep=0 Dep=1 Total H-L
Low High Actual Expect Actual Expect Obs Value
1 4.E-08 0.4245 15 15.0070 6 5.99303 21  1.1E-05
2 04369  0.4865 16 11.2108 5 9.78924 21  4.38903
3 0.4866  0.5278 15 10.3277 6 10.6723 21 4.15936
4 0.5282 0.5552 16 9.63643 5 11.3636 21 7.76586
5 0.5554  0.5732 13 9.06647 8 11.9335 21 3.00315
6 0.5741 0.5882 3 8.83123 18 12.1688 21 6.64464
7 05912 0.6036 3 8.44376 18 12.5562 21  5.86978
8 0.6037  0.6140 4 8.21042 17 12.7896 21 3.54526
9 0.6168 0.6458 1 7.81398 20 13.1860 21  9.46314
10 0.6491 0.9866 8 5.45232 13 15.5477 21 1.60792
Total 94 94.0000 116 116.000 210 46.4482
IH-L Statistic 46.4482 Prob. Chi-Sq(8) 0.2109
IAndrews Statistic 61.9311 Prob. Chi-Sq(10) 0.1735

Sursd: date prelucrate de autori in programul E-Views 9, pe baza situatilor financiare anuale, perioada 2007-2016

Probabilitatea asociatd testelor (H-L Statistic; Andrews Statistic) este sub nivelul de
semnificatie de 1%, ceea ce Inseamna cd modelul logit estimat este considerat un instrument sigur si
de calitate in identificarea societatilor care sunt reprezentate de un echilibru financiar.

Pe baza celor prezentate se constatd inca o data ca modelul optim de estimare a starii de
echilibru financiar al societatilor din industria hoteliera si a restaurantelor in functie de rentabilitatea
economica si financiard a societatilor este obtinut prin metoda logit.
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Efectul marginal al variabilelor exogene, in urma aplicarii relatiei matematice, sunt prezentate

in tabelul 7.
Tabelul 7. Efectul marginal al variabilelor exogene

Variabile predictoare Efectul marginal
ROA 0,105
ROE 0,148

Sursd: date prelucrate de autori in programul E-Views 9, pe baza situatilor financiare anuale, perioada 2007-2016

Din tabelul nr. 7 se poate desprinde concluzia potrivit careia majorarea cu 1% a ratelor de
rentabilitate, atrage dupa sine cresterea cu 10,5%, respectiv 14,8% a probabilitatii ca societatea sa
prezinte echilibru financiar.

Concluzii

Performanta financiard Inregistrata la nivelul companiilor apartinand industriei hoteliere si a
restaurantelor listate la Bursa de Valori Bucuresti s-a depreciat considerabil in perioada 2007-2014,
consecintd a reducerii veniturilor si implicit deprecierea rezultatului financiar. Inspre sfrsitul
perioadei analizate (perioada 2015-2016) asistam la o usoard revigorare a indicatorilor de
rentabilitate, datoratd in principal cresterii cifrei de afaceri, urmare reducerii cotei de TVA si
extinderii aplicabilitatii acesteia asupra serviciilor accesorii cazarii, urmare intrarii in vigoare a
Ordonantei de Urgenta a Guvernului Romaniei nr. 84/2014.

Cercetarea a evidentiat interdependenta dintre indicatorii de rentabilitate si indicatorii de
echilibru financiar, respectiv eficienta modului de asigurare a echilibrului financiar constituie premisa
cresterii performantei financiare a entitdtii economice, care la randul sdu asigurd Tmbunatatirea
echilibrului financiar.
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Abstract. The following types of variability in accounting have been distinguished: full monovariance;
expanded monovariance; limited multivariate; partially bound multivariance; full unlimited multivariance. The
structural model of the accounting system, built on the basis of the concept of limited variance, has been
suggested. Peculiarities of the development of the accounting system in countries with developed market
economies and post-Soviet countries have been grounded. Hierarchical structure of accounting methodology
has been developed. In order to form the theoretical aspects of the concept of multivariate accounting
methodology, its basic concepts (imperative behavior and accounting choice) have been grounded.

KiaroueBble cj1oBa: cucremMa 6yxraJ1TepCKOro y4deTa, 6yxranTepCKHe HMIICPATUBBI, 6YXFaHTepCKI/Ie
AJIbTCPHATUBLI, YYC€THAA IMOJIUTUKA.

JEL Classifications: M410 Accounting
Brenenmne

Heo0XoauMoCTh peryimpoBaHUM CHUCTEMBI OYXTaJITEpCKOTO ydeTa BO3HHUKJIA BCIIEICTBHE
CYIIECTBYIOILIETO HECOBEPIIEHCTBA ()MHAHCOBBIX PBIHKOB M HEMOJHOTHl HMH(OpManmuu o
NESATEIbHOCTH HPENNPUITUNA, TNPEJOCTaBISIEMON Y4YaCTHUKAM TaKUX PBIHKOB Ul IPUHATHA
pelieHnid. byxranTepckuil yder SBISETCS CPEACTBOM, IO3BOJISIOIIMM YCTPAHATH pPa3IM4YHbIC
HEraTHBHBIE SIBIECHHUS, CONPOBOXAAIOIINE (QYHKIIMOHUPOBAaHHE (PMHAHCOBBIX PBHIHKOB (HEMOJIHOTA
uHbopmanuu, WHGOPMALMOHHBIN 1IyM, MH(OpManoHHas acummerpusi). C 1eNbi0 MOBBILICHUS
3¢ exTuBHOCTH (PYHKIIMOHUPOBAHUS OyXTaJITEPCKOrO0 ydeTa KakK OTIEIbHOTO COIUAIbHO-
HKOHOMHYECKOT0 MHCTUTYTA, PEIIAIOIIEr0 HECOBEPILIEHCTBA PhIHKA, BO3ZHUKAET HEOOXOIUMOCTb B
€ro PEryJIMpOBAHUH HA OCHOBE IPUMEHEHUS Pa3IUYHBIX MOJIEIIEH.

Buenpenune MHoroBapuaHTHOM Monenu Oyxrantepckoro yuyera B cuctemsl IAS / IFRS u
GAAP US xors u sBiseTcss 3HAUMTENbHBIM IIIarOM BIIEpE] B HANpPaBICHUU IOBBILLIECHUS
3G GEKTUBHOCTH HUX PEryJupoBaHMs, OAHAKO caM MO cede ATOT MpOIecC He YCTpaHseT BCeX
HEJOCTATKOB, IPUCYIIUX YYETHBIM CHCTEMaM, IIOCTPOEHHBIM Ha OCHOBE OJIHOBAPHUAHTHOU
MetoAonorun yudera. OJHUM M3 TyTed pelieHus NOJOOHBIX MpoOsieM SBIsSeTCs pa3paboTka
KOHUEMNIMN BApUAHTHOCTH B OyXTaJITEpCKOM yueTe, KOTopasi 03BOJIAET ChOpMHUPOBATh AajbHENIINE
HanpaBJIeHUsl PA3BUTUS PETYIMPOBAHUS HAIIMOHAIBHOM CHCTEMBbI OyXIraJaTepcKoro ydera (Jajiee —
HCBY) c¢ yueroMm mnpeuMylIeCTB U HEJOCTAaTKOB pa3IWYHbIX (OPM METOAO0JIOrHYECKON
BapUaHTHOCTH U IIUPOTHI OyXTalTepPCKOro BHIOOPA, KOTOPBIN UMEIOT MPABO OCYIIECTBIATH CYOBEKTHI
OpraHu3aluy OyXrajJTepcKoro yuera Ha NpeAnpusTHH.

OcHOBHOe colep:KaHue CTAThU

JIroOyr0 HaIMOHAIBHYIO CHCTEMY OYXTaJITEpCKOTO ydeTa MOXXKHO paccMaTpHBaTh B CBETE
KOHIIEMIUN BApUAHTHOCTH OYXTaITEPCKON METOI0IOTHH, TTO3BOJISIONIEH POaHATM3UPOBATH €€ TOT
YIIIOM HaJM4usl / OTCYTCTBHS OyXTaJlITepCKOTO BRIOOPA B TIPOIIECCe BEIEHUST OyXTaaTepCKOro yueTa.

[IpoBeneHHBIN aHATH3 UCTOPUUECKOTO pa3BUTHs Oyxranrepckoro ydera B [lapckoit Poccun,
CCCP, Ykpaune u CIIIA (7o 1934 roxa u mocine), a Takke ocobeHHocTel pa3BuTus cuctembl MCDO
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MO3BOJIMII BBISIBUTH, YTO CYIIECTBYIOT Pa3IMYHbIC BBl KOHIETIIUM BapHAHTHOCTH, Ha OCHOBE
KOTOPBIX MOeT ObITh mocTpoeHa HCBY (taba. 1).

Taéaunua 1. Buasl u XapakTepucTHKA KOHUENIMI BADHAHTHOCTH B OyXIaJTepCKOM y4eTe

Buo Pacuupennasn
KOHyenyuu 00HOBAPUAHMHOCHb Ozpanuuennas
Heny llonnaa P P Yacmuuno
(umnepamusbwi, MHO208APUAHIHOCHID
00HO8a- HeoepaHuieHHas Ionnaa
uHoeoa (umnepamuewl u
puanm- MHO208apUAHM- HeoepaHUYeHHAas
anvmepHamueul, ocpanuieHHvle
HOCMb HOCMb (MOLKO MHO208APUAHMHOCTb
cpeou Komopuix anvmepHamueul
(monvko anbmMepHamugol (monvko
8viOUparom (kavecmeeHHbIMU
umnepamu ocpanuyeHbl anemepHamuebl)
onpeodeneHHvle Xapaxkmepucmukamu
6bl) npuHyuUnamu)
Xapaxmepuc- Op2aHbl BbICULEe20 YeM uau NpUHYUNAamMu))
muxa npeonpusimue ypoeHs
Dopmyna
P " U, Aopr U, OA OA A
KOHYenyuu
Tlonoxenus,
Dopma ITonoxe- HUHCTPYKIUH BECHUS
P Py A CranngapTsl
peanusayuu HUA, OyXTraJaTepcKoro SVXTAITEPCKONO VYuerHas
KOHYyenyuu na HHCTPYK- y4eTa, yaeTHas yt:Ta pCTHaﬂ MTOJTUTHKA YdeTHas MONMUTHKA
VpogHe TR MOJIMTHKA BBICIIHX 10 yqno;nz;{nxa MPEANPHUITUSL MPEANPHATHSL
cucmembl BEJICHUS OTHOIIICHUIO K
MIPEANPHUATUSL
yuema ydera MPEANPHUATHIO
OpraHoB
Cucrema yueta Cucrema
Ipume, Cucreva HanponanbHeie JI. TTavonn OyXrajJrepcKoro ydera
eal; wsa IL " OyXrajaTepcKoro I(C)BY, IAS/IFRS, - ZXH.IGCTI?OBaBIH;;{q}lO ’
peanizay yuaera B CCCP nocie | GAAP UK, GAAP HCBY B CILIA Y
KOHyenyuu BO3HHKHOBCHUS
1930-x rT. UsS 1o 1934 rona
MIPUHIIMIIOB y4YeTa
Ipumeuanus:

U - umnepatussl;

A - aNbTepHATUBHL;

Aopr - aTBTEPHATHUBBI, CPEAN KOTOPBIX OCYIIECTBIISIET BEIOOP COOTBETCTBYIOIIMN OPTaH BRICIIETO YeM MPENPUATHE YPOBHS;
OA - anpTepHATHUBEL, HA IIpoIecC BRIOOPA Cpe KOTOPHIX HAKIAABIBAIOTCS ONpe/IeIeHHbIE OTPAHIMICHHS

bazucHpiMU IMNOHATHUAMH, KOTOPBIC MHCIOJIB3YHOTCA B KaXKAOM H3 BHIAOB KOHICIIIHUU
BapHaHTHOCTHU 6yxraﬂTepc1<or0 yue€Ta, ABIIAOTCA HMIICPATHUBLBI, AJIBTCPHATHUBLI, UMIICPATHBHOC
IIOBCACHUC U 6yXFaHTepCKHﬁ BLI60p, B3aUMOCBA3b MCKIAY KOTOPBIMU IIPEACTABIICHA HA PHUC. 1.

CPEJCTBA PEI'YJIMPOBAHUSI

! |
1

| BYXTAJITEPCKOI'O YYETA i
| Ipasuna (umnepamugvt) Anbmepnamusut !
| 6eoeHus yuema 6edeHus yuema !
| S — e = o~ - - — - - R
S B O A

Hmnepamusnoe byxeanmepckuii
noseoenue 66100p

MEXAHUW3MBbI PEAJIN3ALIUA
CPEJACTB PETYJIMPOBAHUA
BYXTAJIITEPCKOI'O YYETA

Puc. 1. BzaumocBsi3b MeEXKAy 0a30BBIMHU MOHATHSIMH KOHIECNIUHA BADUAHTHOCTH B 6yxranTepc1¢0M yuere

[IpaBuna (uMOepaTHBBI) BeIEHUS OyXTraaTepCKOTO YdeTa SBISIOTCS CPEICTBAMH  €ro
PEryJIupoBaHusl, YETKO U OJHO3HAYHO 3aKPEIUISIONINE UCUEPIBIBAIOMINN TOPSA0K OyXTraaTepcKoro
OTPaKEHHSI MOCIEACTBUIN (PAKTOB XO3AUCTBEHHOM KU3HU MPEANIPHUITUSA U HE JOMYCKAIOLIHE OT HEro
HUKAaKHX OTKJIIOHEHUH. OCYIIECTBIECHUE YETKO OINPEACIICHHBIX B JOKYMEHTAX MO PETyJINPOBAHUIO
OyXrajaTepcKkoro ydera JEHCTBHM CyOBEKTOM BeJIEHHMs YydeTa Ha3bIBaeTCd HUMIEpaTUBHON
ITOBEJICHUEM.

AJbTepHATUBBI BEJCHHS YdeTa - O3TO COBOKYNHOCTh (ABa M 0Oojee) paBHO3HAUHBIX
MMIIEPATUBOB BEACHMSI OYXTalTepCKOro Yyd4eTa, HaJM4yhe KOTOpBIX MpeArnosaraeT, 4ro s
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OyXTaJITePCKOTO  OTPaXEHUsSI TMOCIAEACTBUH  (PAKTOB  XO3SMCTBEHHOW IKWU3HM HEOOXOIMMO
OCYILIECTBUTH BBHIOOP OAHOTO M3 HUX. BBIOOp CyOBEKTOM BelleHHs OyXTraaTepCKOro ydera OJHOU U3
MIPE/ICTAaBJICHHBIX aJIbTEPHATUB HA3bIBACTCS OyXTaJITEPCKUM BBIOOPOM.

PaccmoTpum Gonee moapoOHO CYHIHOCTh KaXKJOTO W3 BHJIOB KOHLIEHIIMM BApHAHTHOCTH B
OyXTaJITepCKOM y4eTe.

Konnenusi NOTHONH OJHOBApUAHTHOCTH IPEIyCMAaTPUBACT, YTO OyXTalNTepCKUH yder
peryiupyercs ¢ MOMOLIbI0 HOPMATHBHBIX JOKYMEHTOB, B KOTOPBIX OTCYTCTBYIOT KaKHe-JIH0O
albTEpHATUBHBIC BAapUAHTBl BEJIEHUS ydera. byxranarep JOMKEH YETKO MPUAECPKUBATHCS
MPENUCAaHHBIX B JOKYMEHTax (IOJIOKEHUSAX, WHCTPYKLHUAX) HUMIIEPATUBOB MpPH OyXrajaTepcKoM
OTPaKEHHSI TOCTEICTBUHA (HAKTOB XO3AWCTBEHHOH >KM3HHU. [IpuMepoB mNpUMEHEHHUs JaHHOM
KOHLIETIIIMM HAa CEroJHs Mbl HE MOYKEM IIPUBECTH, OJHAKO €€ BBIJCICHUS HMEET BaXHOE
HKOHOMHYECKOE 3HAaYeHHE MOJ00HO MOAENTH 3KOHOMUKHU ‘“‘Pobunzona Kpy30”, koTopas mo3Bojsier
MPEACTAaBUTh SKOHOMHUKY OJIHOTO areHTa. Tak U KOHLIENIHS MTOJHONW OJHOBAPUAHTHOCTH MO3BOJISIET
TEOPETUYECKH PACCMOTPETh CYILIECTBOBAHUS CHUCTEMBI y4yeTa, B KOTOPOHl CYLIECTBYIOT TOJBKO
UMIIEPATUBBl U OTCYTCTBYET Kakas-IMOO BO3MOXHOCTh OyXIajTepCKOro BbIOOpa Kak Ha YpPOBHE
MIPEANPUATHS, TaK U HA YPOBHE OPraHOB BBICIIETO YEM MPEANPUATHE YPOBHS.

KoHuenuus pacmmpeHHOW OJHOBAPUAHTHOCTH IMPEAYyCMATPUBAET, YTO B II0JABIIAIOIIEM
OOJIBIIMHCTBE CITy4aeB OyXTaNTepCKU ydeT PEryIHpyercsl MyTeM YCTAHOBIICHUS YETKHX IMPABHI
BEJICHUS, OJHAKO B OTACJIBHBIX CIIy4asX B COOTBETCTBYIOIIMX JIOKYMEHTax IPeIyCMOTPEHBI
aIbTEpHATUBHbIE BapUaHTBl OYXTaJTEPCKOTO OTPAKEHUS IOCIEICTBUN (PAKTOB XO35HCTBEHHON
®KU3HU. BpIOOp W3 TpPENCTaBICHHBIX B JOKYMEHTaX  aJbTePHATHB  OCYIIECTBISETCS
COOTBETCTBYIOILIMMHU OpraHaMu BBICIIETO YeM Ipeanpusitie ypoBHs. [IpaBo ocymiecTBiienus BbIOOpa
U3 TPEJCTaBICHHBIX AIbTEPHATUB CYOBEKTY BEICHHUS ydeTa He MpeqoCTaBlsieTcs. TUMUYHBIM
MIPUMEPOM peaIn3aliy JaHHOW KOHUENIMHN Ha IPAKTHKE SBJSAETCS cucTeMa OyXralTepcKoro y4era,
cymiectBoBaBiasg B CCCP nocne 1930-x ronoB u 10 ero pacnana. B ocHoBe ee moctpoeHus Obuia
MOJIOKEHa HEOOXOIMMOCTh oOecTiedeHns eInHo00pa3us mokasareseid ydyera Mmoka3aTelsiM IUIaHa,
4YTO 00YyCIaBIMBAJIO JTUKBUIAIUIO OONBIIMHCTBA YUETHBIX albTEPHATUB, KOTOPHIE HCIOIb30BAINCH
B COBETCKOMW yueTHoOU metononoruu B nepuoa HOIla.

Ha ceronns npuMepoM MoCcTpOeHUs! MOJIENN PETryJIMPOBaHUs OyXTaJlTepCKOTO y4eTa Ha OCHOBE
KOHIICTIIINH PACIIMPEHHON o/lHOBapuaHTHOCTH 1o MHeHUI0 K. CorropuBsl u nip. 5, ¢. 78] aBusercs
pa3paboTKa CHUCTEMBl HPAHCKUX IPaBHJIO-OPUEHTUPOBAHHBIX OYXTaJITepCKUX  CTaHAApTOB,
0a3upyOIIMXCSd Ha HHCTPYKUUSAX, M YYUTHIBAIOT ClEeUU(UYECKUE YCIOBHS MOJUTHYECKOTO U
9KOHOMUYECKOro ycrpoicrea Mpana.

KoHnuenmus orpaHn4eHHON MHOTOBAPHAHTHOCTH OCHOBBIBAETCS Ha CMENIAHHOM MOJXOZE K
perynuposannto HCBY, npenycMarpuBaromiasi 0lHOBPEMEHHOE IPUMEHEHNE HMIIEPATUBOB BEICHHUS
ydyera U Habopa aJbTEepHATUB OYXTaJITEPCKOrO0 OTPAKEHHS TOCIHEACTBUN (HAKTOB XO3SIMCTBEHHOMN
xu3HU. [1o cpaBHEHHUIO C ABYMS MPeIbITyIIMMH KOHIIETIIUS OHA IPEAOCTABISAET OOIbIIYI0 THOKOCTh
cyObeKkTam npu BeIOOpe MeTo10B yuera. @opMoii peanu3aui KOHIENINY Ha YPOBHE CUCTEMBI yyeTa
Yale BCEro BBICTYNAIOT y4deTHble cTaHAapTsl. I[IpaBo BbIOOpa M3 MpeACTaBIEHHBIX B CTaHIapTax
aIbTEpHATUB MPEJOCTABISAETCS CyOBEKTY BEIEHUS ydeTa WJIM MEeHeIKMeHTa npennpustus. [Ipu
OCYILECTBICHUH OYyXTraJTepCKOro BbIOOpa 00s3aTeIbHO JTOJKEH YUUTBHIBATHCS HAOOp OrpaHUYeHUi
(MPUHLIMIIOB MJIM KaYeCTBEHHBIX XapaKTEPUCTUK yueTHOH ((puHaHCOBON) MHPOPMALIUH), KOTOPHIE
MIPOIKUCHIBAIOTCS B 0a3MCHOM JOKYMEHTE YYETHBIX CTaHIapTOB (3aKOHE WM KOHUENTyalbHOMN
ocHoBe). Ha cerosiHsi KoHIENIMs OTpaHUYSHHOM MHOTOBAPHAHTHOCTH Peau30BaHa B OOJIBIIMHCTBE
HAIlMOHAJILHBIX U MEKIYHAPOIHBIX YYETHBIX CUCTEM.

KoHuenmuss YacTUYHO HEOIPAaHWYEHHONM MHOIOBAPUAHTHOCTH MPEAYyCMaTpHUBAET, 4TO
OyXrajaTepckuil y4yeT peryiupyercss TOJbKO IyTeM HCIOJb30BaHUsA HaOopa albTepHaTUBHBIX
BapUAaHTOB OyXTaJTepCKOTr0 OTPaKE€HHsI TOCIEACTBUNA (aKTOB Xo3siiicTBeHHOW >Ku3HU. Ilpum
OCYIIECTBJICHUN CYOBEKTOM BEIEHHUS ydeTa OyXTaJTepCKOro BBIOOpA, MPEIIOJIararomiero BhIOOD
OJTHOW COOTBETCTBYIOILIEH albTEPHATUBBI C KaXKIOro HAOOpa, YUYUTHIBAIOTCS OTPaHUYEHUS B BHUJE
MPUHLIMIIOB Oyxrantepckoro ydera. [Ipumepom peanuzanuy JaHHOW KOHLEMIMU Ha MpPaKTHKE
ABIsieTCA cucteMa ydera, onucanHas JI. [lagomnu, unm cuctema Oyxrantepckoro ydera B CIIA,
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MpOoCYyIIeCTBOBaBIIas 0 ee pepopmupoBanusi B 1934 romy BciencTBue 0OOCTPEHHUS KPH3HUCHBIX
ABJICHUN B c(pepe KOPHMOPATUBHOTO YNPABJICHUS U SKOHOMHKH, OAHON M3 MPUYUH KOTOPBIX OBLIO
HECOBEPIICHHO PEryJIMPOBAHUS CUCTEMBI YUETa.

Konuenuuss 1nonHOM HEOTPaHMYEHHOM MHOIOBAapUAHTHOCTH MPEAYCMATPUBACT, YTO
OyXraiaTepcKkuil y4deT peryjiupyercs TOJIbKO IMyTeM HCIOJIb30BaHUs HAOOPOB albTEPHATHUBHBIX
BApUAHTOB OyXTalITEPCKOTO OTPAKEHHUsS IOCICACTBUH (AaKTOB XO3SHCTBEHHOW JKU3HHM Ha
OCYILIECTBIICHHE BBIOOpAa M3 KOTOPBIX HE HAaKIAIbIBAIOTCI HHUKaKue orpaHuyeHus. To ecThb
OyXranTepckuil BBIOOpD CyOBEKTOB BEACHHUS YdeTa OCYIIECTBISIOTCS 0e3 yd4era Kakux-JInOo
(dbopManbHBIX (HOPMATUBHBIX) M HEe(POPMANbHBIX (MCTOPUYECKU CIIOKHMBIIUXCS MPUHIUIOB WU
MOCTYJIATOB yueTa) pexkomeHaaui. [IpumepoM peanzanuu Takod KOHUEMILHUU SBISIETCS CUCTEMbI
ydeTa, CYIIECTBOBABIIMX JO BO3HUKHOBEHMS B HHUX IPUHUMIOB WM IOCTYJIAaTOB WIA HE
IIpelyCMaTPUBAIOIIUX HEOOXOIMMOCTb UX BBIJCIICHUS.

Kaxnoe nmpennpusitue MMeeT CBOI MHUKPO- M MAKPOBHEIIHIOKO Cpeny, KOTOpbIE Ja)ke Ha
YPOBHE TEOPETHYECKHUX Pa3padOTOK B MOJHOM Mepe Ha CerofHs elle He BKIIOYEHBI B COCTaB
00BeKTOB Oyxrantepckoro HabmoaeHus. Kak mpeanpusTis OTIIMYaroTCess MEXy cOOOM, Tak )Ke OHU
UMEIOT M Pa3iMyYHbIe BHEIIHWE CPEIbl, YTO OOBSICHSACTCS BIMSHUEM Ha MX (DYHKIMOHHPOBAHHE
pa3IMYHBIX SKOHOMHMYECKMX peanuid. CylllecTBOBaHME JSTUX pa3IM4YUil  [pPEeoNpenesieT
HCIOJIb30BaHNE CYOBEKTAMM BEJCHHS OyXTaJNTEpCKOro ydyeTa MPEeaNpHUsATHs JUIsl OJHUX U TeX Ke
OOBEKTOB PA3MMYHBIX METOJOB Oyxraiarepckoro oTpaxenus. K Tomy ke, uHGOpMalMOHHbBIE
noTpeOHOCTH BHYTPEHHHX M BHEIIHUX MOJBb30BaTeNel 00 OJHUX U TEX K€ 00BEKTaxX ydeTra MOTYT
3HAYUTENIBHO OTJIMYAThCSI MEXAY COOOM, UTO TaK)Ke BIMSET Ha BHIOOP PA3IUYHBIX METOJOB y4eTa.
Takum oOpa3om, Uil BceX HPEINPUSITUA JOCTaTOYHO CJIOKHO BBIOPATh €JMHCTBEHHBIN JIy4IIUN
METOJ OTPaKEHUS. JTO TAK)KE HEBO3MOXHO CHEJIATh JAXKE JJI1 KOHKPETHOTO BHJA ONEpaluid, HE
roBopsi 000 Bcex 00bekTax Oyxranrepckoro HaomoaeHuss. CyObeKT pealn3alny yIeTHON TOTUTUKA
Ha KaXJIOM HpPEIIpUSTUN BBIOMpPAET T€ METOMAbI OYXTaldTepCKOro OTpa)KeHUs, KOTOphle Hanboiee
MIOJIE3HBI JUISI IPUHATHUS PEIICHUH MOIb30BaTEISIMU YYETHOH HH(OpMaIy 1 HanboJiee peeBaHTHO
M aJeKBAaTHO OTpPaXkaloT WHGOpPMAIMI0O O MPEANPUSTAN U BHEUIHEH cpele, B KOTOPOM OHO
(GyHKIMOHUPYET.

Ha nanHOM »Tame pa3BUTHUSA HAyKH OyXTalITEpPCKHM ydeT CpeiM YYeHBIX CYIIECTBYeT olliee
corjacue, 4yTo HE MOXeT OBITh JI000ro BO3Bpara K TOMY COCTOSIHMIO, KOIJIa MEHEIKEepbl
NPEINpPUATHI MOIJIM OCYIIECTBIATH IOJHOCTBbIO CBOOOJHBIM BHIOOp METOJOB BEJCHUS Y4eTa,
KOTOpBIM Obl ynoBieTrBopsil ux norpedHoctu [4, c. 107]. [Ipod. 1. ConoMOHC BbIAENSET YEThIpE
apryMeHTa IpOTHUB pa3pelIeHns OJIHOH cBOOOAbI BHIOOpA METO/I0B BEIEHUS yUeTa:

— PBIHOK HE MOXKET OBITh 3aBUCHUMBIM OT PEIIEHUH KOPIOpauil OTHOCUTEIBHO TOTO, KaK U O
YeM UM CJIeJlyeT OTUUTHIBATHCS;

— Heo0XoAWMOCTh  OOecleyeHHs  CONMOCTaBUMOCTHM  HMH(pOpMauuu,  MyOIuKyeMon
NpEANPUITHIMU;

— TOJb30BaTeNIb y4eTHOM WHGOPMAIMK JOJDKEH HWMETh CIOCOOHOCTh TOHUMATh |
HCIIOJIb30BATh €€;

— TOBBIIIEHUE 10BepUs K (PHHAHCOBOM OTUETHOCTH CO CTOPOHBI 00IIecTBEHHOCTH [4, ¢. 107-
108]. BrlmenpuBeieHHbIE apTyMEHTBl YOeIUTENbHO CBUAETENIBCTBYIOT O HEOOX0AUMOCTH Mepexo/ia
OT KOHUENIMM YacTUYHO HEOTPAaHMYEHHOM BapUAaHTHOCTH K KOHLENIMU OrPaHUYEHHON
BapuaHTHOCTH, koTopasi B CIIIA u Oblna peasiv3oBaHa Ha NMPAKTHKE MyTeM CO3JaHHUS CHUCTEMBbI
crangaptoB GAAP US.

CBobosia BbIOOpa METOJOB BEACHUS yueTa JJIs UCCIeAOoBaTeNel M3 aHTJOS3BIYHBIX CTpaH
(haKkTUYECKU CBOAMTCS K BOIIPOCY O HEOOXOAUMOCTH PETYIHPOBAHUS OyXTaNTepCKOro yuera myTemMm
ero crangapTuzanuud. Kpome TOro, 4ro ydeTHble CTaHIApThl OrPaHMYUBAIOT CBOOOJY BbIOOpa
METOJIOB BEACHUS y4eTa U 00eCIeunBaloT JyUIIyl0 COIOCTaBUMOCTh MOKa3aTeliell OTYETHOCTH, YTO
NpUOOpeNo 3HAUYUTENBHYIO0 aKTyaJlbHOCTh B YCIOBMSX INIOOQIM3AaLUU YKOHOMHYECKHX CHUCTEM U
OTHOIICHUH, €CTh W JApyrue NPUUMHBI HMX MPUMEHEHHS, KOTOpbhIE B IIEJIOM OIPABIBIBAIOT
HEOOXOAUMOCTh pEerynupoBaHusi ydera. OJHONW M3 OCHOBHBIX NPUYMH TPUMEHEHHUS YYETHBIX
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CTaH[IapPTOB SBJISETCS OJKOHOMHUS 3aTpaT Ha pa3pabOTKy WHIUBUIYAIbHBIX JJS KaXJI0Tro
MPEeANpUATHs TPaBUI BeIeHUs OyxrainTepckoro ydera. JlaHHas mnpu4YuHy OOOCHOBBIBAET
11e71€ecO000pPa3HOCTh UCIOIb30BAaHUS YUETHBIX CTAaHAAPTOB JaKe JUIS T€X MPEIINpPUITHIA, KOTOPhIE HE
SIBJISIOTCS YYaCTHUKAM MEKyHAPOAHBIX PHIHKOB KaIluTasa.

B T0 ke Bpemsi, HeCMOTpS Ha BCEMUPHYIO TEHCHIINIO CTaHAapTU3alUU OyXraJlITepcKoro yueTra
[0/l JIO3YHI'OM MEXIYHapOJAHONM T'apMOHM3AllMM YYETHBIX CUCTEM, OTJAEIbHBIE HCCIIENOBATEIN
BBICTYMAIOT NMPOTHUB PETYJIUPOBAHMS yueTa ImyTeM ero ctanaaptuszanuu (J. Xenapukced, M.D. Ban
bpena [3, c. 162], LLI. Cynnep [6, c. 17-20], P.JI. Yortc [7, c. 22]). CylliecTBOBaHHE TaAKUX B3TJISA0B
MOATBEPKIaeT TE3KC O TOM, UTO MPAKTUYECKAs peain3alus CTaHJapTU3aluU OyXralTepcKoro yuyera
MIOPO’KJIAET 3HAUUTEIbHOE KOJIMUECTBO MPOOJIEM, CBA3aHHBIX C IIPOLIECCOM pa3pabOTKU CTaHAAPTOB,
HECOBEPIICHCTBOM HX TEOPETUYECKOW OCHOBBI, YCTAPEIOCThI) HCIOJIB3YyEMOU METOAO0JIOTUH
HAy4YHBIX HCCiIeoBaHuM, 3(pPEeKTUBHOCTH MX BHEIPEHHUS KaK OJHOTO M3 CPEICTB PEryIHpOBAaHUS
cuctembl yuera. J{ns moBeieHUs oOuieit >eKTUBHOCTH CTaHIAPTU3AMH YUYeTa 3TU MPOoOIIeMbl
TpeOyIoT ckopeiiiero pemenus. OQHaKo, B OOIBIINHCTBE CITy4aeB, BHIIETPUBEACHHBIEC IPOOIEMBI
HE CBSI3aHbI C YMEHbIIIEHHEM CBOOO/IbI BEIOOpA METOIOB BEICHUS yUeTa.

Ha ceroanst Hanumuue BbIOOpa METOJOB y4eTa, MPEICTABICHHBIX B YYETHBIX CTaHAApTax,
Hapsiy €O CTPOro MPONUCAHHBIMU OJHOBAPUAHTHBIMU IIPaBUJIAMHU SIBJIAETCS HEOTHEMIIEMOM
COCTaBJISIOLIEH COBPEMEHHBIX HAlMOHAJIBHBIX U MEKyHapOIHBIX yueTHbIX cucteM (GAAP US, IAS
/ TFRS, yxpaunckue [I(C)BY u ap.), cTpykTypHas MOAENb KOTOPBIX MPUBEEHA HA PHC. 2.

BYXTAJITEPCKASI METOAOJIOTI'UA

1 1
1 1
1 1
IlocnencrBus ' Ilpasuna Anvmepnamuent '
¢daxroB ' BEJICHUS ydeTa BEJICHUS y4eTa, ! Byxranrepckas
XO3SICTBEHHOU ' (uMIIepaTHBEI), NPOIKCaHHBIE B ' uH OpMAIUS
JKU3HU | | IponycaHHble B CTaHAAPTaX CTaHJapTax !
1 1
Nalululalolalolulololsolalalalabolole b \alalallulalelelolialuialaloialale )
~— ~—
Cobmonenne Heo6xoaumocts
UMIIEPAaTUBHOTO OCYILCCTBIICHUS
HIOBEICHHUS OyXrantepckoro BeIOopa

Puc. 2. CprKTypl—laﬂ MOAEJb CUCTEMbI ﬁyXFaJITepCKOFO yuera, NOCTPOCHHAsi HA OCHOBE KOHICIMMIIUH orpalmqelmoﬁ
BAapUAHTHOCTH

[IpencraBnenHas mojenb (puc. 2) IMOKa3bIBaeT, YTO CHUCTEMa OYXTaJTepCKOro ydera, B
YaCTHOCTH, €€ METOJOJIOTMYECKUN amnmapar, BBICTYNAeT CpPeACTBOM MpeoOpa3oBaHUsl JaHHBIX O
MOCTENCTBUAX (PAKTOB XO3IUCTBEHHOM XHU3HH B OyXTraJaTepcKyro WH(pOpMAIHIO, KOTOpas SBISIETCS
OCHOBOW JUIsl TIPUHATHS  YIPABJICHYECKUX PELICHUMH MOJb30BaresiMH. YacTe CpeAcTB
npeoOpa3oBaHusl YEeTKO 3a(UKCUpPOBAaHBI B CTaHJIapTax (MMIEpaTHBBI), a JpYrHue CpencTBa
npeoOpa3zoBaHus (ATbTEPHATUBBI) BRIOUPAIOTCS CYOBEKTOM BEIEHHUS y4eTa Ha OCHOBE MEXaHU3Ma,
YCTQHOBJICHHOTO B BBICIIMX HaJl CTaHAApTaMU JOKYMEHTaX IO PEryJMpOBaHUIO ydeTa (3aKOHax,
KOHLENTYaIbHbIX OCHOBAX U T.[I.).

Cnenyer y4uThIBaTh, YTO ABM)KEHHE K TAKOM MOJEIN CUCTEMBI y4eTa B CTpPaHax C pa3BUTON
PBIHOYHOM 3KOHOMHMKOM M B IOCTCOBETCKHUX CTpaHaX MPOMCXOAUJIO TO-pa3HOMY, YTO MOKHO
MPEJICTaBUTh CIEAYIOMUM oOpa3om (puc. 3).

IToctcoBerckue CtpaHbl, yyacTBYIOLINE B Ctpassbl ¢ pa3BUTON PIHOYHOMH
CTpaHsbl MEXTyHapOAHOI rapMOHHU3AIMU SKOHOMHKOH
CHCTEM ydeTa

Konyenyus Konnenuus Konyenyus wacmuuno
pacuiupenHou |||] OrpaHNYeHHOM |][ Heo2paHUYEeHHOU

OOHOSQ[JM&HmHOCmM MHOI'OBaApMAHTHOCTH MHOc08apuanmyocmu

Puc. 3. PazBuTHe cucTeMbl OyXTrajaTepcKoro yyera B CTPaHax ¢ pa3BUTON PHIHOYHONH IKOHOMHUKOM U NMOCTCOBETCKUX CTPaHaX
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[lepexon K KOHIIETIIMM OrPaHUYEHHOW MHOTOBAPUAHTHOCTH B IMOCTCOBETCKUX CTPaHax
MIPOU30IIEN C OCYIIECTBICHUEM TapMOHHM3AIMU OyXrajaTepckoro ydera ¢ tpeboanusimu MCDO
IyTeM BHEIPEHHUs HAI[MOHAJIbHBIX CTAaHAApTOB. B OONBIIMHCTBE MOCTCOBETCKUX CTpaH JaHHbIE
IIPOLIECCHI HAYAJIUCh BO BTOPOM Noj10BUHE 1990-X ro10B U MPOAOIIKAIOTCA O CETOAHS.

B crpanax ¢ pa3BUTOM pPHIHOYHOM SKOHOMHUKOW MEPEXo]l K KOHUECHIHMH OTPAaHHUYCHHOMN
MHOT'OBapUAHTHOCTH Havalica HecKojibko panbiie — B 70-80-x romax XX-ro -cronerus,
OJTHOBPEMEHHO C MPOIIECCOM pa3pabOTKU HAIIMOHAIBHBIX U MEXAYHApOIHBIX CTaHIAPTOB yuyeTa
(mampumep, Benmukoopuranust — 1971 r., CIIA - 1974 r., MCDO — 1975 r., ABctpayus - 1984 r. u
T.J.) U pa3pabOTKOM KOHIIENITYaJbHBIX OCHOB CTaHAAPTOB, B KOTOPBIX PACKPHIBAINCH OrPAHUYCHHUS,
KOTOPBIE JIOJKHBI YUUTBIBATHCS MPH OCYIIECTBICHUN OYyXTaJTepcKOro BeIOOpa.

YuuTtbIBas TOT akT, YTO CTPAHBI C Pa3BUTON PHIHOYHON YKOHOMUKOMN U TOCTCOBETCKUE CTPAHBI
JPYTMMH TYTAMU NPULUIM K NPUMEHEHMIO KOHLENIMH OTrPaHMYEHHOM MHOrOBapHaHTHOCTU B
cucteMme OyXxraiarepckoro ydera (puc. 3), MOKHO OOBSICHUTH HEKOTOPBIE HEAOPa3yMEHHUsI, KOTOPbIE
BO3HUKAIOT CPEIH YYCHBIX-OYXTaJTepOB BO BpPEeMs HAayYHBIX JAUCKYCCHH M OOCYXICHHMH mpoOiieM
CTaHJIapTH3alMK yuyeTa. B yacTHOCTH, TOT (akT, YTO MOBBIIICHHUE KaueCcTBAa y4eTHOW MHPOpMaIun
MO>XKHO JIOCTMYb IIyTEM pAaCUIMpPEHHUs KOJIMYECTBA BAPUAHTOB OyXTalTEPCKOrO OTPAXKEHHS B
JIOKYMEHTaX, KOTOPbIE PETYIUPYIOT Ipolecc BeaeHus yuera. Tak, mo muenuto npod. S.B. Cokonosa
n M.JL IIaroBa OTKa3 OT YpPE3MEPHOTO MMIEPATUBHOIO HOPMATHBHOI'O PETYIMPOBAHMS YUETHOU
CUCTEMBI JaeT BO3MOXXHOCTh PACIIUPUTH TPAHUIIBI TPABAUBOCTH (PUHAHCOBOM OTYETHOCTH (TaK Kak
CTJIaKUBAET MPOOJIEMY COOTBETCTBHS (PMHAHCOBOW OTYETHOCTH HOPMATHBHBIM TPEOOBAaHMSIM K €€
(hOpMHUPOBAHHIO), & COOTBETCTBEHHO, MOBBICUTH €€ PEATMCTUYHOCTH (IMIOCKOJIbKY CO3/1aeT yCIOBUS
JUTSE 00€CIICYCHHSI COOTBETCTBHS (DAKTUYIECKOMY ITOJIOKCHHS JIe]I B Opranusanuu) [2, c. 54].

Kpowme 3T0ro, BoISIBIEHHOE pa3IU4Ke B PA3BUTHUHU MOCTCOBETCKUX U YUETHBIX CHCTEM B CTPaHAX
C pa3BUTOM PHIHOYHONM 3KOHOMHUKOH IO3BOJSIET OOBSCHUTH HEMOHSTHBIE OTIEIIBHBIM YYEHBIM
COBETCKOM IIKOJBI B3IJSABI, B YacTHOCTH, mNogoOHo Te3uca mpod. C.A. HukomaeBoii, uTo
npodeccHOHaIBbHOE CYXKIeHUE OyXTanTepa B YCIOBUSIX Pa3BUTHIX PHIHOYHBIX OTHOIICHUH SBIISIETCS
cpencTBoM obecreueHus: goctoBepHoctu uHpopmanuu [1, c. 51], koropas coBmagaer ¢ oOUIUM
TE3MCOM O HEOOXOJUMOCTH CTaHIapTU3ALUH YUETa.

C mo3uIMM  aHIJI0-aMEPUKAHCKUX YYEHBIX CTaHJapTH3alus OyXrajaTepckoro ydera
o0ecrieunBaeT Jy4ylIyl0 COIMOCTaBHUMOCTh IOKa3arejael (UHAHCOBOM OTUETHOCTH, IOCKOJBKY
KalMUTAJIUCTHYECKUE CTpaHbl NEPENUIM K KOHLENIMH OrPaHMYEHHOW MHOIOBAPUAHTHOCTU OT
KOHUENIMM YaCTUYHO OrPAaHWYEHHOW MHOTOBapUaHTHOCTH. B NaHHOM ciy4yae mpu pacKpbITHH
apryMEHTOB B I10JIb3Y CTaHJApTOB IPUBOAATCSA UX MPEUMYILECTBA OTHOCUTEIBHO CUTYallMH, KOT1a
mo0bple  TpaBWJia perjiaMeHTalMi  ydera OTcyTcTBYIOT. OnHako, B JIaHHOM cCiy4yae He
paccMaTpuBarOTCA INPEUMYLIECTBA CTAHJAPTU3AlMM Y4eTa [0 CPAaBHEHUIO C HX IOJHOU
0JIHOOOpPa3HOM periiaMeHTaluel, Korja y4eT OJHOCThIO YHU(PHUIIUPOBaH.

B To e BpeMs, NaHHBIN TE3UC SABIAETCS HENPUEMIIEMBIM IS MPEICTABUTENEH COBETCKON
OyXrajaTepckoil  IIKOJbI, IOCKOJbKY OHM  CpPaBHUBAIOT  KOHUEMIMIO  OrPaHUYEHHOMN
MHOTOBapHaHTHOCTH C KOHILIETIIUEN pacIIMPEHHON OJHOBAPHMAHTHOCTH, KOTOPasl HCII0JIb30BaIach B
coBeTCKOM cucteme yueta. CoBeTckas ke cHUCTeMa ydeTa Oblla OpUEHTHpOBaHA Ha oOecIrieueHune
MaKCUMaJIbHOTO MNpUONMKEHUS K OJHOBAapUAHTHOM OyXraiaTepckoid MeTOJOJOTMM B LEAX
peayin3alMM IUIAHOBOIO IOAXOJAa K YIPaBICHHIO AKOHOMUKOH. Iloaromy, ¢ TOukM 3peHus
MIpEe/ICTaBUTENIE COBETCKOM IIKOJBl CTAaHAApTU3allMs CHUCTEMBl Y4yeTa U  BO3MOXHOCTH
OCYILECTBICHHs OyXTaliTepcKoro BeIOOpa Ha OCHOBE MPEJCTABICHHBIX B CTaHIApTaX aJbTEPHATHB
HE YIydlllaeT, a YXy/JIIaeT COMNOCTaBUMOCTh TIOKa3aTelel (UHAHCOBOM OTYETHOCTHM U HE
o0ecreyrBaeT J0CTOBEPHOCTh YYETHOM HH(OpMAIIHH.

Ha puc. 4 npexacrasnena uepapxudeckas CTpyKTypa OyXraaTepckoil METOOJIOTHH B pa3pes3e
YMEHBIIIEHUS KOJTMYECTBa aJbTEPHATUB BECHUS OyXTaaTepCcKOro yueTa.
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3ona 1. COBOKyHHOCTB BCEX BO3MOKHBIX BApUAHTOB
BCIACHUA yUue€Ta

3ona 2. COBOKYIHOCTb BCEX BO3MOYKHBIX BApHAHTOB
BEJICHHS ydeTa, [IPEe/ICTABICHHBIX B YUETHBIX CTaHAApTaX

3ona 3. BeiOpaHHas npeupusiTHeM OyXraiTepckas
METOJIOJIOTHS Ha OTIPeIeTIeHHBIN OTYETHBIH IIepro

Puc. 4. Mepapxuyeckasi CTpyKTypa 0yXrajarepckoid MeTo10/10riu

Kaxknast u3 BBIJIENEHHBIX 30H BBICIIErO ypoBHS (30Ha 1 M 30Ha 2) BKiIIoYaeT B ceOs Bce
BO3MOJKHBIE BapHaHThI BEICHUs y4eTa 30H HU3mmX ypoBHeu. [Ipod. P. Yorrc u k. Hummepman
30HY 2 Ha3bIBAIOT “‘JIOIMYCTUMBIM HA0OPOM”, TO €CTh HAOOPOM YUETHBIX MPOLEAYp, IPH BBIOOpE U3
KOTOPBIX MEHEKEPhl UMEIOT CBOOOY neiicTBuii [8, ¢. 137]. Mcxons U3 MO3HUIMI TEOPUH areHTCKUX
OTHONICHUH HTOT Habop mpoueayp (METoIOB) ITOOPOBOJIBHO OMPENENseTCs KOHTPAKTHBIMU
ctopoHamu. PaccmarpuBas 30Hy 2 ¢ mo3unuu ctpyktypsl HCBY, MOXHO ycTaHOBUTBH, 4TO €€
IPaHULbl ONPEAEAIOTCS HAalMOHAJIBHBIM PEryJIsTOPOM CHCTEMbI ydyeTa TOW CTpaHbl, B KOTOPOM
paboTaeT npeAnpusTUE WU ONPEAETSIOTCS MEXIYHAPOIHBIM peryistopoM (Hanpumep, FASB).

CrnenyeTr OTMETUTD O CYILIECTBOBAHUM PA3HOW CTETIEHHU BIMSIHUS Ka)KJI0U U3 30H APYT Ha ApyTa.
[TosiBieHHe HOBBIX BapUAHTOB BeleHHUA ydeTa B 30He 1 (Hampumep, “HempepbiBHas coBpeMeHHas
omenka” (COCOA) P.Yembepca wmmu “BoccranoBurensHas croumocTh” (Deprival Value)
T. JIumnepra), MOXKET OCTaTbCsl HUKOTJA HE 3aMEUYEHHBIM PETyJIsTOpaMU, BCIEACTBUE YETO TakKue
BapUaHThl HUKOIJAa HE OyAyT BKJIIOYEHBI B COCTAB YYETHBIX CTAHJApTOB. JTO CBSI3aHO KakK C
OTCYTCTBHEM BCEMHUPHOW “KapThl OyXraaTepckux HWH(POPMAIMOHHBIX MOJENeH”’, Tak U C
MOHOIIOJIU3MOM PETYJIATOPOB Ha BKJIIOYEHHE HOBBIX METOJIOB YUETa B COCTaB CUCTEMbI CTaH/1apTOB,
9TO0 B OOJBUIMHCTBE CTpPaH MPOUCXOAMUT IO/ TPUCTAIBHBIM HAOIIOACHHEM WJICOJIOTOB U
paspabotunkoB GAAP US u IAS / IFRS.

[TosiBNieHHEe HOBBIX BApUAHTOB BEICHUS YydeTa B 30HE 2 pacIIUpsieT MPOCTPAHCTBO IS
BapHalli METOJaMH y4eTa. A MCKIIIOUEHHUS CYIIECTBYIOIIMX BAPUAHTOB BEACHMS ydyeTa B 30HE 2
(manmpumep, LIFO) sBnsercs mnOpsMbIM YKa3aHHEM O HEOOXOAMMOCTH H3MEHEHHUS YYEeTHOM
METOJI0JIOTUU MIPENNIPUATHS (30HBI 1).

YYUTHIBAIOLLYIO NPEAJIOKEHHYIO HEPAPXUUYECKYIO CTPYKTYPY YUYETHOW METOJOJIOTUU, MOXKHO
CJIEYIOIUM 00pa3oM MPeACTaBUTh U3MEHEHUS CTPYKTYphl YU€THOM METOI0IOTMH Ha IPEAIPUITUN

IIpumeuanue:
Mi, Mz ... My — Oyxrantepckasi METOJOJIOTHS IPEANPHUITHS B 1-M, 2-M ¥ B N-HOM OTYETHOM HEPHOAAX

Puc. 5. U3meHeHHe CTPYKTYPbI OyXrajaTepcKkoii MeTOA0J0TMH HA NPeINPUSITHU B PAa3JINYHBIX OTYETHBIX NepUoaax

Takue u3MeHeHus! MPOUCXOAT NMPU BHECEHHHM M3MEHEHUH B NMpHUKa3 00 YUETHOW MOIUTUKE
npeanpuAaATud B 4YaCTH METOA0B BCIACHUA Y4Y€Ta W HCEU3MCHHOCTU Ha6opa AJIBTCPHATUB B
HAIlMOHAJIBHBIX YYETHBIX cTaHaapTax. IlpW HM3MeHeHUM NOCIEeTHUX CTPYKTypa OyXrajirepckoit
METOO0JIOTHH NPESYCMATPUBAET OCYILIECTBICHNE N3MEHEHUI HE TOJIBKO B 30HE 3, HO U B 30HE 2.

[IpencraBnenHas uepapxuyeckas CTpykTypa (puc. 4) MIUTIOCTpUPYET JiBa 6a30BBIX MOJIOKEHHUS
COBPEMEHHOM MOZEIHN OyXIraJlTepCKOro y4dera, HOCTPOSHHON Ha OCHOBE KOHLEIIIMHA OrpaHUYCHHOM
MHOT'OBapUaHTHOCTH:

67



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

1) BeiOpanHas 1 3aKperuieHHas B yUE€THBIX CTaHIapTaX METOIOJIOTHS (30Ha 2) SBISETCS JTUIITh
OTpeieIeHHbIM HabOpOM aJbTepHATUB, KOTOPHIE BBIOPAHBI PETYIATOPOM M3 BCEX BO3MOKHBIX
BapHaHTOB (30Ha 1) W CpeaM KOTOPBIX MOTYT CHIelaTh CBOI BBIOOP OyXraiTepbl MM MEHEIKEPHI
NPEAIPUATHS;

2) BeiOpaHHas mpennpusTHeM OyXrajirepckas METOIOJOTHS, 3aKpEIUICHHAs IPUKa3oM 00
YU4E€THOM MOJIUTUKE (30HA 3), SBJISICTCS JIMILb OJAHUM M3 BO3MOKHBIX BAPUAHTOB BEJICHUS Y4YE€Ta,
MPUHATHIM Ha MPEIIPUSATHH.

BriBoabl

C uenbto  (QopMHpPOBaHUS TEOPETUYECKUX ACHEKTOB KOHLEMIMU MHOTOBAPHAHTHOCTH
METOAOJOTUH OyXTalITepCcKOro ydera OOOCHOBaHHO ee¢ 0a30Bble IMOHATUS — HWMIEpaTHBHAA
MOBE/ICHNE U OyXrainTepckuii BbIOop. Boljenensl cieayonire BUAbl BApUAHTHOCTH B OyXTaaTepcKOM
ydere: IIOJHas  OJHOBAPUAHTHOCTb;,  DPACIIMpPEHHAs  OJHOBAapPMAHTHOCTb,  OIPAHMYCHHAs
MHOTI'OBapUAHTHOCTh, YaCTUYHO OIPAaHWYEHHAs MHOI'OBAPUAHTHOCTB; IIOJIHAS HEOTrPAHUYECHHAS
MHOI'OBAPHUAHTHOCTb.

[Ipoananu3upoBaB 0a30Bble MOJOKEHUS KOHILEMIIUM BAPHAHTHOCTH OYyXTalTEpPCKOTo ydyeTa
cuntaeMm, 4yTo panbHeimee passutus HCBY crexpyer paccmarpuBaTh B KOHTEKCTE CIIETYHOIIMX
aCIIEKTOB:

— HA YpPOBHE NPEANPHUATHS OCYIIECTBISETCS BHIOOpP TPEACTABICHHBIX B OyXTaJaTepCKUX
CTaHJApTax AQJIbTEPHATUB BEICHUSA Yy4YeTa, YTO IPOUCXOJUT II0J BIMSIHUEM 3HAYUTEIBHOIO
KOJMYeCTBA OOBEKTHBHBIX U CyOBEKTUBHBIX (akTopoB. CylllecTBOBaHHE BO3MOXKHOCTHU
OCYILIECTBJIEHUS] OyXraJITepCKOro BbIOOpa CBSI3aHO C NMPUMEHEHHMEM MHOIOBAapHMAHTHON MOJENIU B
kauectBe ocHOBbl HCBY. B cBfiz3u ¢ 3TUM OJHMM U3 CaMbIX aKTyaJlbHbIX HAalpaBIICHUN
OyXTraJNTepCKUX HAy4YHBIX HCCIICAOBAHHUH SBISETCS TEOPETHYECKOe OOOCHOBAaHME MECTa M POJIH
Oyxraiarepckoro BbiOOpa B (DYHKIMOHHUPOBAHMH CHCTEMbI OYXTaJdTepCKOro ydeTa, IOUCK
AHAIMTUYECKUX MOJECIICH, MO3BOJIIIONIMX II0JIB30BATENAM IIPU INPUHATHH PEIICHUN YYUTBHIBATh
BO3MOXXHOCTh BJIMSIHHSI OyXTaJlTEpCKOro BbIOOpa Ha TmoKa3zaTenu (PUHAHCOBOM OTYETHOCTH,
pa3paboTKa peKoMeHAalMi IO COBEPIIEHCTBOBAHUIO MPOLEAYPHl OCYILECTBICHHS OyXIaaTepCKOro
BbIOOpa C IIETbI0 YCTPAaHEHHs 3J10yNOTpeOleHn CyObEKTOB €ro OCYLIECTBICHHS U IMOBBIIICHUS
pEeNEeBaHTHOCTH Y CIIPABEIJIUBOIO MpeICTaBleHns GMHAHCOBOM OTYETHOCTU. OCOOEHHO aKTyaTbHBIM
JTAaHHOE HampaBlIeHUE UCCIETOBAHUM SBISETCS B YCIOBHSIX THOPUIHON BOWHBI, KOTJA MPOUCXOAUT
pa3pbiB MeXAYy COOCTBEHHUKAMHU MPEINPUITUA U UX MEHEI)KMEHTOM, BCIEACTBUE YETO CYOBEKTHI
OpraHu3anu OyXrajTepcKoro yd4era MOTYT OCYLIECTBISATh ONMNOPTYHHCTUYECKOE IIOBE/ICHUE
OTHOCHUTENIHO TOKa3aTeeil NeATeNbHOCTH NPEANpUATHS C IEeNbI0 JIOCTHKEHUS COOCTBEHHBIX
STOMCTUYHBIX UHTEPECOB, KOTOPBIE BCTYMAIOT B IPOTUBOPEUYHE C HHTEPECAMU COOCTBEHHHUKOB;

— TPEICTaBICHHBIE B CTAHAAPTAX UMIIEPATUBBI U aJIbTEPHATUBBI BEACHUS ydeTa HE SBISIOTCS
ONpeCNIEHHbIMA TEOPETUYECKMMH JOTMaMH, KOTOpble HE MOTYyT OBITb HW3MEHEHbl WIIU
YCOBEPIIIEHCTBOBAHBI, a SIBISIOTCS 3aKPEIUICHHBIMU B CTaHAApTaX MHQOPMAIMOHHBIMH MOJENISIMHU
BEJICHUSI Yy4eTa, KOTOpbIE BBIOpAHBI PETyaATOpPoM (pa3pabOTUYMKaMU YYETHBIX CTaHAApPTOB) M3
MHOKECTBa HamOoJee pPaclpOCTPAHEHHBIX MHPOBBIX YUYETHBIX MPAKTHK U HA JaHHBIA MOMEHT
BPEMEHH YJIOBJIETBOPSIIOUINX MOTPEOHOCTAM MOJb30BaTesnel yueTHoi nHpopmanuu. lanpHelee
pa3BUTHE YUETHON METO/I0JIOTUH MpeaonpeaessieT He0OOX0AUMOCTb COBEPIIEHCTBOBAHUS MPUHSITHIX
MMIIEPaTUBOB M aJbTEpPHATUB (30HA 2) Ha OCHOBE MWCKIIIOUEHUS U3 HHUX OINpeAesIeHHBIX
COCTABIISIOLINX (HampuMep, Kak 3To npousonuio ¢ MerogoMm LIFO), nnum HaoOopoT — myTeM HX
pacuIMpeHys, 3a CUET BKIIOUYEHHUS HOBBIX COCTABJISAIOIINX U3 30HBI 3.
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Abstract. Accounting policy is the basic organizational document that determines the order of the enterprise.
It also has a direct impact on the financial performance of the organization. The goal of any commercial
enterprise is to obtain maximum profit, spending a minimum amount of resources for this, thereby reducing
the cost of production. To achieve this goal, the accounting policy can become a powerful tool for achieving
the desired result. The article contains a table that shows the effect of certain elements of accounting policy in
Russian accounting on financial statement indicators. It is also shown how from the choice of specific methods
of accounting can change costs, stocks, profits and cost. As a result of this study, it was revealed that a
methodical aspect of accounting policy plays an important role in the indicators of financial reporting.

Keywords: accounting policies; accounting reporting; indicators; techniques.

JEL Classification: M41

B coBpeMEeHHBIX yCIOBHSIX OPraHU3allMd CAMOCTOSATEIBHO OCYHIECTBIIAIOT YIKOHOMUYECKYIO U
OpPraHMU3alOHHO-YIIPABIECHYECKYI0 TOJIUTUKY CBOEH JEATEIBHOCTH, I103TOMY IIOBBIIIEHHOTO
BHUMaHHUS TPEeOYIOT BOMPOCH OpPraHM3AlMU YYETHOW CHCTEMBbL. BaXHEWIIMM 3IIEMEHTOM
obecreyeHus JOCTOBEPHOM, CBOEBPEMEHHOM, HaIS)KHOW MH(OpMALIUU SIBJIETCS yueTHasl MOJUTHKA.
VY4eTHas MONMTHUKA BIMSET HAa MTOrOBBIE MOKA3aTENM JEATEIbHOCTH OpraHU3allid U OTpaciu B
1I€JIOM, MTO3BOJISIET (POPMHUPOBATH JOCTOBEPHYIO OyXranTepcKyto ((prHAHCOBYIO) U YIIPABIEHUECKYIO
OTYETHOCTb, SIBJISIETCS BaXKHBIM HHCTPYMEHTOM ONTHUMH3AL[MU HAJIOTOBOM Harpy3Ku opranusanuu. B
JeUCTBYIONIEH cuCTeMe HOPMATUBHOTO PETyIUPOBaHUS OYXTaJITEpCKOrO y4eTa U OTYETHOCTH YiKe
CYLIECTBYET OMNpeesieHHas TeXHHKa (OPMUPOBAHUSA, PACKPHITHUS YYETHOW IMOJIUTUKU JUIS Lienei
OyXraJTepCKOro yuera ¥ HaJloroOOI0KEHHS.

OcCHOBHbIE HOpPMAaTHUBHBIE JIOKYMEHTBl JJIsi COCTaBJICHMSI YYETHOM TMOJUTUKH — 3TO
@enepanbHblif 3akoH «O OyxranrepckoM ydere» oT 06.12.2011 Ne 402-®d3 [1] u IIBY 1/2008
«YueTrHas MOJTUTHKA OpraHu3aum [2].

B IIBY 1/2008 mox TepMHUHOM «ydeTHasl MOJUTHKA» MOHMMAETCS COBOKYNHOCTb CIIOCOOOB
BEJICHUS] OyXTaJITEpCKOro y4eTa — IMEepBUYHOrO HAOJIO/IEHUsI, CTOMMOCTHOTO U3MEPEHHUsI, TEKYyILEn
IPYNIIUPOBKUA U UTOTOBOTO 00001eHHs (PAKTOB X035 HCTBEHHON AEATEIBHOCTH [2].

B ®enepanbHoM 3akoHe «O OyXraiaTepckoM y4eTe» MO/ ONPEeACIEHUEM «ydeTHas! OJTUTHUKA»
MIOHUMAETCS COBOKYITHOCTh CIIOCOOOB BEIEHUSI SKOHOMHUYECKUM CYOBEKTOM OyXTaJTepcKOro y4era
COCTABJISIET €TO YUETHYIO MOJHUTHKY [1].

VY4eTHas MONWTHKA OpraHMU3allMM  SBJSIETCS  YETBEPTHIM  YPOBHEM  HOPMAaTHMBHOIO
perynupoBaHusl JesTeNbHOCTH Oyxranrepckoro yuera B Poccuiickoit ®@enepauuu. MimMeHHo ot ee
nocTpoeHust U (HOPMUPOBAHMS 3aBUCUT BCS JAEATENBHOCTh mpeanpustus [2]. Opranuzanms
OyXrajaTepckoro ydera, METOJIbl pacIpe/iesICHHs 3aTpaT, Olpe/ieJeHle BhIPYYKH, pacueT HaJoroB U
JIPYTHE Ba)KHBIE ACIEKTHI KU3HEIAEATEIBHOCTH MPEINPHUATHS IPONUCAHBl B YYETHOH ITOJIUTHKE,
HMMEHHO M03TOMY €€ (OPMUPOBAHUE SIBIISETCS BAXKHBIM U OTBETCTBEHHBIM MEPOIPUITHEM.

O} PexTUBHOCTh MPUHUMAEMBIX OpPraHU3aLMOHHO-YIIPABICHYECKUX PEHICHUH 3aBHUCUT OT
KayecTBa MPOBEJCHHOI0 SKOHOMUYECKOT0 aHAJIN3a, (PUHAHCOBOI OTUETHOCTH, a TAKXKE OT MPUHATON
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Y4ETHOM NoauTHKU. Ha kauecTBO caMoro aHanusa BIMSIOT HUCIOJIb3yeMash METOIUKA MPOBEACHUS
aHaJn3a, a TaKkKe JOCTOBEPHOCTHh NOKa3zarened (puHaHCOBOM oTdueTHOCTH. OHAKO MPENSTCTBUEM
JUIsl TIOJY4€HUS! BEPHON OLIEHKH (PMHAHCOBOTI'O MOJIOKEHHS U (POPMHUPOBAHUS MPOTHO30B PA3BUTHUS
OpraHU3aIMH JOJDKHO OBITH KQUeCTBO COCTABIICHUS OyXTanTepckoi (PMHAHCOBOW OTYETHOCTH.

®opmupoBaHue OyXTraaTepCKOW OTYETHOCTH 3aBHCUT OT BbIOOpa CHOCOOOB BEAEHUS
OyXraJaTepcKoro yuera, KOTOpbIE MPOIUCAHbI B YY€THOW TOJIUTUKE.

B OonplIMHCTBE ciydaeB ydyeTHas IOJUTHKAa COCTOMT M3 JIBYX pa3leiIoB — 3TO
OpPraHU3allMOHHO-TEXHUYECKUN pa3lel U METOAUYECKUH, B KOTOPBIX INPEICTaBICHbI OCHOBHBIC
ACIIEKTBl YYETHOU ITOJIUTUKH.

[IpencraBuM OCHOBHBIE AJIEMEHTHI YUETHOHM MOJMTUKU B TaOJHIIE M OTPa3uM HX BIHMSIHHUE HA
noka3aTenau (PUMHAHCOBOM OTYETHOCTH. EciM 351eMEeHT y4eTHOM NMOJUTUKY YBEIMYMBAET IIOKa3aTeb,
Ha KOTOPBI OH BIIUSET, TO OH 0003Ha4YaeTcsd CUMBOJIOM «T». EciM jke 371eMEHT Y4ETHOM MOJINTUKU
YMEHBLIAET 3HAYCHHUE IOKa3aTelsss (PMHAHCOBON OTYETHOCTH, TO €My COOTBETCTBYET CHUMBOJ «».
Hannune B Tabnuie CUMBOJA «<>» TOBOPUT O TOM, YTO IOKAa3aTellb MEHAThCS He Oyner, a Oyxaer

HUMETH INOCTOAHHYIO BEJINYNHY.
Ta6auua 1. Bausinue moJiokeHuil y4eTHOH NOJUTHKH HA N0KAa3aTe Il (PMHAHCOBOI OTYETHOCTH

DJeMEeHT y4eTHO! IOJIUTHKH | BimsiHue Ha OKa3aTesl OTYETHOCTH
OpeanuzayuorHHo-mexHuyeckuil pazoern
Crnioco6 BeneHHs ydera He Biouser
Hcnonp3yemblil JIaH CYETOB He Bnuser
Br16op s, OTBETCTBEHHBIX 32
He Bnuser
BeJICHHE OyXTalTepcKoro yuera
Opranu3anys JOKyMeHTo00opoTa He Bmusier
[TpoBenenne NHBEHTapU3ALUH
IMo3BosieT n36exaTh NpeJHaMePEHHBIC HCKAKEHHS U 3JI0YIIOTPEOICHUS
HMYIIECTBA M 005I3aTeIIbCTB
OpraHu3anys CHCTEMBI
Tlo3Bomster n36exaTs MpeTHaMEPEHHbIE HCKAKEHUS U 37I0yIOTPEOICHUS
BHYTPEHHET0 yJeTa U KOHTPOJIs
Br16op dopmb! Gyxrantepckoro
eTa (cocTaBa, CTPyKTYpEIL, H
yuera ( » CTDYKTYPHL, He Bnuser
nopsaKa GOpMHUPOBAHUS YIETHBIX
PETHCTPOB
Memoduueckuii pazoen
[TpuosLIE Pacxonsl CebecTonmMocTh
Merton HaYNCIEHNS! aMOPTH3AIINI rom—
JInHenHbIH PN PN PN
B HajioroBoM yuere HMA ——
Henuneinslit l 1 1
[Tpubsuts Pacxonbt CebecTouMOCTh
Mertox HaYHCIIEHUsI aMOPTU3ALUH rom—
JIunelnpli > > >
B HaJIoroBOM yuete OC va—
Henuneltnblit l 1 1
BreobopoTHbIe CoOcTBEeHHbBIE
AMopTH3aIus
BapnanT onenku rpynn AKTHBBI HCTOYHUKH
oHOPOAHBIX 00B6ekToB OC Joouenka 1 1 1
Yuenka l l |
Hepacnpenenenna
pacripen 3amacsl CebecronmocTh
s IPHOBLTH
ITo cebecroumMocTH MEPBBIX
CriocoOBI OLIEHKH 3aI1acoB U pacueT 10 BPEMEHH NPHOOPETEeHHS
(hakTIueckoit MaTepHabHO- ! ' !
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Hcxons u3 naHHbIX TaOIUIBI MOXKHO C/IETIATh BBIBOJ, YTO OT BHIOOPA KOHKPETHBIX 3JIE€MEHTOB
YUETHOMW MOJIUTUKH MTOKa3aTeau (HHAHCOBOW OTYETHOCTH MOTYT UMETh PA3IMYHBIC 3HAYCHUSI.

Opranu3aliOHHO-TEXHUYECKHUI pa3/ies CyIeCTBEHHOTO BIUSHUS Ha MMOKA3aTeln OTYETHOCTH
HE OKa3bIBAaeT, HO HMMEET 3HAUYE€HHE BO BHYTPEHHEH OpraHu3alMyd KOHTPOJIA 32 BEJICHUEM
OyXrajaTepckoro u HaJloroBOro y4era.

B nnane cueToB opranu3zaiys UMEET MPaBo OTKPHIBATH CBOU CyOCU€ETa B 3aBUCUMOCTH OT BU/JIa
NS TeIbHOCTH. JTO MO3BOJISET OyXrajarepaM U aHaJTUTHKaM 0oJiee IeTalbHO BECTH YUeT 3a aKTUBaMU
Y TIaCCHBAMHU MPEATPHUSATHS.

Bb160p OTBETCTBEHHBIX JIMII 32 BEIEHHE OYXTaITepCKOro yuera HeoOX0UM JIJIsl OTIpeieTICHUS
OTBETCTBEHHOCTH MEPE]l HAJIOTOBBIMU OpraHaMu, a TaKkKe JIJIsl OpraHu3aliy TPYA0BOTo Mpolecca Ha
MIPENNPUSITHH.

[IpaBwiibHas opraHu3anus JOKYMEHTOOOOpPOTa MMEET BaXKHOE 3HAYCHHE, TaK KaK JTaHHBIN
aCMeKT SIBISIETCS OCHOBOIMOJAraloluM IMpH OTBETE Ha OOJBIIMHCTBO HAJOIOBBIX TpeOOBaHUU, a
TaK)Ke MPHU CYACOHBIX pa3OMpaTeNnbCTBAX MEXAY KOHTpareHTamMu. J|oOKyMEeHTOOOOpOT COCTOUT U3
¢dbopMm Oyxranrepckoro yuera. Takue popMbl Kak cuera-(hakTypbl, ToBapHble Haknaauble, YT/ u T.1.
JIOJOKHBI OBITh YHU(DHIIMPOBAHHBIMU, MHAYE TPOBOANMBIC (PMHAHCOBBIC OTIEPAIIUH HAJIOTOBAst MOKET
MOCUUTATh HEMpPaBOMEPHbIMU. HekoTopble opraHu3aliu MOTYT CaMOCTOSITENIbHO pa3pabaThiBaTh
BHYTpPEHHHUE YUCTHBIE PETUCTPHI JUIsl 00JIee IeTaIhbHOro cOOpa U aHanu3a HHpOpMaIHH.

[IpoBeneHue nHBEHTapU3AIMH UMYIIIECTBA M 0053aTENBCTB IM03BOJISIET OPraHU3alUY IOHUMATh
peallbHOE HAJTMYHE JAHHBIX aCMIEKTOB, H COOTBETCTBEHHO, HAIMYUE UM OTCYTCTBUE PACXOXKICHUM B
YUETHBIX PEerucTpax.

Opranmzainys CHUCTEMbl BHYTPEHHEro KOHTPOJII W y4yeTa TMO3BOJISIET M30eXaTh
MpeIHaMePEeHHbIX UCKaXXeHU U 310ynoTpebnenuii. Takum obpazom Oyxrantepckas ciry:x0a Oyner
0ojee Ka4YeCTBEHHO BECTH OYXTaJITepCKUH W HAIOTOBBIM yder. JlaHHBIA acmekT Oyner
CHOCOOCTBOBAThH YIYYIICHUIO PabOThl MPEANPUATHS, YTO MPUBEAET K JOCTHIKEHUIO TOCTABICHHBIX
Ieeid, TeM CaMblM MUHHUMHU3HPOBAB OMIMOKM W HCKaKeHus. J[ns oOecrieueHWs opraHu3anuu
CUCTeMBbl BHYTPEHHET0 KOHTPOJS HEOOXOAMMO BBIOpaTh U  CTPYKTypUPOBaTh  (HOPMBI
OyxrajaTepckoro ydera. JlaHHBIM acIEKT Y4YeTHOH MOJUTUKH OyaeT 3aBUCETh OT (PUHAHCOBO-
XO3SIICTBEHHON JI€ATEeIbHOCTH OpPTaHU3allMU, €€ OPraHU3allMOHHO-TIPABOBOM (OPMBI, a TaKKe OT
BBIOPAHHBIX CIIOCOO BEJCHUS yUeTa.

PaccMoTpeHHBIE acCHeKThl OPraHU3AIMOHHO — TEXHUYECKOTO paszfelia MO3BOJSAIOT CAENaTh
BBIBOJI O TOM, YTO CYIIICCTBEHHOTO BIIMSHUS HA ITOKA3aTeIN OTYCTHOCTH OHH HE HMEIOT, HO UTPAIOT
OOJIBIIYIO PO MPU OPTraHU3alUU OYyXTaJITepPCKOTrO W HAJOTOBOTO y4yeTa BHYTPU OpTaHU3AIllNH, a
TaKKe MpHU CyJIeOHBIX U HAJIOTOBBIX pazOuparenscTBax. KpoMe Toro, JaHHbBIE aCTIEKTHI MTO3BOJISIOT
OpraHM3alli  3apeKOMEHIOBaTh Cce0sl TMpU COBEPIICHHHM XO3SHCTBEHHBIX OMEpanuid ¢
KOHTpareHTamu, a TaKXke Mepe]l HaJTOTOBBIMU OpraHaMH, TEM CaMbIM ITOBBICHUB CBOIO PEITyTAITUIO.

[Ipu cocTaBneHUM y4eTHOH MOIUTUKUA HA MOCIEAYIOUINI TOJ, TJIABHBIN OyXranTep NOJKEH
MPUHUMATh BO BHUMAaHHUE PSJI MOJIOKECHUN, KOTOpBIE 00s3aTeNbHO JIOJDKEH OTPa3uTh B yUETHOU
MOJIUTUKE TpU HOPMUPOBAHUU (PUHAHCOBOTO pe3ynbrata. [lonokenust, KOTOpble HMEIOT BIUSHUE Ha
(bMHAHCOBBIN PE3YNIBTAT, HAXOMAAT CBOE OTPAKEHHUE B METOIUYECKOM Pa3eiie YICTHOU MOTUTHKHY.

Ecnu opranuzanuu nMeeT HeMaTepHalbHbIe aKTUBHI U (HJTH) OCHOBHBIE CPE/ICTBA, OHA JIOJDKHA
OTIPEACTUTh KAaKOW METOJ HAYUCICHUs aMOpTH3aluu OyaeT MpUMeHsThcs. Eciam opranuzarus
WCTIONB3YET JTMHEHHBIN METOJT HAUYMCIICHUSI aMOPTU3AIMH, TO CyMMa U3HOCA OCTAE€TCS HEM3MEHHOM.
Takum 00pazoMm BIUsSHUE HA MPUOBLIL, PACXOJbI U CEOECTOMMOCTh Oy/leT paBHOMEpPHOE, TaK Kak
aMOpTHU3aIUs UCYHUCISIETCSl OJUH pa3, T.e. CyMMa HM3HOCa MEHSAThCS He Oymaer. Vcmomp3oBaHue
HEJIMHEWHOTO METO/Ja HAUMCICHHUS aMOPTHU3allMU MPEeAyCMaTpUBaeT CIHCAaHUE CTOMMOCTHU
OCHOBHOTO CpEJICTBA B TIEPBBIC T'OJIbI 3HAYNUTEIHLHO OOJBIIYI0 CYMMY, Y€M MPHU JIMHEWHOM METOJIE.
[Ipu HenMHEWHOM METO/Ie CyMMa M3HOCA MEPEHOCUTCS Ha PacXoJbl U C€0ECTOUMOCTh, TEM CaMbIM
YBEJIMYWBAs JIaHHBIC TIOKA3aTeNIM, YTO TPUBOAHWT K YMCHBIICHHWIO TpHOBLTH. Vcmonp3oBaHue
HETMHEMHOTO METO/1a HAYMCIICHUSI aMOPTU3AlUY Ha HAYAIBHOM JTare MPUBOJAUT K 3HAYUTEIILHOMY
COKpaIIeHHI0 0a3bl M0 HAJOTy Ha MPHUOBLTH, CMECTHB €€ K 0oJiee MO3IHUM CpPOKaM pean3allud
npoekTa. [IoCKONbKY JEeHEXHBbIE CPeACTBa BO BPEMEHH HMMEIOT HEPAaBHOIICHHYIO CTOMMOCTb, TO
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HCIIOJIb30BAaHNE HEIMHEWHOTO METOJAa aMOPTH3aLUU IMPUBOJUT K CHIDKCHUIO TEKYHIEW CTOMMOCTH
BEJIMYMHBI HaAJOra Ha MpHOBUIL MO CPaBHEHHIO C MCIIOJB30BAaHUEM JIMHEHMHOTO METOAa.
COOTBETCTBEHHO, YBEJIIMUEHUE CYMM HAUUCISIEMOM aMOPTH3alUU YMEHBINAET OCTATOYHYIO
croumocth OC ¥ mpuObLTb, YBEIUYHBAsl OIEHKY 3allaCOB M PACXOJOB B OTYETE O MPHOBUIAX U
yObITKax. Takum 00pa3oM, HCHOJNb30BAHUE HEJIMHEHHOro MeTOoJa HAuMCIIEHUS aMOpTHU3alUu
OCHOBHBIX CPEJICTB U HEMATEPHUAIIBHBIX aKTUBOB BIIMSIET B IIEPBBIEC I'OJbI HA ITOKA3ATEIM OTYETHOCTH
Oosibllle, Y4eM PaBHOMEPHOE paclpeeieHue CyMM M3HOCA, T.€. CII0Ib30BAHUE JIMHEHHOIO METO1a.

Kpowme Toro, ot BeIOOpa MeTO/1a HAUUCIICHUS] aMOPTU3AllMH, OPraHU3alus BIPaBe MPOBECTU
OLIEHKY TPYII OCHOBHBIX CPEICTB — JIOO MPOBECTU JOOLEHKY, OO yueHky. Ilpu mpoBenenun
JOOLIEHKH CTOMMOCTh OCHOBHBIX CPEICTB, OTPaXaeMbIX B OajaHce MPUBOAUT K YMEHBIICHHUIO
PEHTa0EIbHOCTH aKTUBOB, YTO IIPUBEJET K YBEJIIMYEHUIO 00beMa COOCTBEHHBIX HUCTOYHUKOB CPE/ICTB,
CIICZICTBUEM YEro MPOU30MIET YIydllleHWe 3HAYeHUH HHIMKATOPOB (PUHAHCOBOHM YCTOMYMBOCTH.
CootBercTtBeHHO, yieHka OC OyaerT MMeTh NPOTUBOMNOJIOKHOE BIMSHHUE - NOTEHIHAIbHBIA POCT
nokaszareseil peHTabeIbHOCTH U CHIKEHHE 3HAaYeHUH HHAMKATOPOB (PMHAHCOBOI HE3aBUCUMOCTH.

IIpu pacuere QaxTuyeckoil cebecTOMMOCTH OyXrajaTep JOJDKEH ONpPENeNuTh KaKUM U3 Tpex
Croco0oB ompenenuTh (pakTudeckyro cedecromMmocTh: [lo ceGecToMMOCTH TEepBBIX MO BPEMEHHU
IpUOOpEeTeHUsT MaTepHalbHO-IPOM3BOJICTBEHHbIX 3anacoB (Metonq PUDO), no cebecroumoctu
KaXX/101 eIMHUIIBI WK TI0 cpeaHel cedecronmocT. Hamboree cymecTBeHHOE BIUSHHE OKA3bIBACT
Metoy PUDO. [IpuMmeHeHne AAaHHOTO METOAAa B YCIOBUSAX POCTa LEH NPUBOAMUT K YBEINYCHHIO
OLICHKH 3aI1acoB U MPHOBUIN, a TAKKE K YMEHBIIEHUIO ce0eCTOMMOCTH. B MOMEHT CHMKEHUS LIeH
IIPOUCXOJIUT YMEHbILIEHHE CTOMMOCTH 3a11acoB U NMPHOBLIN, U POCT PACXOJOB B OTUETE O MPUOBLISIX
u yowiTkax. [Ipm mcmonb3oBannu Metona cnucanuss MII3 mo ceGecToMMOCTH KaKIOW €IMHHIIBI
MaTepHalibl CIUCBIBAIOTCA MO peabHOW ce0ecTOMMOCTH 0e3 KaKuX-I1M00 OTKJIOHEHUH, TaKuM
o0pa3oM BJIMsSHHE Ha TMPHUOBLIb, 3amachkl U ceO0ECTOMMOCTh OyneT He3HauuTelbHO. DHUHAHCOBBIN
pe3yabTaT OT MCIOJB30BaHMS JAHHOTO METOAa OoJIbLION NMpHOBUIM WMAM yOBITKa HE HpUHECET.
Cnenyer OTMETUTb, YTO JAHHBIA METOJ| NMPUMEHSIOT OpPraHMU3alllM, TOBAPhl KOTOPBIX HMEIOT
€MHUYHBIA aCCOPTUMEHT WM SBIAIOTCA IpeaMeraMu pockomu. Kpome 3TuX crnoco6oB
OpraHu3aIiys MOXET UCIOJIb30BaTh MeToa cnucanus MII3 mo cpeaneit cebectonmoctu. JlaHHBIM
Croco0 MpenoaraeT, 4To CyMMa BCEX 3aTpaT CIMCHIBAETCS 10 CPeHEMY 3HAUEHHIO, TEM CaMbIM
PaBHOMEpPHO pacHpenensisi pacxoJsl Ha cedecroumocTb. [Ipu HcroNb30BaHMM JAHHOTO METOa
ce0eCTOMMOCTh M CIHMCAaHHbIE MaTepUaibl B MEHbIIECH CTENEHH MOABEPraroTCs KOJeOaHUsIMH IIEH,
TEM CaMbIM MOT'YT COXPaHATbCS Ha JOBOJBHO CTAOMILHOM YPOBHE, YTO MPUBOAUT K (POPMUPOBAHUIO
(uHAHCOBOIO pe3ysbTaTa B MOJOKUTEITLHOM 3HAUCHUH.

Ha takue nokaszaTenu kak mpuObLIb, 3aachl U c€0ECTOMMOCTD TAK)KE BIHUAIOT CIIOCOOBI OLIEHKH
YCIOBHO-TIOCTOSIHHBIX ~ pacxojoB. JlaHHBIE pacxXogbl MOXXHO BKJIOYAaTh B Ce0ECTOMMOCTh
IIPOU3BEICHHON NPOIYKIIUH, & MOKHO CIIMCATh B IIOJHOW CyMMe€ B Kauye€CTBE PacX0JI0B OTYETHOIO
nepuosia. OT BBIOOpaA CIIMCaHMs! YCIOBHO-ITOCTOSIHHBIX PAacX0/10B 3aBUCHT OLICHKA 3a11acOB, BEJIMYMHA
(uHaHCOBOrO pe3ynbTaTa M O0OBEM pacxoAOB, KOTOPbIE HMEIOT CBOE OTpPaKEHHE B OTUETE O
npUOBLISAX U yObITKax. BKITlOUeHHE yCIOBHO - MOCTOSIHHBIX PACX0J0B B C€0E€CTOMMOCTD YBEIUYHBAET
OLICHKY 3aI1acOB M BEJIMUMHY IPUOBUIH, CHHKAaeT 00bEM pacxoI0B NEPUOAA, TEM CaMbIM YBEITUUHUBAs
¢uHaHCOBBIN pe3ynbTaT. CriMcaHue yCIOBHO-TIOCTOSHHBIX PAcXO0J0B B MOJHOW CyMME B KauecTBe
Pacxo/10B OTYETHOI'O MEPH0/1a HA0OOPOT YMEHbINAET (PUHAHCOBBIN PE3yNIbTAT, TEM CAMbIM YMEHbINAs
OILIGHKY 3aIlacoB, OTpa)kKaeMbIX B aKTHUBE OajaHca, COOTBETCTBEHHO, yMEHbIIAs NpPUOBLIL B
OTYETHOCTH, YBEIMYUBAs IIPU ITOM BEJIMYHHY CEOECTOMMOCTH, OTPAKEHHAs B OTYET O MPUOBUIAX U
yObITKax (OT4eT O (PUHAHCOBBIX pe3yibTaTax). TakuMm 00pa3oM, 4YeM CYIIECTBEHHEE 3HAUYECHUE
BEJIMYMHBI YCIOBHO-TIOCTOSIHHBIX PAacX0Jl0B, TEM BIUSHHE Ha IOKa3aTelld OTYETHOCTU Oyner Ooiee
3aMeTHee.

Hannune mHpopmManuu o COBMECTHOW IESATEIbHOCTH BIUSET Ha IOKa3aTedb «YCTaBHBIN
kanutam». [Ipu dopMupoBaHHM YCTaBHOTO KamuTalla ¢ COBMECTHOM OpraHu3aluen ydpeauTenn
JIOJDKHBI OMUPATHCS HA TPEOOBAHUS POCCHUHCKOTO M MEXIYHApOJHOTO 3aKOHOJATEIbCTBA, YTOOBI
n30exarb IMpeIHaMEPEeHHOI0 HMCKaKeHMsI BEJIMYMHBI YCTaBHOIO KamuTana npennpustus. Ecmu
OpraHu3anys y4acTBYeT B COBMECTHOM JE€ATEIbHOCTH, TO BEIWYMHA YCTABHOIO KallMTaJla
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YBEJIMYMBAETCS, IIyTEM HCIIOJIb30BaHMs BEJIMYMHBI HEPACIIPEICIIEHHOW MPUOBLIN 3a MPEablayIIni
rOfl, TEM CaMbIM YMeHbIlasi GMHAHCOBBIN pe3ybTar.

Takum 00pa3zoM, Kak BHJHO M3 IPOBEIEHHOI'O aHAIW3a METOAMYECKUH pa3/iesl OKa3bIBaeT
BJIMSIHUE HA (PUHAHCOBBIN pe3yabTaT OoJbIIe, YeM OpraHU3alMOHHO TEXHHYECKUi. B 3aBucuMocTH
OT IIeJieil, KOTOpbIe IMpecieayeT OpraHu3alus crocoObl yyeTa XO3AHCTBEHHBIX ONEpaluil MOXXET
BapbUpOBAThCSA. TakuM 00pa3oM OT BBHIOOpAa KOHKPETHOT'O JIEMEHTA YYETHOW TOJIMTHKH pa3Mep
pUOBLIHN, CEOECTOMMOCTH, BEJIMUMHA 3aTPAT U 3al1aCOB MOKET OBbITh Pa3/IMyHa.

[IpencraBneHHble MOAXOABI K YUYETY MO3BOJAT CKOOPAMHUPOBATH paboTy OyXraiaTepoB u
BHEIIIHUX I0J1b30BaTeNIel OTYETHOCTH, @ TAKXKE IIOBBICUTh Kau€CTBO BEJICHUsI OyXIaJITepCKOro yJera,
YTO MO3BOJIUT OPraHU3alUsIM TPAMOTHO (JOPMHUPOBATH YUETHYIO MOJIUTHKY.
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Abstract. The role of the professional accountant in the current economic context is particularly important for
the sustainable development of the economic entities. The accountancy is considered to be the main source of
economic and financial information for all categories of users and the professional accountant is the one who
processes and models it based on professional ethics and reasoning, but especially by respecting the law.

We consider a very important subject the idea of determining the role of the professional accountant in a pretty
immature business environment under the aspect of an economic thinking and dominated by a constantly
changing legislation. In this regard, by using the comparison method I conducted an analysis of three
accountant typologies in three fairly different countries from many points of view, but very alike from two
points of view: they were part of the Communist bloc and this aspect is still noticeable and the second one, the
fiscal, legislative instability, the pressure exerted on them and the desire for harmonization. I will emphasize
certain aspects regarding the following states: Romania, Republic of Moldova and Ukraine using the analogy
method to reach a conclusion by deepening some general notions.

We have proposed in this article to determine the importance of developing the accountant profession because
in a constantly changing economic environment they are the only ones empowered to help the business
environment and not only, to reduce the risks and to ensure the transparency of the information provided.

Keywords: ethics, quality of information, globalization, the accounting profession, fiscality,
transparency.

JEL classification: M41
Introducere

In prezent, contabilitatea a evoluat pe o alti treapti a cunoasterii, proces determinat de
schimbarile profunde care au avut loc in sfera economicului, sub inertia procesului de globalizare.
Prin urmare, ideea adoptarii unui limbaj comun de raportare financiard in scopul dezvoltarii
comparabilitatii la nivel international a devenit o realitate, urmare a globalizarii internationale a
pietelor financiare.

Rationamentul profesional al contabililor trebuie sd aiba ca finalitate oferirea utilizatorilor de
informatii contabile a unor date de calitate, veridice si conectate la piatd — pentru ca acestia la randul
lor sa ia decizii economice fundamentate. Misiunea contabilului solicitd un grad inalt de
profesionalism, vigilenta, experienta si rationament profesional.

Respectul criteriilor precum etica, ordinea, integritatea si cinstea, responsabilitatea, respectul
pentru drepturile celorlalti si respectul pentru legi si norme conduce la garantarea sigurantei pentru
utilizatorii de informatii. Contabilitatea ar trebui sd se bazeze pe standarde si norme comune,
guvernate de reguli ce trebuie respectate de toti cei care se utilizeazd de aceasta.

Continutul de baza
Profesia este definitd prin cunostintele, aptitudinile, atitudinea si etica celor ce sunt implicati in
cadrul acesteia. De asemenea, trebuie mentionat faptul cd profesiile nu apar din intamplare, ele sunt
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rodul unei gandiri minutioase, planificare, munca grea a multor oameni pentru a contura conceptiile,
deprinderile tehnice, modul de actiune, cercetarea In domeniu, acumularea informatiilor necesare.

Profesia contabild insumeaza toate activitatile cu caracter economic ce presupun cunostinte in
domeniul contabiltatii, totalitatea specialistilor care activeaza in domeniu (contabili si auditori),
precum si organismele profesionale. Obiectivele profesiei contabile constau in desfasurarea la
standardele profesionale a activitatii, atingerea unui nivel inalt de performanta a serviciilor prestate
si respectarea cerintelor intereselor publice.

Globalizarea economiei mondiale a determinat asigurarea unor standarde 1inalte de
profesionalism si calitate, de aceea contabilul trebuie sd-si conduca activitatea respectand trei valori
ale profesiei: etica, educatie si calitatea serviciilor prestate. Contabilitatea este cea care trebuie sa
anticipeze schimbarile prin scoaterea in evidentd a provocdrilor profesiei contabile si sustinerea
mediului de afaceri in vederea adaptarii pentru viitor.

Din punctul nostru de vedere, provocarile profesiei contabile sunt determinate de relatia dintre
fiscalitate si contabilitate, factorul uman, implementarea si aplicarea IFRS si IAS si, nu in ultimul
rand, calitatea serviciilor prestate.

In Republica Moldova cel mai important aspect prin care se caracterizeazi si se manifestd
profesia contabild este factorul uman caracterizat prin eticd, educatie si rationament profesional.
Domeniul educational din sfera profesiei contabile este cuprins in procesul globalizarii, pornind de la
nivelul universitar economic, pani la dezvoltarea si formarea profesionala continui a contabililor. In
acest sens s-au emis o serie de Standarde Internationale de Educatie ce au ca obiectiv identificarea
cerintelor minime de calificare in trei domenii: cunostinte educationale si profesionale, experienta
practica si actualizarea permanenta si continud a cunostintelor si abilitatilor. Astfel, beneficiile vor fi
numeroase $i anume: oferirea unui cadru global si uniform pentru educatia contabilda, promovarea
uniformitdtii si convergentei proceselor de educatie in contabilitate, sprijinirea mobilitatii
contabililor, contribuirea la cooperarea intre organismele profesionale din diferite tari.

Un al doilea aspect important cu care se confruntd contabilii este subordonarea totald a
contabilitatii de catre fiscalitate deoarece cea din urma acapareaza si il impiedicad pe contabil sa isi
dezvolte rationamentul profesional in aspect contabil, depinzand in totatlitate de Codul fiscal.
Instabilitatea fiscald este produsa de modificarile frecvente de ordin legislativ datoritd dorintei de
aliniere la legislatia europeana, de prevalarea fiscalitdtii in fata contabilitatii datoritd numarului enorm
de declaratii, rapoarte catre diverse institutii ale statului, consumand cea mai mare parte a timpului
unui contabil in defavoarea analizei economice si obtinerea informatiilor necesare bunului mers al
afacerii.

In Republica Moldova reglementirile contabile si fiscale sunt generate de aceleasi institutii
existand riscul de a determina contabilitatea s satisfaca un singur interes, cel al bugetului. Singura
solutie in acest caz ar fi adoptarea unor standarde de contabilitate de care sd se ocupe o institutie
abilitata in acest sens.

Adoptarea IFRS in Republica Moldova se confrunta cu serioase dificultdti deoarece fomarea si
educarea contabililor lasd de dorit si ar trebui s existe o perioada de analiza si studiu a acestora pentru
a fi implementate, iar aplicarea acestora este destul de costisitoare deoarece marea majoritate a
intreprinderilor sunt mici si mijlocii.

O alta provocare pentru profesia contabild o reprezinta calitatea serviciilor acordate. Contabilul
nu este parte componentda din managementul enitatii, el trebuie sd reflecte situatia reald a acesteia.
Multi nu inteleg acest lucru, de aceea considera ca este datoria contabilului ca firma sa arate bine.

In concluzie, in Republica Moldova cel mai important in acest moment este constientizarea
importantei rolului de contabil pentru intreprindere si economie. Contabilul nu doar intocmeste si tine
evidenta unor documente, acesta are rolul de a dirija si armoniza cifrele privind miscarea bunurilor
economice si surselor unei intreprinderi dupa o schema bine definitd pentru a contura situatia reald a
unei intreprinderi , oricat de complexa ar fi ea.

Contabilitatea si profesia contabild din Romania trebuie sa faca fata atat riscurilor globale, cat
si celor specifice, nationale prin asimilarea seturilor unice de standarde, intr-un cadru conceptual
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comun, cu scopul imbunatatirii transparentei informatiilor financiare si a responsabilitétilor celor care
le ofera.

Marea problema a entitatilor din Romania este centrarea acestora pe profit, iar aici intervine
moralitatea ce este adusa in discutie in momentul in care contabilul este dispus sa faca orice pentru a
ardta bine situatiile financiare. Contabilitatea furnizeaza o paletd variatd de informatii. Doar
contabilul este cel care poate prezenta informatii corecte, credibile, netrucate. In calitate de furnizori
de informatii, profesionistii contabili nu trebuie sa uite de etica si de integritatea profesiei. Calitatea
informatiilor contabile furnizate depinde de cea a informatiilor prelucrate cu ajutorul modelului
contabil, dar si de valorile contabile de baza, privitoare la profesionalism-flexibilitate,
conservatorism-optimism, discretie-transparenta.

Profesia contabild inca de la inceputurile mediului de afaceri modern a lucrat cu impozitarea
clientilor ca fiind unul dintre serviciile sale fundamentale. In prezent profesia contabild este
principalul furnizor de servicii fiscale pentru toate sectoarele de afaceri. Serviciile fiscale constituie
o parte componentd a profesiei contabile Tn ansamblul ei si sunt oferite in interesul public.
Dezvoltarea legislatiei fiscale a influentat dezvoltarea profesiei contabile. La inceputurile profesiei
contabile legislatia fiscald era destul de directa, reflectdnd mediul de afaceri si sectorul public,
legislatia fiscala devine tot mai sofisticata si se exprima printr-un set complex de reguli care implica
o varietate de impozite directe si indirecte. De asemenea, internationalizarea afacerilor si miscarile
mai mult sau mai putin libere de capital au impus guvernelor sa isi protejeze baza fiscala cu reguli
din ce in ce mai complexe.

Capacitatea de asimilare, de imbogatire a instrumentelor moderne de prelucrarea informatiilor
genereazd mutatii in gestionarea alocarii de timp In exercitarea profesiei contabile. Miscarea spre
evolutie, spre globalizare sau modernizare inseamnd abandonarea traditionaliasmului 1n favoarea
predictiilor .

Activitatea fiscala ca parte componenta a profesiei contabile, acopera la randul ei o arie larga
de servicii: conformarea la regulile fiscale, planificare si consultanta fiscald, reprezentarea in fata
instantelor juridice si servicii legate de impozitarea corporatiilor. Obiectivul unui profesionist
contabil este de a ajuta clientii sd se conformeze eficient la cerintele de raportare si completare a
returnarilor de impozite in térile In care detin active si sd isi minimizeze impozitele viitoare printr-o
planificare si o consultanta corespunzatoare.

Tranzitia cétre standardele internationale de contabilitate reprezinta un concept tehnic complex
ce implica importante resurse financiare si umane, capabile sa faca fatd unor modificari multiple. In
ultimii zece ani, modificarile aduse sistemului de contabilitate au vizat alinierea la standardele
europene si Indeplinirea obiectivelor stabilite (in trecut), obtinerea unei conformitati in ceea ce
priveste directivele europene in domeniul contabilitatii (in prezent), si, cel mai probabil, respectarea
standardelor contabile internationale (in viitor).

Ucraina face parte din fostul bloc comunist, dar la 1 ianuarie 2000 a adoptat Standardele de
Reglementare a Contabilitatii care, conform legii, nu trebuie se contravind Standardelor privind
Raportul Financiar International(IFRS). Reglementarea trebuie sa fie de calitate pentru a raspunde
interesului public, adica trebuie sa fie: proportionald, transparenta, sa nu fie Tmpotriva competitiei,
nediscriminatorie, precisa, segmentata in functie de tinta sa, implementatd consecvent si just, supusa
unei examinari periodice.

Efectul unei reglementari bine elaborate consta in furnizarea asigurarii potrivit cdreia natura si
calitatea serviciilor contabile raspund atat nevoilor beneficiarilor, cat si nevoilor economiei in
general.

Fiscalitatea In Ucraina este una greoaie, un sistem dificil, ce pune in mare dificultate toate
afacerile mici datoritd birocratiei si majordrii taxelor. Contabilitatea este strans legata de fiscalitate,
fiindu-le greu contabililor sd mentina intreprinderile pe linia de plutire.

In Ucraina profesionisti contabili trebuie si se asocieze pentru a satisface mai bine interesul
public, organismul rezultat avand menirea sd asigure unitatea de conceptie si de metoda pentru
serviciile profesionale pe care le efectuezd ca angajati sau in practica liberd. Necesitatea unor
organisme profesionale puternice la nivel national rezultd din responsabilitatea pe care o are profesia
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contabila pentru protejarea interesului public, cel putin din punctul de vedere al celor trei domenii,
care constituie comandamentele fundamentale ale orcarui organism profesional: educatia, etica, si
controlul de calitate. Atat publicul, cét si entitatea beneficiard a serviciilor profesionale trebuie
protejate de o eventuald incompetentd a profesionistilor contabili, aceastd protectie este asigurata
atunci cand organismul profesional stabileste masuri eficiente in ceea ce priveste calitatea serviciilor
furnizate de contabil.

In concluzie, Ucraina este unul dintre statele in care trebuie sa se mai lucreze pentru a adopta
reguli ce asigurd buna relatie dintre fiscalitate si contabilitate, pentru a contura cu strictete drepturile
si indatoririle contabililor, pentru a respecta valorile contabile si, nu in ultimul rand, pentru ducerea
la bun sfarsit a armonizarii contabile.

Rezultate si concluzii.

O prima concluzie a acestui articol ar fi cd pentru un contabil modern nu mai sunt suficiente
doar cunostintele academice, ci, pentru a-i fi recunoscute abilitatile, trebuie sa fie permanent initiat
in toate modificarile standardelor internationale si nationale de raportare financiara, dar, nu in ultimul
rand, sa respecte cu strictete normele de etica profesionala.

In opinia noastrd, va mai dura pani cand entitatile vor intelege ci dezvoltarea lor este strans
legatd de costul de capital, iar costul capitalului este de neperceput farda increderea in situatiile
financiare elaborate de contabili, acestia fiind considerati axul central in jurul caruia graviteaza toate
deciziile managementului unei intreprindere.

In prezent, profesionistul contabil trebuie si raspundd unor exigente legate de globalizare,
mondializare, internationalizare a economiilor. Drept urmare se cautd utilizarea unui limbaj unic al
afacerilor la nivel international, In timp ce fiscalitatea rdimane un apanaj al guvernelor, al fiecarei tari,
ceea ce marcheazd o separare intre contabilitate si fiscalitate. Domeniul contabil trebuie sa se
desfasoare conform standardelor profesionale de contabilitate, iar fiscalitatea conform legislatiei
nationale.

Profesia contabila se distinge fatd de celelalte profesii, printre altele, prin asumarea
responsabilitatii fatd de interesul public, fata de toate partile interesate in activitatile desfasurate de
intreprindere: actionari, salariati, furnizori, banci, buget, etc. Chiar daca profesionistul contabil este
platit de un client determinat care este beneficiarul final al serviciului de elaborare sau auditare a
situatiilor financiare, informatiile desprinse din aceste situttii financiare sunt utilizate de cei care
formeaza publicul .
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Abstract. This research was carried out on the basis of a critical, profound and multilateral evaluation of the
legal and normative framework in force regarding the material liability of the employees in the real sector of
the national economy in the Republic of Moldova. The research exposes the main theses related to the
occurrence, accounting and taxation of the operations regarding the recovery of the material prejudice. The
innovation of the carried out researches results in highlighting the four conditions that precede the employees’
material liability and the VAT exclusion from the guilty person's debt corresponding to the missing goods. At
the same time, the way of recording is illustrated by a conventional example.
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Introducere

In studiul dat in baza unei evaludri critice, profunde si multilaterale a cadrului legislativ si normativ
in vigoare aferent raspunderii materiale a angajatilor din sectorul real al economiei nationale din
Republica Moldova sunt expuse tezele principale ce {in de survenirea, contabilizarea si impozitarea
operatiunilor legate de recuperarea prejudiciului material. Inovatia cercetarilor efectuate rezida in
evidentierea celor patru conditii care precedd tragerea salariatilor la raspundere materiald si
excluderea din creanta persoanelor culpabile a sumei T.V.A. aferentd bunurilor lipsa. Totodata modul
de evidenta este ilustrat printr-un exemplu conventional care permite contabililor practicieni de a
reflecta corect in sistemul de conturi faptele economice privind calcularea si ctingerea creantelor
privind compensarea prejudiciului material.

Continutul de baza al lucrarii

In practici in componenta creantelor personalului o pondere semnificativi revine creantelor
salariatilor conditionate de necesitatea recuperarii prejudiciului material cauzat intreprinderii Tn urma
actiunilor sau inactiunilor sale ilegale si culpabile. Modul de determinare si de recuperare a
prejudiciului material este stabilit in titlul XI ,,Raspunderea materiala” din Codul muncii al
Republicii Moldova. In fond, acest mod rezida in urmatoarele:
1. In conformitate cu articolul 341 alineatul (3) din actul legislativ mentionat in caz de sustrageri,
lipsuri, distrugeri sau deteriorari intentionate ale bunurilor materiale (cu exceptia mijloacelor fixe)
prejudiciul se determina in baza preturilor de piata care conform datelor statistice erau in vigoare
pentru localitatea data la momentul cauzarii prejudiciului. Daca insa prejudiciul cauzat se refera la
mijloacele fixe (automobile, tractoare, diverse utilaje, computere pentru tinerea automatizatd a
evidentei etc.), atunci marimea (suma) acestuia se stabileste cu luare in consideratie a gradului de
uzurad stabilit in baza normelor de amortizare acceptate de intreprindere.
De asemenea trebuie de avut in vedere ca la stabilirea prejudiciului material spre recuperare nu se iau
in consideratie beneficiile economice ratate de angajator in urma actiunilor savarsite de salariat (de
exemplu, volumul de servicii care putea fi prestat de camionul distrus pe parcursul stationarii si
reparatiei acestuia, cantitatea de produse vegetale care putea fi obtinutd suplimentar din incorporarea
in sol a fertilizantilor rapiti etc.) sau a inactiunii sale ilegale;
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2. De regula, pentru prejudiciul cauzat intreprinderii salariatul poarta raspundere materiala in limitele
salariului mediu lunar al acestuia, indiferent de marimea prejudiciului in expresie valorica sau naturala,
semnificatia bunurilor lipsa pentru entitate, anul procurarii sau confectionarii (fabricarii) acestora si alti
factori. Recuperarea integrald a prejudiciului cauzat poate avea loc doar atunci cand persoana culpabila
poartd raspundere materiala deplind. La randul sau, conform articolului 338 din Codul muncii al
Republicii Moldova raspunderea materiala deplina a angajatului survine in urmatoarele cazuri:

e intre salariat si angajator este incheiat un contract cu privire la raspunderea materiala deplind a
salariatului pentru neasigurarea caracterului intact al bunurilor transmise acestuia pentru pastrare sau
in alte scopuri. Contractul se incheie in forma scrisa si doar cu persoanele adulte care detin functii
sau efectueaza lucrari legate nemijlocit de pastrarea, prelucrarea, vanzarea, transportarea sau
utilizarea 1n procesul muncii a valorilor transmise acestora;

e salariatul face parte din componenta unui colectiv de munca (brigada, echipa etc.) care a incheiat
un contract scris cu angajatorul cu privire la raspunderea materiala colectiva (de brigada). Astfel de
contracte pot fi incheiate In cazurile in care lucrarile se efectueaza in comun de catre tofi membrii
colectivului (de exemplu, intretinerea helesteelor, ngrijirea septelului de ovine si caprine s. a.), nu
existd o delimitare stricta intre obligatiile de serviciu ale fiecarui membru §i, ca urmare, este imposibil
de a stabili cu certitudine gradul de vinovatie a unui sau altui salariat;

e salariatul a primit bunurile spre decontare in baza unei procuri (delegatii) unice sau altor
documente unice distincte [bon (de uz intern), fisa limita de ridicare a valorilor materiale, factura
fiscala §. a.] care sunt valabile o singura datd. De mentionat ca in Codul muncii al Republicii
Moldova [articolul 338 alineatul (1) litera b)] si Codul civil al Republicii Moldova (articolul 252)
documentul este numit procurd, iar in anexa nr. 4 la Hotararea Guvernului nr. 294 din 17 martie 1998
acesta este numit delegatie. Totodata potrivit articolului 2 alineatul (1) din Legea privind actele
legislative nr. 780/2001 actele legislative ocupa pozitia cea mai inaltd in ierarhia actelor normative
din Republica Moldova. Astfel, consideram ca ar fi logic de acordat preferinta denumirii de procura;
e prejudiciul a aparut in urma unor actiuni nelegate de exercitarea de catre salariat a functiilor de
serviciu. Drept exemplu poate servi distrugerea camionului intreprinderii in rezultatul unui accident
rutier care s-a produs in timpul utilizarii ilicite a acestuia 1n interesele personale ale soferului etc.

Este util de subliniat cd contabilul-sef (seful serviciului contabil) de asemenea poate fi tras la raspundere
materiala in marimea prejudiciului cauzat. Aceasta este posibil in cazul in care prejudiciul cauzat
entitafii din vina lui a survenit in urma cheltuirii ilicite a bunurilor materiale si numerarului.

Totodata cu contabilul-sef nu poate fi incheiat contract de rdspundere materiala individuald deplind,
deoarece aceasta functie nu este inclusd in nomenclatorul, aprobat prin Hotdrarea Guvernului nr. 449
din 29 aprilie 2004, iar incheierea unui asemenea contract poate sa agraveze situatia contabilului-sef in
comparatie cu legislaia muncii in vigoare si sd complice exercitarea atributiilor de serviciu ale acestuia;
3. In conformitate cu articolul 344 din Codul muncii al Republicii Moldova recuperarea (repararea)
prejudiciului material a carui marime se afld in limitele salariului mediu lunar al persoanei culpabile
se efectueaza in baza ordinului (dispozitiei, deciziei, hotdrarii) conducdtorului intreprinderii
(angajatorului). Acest act intern trebuie sd fie emis nu mai tarziu de o luna din ziua stabilirii marimii
prejudiciului. Dacd termenul rezervat pentru emiterea ordinului a fost omis sau dacd suma
prejudiciului material pasibil retinerii de la salariat depaseste salariul mediu lunar al acestuia, atunci
recuperarea poate fi efectuata doar in baza titlului executoriu al instantei judecatoresti. Acelasi lucru
se Intdmpla si atunci cand salariatul contesta temeiul si cuantumul retinerii.

In afard de aceasta, din initiativa persoanei culpabile si cu acordul angajatorului prejudiciul poate fi
recuperat in mod benevol cu varsare simultana a sumei integrale sau cu achitare treptatd a acesteia in
rate in decursul unei perioade anumite (de exemplu, cite 10 sau 15 % lunar). In asa caz salariatul
trebuie sd prezinte conducdtorului intreprinderii un angajament scris de formd liberd privind
recuperarea benevola a prejudiciului, indicand in acesta termenul concret de achitare (de exemplu, o
jumatate de an sau un an din ziua intocmirii angajamentului).

De asemenea cu acordul scris al angajatorului salariatul poate recupera prejudiciul material cauzat
intreprinderii cu bunuri echivalente (care, de exemplu, pot fi procurate pe piatd la un pret rezonabil

80



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

sau obtinute in gospodaria auxiliard a acestuia) sau prin rectificarea (reparatia) cu forfe si numerar
propriu a mijloacelor de productie deteriorate.

In sfarsit, este necesar de avut in vedere ca conform articolului 149 din Codul muncii al Republicii
Moldova la fiecare plata a salariului cuantumul total al retinerilor (indiferent de natura documentelor
justificative — ordin al conducatorului intreprinderii, angajament scris al persoanei culpabile sau titlu
executoriu al instantei judecatoresti) nu poate sa depaseascad 20 % din salariul ce i se cuvine persoanei
culpabile (adica dupa excluderea retinerilor fiscale si sociale din salariul calculat sau venitul brut). In
cazul in care retinerea din salariu se efectueaza in baza catorva acte executorii atunci angajatului i se
pastreaza nu mai putin de 50 % din salariu (cu exceptia cazurilor de urmarire a pensiei alimentare
pentru copiii minori cand suma retinutd nu poate fi mai mare de 70 % din salariul care se cuvine sa
fie platit angajatului);

4. In conformitate cu articolul 3 din Legea contabilitiitii, punctul 5 din SNC ,,Venituri” si Planul
general de conturi contabile suma prejudiciului material pasibil recuperarii de catre persoana cul-
pabila se reflectd ca venit prin metoda contabilitatii de angajamente in perioada de gestiune in care
acest venit a fost castigat, indiferent de momentul efectiv al Incasarii numerarului sau primirii bunu-
rilor echivalente. Totodata venitul se califica drept venit castigat numai in cazul in care au fost
efectuate actiunile legate de obtinerea acestuia (de exemplu, produsele au fost expediate, lucrarile —
executate, serviciile — prestate etc.). Prin analogie, in cazul prejudiciului material venitul se considera
venit castigat atunci cand persoana culpabild si-a recunoscut vina sau cand prejudiciul a fost adjudecat
de catre instanta judecatoreasca.

Pe de alta parte, regimul fiscal al venitului obtinut de entitate din recuperarea prejudiciului material
de catre salariat depinde de marimea compensatiei (creantei) calculate. Daca aceasta compensatie este
mai mica sau egald cu valoarea efectiva a prejudiciului inregistrat in componenta cheltuielilor, atunci
venitul reflectat se califica drept sursa de venit neimpozabila si la intocmirea Declaratiei cu privire la
impozitul pe venit (forma VEN 12) urmeaza a fi exclus din baza de calcul. Daca insa compensatia
este mai mare decat valoarea efectivd (contabilizatd in componenta cheltuielilor) a prejudiciului
material cauzat Intreprinderii, atunci diferenta se impoziteaza in mod traditional;

5. Lipsurile si pierderile din deteriorarea (distrugerea) bunurilor procurate (cu exceptia pierderilor
inerente procesului de productie care se incadreaza in limitele prevdzute de normele tehnologice)
pasibile recuperarii de catre salariai sunt considerate iesiri irationale de active circulante sau
imobilizate cu obligatia de a restabili la decontdrile cu bugetul suma taxei pe valoarea adaugata platita
(sau care urma sa fie platitd) anterior. Astfel, dacd din cauza nerespectarii regimului tehnologic de
pastrare si prelucrare pierderile au fost cauzate de alterarea fructelor simburoase si a pomusoarelor
usor perisabile care anterior au fost procurate in calitate de materie prima de la subiecti economici
contribuabili ai T.V.A., atunci valoarea bunurilor in cauza (sau pretul de achizitionare) se Inmulteste
la cota redusa de 8 %; dacd pierderile au survenit in urma degradarii sau sustragerii uleiului vegetal,
vinurilor brute si altor bunuri rezultate din procesarea produselor agricole de catre terti, atunci
valoarea acestora se Tnmulteste la cota-standard de 20 % etc. De mentionat ca restabilirea sumei
T.V.A. la buget in cazul lipsurilor si pierderilor din deteriorarea bunurilor se efectueaza doar atunci
cand bunurile n cauza au fost procurate de la terti in baza facturilor fiscale. Aceasta restrictie este
stipulatd expres in articolul 102 alineatul (8) din Codul fiscal. Astfel, in cazul pierderilor aferente
produselor de fabricatie proprie obligatii fiscale privind T.V.A. la intreprindere nu apar. Pe de alta
parte, la cauzarea prejudiciului material entitatii suma T.V.A. poate fi restabilita la decontarile cu
bugetul (adica in componenta datoriilor fatd de buget) si inclusa in creanta persoanei culpabile doar
in cazul in care gospodaria agricold este inregistratd ca subiect impozabil in conformitate cu
prevederile articolului 112 din Codul fiscal.

Totodata este necesar de precizat ca salariatul poate fi tras la raspundere materiald si impus sa
recupereze prejudiciul cauzat intreprinderii doar in cazul in care sunt prezente concomitent
urmatoarele patru condifii:

e delictualitatea actiunii sau inactiunii salariatului;

e existenta (prezenta) prejudiciului material;
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e legatura cauzala dintre actiunea (inactiunea) delictuald a angajatului si prejudiciul material survenit
din aceasta;

e vina (culpa) angajatului in forma de intentie sau imprudenta.

Prin comportamentul delictual al salariatului se subintelege actiunea sau inactiunea acestuia care
incalca legislatia in vigoare. Ca exemplu pot servi utilizarea neautorizata (samovolnica) a camionului
sau tractorului intreprinderii in scopurile personale ale salariatului, concedierea ilicita a angajatului
sau transferarea acestuia la alt lucru, neachitarea impozitelor si altor plati obligatorii, neexecutarea
(neglijarea) deciziilor instantelor judecatoresti etc.

Existenta (prezenta) prejudiciului material se poate manifesta prin pierderea, alterarea sau deteriorarea
patrimoniului intreprinderii, precum si prin plti pecuniare abuzive sau inutile, consum neproductiv de
stocuri si alte iesiri de active cauzate de comportamentul delictual al salariatului. De exemplu, daca
soferul a incalcat regulile de circulatie si in urma accidentului rutier comis a deteriorat camionul, atunci
resursele cheltuite de intreprindere pentru reparatia mijlocului de transport accidentat reprezinta o forma
evidenta a prejudiciului material care urmeaza a fi incasat de la soferul vinovat.

Legatura cauzalad dintre actiunea sau inactiunea delictuala si prejudiciul material are loc atunci cand
comportamentul infractional al salariatului a precedat aparitia prejudiciului si cand acest prejudiciu a
survenit (aparut) in consecinfa comportamentului mentionat. De exemplu, dupa incheierea zilei de
lucru si plecarea de la serviciu seful de depozit a uitat sa deconecteze resoul electric, ceea ce a condus
la izbucnirea incendiului si nimicirea unei parti din bunurile stocate. Intrucat in cazul dat prejudiciul
a aparut Tn urma comportamentului delictual al gestionarului, el urmeaza sa recupereze prejudiciul
material cauzat de incendiu.

Vina (culpa) salariatului poate fi intentionatd (cand, de exemplu, acesta a insusit o parte din
patrimoniul Intreprinderii) sau imprudenta (cand, de exemplu, seful de depozit din greseala a eliberat
o cantitate mai mare de stocuri decat era indicat in fisa limita de ridicare a valorilor materiale, ceea
ce a condus inevitabil la aparitia lipsurilor). Totodata in conformitate cu legislatia muncii angajatorul
este obligat sa demonstreze vina salariatului care a cauzat prejudiciul material, efectudnd o ancheta
de serviciu pentru stabilirea marimii prejudiciului material si a cauzelor aparitiei acestuia cu
solicitarea unei explicatii in scris de la salariat. Insd si din aceastd regula este exceptie si anume:
salariatii care au primit spre decontare numerar sau valori materiale se considerd apriori vinovati de
lipsurile, pierderea, degradarea, deteriorarea sau distrugerea acestor active, cu exceptia cazurilor cand
ei vor putea demonstra lipsa vinei sale in cauzarea prejudiciului angajatorului. In afara de aceasta, in
conformitate cu articolul 334 alineatul (1) din Codul muncii al Republicii Moldova salariatul se
scuteste de rdspundere materiala daca prejudiciul a fost cauzat de circumstante de fortd majora
documentate sau de risc economic firesc (normal).

Generalizarea informatiei privind starea decontdrilor cu persoanele culpabile privind recuperarea
prejudiciului material se efectueaza cu ajutorul contului de activ 226 ,,Creante ale personalului”.
Daca recuperarea prejudiciului are loc in mod benevol, in baza ordinului (dispozitiei, deciziei)
conducdtorului intreprinderii (cdnd marimea prejudiciului nu depaseste salariul mediu lunar al
angajatului, nu a fost omis termenul de o lund pentru emiterea ordinului si salariatul nu contesta
temeiul si cuantumul retinerilor) sau dupa adoptarea deciziei favorabile intreprinderii de catre instanta
judecidtoreasca, atunci se utilizeaza subcontul 2262 ,,Creante privind recuperarea prejudiciului
material”. In debit se reflectd aparitia (calcularea) creantelor respective, iar in credit — achitarea
acestora (inclusiv prin trecere in cont a creantelor si datoriilor in cazul recuperarii prejudiciului
material cu bunuri echivalente). De mentionat ca in componenta creantelor nu se includ sumele
T.V.A. pasibile restabilirii la decontérile cu bugetul in cazurile cand prejudiciul material se refera la
bunurile cumparate de la contribuabili ai T.V.A. Aceasta se explica prin faptul ca:

ein primul rand, bunurile constatate lipsd in procesul inventarierii (adicad iesite din patrimoniul
intreprinderii Tn urma sustragerii, pierderii, distrugerii etc.) nu reprezintd o livrare de marfuri, intrucat
in cazul dat nu are loc transmiterea dreptului de proprietate. Totodatd nomenclatorul concret al
cazurilor cand o iesire de valori materiale poate fi considerata livrare de marfuri este expus in articolul
93 punctul 3) din Codul fiscal si reuneste 13 ocazii. Insd printre acestea lipsurile nu se regisesc;
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¢in al doilea rand, intrucat lipsurile de bunuri nu fac parte din categoria livrarilor de marfuri, cu atat
mai mult acestea nu pot fi calificate nici drept livrarii impozabile care urmeaza sa fie nsotite de
calcularea taxei pe valoarea addugatd in favoarea bugetului. Cerinta prevazutd de articolul 102
alineatul (8) din Codul fiscal de a nu deduce suma T.V.A. aferenta bunurilor procurate care ulterior
au fost sustrase (adica au constituit lipsuri) si de a o raporta la costurile sau cheltuielile perioadei
nicidecum nu inseamnad cd suma in cauza se calculeaza. Potrivit articolelor 97, 101, 108 si 117 din
Codul fiscal calcularea obligatiei fiscale privind T.V.A. pasibila achitarii de catre beneficiarii
livrarilor de bunuri are loc prin inmultirea valorii impozabile la cota-standard sau cota redusa a T.V.A.
cu emiterea facturilor fiscale si prezentarea acestora beneficiarilor (cumparatorilor). Pe cand in cazul
identificarii lipsurilor, dupa cum s-a mentionat mai sus, livrare de marfuri nu are loc si, ca urmare, nu
este posibila nici calcularea taxei pe valoarea adaugata exigibile. In realitate, in articolul 102 alineatul
(8) din Codul fiscal este vorba despre necesitatea corectarii (ajustarii, micsorarii) unei parti din suma
T.V.A. care anterior a fost trecuta In cont (a fost dedusd) prin debitarea contului 534 ,,Datorii fata
de buget” si creditarea contului 521 ,,Datorii comerciale curente”. La randul sdu, corectarea
(ajustarea, micsorarea) unei parti din suma T.V.A. trecuta anterior in cont (dar nicidecum calcularea
repetatd a acesteia in favoarea bugetului) poate fi efectuata in mod diferit si anume:

a) sau prin stornarea sumei 1n cauza (cu debitarea contului 534 ,,Datorii fata de buget” si creditarea
contului 521 ,,Datorii comerciale curente”) si atribuirea acesteia la costurile sau cheltuielile
perioadei (cu debitarea unuia din conturile 811 ,,Activitiati de baza”, 821 ,,Costuri indirecte de
productie”, 713 ,,Cheltuieli administrative” etc. si creditarea contului 521 ,,Datorii comerciale
curente”). Ca urmare, starea decontdrilor cu furnizorul (subiectul economic terf) va ramane
neschimbatd, Intrucat una si aceeasi suma va fi Inregistrata o datd in paranteze (sau cu cerneala rosie),
iar a doua oara fara paranteze, rezultatul insumarii acestora fiind egal cu zero. Totodatd suma dedusa
a T.V.A. (stornatd din debitul contului 534 ,,Datorii fata de buget”) se va micsora, majorand astfel
datoria curenta fata de buget;

b) sau prin majorarea nemijlocita a costurilor/cheltuielilor perioadei si a obligatiei fiscale privind T.V.A.
(cu debitarea unuia din conturile 811 ,,Activititi de baza”, 821 ,,Costuri indirecte de productie”,
713 ,,Cheltuieli administrative” etc. si creditarea contului 534 ,,Datorii fata de buget”).

Prima varianta este mai reprezentativa, denota mai adecvat esenta sau cerintele articolului 102 alineatul
(8) din Codul fiscal, dar este legatd de o manopera contabild semnificativa. Pe cand cea de-a doua
varianta este mai simpld, nu necesita spicuiri de date suplimentare, in schimb nu reflecta literalmente
spiritul legislatiei fiscale. De mentionat ca in literatura de specialitate preferinta se acorda celei de-a
doua variante care, la prima vedere, se asociazad cu calcularea adaugatoare a sumei T.V.A., iar, de
fapt, nu este altceva decat o simpla ajustare a taxei In cauza contabilizata anterior;

ein al treilea rand, statutul de platitor (contribuabil) al T.V.A. 1l detin intreprinderile (subiectii
economici care desfasoard activitate de intreprinzator), dar nu si salariatii care activeazad in baza
contractului individual de munca (inclusiv persoanele culpabile din vina carora au fost comise
lipsuri). Numai intreprinderile inregistrate in calitate de contribuabili ai T.V.A. sunt obligate sa
calculeze suma T.V.A. exigibild aferenta livrarilor impozabile, s determine suma T.V.A. pasibila
achitarii la buget prin modalitatea expusa in articolul 101 din Codul fiscal si sa prezinte
cumpdratorilor (beneficiarilor) facturi fiscale. Totodata intreprinderilor platitoare de T.V.A. 1i se
permite (li se acorda dreptul) de a deduce taxa in cauza aferenta procurarilor efectuate in conformitate
cu prevederile articolului 102 din actul juridic de mai sus. Insi nici una din obligatiile si permisiunile
de mai sus nu se refera la salariatii angajati in campul muncii sau la relatiile dintre acestia si angajator.
Cu atat mai mult, obligatiile si permisiunile mentionate nu pot fi tdlmacite in mod extensiv prin
extrapolare asupra unui mediu (domeniu) de reglementare strain;

ein al patrulea rand, nici costul de intrare al bunurilor circulante sau valoarea contabila a
imobilizarilor corporale cumparate atribuite apoi in gestiune (sau spre decontare) salariatilor care au
comis lipsuri si nici preturile de piata din localitatea respectiva care pot fi folosite pentru determinarea
madrimii prejudiciului material (prin urmare, si a creantei persoanelor culpabile) nu includ suma
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T.V.A. Iar potrivit articolului 341 din Codul muncii al Republicii Moldova anume aceste trei
marimi (costul de intrare, valoarea contabila si preturile de piatd) servesc ca temei pentru decontari.
Pe de alta parte, suma T.V.A. poate fi parte componenta a costului de intrare doar la intreprinderile
care nu dispun de certificate de Inregistrare in calitate de contribuabili ai T.V.A. De aceea pierderile
(cheltuielile) reale generate de bunurile lipsad includ in asa caz si suma T.V.A., insd intr-o forma
depersonalizata (adica ca element constitutiv al unei marimi unice). Respectiv si creanta persoanei
culpabile va fi atribuitd in intregime la venituri fara a constata vreo datorie fata de buget, intrucat
entitatea nu este Inregistrata ca platitor de T.V.A.;
e in al cincilea rand, tezele privind recuperarea prejudiciului material expuse in cartea ,,Corespondenta
conturilor contabile conform prevederilor S.N.C. si Codului fiscal” sunt depasite moral si contravin
abordarilor actuale aferente impozitarii cu T.V.A. Astfel, la pagina 376 din lucrarea nominalizata se
afirma urmaétoarele: ,,Lipsurile si pierderile din deteriorarea bunurilor care urmeaza sa fie recuperate
de persoanele vinovate se califica ca iesiri de active corespunzatoare si se impoziteazd cu TVA in
baze generale. In acest caz TVA se include in suma creantelor aferente reclamatiilor inaintate si
recunoscute”. In continuare (mai precis, la paginile 379 si 380) aceasta afirmatie este ilustrata prin
urmatoarele operatiuni economice si formule contabile:
a) restabilirea sumei TVA trecuta anterior 1n cont si aferenta lipsurilor si pierderilor supranormative din
deteriorarea bunurilor nerecunoscute de persoanele vinovate — debit contul 713, credit contul 534;
b) reflectarca TVA de la sumele prejudiciului material adjudecat conform deciziei instantei
judecatoresti — debit contul 227, credit contul 534;
c) stornarea sumei TVA raportata la cheltuieli la depistarea lipsurilor si pierderilor din deteriorarea
bunurilor in cazul cand reclamatiile au fost inaintate de intreprindere si satisfacute de instanta
judecatoreascd in unul si acelasi an de gestiune — debit contul 713, credit contul 534;
d) decontarea sumei TVA raportata la cheltuieli la depistarea lipsurilor si pierderilor din deteriorarea
bunurilor in cazul cand reclamatiile au fost inaintate de intreprindere si satisfacute de instanta
judecatoreasca in diferiti ani de gestiune — debit contul 534, credit contul 331.
De mentionat cd continutul operatiunilor economice si formulele contabile conexe sunt preluate
literalmente din cartea mentionata, iar contul 227 avea pe atunci (adica in anul 2007) aceeasi sarja
semantica ca si actualul cont 226 ,,Creante ale personalului”.
Insi tezele de mai sus si, cu atat mai mult, formulele contabile aferente nu mai sunt actuale, desi continutul
articolului 93 punctele 3) si 6) din Codul fiscal pe care acestea se bazeaza a ramas practic fara schimbare.
Momentul-cheie rezidd in aceea ca talmdacirile recente ale prevederilor legislatiei fiscale aferente bunurilor
lipsa difer principial de tratamentul acestora de pe vremuri. In prezent se considera ci aparitia lipsurilor
nu mai este legata de transmiterea dreptului de proprietate asupra acestora persoanelor culpabile. Prin
urmare, nici nu exista temei de a include suma T.V.A. in componenta prejudiciului material, majorand
astfel creanta angajatilor vinovati si datoriile curente fata de buget.
Pe de altd parte, in practicd sunt frecvente cazurile cand persoana culpabild nu-si recunoaste vina, iar
suma prejudiciului material depaseste salariul mediu lunar al acesteia sau cand din diverse motive a fost
omis termenul de o lund pentru emiterea ordinului (dispozitiei, deciziei) privind recuperarea
prejudiciului. In asemenea situatii litigiul dintre angajat si angajator se solutioneazi doar pe cale
judiciard. Totodatd daca creanta salariatului se reflectad in contabilitatea financiara a intreprinderii pana
la luarea deciziei de catre instanta judecatoreascd, atunci in aceste scopuri in desfasurarea contului
sintetic de mai sus este oportun de deschis subcontul suplimentar ,, Creanfe contingente privind
recuperarea prejudiciului material”. In debitul acestui subcont se reflectd aparitia (calcularea)
creantelor contingente respective in baza reclamatiilor inaintate, dar nerecunoscute de persoanele
culpabile, iar 1n credit — anularea sau adjudecarea (imputarea sau recunoasterea) acestor creante in baza
deciziei instantei judecatoresti. Soldul subcontului suplimentar este debitor si reprezintd marimea
creantelor contingente ale persoanelor culpabile la finele lunii, trimestrului sau anului.
Tezele de mai sus pot fi ilustrate cu urmatorul exemplu.
Admitem ca cu ocazia inventarierii generale a patrimoniului fermei ovicole a intreprinderii agricole
,»Viitorul” S.R.L. la finele lunii decembrie 2018 s-a constatat lipsa a 10 capete de ovine tinere cu
valoarea contabila de 4 000 lei care a fost stabilitd ca produsul dintre masa vie a septelului in cauza
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si costul planificat al unui kilogram de masa vie. In baza surselor de informatie legale privind preturile
de piata la ovinele In masa vie care erau in vigoare pentru localitatea data la ziua cauzarii prejudiciului
s-a stabilit cd marimea acestuia constituie 6 000 lei. Intre colectivul de munci al fermei ovicole in
numadr de trei persoane si angajator este Incheiat un contract de raspundere materiala colectiva (de
brigada). Intrucat membrii colectivului nu si-au recunoscut vina, iar suma prejudiciului material nu
poate fi perceputa din salariul acestora (marimea lunard a caruia este egald cu 1 600 lei) conform
ordinului conducatorului intreprinderii, entitatea a fost nevoitd sa Tnainteze o reclamatie n instanta
judecatoreasca cu achitarea taxei de stat in suma de 210 lei prin intermediul unui titular de avans.

In anul urmator (de exemplu, in februarie 2019) angajatii fermei ovicole au fost recunoscuti vinovati,
fiind totodatd obligati si recupereze intreprinderii cheltuielile judecatoresti suportate. In afari de
aceasta, instanfa judecatoreasca a stabilit ca toti ciobanii au acelasi grad de vinovatie, iar fiecare din
el urmeaza sa achite gospodariei in decursul a 10 luni (martie-decembrie) ale anului 2019 cate 2 070
lei [(6 000 : 3) + (210 : 3)] (sau cate 207 lei lunar prin retinere din salariu).

In conformitate cu politicile contabile ale intreprinderii creantele contingente ale persoanelor vinovate
privind recuperarea prejudiciului material previzionat se reflecta intr-un subcont suplimentar deschis
in desfasurarea contului de activ 226 ,,Creante ale personalului”.

Conform calculelor efectuate la finele anului 2018 costul efectiv al unui kilogram de masa vie a
ovinelor tinere este egal cu costul planificat.

Gospodaria este inregistrata la Serviciul Fiscal de Stat in calitate de contribuabil al T.V.A.

Astfel, din datele exemplului de mai sus rezultd urmatoarele operatiuni economice si formule contabile.

in anul 2018
1. Casarea ovinelor tinere lipsa cu estimarea acestora la valoarea contabila (adica la costul planificat
al unui kilogram de masa vie):
debit contul 714 ,,Alte cheltuieli din activitatea operationala” — in suma de 4 000 lei,
credit contul 212 ,,Active biologice circulante” — in suma de 4 000 lei.
2. Reflectarea creantelor contingente ale persoanelor vinovate presupuse privind recuperarea
prejudiciului material previzionat:
debit contul 226 ,,Creante ale personalului”, subcontul suplimentar 2265 ,, Creante contingente
privind recuperarea prejudiciului material” — in suma de 6 000 lei,
credit contul 535 ,,Venituri anticipate curente” — in suma de 6 000 lei.
Nota. Initial suma de 6 000 lei poate fi contabilizatd ca venituri anticipate pe termen lung cu
transferarea acestora la data raportarii in componenta veniturilor anticipate curente.
3. Acordarea avansului din casierie cu scopul achitarii taxei de stat:
debit contul 226 ,,Creante ale personalului” — in suma de 210 lei,
credit contul 241 ,,Casa” — in suma de 210 lei.
4. Achitarea taxei de stat prin intermediul titularului de avans:
debit contul 261 ,,Cheltuieli anticipate curente” — in suma de 210 lei,
credit contul 226 ,,Creante ale personalului” — in suma de 210 lei.

in anul 2019
5. Transferarea creantelor contingente in componenta creantelor calculate (adjudecate) in legatura cu
aceea cd instanta judecatoreasca i-a recunoscut vinovati pe angajatii fermei ovicole:
debit contul 226 ,,Creante ale personalului”, subcontul 2262 , Creante privind recuperarea
prejudiciului material” — n suma de 6 000 lei,
credit contul 226 ,,Creante ale personalului”, subcontul suplimentar 2265 , Creante contingente
privind recuperarea prejudiciului material” — in suma de 6 000 lei.
6. Recunoasterea sumei prejudiciului material adjudecat ca venituri ale perioadei de gestiune curente:
debit contul 535 ,,Venituri anticipate curente” — in suma totala de 6 000 lei,
credit contul 612 ,,Alte venituri din activitatea operationald” — in suma totala de 6 000 lei.
Noti. In functie de politicile contabile ale intreprinderii si frecventa retinerilor prejudiciului material
din salariul indreptat spre platd formula contabild de mai sus se Intocmeste sau lunar (in suma de 600
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lei), sau trimestrial (in suma de 600 lei — in trimestrul I si in suma de 1 800 lei — in fiecare din cele
trei trimestre ulterioare).

7. Calcularea creantelor angajatilor fermei ovicole cu scopul recuperarii cheltuielilor judecatoresti
suportate de intreprindere:

debit contul 226 ,,Creante ale personalului”, subcontul 2262 , Creante privind recuperarea
prejudiciului material” — in suma de 210 lei,

credit contul 261 ,,Cheltuieli anticipate curente” — in suma de 210 lei,

8. Achitarea creantelor totale ale angajatilor fermei ovicole prin retinere periodicad din salariile
acestora indreptate spre plata:

debit contul 531 ,,Datorii fata de personal privind retribuirea muncii” — in suma totala de 6 210
lei (6 000 + 210),

credit contul 226 ,,Creante ale personalului”, subcontul 2262 , Creante privind recuperarea
prejudiciului material” — in suma totald de 6 210 lei (6 000 + 210).

Nota. Daca salariile calculate personalului intreprinderii vor fi indreptate spre plata lunar, atunci de
fiecare data din salariul fiecarei persoane culpabile se va retine o suma unica in marime de 207 lei.
Insa suma retinutd nu trebuie si depdseasca in expresie relativa 20 % din suma salariului net cuvenit
spre platd unui sau altui angajat culpabil. Totodatd prin suma cuvenita spre plata se subintelege
salariul brut diminuat cu retinerile obligatorii prevazute de legislatia in vigoare (contributiile
individuale de asigurdri sociale de stat obligatorii, primele individuale de asigurare obligatorie de
asistentd medicala si impozitul pe venit).

De asemenea este cazul de mentionat ca modul actual de reflectare exclusiva a creantelor persoanelor
culpabile privind recuperarea prejudiciului material in debitul contului 226 ,,Creante ale
personalului”, indiferent de termenul achitarii acestora (in anul de gestiune curent sau in perioadele
ulterioare), nu totdeauna este justificat si nu corespunde principiului de delimitare a activelor in
dependenta de gradul de lichiditate a acestora. In opinia noastra, utilizarea contului nominalizat este
oportuna doar atunci cand in actele executorii, ordinul conducétorului Intreprinderii sau angajamentul
scris al salariatului nu sunt indicate termenele concrete de achitare a creantelor sau cand aceste
termene se inscriu in limitele anului de gestiune curent. In toate celelalte cazuri creantele persoanelor
culpabile urmeaza sa fie calificate drept creante pe termen lung cu contabilizarea acestora in contul
de activ 161 ,,Creante pe termen lung”.

Concluzii

Din cele relatate in studiul dat rezulta urmatoarele concluzii si recomandari:

1. Pe langa cazurile de tragere a salariatilor la raspundere materiala enumerate in Codul muncii al
Republicii Moldova la recuperarea prejudiciului se poate proceda daca, in primul rand, actiunea sau
inactiunea salariatului Incalca legislatia in vigoare, iar in al doilea rand, daca exista o legatura cauzala
intre comportamentul delictual al salariatului si prejudiciul material survenit din acesta;

2. Suma T.V.A. aferenta bunurilor lipsad nu se include in creanta persoanei culpabile, intrucét acesteia
nu i se transmite dreptul de proprietate asupra activelor in cauza;

3. Pentru reflectarea anticipatd (pana la decizia instantei judecatoresti) a creantei persoanei culpabile
presupuse este oportun de deschis subcontul suplimentar 2265 ,Creante contingente privind
recuperarea prejudiciului material”.
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Abstract. It is important to study the question of methods for recording costs and calculating at the present
stage of developing the theory and practice of accounting. The results of the study of this issue allow the
development of cost accounting and calculation methods in changing business conditions. The evolution of
cost accounting and calculation methods is extrapolated into accounting practice and conditions it.

Keywords: accounting, cost accounting and costing methods, prime cost, costs, expenses, accounting
policy.

BBenenne

B ycnoBusX 3HAYMTENBHOTO BO3pPACTaHUs POJM 3aTpaT Ha IPOU3BOJACTBO, KAaK CpeACTBa
KOHTPOJISL 32 XOJIOM IPOM3BOJICTBA, HMCIIOJIB3yEeMbIE MPUEMBI ydeTa 3aTpaTr MpH3BaHbBl Hambosee
JOCTOBEPHO M OINEPaTUBHO OTpakaTh YPOBEHb IIOKa3aTens Ipolecca IPOU3BOACTBA —
cebecronmocTH poayKiun. [IpaBuiibHOE MOHUMaHKE CYIIIHOCTH METOA YU€eTa 3aTpart, ero MpueMoB
U c11oco00B, HEOOXOAUMO Ul AaJbHEHUIIEr0 HAy4HOTO0 MCCIIEOBAaHMs BOIPOCOB JJAHHOI'O Y4acTKa
OyXraJTepcKOoro ydyeTa: KOHKPETH3allMM W OOOCHOBaHHS 3ajad, a TaKkKe OMpelesieHHsl Kpyra
BOIPOCOB, TPEOYIOLINX CBOET'O COBEPILICHCTBOBAHMS.

OcHoBHAA YaCTh

Bonpoc 00 wuccnenoBaHuM METOJOB ydyeTa 3aTpaT Ha MPOM3BOJCTBO M KaJbKyIMPOBAHUS
ce0ecTOMMOCTH ObLI aKTyallbHBIM B 80-X ro/1ax, OH TakK ’K€ aKTyaJIeH U B HacTos1Iee BpeMs U TpedyeT
CBOETO PEILEHUS.

[Ipoucxoasmias ananTtanus OpraHu3alMM OyXTraJTEepPCKOro ydeTra W €€ TapMOHM3alus B
COOTBETCTBUM C MEXIYHAPOJHBIMH CTaHIApTaMU OIPENEISAIOT M O3BOJIIOLMOHHOE DPa3BUTHE
METOJI0JIOTUH YUeTa MPOU3BOACTBEHHbIX 3aTpaT. OTeNbHbIE aBTOPHI IPU3HAIOT B KAYECTBE METOJI0B
KAJIbKYJISIIMOHHBIM ¥ HEKAJIBKYJSIIUOHHBIN METO/IbI yueTa 3aTpar. [Ipy KaJbKyIsSIMOHHOM METONE
3aTpaThl TPYNINUPYIOTCS MO 00BEKTaM C LIEeJIbI0 UCYUCIEHUSI ce0eCTOMMOCTH TOTOBOM MPOAYKIIHH.
[Tpy HeKaNbKyJIALMOHHOM NEPUOUYECKHE 3aTpaThl, OTpakaeMble B COCTaBE OOIIEX03HCTBEHHbBIX
pacxooB, HE BKIIIOYAIOTCS B C€0ECTOMMOCTh 0OBEKTOB KAJIbKYJIUPOBAHMSI, a CIUCHIBAIOTCS B KOHIIE
OTUYETHOTO IIEPHOJa HA YMEHBIIEHUE BBIPYUKH OT pEAJIN3alluH.

MeTtop! yuera 3aTpat MpecTaBuM B BUe TaOIUIIbI 1.

Heo6xoauMo moa4epkHyTh, YTO B TaONUIle NMPHUBEICHBI TOUYKH 3PEHUS aBTOPOB, Hamboiee
MIOJIHO U CEPHhE3HO aHATU3UPYIOLINX METO/IbI yUeTa 3aTpaT U KaJbKyJINPOBAHHUSL.

Bonpoc o Merongax ydera 3aTpaT Ha HMPOM3BOJICTBO M KAJIBKYJIHMPOBAaHUS CceOECTOMMOCTU
npoaykuuu wuccienoBaicss B padorax A.Il. Maprymuca, WM.M. Tloknama, H.I'. Yymauenko,
A.C. Hapunckoro, B.b. MBamkesuua, N.A. bacmanoBa, I1.C. be3pykux, H.II. Konnpaxosa,
C.A. Huxomnaesoi, M.A. Baxpymmunoii, T.I1. Kaprioso#, I1.1. Kambianosa u nip.

Mertoapl ydera 3aTpaT M KaJlbKyJUpOBaHMs HcciefoBaHbl B paborax M.A. bacmanosa, mo
MHEHHUIO KOTOPOIO OJHUM U3 TJIABHBIX HEJOCTATKOB CYIIECTBYIOIIUX KJIACCH(PUKALHMA METOJO0B
ABIISIETCS CMeEIlIeHHe OOBEKTOB yueTa 3aTpar ¢ MeTojaMH ydera. McXoast U3 3TOro MOJ0XKEeHUs OH
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KJIacCCU(PUITUPYET METOJbI y4ueTa 3aTpar MO CHocOo0y MO3HAHUsA, T.C. MO Mporeccy GOpMUPOBAHUS
3aTpaT, Ha HOPMAaTHUBHBIN 1 HECHOPMATUBHBIH [2, C. 65]. MeToIbl KaIbKYIUPOBAHUS CEO0ECTOMMOCTH
MPOIYKIIMK U3J1araloTcsl y HETro TaKkKe OTAENBHO OT METOJIOB y4yeTa 3aTpaT U XapaKTepU3YIOTCS Kak
HAyYHO 00OOCHOBaHHAsi COBOKYITHOCTh MIPHEMOB HCUHCICHHS C€0ECTOMMOCTH.

Ta6éaunua 1. T'pynnupoBka paccMaTpuBaeMbIX OTAeJbHBIMH ABTOPAMH METO/I0B Y4eTa 3aTpaT

HawnmenoBanue meTo 108 ABTOpBI

‘}E :é = g = g = Eﬂ g
S = =l & g z 3 25
9 2 | 48| 2 S 5 5 | 83
= s = b} & = K2 S
g s | 28| = ; o = | BF
< < S| < = = = | 5¢
m = = m [

ITpocToi + T

[TonepenenbHbIi + + + + + +

ITo3aka3Hblit + + + + +

[To3aka3Ho-K0d( PHITHEHTHBIH +

ITo¢asuelii (onepanoHHBI) +

JIByxdazHbIit +

OpHoda3HbIi +

[IpsiMmoro oTHeCceHHUS + +

KocBenHoro otHeceHus + +

TpaH3uTHBIN + + +

Hopmarussblii + + + + +

[TonponeccHslit + + +

OTHONO3UITUOHHBIN +

HopmaTuBHO-0/1HONO3UIIMOHHBIN +

HopmaTuBHO-NIOIIpOLIECCHBII +

HopmaTtuBHo-nonepeesibHblIi +

HUcmounux: [1, c. 176].

[IpotuBononoxxnoro muenus npuaepxuaetcs C.A. HukonaeBa. O0beanHsIsI METOABI yueTa
3aTpaT ¢ METOJaMHu KalbKyJUPOBaHHUS, OHA CUMUTAET, YTO «IOJ METOJaMH YydeTa 3arpaT Ha
MIPOU3BOJICTBO U KAIBKYJIHPOBAHUS CE0ECTOMMOCTH MPOAYKIIMU OOBIYHO MOHUMAIOT COBOKYITHOCTh
MPUEMOB  OpraHW3allud  JOKYMEHTHPOBAHMS W  OTPAXEHHUs TPOM3BOJCTBEHHBIX 3aTpar,
o0ecreunBaIIUX OnpeaeneHne (GakTUYeckoi ce0eCTOMMOCTH MPOAYKIMH U HEOOXOIUMYIO
WH(pOpPMAIIUIO JII KOHTPOJIA 3a 3THUM TpolieccoM. B ocHOBe kiaccudukanuu METO0B — OOBEKTHI
yueTa 3arpaT Ha TMPOU3BOJICTBO, OOBEKTHl KaJIbKYyTUPOBAHHUS M CHOCOOBI KOHTPOJIS 3a
cebecroumocTthion [3, ¢. 57].

Cornacutbcsl B MOJHON Mepe ¢ AaHHBIM YTBEPKIACHUEM HENb3s, HO B TOM, YTO METOJ y4yeTa
3aTpar TMpPEeACTaBIsET COO0OM COBOKYIMHOCTh TPHUEMOB U CIOCOOOB OTpPaKEHHsS 3arpaT C
C.A. HukonaeBoli ciaeayer corjaacuThCs U MOAIepkKaTh ITO MHEHHE.

Takum 00pazoM, Mo BOMPOCY O METOJIAX y4eTa 3aTpar Ha MPOU3BOJCTBO U KaJIbKYJIMPOBAHUS
ce0eCcTOMMOCTH MPOYKIIUU KaK CPpear SKOHOMHCTOB CIOXKUINCH pa3Hble MHEHUs. OHU CUUTAIOT,
YTO METOJBI Y4YeTa W KaJbKYJIUPOBAHHS 3aBUCAT U OOYCIOBIMBAIOTCS OOBEKTOM ydeTa 3arpar, U
OTPULIAIOT pa3/IeIbHOE CYIIECTBOBAaHME METOJIOB YyueTa 3aTpaTr, U OTPULAIOT pa3JeibHOe
CYIIIECTBOBAHUE METOJIOB yUeTa 3aTpaT U KAJIbKYJIUPOBAHUS.

AHanu3 3apy0eKHBIX UCTOYHHKOB 10 3TOMY BOIPOCY MOKA3bIBAET, YTO TOUYKHU 3PEHUS aBTOPOB
caMmble pasznuuHble. Tak, amepukaHckue skoHomucThl b. Hummms, X. Annepcon, /1. Kommyamn
MPUAEPKUBAIOTCS MHEHHUS, YTO METO/Ibl yU€Ta 3aTpaT U KaIbKYJIUPOBAHUE €JUHBI U «OHH OCHOBAHBI
Ha OJTHOM M3 JIBYX KOHIICTIIIHI: T03aKa3HBIA METO]T yueTa c€0€CTOMMOCTH WJIH TIOTIPOIIECCHBIM METO/T
yueta cebectoumoct» [4, c. 144].

TonkoBaHMe METOJOB yd4eTa 3aTpaT U KaJbKyJIUPOBaHUS CEOECTOMMOCTH HEOJIWHAKOBBI Y
Pa3IMYHBIX aBTOPOB B CBSI3U C TEM, YTO UX (POPMUPOBAHKE MPOUCXOAUT MO BIUSHUEM KOHKPETHOM
y4eTHOU MpakTuku. Ho riaBHas mpuynHa pacXx0oXkICHHUs BO MHEHHSIX O METOJE M €r0 CYIIHOCTH —
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OTCYTCTBUE THAJICKTUYECKOIO MOAX0a K U3YUEHHUIO ABJICHUN U MIPOUCXOAIIUX MpoleccoB. Meroxa
ydeTa 3aTpaT, KaKk ¥ METOJ OyXraJaTepCKOTo yd4eTa, SBISETCS CIIOCOOOM MO3HAHUS U OTPAKCHHUS
npeaMeTa ydyera. A MpeIMeToM ydeTa 3aTpaT ABJISIOTCS 3aTpaThl NPEANPUATHI Ha MPOU3BOJCTBO
MpOayKIMKU. MeTo MpU3BaH OTpa3uTh caM Tporecc (HOPMUPOBAHMS 3aTpaT MPUMEHHUTEIBHO K
KOHKPETHBIM 00BbEKTaM Mpou3BoicTBa. OH oOecrieynBaeT MOJIYICHHE JOCTOBEPHBIX IMOKa3aTelei 00
00BEKTE 3aTpaT B MPOU3BOJICTBEHHOM IPOIIECCE.

ITo MHEHHIO aBTOpa, BCE PAaCCMOTPEHHOE BBINIE MHOTOOOpasue MPHEMOB U CITOCOOOB ydeTa
3aTpaT HEJb3s CUMTATh METOAAMHU. TOJBKO MX COBOKYIHOCTH COCTaBIISIET METOJ ydeTa 3aTpaTr Ha
MPOMU3BOACTBO. KK IbIi1 M3 paCCMOTPEHHBIX BBIIIE PUEMOB M CITIOCOOOB (ITPOCTOM, MONepe1eIbHbIH,
MOTIPOLIECCHBIM, OJHOMO3WIIMOHHBIN, I103aKa3HbIH, M03aKa3HO-KOA(PPHUIUEHTHBIH, Mo(a3HbIH,
nByx(da3Hbli, OJHO(MA3HBIMA, TMPSIMOrO OTHECEHHS, KOCBEHHOTO OTHECCHMS, TpPaH3UTHBIMH,
MONPOLIECCHBIA, HOPMATUBHBIN) MPEACTaBIsET COOOW SIEMEHT MeToja Yyuyera 3arpaT Ha
pou3BOACTBO. Kak/plii M3 HUX CIIOCOOCTBYET MOJTHOMY M BCECTOPOHHEMY OTPaKCHHIO 3aTpaT 1o
00BeKTy yueTa. HaM BakeH ydeT 3aTpaT U B LIEJIOM TI0 BCEMY OOBEKTY, U IO Mepeaesam, 3aKa3am,
(azamM MPOU3BOJICTBA, a TAKXKE HCIIOIH30BAHHWE MPHEMOB IMPSMOI0, KOCBEHHOTO M TPaH3UTHOIO
OTHECEHHUS, MCII0Ib30BaHNe HOPMATHUBOB. OTHAKO OHU HE SIBJISIOTCS METO/IAMH yueTa 3aTpar, a JIUIIb
COCTaBHBIMH 3JIeMEHTaMH. MBI cuUTaeM, 4TO He MOKET OBbITh MHOKECTBO METOJ/IOB Y4eTa 3aTpaT, a
CYIIECTBYET OJMH METO/[ y4€Ta 3aTpart, MO3BOJISIFOIINIA JaBaTh 00bEKTUBHYIO KAPTUHY (DaKTHUECKUX
MIPOU3BOJICTBEHHBIX 3aTpaT Mo oObekTaMm ydera. [losToMy TOuka 3peHUsi IKOHOMHUCTOB, KOTOpas
3aKJIFOYAETCS B MPEACTABICHUU MPEAMETOB B NMPEACTABICHUU MPUEMOB ydeTa 3aTpaT B KauyeCTBE
METO/IOB, SBJISIETCS Ha HAI B3TJIsI1, HEBEPHOM.

Takum 00pa3oM, METO/a ydeTa 3aTpaT — 3TO COBOKYITHOCTh IMPHEMOB M CIIOCOOOB, KOTOpas
o0ecrieuyrnBaeT TOCTOBEPHOE U BCECTOPOHHEE OTPaKCHHE MPOU3BOJICTBEHHBIX 3aTpaT MO 00BbEKTaM
yueTa. TOabKO UCITOIb30BaHNE COBOKYITHOCTH YIIOMUHABIIMXCS IPUEMOB y4€eTa 3aTpaT AACT IMOJHYIO
nH(pOpMAaLIHIO 0 3aTpaTax B MpoIlecce MPOU3BOJCTBA. MeTo 1 MpeIcTaBiIseT COBOKYITHOCTh IPUEMOB
JUISl OCBOEHUS CYHIECTBYIOIIMX B JIEMCTBUTEIIBHOCTH MPEIMETOB HUCCIEA0OBAHUS — 3aTpaT Mmpouecca
MPOU3BOJICTBA.

AKTyabHOM OCTAETCS OpraHu3alys yuyeTa 3aTpaT Ha IPOU3BOJICTBO HA OCHOBE HCIIOJIb30BAHUS
HOPMaTHUBOB MPOU3BOJCTBEHHBIX 3aTPaT, BBISBICHUS OTKJIOHEHHM OT JEHCTBYIOIIMX HOPMAaTHBOB
MIPOU3BOJICTBEHHBIX 3aTPAT, BBIABJICHUS OTKJIOHEHUM OT JACHCTBYIOIIMX HOPMATHUBOB, OTPAKECHUS
W3MEHEHHUs HOPM pacxojJia PeCypcoB Ha MOJIy4eHHE MPOAYKUMU. Takas MoCTaHOBKA y4yeTa 3aTpar
OTBEYAaEeT BCEM TPEOOBAHHUSAM HSKOHOMHMYECKOW WH(GOpPMAIMU, ONEpPaTHBHOTO YIpaBICHUS 3a
MPOLIECCOM TPOMU3BOJICTBA U PYKOBOJCTBA MpennpustueM. [IpuMeHeHrne HOpMAaTUBOB B YYETHOU
MPAKTUKE TO3BOJMWIO Obl C OOJBIIEH TOYHOCTHIO U OMNEPATUBHOCTHIO HE TOJBKO HUCYHUCISTH
ce0ecTOMMOCTh, HO U BBISBIIATH OTKJIOHEHHS 110 KaX/I0M CTaThe 3aTpar.

B ornuume oT aBTOPOB, MPHU3HAIOIIMX CAMOCTOSITEIBHOE CYIIECTBOBAHME HOPMATHBHOTO
METOJIa yueTa 3aTpaT, Mbl CYMTAEeM, YTO HOPMATHUBHBIN yueT GYHKIIMOHUPYET KaK OJIMH U3 IPHEMOB
METO/Ia YUeTa 3aTpaT Ha IPOU3BOJICTBO.

UccnepoBanue COCTOSIHUA W pa3BUTUS  METOJOB ydyeTa 3aTpaT IOKa3bIBaeT, 4YTO
SKOHOMHUCTAaMHU, KaK OTEUECTBEHHBIMU TaK M 3apyOSKHBIMH, 3a OCHOBY OIIPEACIICHHUS METO]a
MPUHUMAIOT OOBEKT KajbKynupoBaHus. C AITHM COTJIACUTHCA HENb3d 1O TOW NPUYHHE, YTO
MIPOU3BOJICTBEHHBIN y4eT B IIEJIOM, a TeM OOJiee €ro COCTaBHYIO 4YacTh — YYeT 3aTpaTr, HeIb3s
MPU3HATh TOJBKO KAJIBKYISIIMOHHBIM. YUeT 3aTpaT JOJDKEH OOECTeunuTh OTpakKeHHE BCEX
MIPOU3BOJICTBEHHBIX 3aTpaT B MPOU3BOACTBEHHOM IPOIIECCE COTIACHO €0 TEXHOJIOTHH. B 3TOM ero
(hyHKIIMOHAFHAS HAMPaBIEHHOCTh. [Ipu ATOM He Bcera cTaBUTCS 11€1b UCYUCIISITh CE0ECTOMMOCTD
npoaykiuu. OYHKIUY y4eTa 3aTpat onpeAesieHbl HE TOJIBKO IeNbI0 UCUUCTICHHS Ce0eCTOMMOCTH, HO
1 UX OTPAXEHUEM B IIEJISIX TIPOTHO3UPOBAHUS M PETYJIUPOBAHUS B pa3pe3e MIEMEHTOB KOHTPOJIS IO
MPUHINITY «IIPUXOI» - «pacxoa» M (OPMUPOBAaHUS KOHEYHOTO pPe3yibTaTa NESTEIBHOCTH Kak
MPEANPUITHS B TIEJIOM, TaK U €0 CTPYKTYPHBIX TMOJApa3iesieHnid (IIEHTPOB OTBETCTBEHHOCTH 3a
¢dbopmupoBaHuE 3aTpaT).

[IpuMeHeHne KOHKPETHBIX W3 HUX Ha KAXKIOM MIPEANPUATHH JODKHO OMPENETSATHCS €ro
YYETHOM OTUTUKOM, KOTOpasi 3aBUCHT OT 0OCOOCHHOCTEH X03sIIICTBEHHOM e TEIILHOCTH, B IPOIIecce
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OCYILLECTBJICHHUSI KOTOPOH «...4aCTO BO3HUKAeT CHUTyallUs, KOIJa MNPUXOIUTCS OOOCHOBBIBATbH
MIPAaBOMEPHOCTH BKJIIOUEHHSI HEKOTOPBIX 3aTpaT B COCTaB CEOECTOMMOCTH B CBSI3U C OTIPEICIICHHBIMU
XO3SIMCTBEHHBIMHM (haKTOPAMH, MOATBEPXKAAIOLUIMMU PEAIbHOE COCTOSIHME YYETHBIX OOBEKTOB Ha
npeanpustTan» [5, c. 73].

PernameHTanust BO3MOKHBIX IIPUEMOB U CIIOCOOOB ydeTa 3aTpaT MO3BOJMUT IPOM3BECTH MX
CHCTEMaTHU3alMIO U KIACCU(PUKAIIIO B IBYX aCIEKTaX:

- B pa3pe3e 0ObEKTOB ydeTa 3aTpart;

- B pa3pese 1eJieil KOHTPOJIS 32 HUMHU, IPOTHO3UPOBAHUS U PETYITUPOBAHUSI.

Jlis oTpaxkeHus 3aTpaT o 00bEKTaM y4yeTa MOTYT UCIIOJIb30BaThCs TAKUE IPUEMBI U CITOCOOBI,
KaK I103aKa3HbIM, IIONEPENEIbHbIN, IIONPOLIECCHBIM. B 1ensax KOHTposId 3a 3arpaTaMH, HUX
IIPOTHO3UPOBAHMUSL U  PEryJUpOBaHHs MOXKET IPUMEHATbCS IMPUEM HOPMHPOBAHHOIO U
HEHOPMHMPOBAHHOTO y4eTa 3arpar B pa3pe3e ux BuaoB. O0a BapmaHTa MO3BOJIAIOT (OPMHUPOBATH
3aTpatrhl M0 LEHTPaM OTBETCTBEHHOCTH (CTPYKTYPHBIM MOApA3JeIEHUSM) U BHJAM IMOIy4aeMOH
MPOAYKIHH.

TexHonornueckre U OpraHU3allMOHHbIE OCOOEHHOCTH ITPOU3BOJICTBA, A TAKXKE UINTEIBHOCTh
MPOU3BOJICTBEHHOTO  LUKJIA  ONpENeNsaT  XapaKTepHble  OCOOCHHOCTH  OpraHHU3aluu
IIPOM3BO/ICTBEHHOI'0 yU€Ta U KalbKYJIUPOBAaHUS C€0ECTOMMOCTH NMPOIYKIUHU KaK MH()OPMaIIMOHHON
CHCTEMBI, B OCHOBY KOTOPOH JTOJKHBI OBITh MOJIOKEHBI COOTBETCTBYIOIINE MPUHIUIBI. [IpuHIHITEI
HE MOT'YT OBbITh POU3BOJIBHBIMHU, TaK KaK OHHM BBIPAXKAIOT CYTh MCCIIEIYEMOro MpeIMeTa IyTeM ero
HOCJIEA0BATEIBHOTO HAOIIOACHUS.

Hcxons u3 3T0ro cienyer BHavajae ONpPENesIUTh MPEIMETHYIO 00JIaCTh KaJbKYJIMPOBaHUS, a
3aTeM HM3JIOKUTh MPUHLIUIBI €€ (YHKIIHOHUPOBAHHUS.

Ilo cymecTBy paccMaTpruBaeMOro BOIpPOCa HEOOXOJMMO C/elaTh aKLEHT Ha TOM, YTO
HEOOXOAMMO  pa3M4aTh MNPUHOWANB  (POPMHPOBAHUS CEOECTOMMOCTH ¥ TNPHHIUIBL €
KaJbKYJIMPOBAHUS, KOTOpBIE CYIIECTBYIOT OOBEKTHMBHO M OIPENENAIOT IOCIEI0BATEIbHOCTh
(yHKIMOHMPOBAHUS KAJbKYJUPOBAaHHUS B KAUECTBE MPEAMETa UCCIICAOBAHUS B YICTHOW MPAKTUKH.
Hcxons u3 3Toro 1enecoodpasHo BbLACIUTh MPUHIMIIBI OPraHU3alMy IPOU3BOACTBEHHOIO yueTa U
MPUHIUIB JOPMUPOBAHUS CEOECTOMMOCTH NPEACTABUB HX MO3UIMSIMU O0JIee BBICOKOTO MOPSIKa, U
U3JIOKHUTh UX B CIIEAYIOIIEH CUCTEMHOMN MOCIIEJ0BATEIbHOCTH:

- 001Ire TPUHITUITHI OPTraHU3AIMY TIPOU3BOJICTBEHHOTO YUETa;

- IPUHLUIBI (OPMHUPOBAHUS CEOECTOMMOCTH;

- IPUHIIMITBI KAJIbKYJTUPOBaHUS CEOECTOUMOCTH TIPOIYKIIUU (padoT, yCIIyT).

OOme mnpUHLUIOBl OpPraHU3alMM IPOU3BOACTBEHHOIO YdeTa OTPaXKarT CIeayrolue
TEXHOJIOTHYECKAE W  OpPTaHU3alMOHHBIE  ACMEKTHl  MPEANPHUHUMATEILCKOW  JEATEIbHOCTH
XO3SICTBYIOLIETO0 CyOBEKTa: HEMPEPhIBHOCTh €ro JESATEIbHOCTH, HEM3MEHHOCTh IMOpsAIKa ydera
3aTpar Ha MPOHM3BOJICTB B TEUEHHE OTYETHOTO MEPUOJIa U TIOCIEOBATEIEHOCTh €r0 MPUMEHEHHS B
MOCTeIyIOIUX TMepuojax, pas3JielleHue TEeKyIIMX 3arpaT Ha IPOM3BOJCTBO U 3arpar cdep
KaIlTUTAIbHBIX BJIOKEHHUU M CONMATBHO-OBITOBOTO OOCITYKUBAHMSI, UCTIOIb30BaHUE €AMHON OIIEHKH
MIPOM3BO/ICTBEHHBIX 3aTPaT B OTYETHOM M MOCIEAYIOUIMX NEepUuoJiaX, MOJHOTa OTPAKEHUS B ydeTe
BCEX PacXo/I0B.

[Tpuniunsl  popMHUpPOBaHUS CEOECTOMMOCTH NPOAYKIMHM (paboT, YCIyr) OIpeaesT
OOBEKTUBHOCTb COJEpXKAHUSA HTOrO IOKa3zaTelis M €ro CyHmHOCTb. K HHUM MOXXHO OTHECTH
CIeyrolIre: HayqHO 000CHOBAHHOE OIPEETICHNEe COCTaBa 3aTpaT, BKJIIOYAEMBIX B CE0ECTOMMOCTh
NpOAYKIUH (paboT, yciyr); 000CHOBaHHAs OLIEHKAa OCHOBHBIX ()aKTOPOB MPOU3BOJICTBA; BKIIIOUCHHE
B ce0ECTOMMOCTH 3aTpaT, OTHOCSIIUXCS K OTYCTHOMY ITEPHOY.

[TpuHIMNOBl KaJdbKYJIUPOBAHUS CEOECTOMMOCTH MPOAYKIMH (paboT, YCIyr) MpeACTaBISIOT
MOPSIZIOK U TTOCIIEIOBATEIFHOCTh CaMOW MPOIeNyphl KaIbKYIHpOBaHUs. K HUM MOXHO OTHECTH:
orpeJieieHue HeoO0XOAUMOW KiIacCU(UKAIMKM 3aTpaT; cONMKEeHHe OOBEKTOB yueTa 3aTpar H
KaJIbKYJIMPOBaHHs, 000OCHOBAHHOCTh BbIOOPAa OOBEKTOB KaJbKYJIUPOBAHMS, 00OCHOBAHHOCTH 0a3bl
pacripesieieHust 3aTpaT MEXIy OOBeKTaMH KaJbKYJIMPOBaHUS, OOOCHOBAHHOCTb OIICHKH
HE3aBEPIICHHOTO TPOM3BOJCTBA, YCTAHOBJICHHWE  KaIBKYISIMOHHBIX EIWHUI] YCTAaHOBJICHUE

90



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

MOCJIEI0BATEILHOCTU 3aKPBITHUS CYETOB IO YUETYy 3aTpaT, OMpe/IeJIeHHe COBOKYITHOCTH MPUEMOB U
CIOCOOOB UCUUCIIEHUS CE0ECTOMMOCTH (METO0/1a KaIbKYIUPOBAHUS).

[Mpuntuns GopmMupoBaHusi ce0ECTOMMOCTH, KOHEUHO K€, SIBJISIOTCS OCHOBOMOJIArarouMu.
Ho Bmecrte ¢ TeM, HECMOTps Ha YCTaHOBJIEHHBIA MOPAIOK (OPMHPOBAHUS CeOECTOMMOCTH,
pacnpezeneHne oOMMX 3aTpaT U UCUYHMCIEHUE Ce0eCTOMMOCTH MPOAYKIUU SBISETCS BasKHEHIIeH
npobnemoii. HeoOXoauMocTs pacripenesieHus: 3aTpaT BBI3BIBACTCS PAJOM OOBEKTHBHBIX MPUYHH,
OJTHOM U3 KOTOPBIX SBISIETCA TOJy4YEHHE HECKOJIBKHX BHAOB MNpoayKiuu. CremnoBaTenbHoO,
MpoLeaypa KaTbKyJTUPOBaHUS JOJKHA O0ECIeuuTh (OPMHUPOBAHKE JAHHBIX IO CEOECTOMMOCTU
MPOAYKIIMK HE TOJbKO TEXHOJIOTMYECKOro, HO M BCEro MPOM3BOACTBEHHOIO MpoIliecca.
Heo6xoauMocTh ucurcaeHus ce0eCTOMMOCTH MPOAYKIIUH MPEIOPEALIISICTCS eIeco00pa3HOCThIO
JaJIbHEUIIETo e BBITYCKa, ONTUMH3AIUN aCCOPTUMEHTA U YCTAHOBIIEHUEM COOTBETCTBYIOUICH LIEHBI
IpU ee pealu3anuy, He0OOXOJMMOCTBIO OIIEHKH 3alacoB FOTOBOW MPOIYKIHH. ITO 00OCHOBAaHUE
HEOOXOIMMOCTH TPOLEAYPHl KAJIbKYJIUPOBaHUS OOYCIOBIEHO KOHKPETHBIMH OCOOCHHOCTSMU
(YHKIMOHUPOBAHUS KAXJIOTO XO3SAHUCTBYIOLIETO CYOBEKTa, MOITOMY OHO JODKHO HaXOJHUTh
oTpakeHHe B C(HOPMYIHPOBAHHOW MPEANPUATHEM YYETHOH monuTuke. B gaHHOM TOKymMeHTe B
OTIENBbHOM Dpa3jiesie, KOTOpbI MOXHO ompenenutb kak «lIponenypa KaabKylIMpOBaHUS
ce0ecTOMMOCTH MPOAYKLUNY», HEOOXOIUMO OTPA3UTh CIACAYIOIINE MO3UIIUU:

1. YcraHoBineHHYIH KiIaccH(UKAMIO 3aTpar: JuOO IO 3JIeMeHTaMm, Jub0 B paspese
KaJbKYJISIIIMOHHBIX cTaTed. [lepedeHb KalbKyISIIMOHHBIX CTaTel 3aTpar.

2. [lepeveHb 0OBEKTOB KAIBKYIMPOBAHUS C YKa3aHUEM KaJIbKYJISIIMOHHBIX SAHHUILI.

3. [TocnenoBaTeNbHOCTh 3aKPBITHS CUETOB 3aTPAT, HCXOMAS U3 XapaKTePHBIX 0COOEHHOCTEH U
HaJIMYUs TEX WIM UHBIX BUJOB IIPOU3BOJICTB Y XO3SMCTBYIOIIErO CyOBEKTA.

4. MeToa KalbKyTUPOBaHUSA CEOECTOMMOCTH MPOAYKIMU C XapaKTEPUCTHUKON U yKazaHUEM
cdepsl MPUMEHEHHSI K&KI0TO CIIoco0a U IprueMa Bceld COBOKYITHOCTH KaIbKYJISIIIMOHHBIX PACYETOB.
O6ocHOBaHME HCTIONB3YyEeMbIX 0a3 pacrpeaeneHus: OOIIMX 3aTpaT MEXKAY OTIEIbHBIMU O0BEKTaMU
KaJIbKYJIUPOBAaHMUSL.

5. Hannume u o6ocHOBaHME HEOOXOIUMOCTU (TIOCTATEHHOI0) pachpeeleH sl 3aTpaT MEXKIY
00BEKTaMHU KaIbKYIHPOBAHUSI.

6. ITopsiiok o1eHKH, OOBEKTHI M paclpe/ieieHue 3aTpaT He3aBEePIICHHOTO IPOU3BOJICTBA.

CymecTBytoniasi MpakTUKAa OCYIIECTBICHUS KaJIbKYJISIUOHHBIX pPAcyeTOB pacloyaraeT
00O HOMEHKJIATYPOH HCHOJIb3YyEMBIX KaJbKYJISLUOHHBIX €IMHULL, SBISIOIINXCS BbIpa3UTeIeM
MHOT000pa3usi TEXHOJIOTUYECKUX 0COOEHHOCTEN X039iCTBEHHOM e TEIbHOCTH.

Kak yxe orMedanocs, KaJlbKyJIMpOBaHUE TECHO CBSA3aHO C YUETOM 3aTpaT U 9Ta OpraHndecKas
B3aMMOOOYCIIaBIMBalONIasl CBA3b B 3HAUMTEIBHOW CTENEHM BIMAET Ha (QOpMUpPOBaHUE
MPEJCTAaBICHUS O METO/E KaJIbKyIMpOBaHHUs. MHOTME aBTOPBI, pacCMaTpPHUBAIOIME B CBOMX paboTax
JaHHBIN BOIIPOC, HE PA3AEISAIOT METOJ1 YUeTa 3aTpaT U METOJl KaJIbKyIupoBaHus. Takas Touka 3peHus
y4eHbIX ObljIa MpeACTaBlI€HAa KaK B JIMTEPAaTypHbIX MCTOYHHMKaX 80-X roJoB, TaKk U B M3/JaHUIX
HACTOSIIEr0 BPEMEHH.

BriBoabI

Metoa KaJlbKyJIMpOBaHUS NpEACTaBIsieT co00il HaydHO OOOCHOBAHHYIO COBOKYIHOCTB
MIPUEMOB JJIsl onpejieneHust cebecTouMocTd npoaykiuu. CyTb MeToJa B TOM, KaK ONpPEAETUTh U
HaWTH KOJIMYECTBEHHOE U KAUECTBEHHOE 3HAUYEHUE €ANHMIIBI U Beel mpoaykuuu. [loaToMy, Ha Ham
B3TJISi/, PELIEHHE BOIPOca O METOJI€ KAJIbKYIMPOBAaHUS C€0ECTOMMOCTH JOKHO OBITh aHAJIOTUYHO
Hallled TOYKe 3pEHUs Ha BOIIPOC O METOJIE yueTa 3aTpar.

OmmOOYHOCTh MOHMMAHUS METOJa IMpHBEJia 3KOHOMHUCTOB K TOMY, YTO TaKuWe MPUEMBbl U
COCOOB! KaJIbKYyJUPOBaHMs, KaKk CyMMHpPOBaHHME, UCKJIIOUYEHHUE 3aTpaT, pacrlpeaeieHue, MpsIMoi
pacuert, UCHoJIb30BaHue KOAPGUIIMEHTOB U Ipyrue, IPeACTaBIeHbl 1 HUX MeToiaMu. MbI cuuTaem,
YTO HAYYHOIH OCHOBBI JJIsi TAKOTO MPEACTABICHUS HET, TaK Kak 00ECIeYUTh TOCTUKEHNE KOHEUHOU
L[ETH KJIbKYJIUPOBAHUS — ONpeJIeIeHne ce0eCTOMMOCTH €AMHUIIBI TPOAYKIIMU — MOKET TOJIBKO caM
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METOJ KaJbKyJIMpOBaHMS. Beap Meronq npuszBaH M JODKEH JAaTh HOJHYK) SKOHOMUYECKYIO
XapaKTEpUCTUKY IIPEIMETY UCCIIEI0OBAHUS.

CymiecTByeT JMIIb OJWH METOJ KaJbKYJIUPOBAaHUSA, KOTOPBIM BKIIOYAET psAJl NPUEMOB U
CIOCO0OB, CIIOCOOCTBYIONIMX TOYHOMY U CBOEBPEMEHHOMY OIPEICICHHIO Ce0ECTOMMOCTHU €TUHHIIBI
MPOAYKLIHMH. ABTOpP CUUTAET, UTO METOJI KAJIIbKYJIMPOBAHUS CYLIECTBYET CAMOCTOSATEIBHO, OTAEIBHO
OT MeToJa yueTa 3aTpaT, TaK KaK OHU HUMEIOT pa3JIMYHble IPEIMEThl HCCIEIO0BAaHUS U
crenuguUeckue, MpUCyIINe KaKIOMY U3 HUX, IPUEMBbI U CITIOCOOBI UCCIIETOBAHMUS.

Jlureparypa

1. [Manxosckas, [1.51. IlpousBoacteennslii yuer B AIIK: Teopus u metononorust/ I1.51.ITankoBckas. — MH.:
000 «Hudopmmpecer, 2001 — 216 c.

2. bacmanos, N.A. TeopeTnueckrne OCHOBHI y4eTa M KaIbKyIHPOBaHU ce0€CTOMMOCTH MPOMBIIIIICHHON
npoaykuun / I.A. bacmanoB. — M.: ®unancer, 1970. — 168 c.

3. Hukomnaesa, C.A. [Ipunnumner popmMupoBaHus U KanbkyinupoBanus cebectonmoctu / C.A. Hukomnaesa.

— M.: Ananutuka-IIpecc, 1997. — 144 c.
4. Hunms, b. Hpuamuns: Oyxrantepckoro yueta / b. Humns, X. Aanepcon, 1. Koxmyamn / mep. ¢ anr. mox
pen. A.B. Cokonoa. — M.: ®uHaHCH U cTaTucTuka, 1994, — 496 c.

5. [NamkoBckas, [1.51. Onenka ponu HaJOTOBBIX IUaTexeil B GOpMHUpPOBaHUN CeOECTOMMOCTH PO Ty KITHH
/ I1.51. TlarikoBckas // Bectn. Ilomorr. roc. ya-ta. Cep. D, OkoH. u topua. Hayku. — 2017. — Ne 14, —
C.71-74.

92



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

ABORDARI CONCEPTUALE PRIVIND CONTABILITATEA CREATIVA
CREATIVE ACCOUNTING: CONCEPTUAL APPROACHES
CZU: 657:342.359(498)

GROSU Veronica!, TIMOFTE Cristina (Coca) 2

1Dr., prof. univ.; 2Drd.; *2Universitatea Stefan cel Mare, Suceava, Romdnia
E-mail: ‘veronicag@seap.usv.ro, 2cristinat.coca@gmail.com

Rezumat. Scopul principal al acestei lucrari este focalizat pe stabilirea delimitarilor intre conceptele de
contabilitate creativa si de frauda financiar-contabila, si reliefarea anumitor consideratii referitoare la aspectele
comportamentale implicate de utilizarea practicilor de contabilitate creativa si a celor frauduloase.

Cuvinte cheie: contabilitate creativa; frauda; creative accounting, manipularea informatiei, Romania.
Cod JEL: M41
Introducere

Modelarea informatiei contabile atat cat permite cadrul normativ de reglementare, prin folosirea
anumitor optiuni sau tratamente contabile alternative, ori a estimarilor pentru a obtine efectul dorit,
poate fi consideratd a fi o definire succintd a termenului de contabilitate creativa. Insa, orice altd
modelare care se face cu nerespectarea normelor si reglementarilor contabile defineste conceptul de
contabilitate ilicita sau frauda financiar-contabila.

Cercetarea de fata 1si propune prezentarea celor doud sintagme mentionate, de contabilitate
creativa si de frauda financiar-contabila asa cum au fost acestea definite in literatura de specialitate,
cu evidentierea caracteristicilor comune si a celor dihotomice, precum si enuntarea unor definitii
proprii ale conceptelor.

Lucrarea a abordat o cercetare interdisciplinara, abordand aspecte din domeniul contabilitatii,
fiscalitatii si dreptului.

In opinia noastra, abordarea unei astfel de teme de cercetare este de un real interes pentru toti
utilizatorii de informatie generata de sistemul informational contabil, datoritd naturii controversate si
a divergentelor de opinii existente la nivelul literaturii nationale si internationale.

Obiectivele principale ale cercetarii teoretice intreprinse sunt reprezentate de:

e Obiectivul 1 — Clarificarea delimitarilor conceptuale dintre contabilitatea creativa si frauda
financiar-contabil3;

e Obiectivul 2 — Enuntarea unor definitii proprii a conceptelor de contabilitate creativa si de
frauda financiar-contabila.

Contabilitatea creativa si contabilitatea ilicitd — puncte de vedere

Din studierea literaturii de specialitate a reiesit faptul cd nu existd o definitie consacrata a
conceptului de contabilitate creativa ci variatiuni de definire a acestuia, care in final conduc la
conturarea unor caracterisitici general acceptate, precum si la evidentierea unor opinii dihotomice. in
cele ce urmeaza vor fi prezentate cateva abordari conceptuale privind contabilitatea creativa regasite
atat in literatura straina cat si in cea nationald, ulterior fiind extrase caracteristicile comune
identificate, urmand ca in final, avand in vedere aspectele prezentate sa fie elaborata o definitie
proprie a conceptelor de contabilitate creativa si de frauda financiar-contabila.
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Prima alaturare a termenilor creativitate si contabilitate a fost identificata ca fiind facuta in anii
1950 de catre Park (1958) si Bows (1959). In lucrarile lor acestia fac referire la creativitatea din
contabilitate ca reprezentand o caracteristica pozitiva si necesara pentru profesionistii contabili, care
adreseaza nevoia gasirii celor mai bune solutii in vederea cresterii rentabilitatii capitalului investit.

Mai tarziu, Argenti (1973) defineste contabilitatea creativa in sensul general acceptat in cadrul
literaturii de specialitate, sensul peiorativ atribuit sintagmei datorandu-se faptului ca mentionarea
acesteia s-a efectuat in contextul analizei factorilor determinati pentru esecul afacerilor si ca un
element prevestitor al crizei. In lucrarea sa, acesta afirma: ,,Contabilitatea creativa este o politica
deliberata folosita de manageri cu scopul de a ingela actionarii, creditorii si pe ei Insusi cu privire la
patrimoniul si progresul unei companii In general si cu privire la dificultatile ei financiare in
particular.”

Pe plan national, prima lucrare care contine mentiuni referitoare la contabilitatea creativa
apartine profesorului Feleaga (1996). Acesta prezinta cateva puncte de vedere asupra dimensiunii si
limitelor contabilitatii creative, mentionand faptul cd aceasta contribuie la exagerbarea cresterii crizei
economice contemporane.

Naser (1993) afirma faptul ca aparitia contabilitatii creative s-ar datora caracterului discretionar
al conducerii care, profitdnd de vidul existent uneori in cadrul normelor si reglementarilor contabile,
alege intre diferitele optiuni disponibile.

Griffiths (1986) foloseste sintagma de contabilitate creativa pentru a descrie tehnicile utilizate
de management in vederea manipuldrii cifrelor prezentate in situatiile financiare ale companiilor.
sau impreciziei regulilor contabile si a celor de drept comercial.

Mulford and Comisky (2002), definesc contabilitatea creativd ca reprezentand ,,orice pas si
oricare dintre pasii facufi in directia jocului cifrelor contabile, inclusiv alegeri si aplicari agresive a
principiilor contabile care se incadreaza sau depasesc limitele principiilor contabile general acceptate
si raportari financiare frauduloase.”

O alta definire a conceptului de contabilitate creativa este realizatd de Jones (2010) ca
masurarea §i prezentarea informatiilor din conturi in vederea favorizarii cu precadere a intereselor
celor care pregatesc situatiile financiare in detrimentul celorlalti utilizatori.
respectiv existenta optiunilor, subiectivismului si a lacunelor in norme, oferite de legislatia contabila
de a prezenta situatii financiare care s reflecte o imagine doritd si nu una obiectiva a realitdtii. De
aceea s-a dezvoltat paradigma conform careia adevarul contabil nu este un adevar reflectat de
informatiile contabile ci este mai degraba unul construit prin intermediul acestora.

Contabilitatea creativd implicd existenta unei dilemei etice in care se considerd cd este pus
profesionistul contabil, atunci cand alege sa practice tehnici de contabilitate creativa (Usurelu at al,
2010).

Stolowy (2009) defineste contabilitatea creativa prin analiza obiectivelor tinta a acesteia si a
procedeelor si uzantelor la care se apeleaza pentru manipularea informatiilor. Obiectivul contabilitatii
creative are In vedere modificarea conturilor, atit in sensul imbunatatirii lor, dar uneori $i in scop
invers, mai ales atunci cand se doreste minimizarea rezultatului pentru reducerea impozitului sau a
sumei aferente participarii salariatilor la profit.

De asemenea, referitor tot la obiectivele urmarite se face precizarea ca uneori apelarea la tehnici
si modalitati de contabilitate creativa se realizeaza fara un obiectiv precis, de exemplu atunci cand
regulile contabile nu prevad solutii pentru diferite situatii apdrute in practici. In aceasti lumina
atributul contabilitatii de a fi creativd nu este unul peiorativ, ci laudativ, sintagma contabilitate
creativd putdnd fi inlocuita Tn acest context de sintagma contabilitate inovatoare, care presupune
rezolvarea unei probleme prin perfectionare sau prin aplicarea de solutii moderne, prin aducerea a
ceva nou intr-o practicd, activitate sau intr-un sistem.

Conform unor opinii (Horomnea, Pascu and Istrate, 2012), ,,contabilitatea creativa are un dublu
rol. Pozitiv, atunci cand ajuta la indeplinirea criteriului de imagine fidela si negativ asupra realizarii
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imaginii fidele daca flexibilitatea pe care o permite normele contabile este folosita pentru realizarea
unor raportdri in favoarea unui numar restrans de utilizatori ai informatiei contabile, in detrimentul
majoritatii acestora.”

Alti termeni utilizati atunci cand se face referire la contabilitate creativa sunt: contabilitate
agresiva (intrucat Impinge limita normelor si reglementarilor legale in scopul atingerii unui anumit
obiectiv), managementul pozitiei si performantei financiare (folosirea flexibilitatii permise de norme
si reglementari pentru a asigura atingerea unui anumit profit asteptat sau in vederea asigurarii obtinerii
unui profit constant de la o perioadd contabila la alta), uniformizarea veniturilor (income
smoothning), inginerie contabild (intrucat in vederea obtinerii imaginii dorite a fi proiectate, aceasta
presupune o activitate de creatie sau de cercetare de catre profesionistii contabili), s.a.

In concluzie, se pot delimita cateva caracteristici comune identificate in cadrul definitiilor
existente in literatura de specialitate cu privire la contabilitatea creativa, astfel:

- Reprezinta o politica deliberata (discretionard) a managementului;

- Are un caracter manipulativ sau deceptiv fatd de utilizatorii informatiei contabile generate si
furnizate;

- Presupune specularea flexibilitatii (neclaritate, imprecizie, caracter interpretativ) permise de
norme §i reglementari in domeniu sau a vidurilor legislative;

- Implica interpretari agresive a principiilor contabile general acceptate;

- Are drept scop favorizarea cu precadere a intereselor celor care pregétesc situatiile financiare;

- Conduce la reflectarea unei imagini subiective (dorite, construite) a realitdtii economico-
financiare a unei entitati;

- Implicd actiuni interpretabile din punct de vedere etic.

De asemenea, din analiza opiniilor de specialitate exprimate s-a observat faptul ca pot fi
identificate si evidentiate si caracteristici dihotomice a conceptului de ,,contabilitate creativa”, dupa
cum urmeaza:

- Contabilitatea creativa include sau exclude frauda.

Referitor la acestea achiesam la punctul de vedere conform caruia contabilitatea creativa
exclude frauda, desi ambele practici — creative si frauduloase — se manifesta de reguld in contextul in
care entitatea Intampind dificultdfi financiare, si au un caracter intentionat si deceptiv. Aceasta
intrucat frauda, spre deosebire de contabilitatea creativa, presupune incalcarea legii in mod constient
si intentionat (Knezevi¢, Mizdrakovi¢ si Arezina, 2012), in vreme ce tehnicile si modalitatile
contabilitatii creative respectd cadrul normativ legal, dar nu si spiritul legii.

- Valenta pozitivd in sensul de contabilitate inovatoare sau valentd negativa in sensul de
contabilitate manipulatoare.

Propunem mentinerea conotatiilor negative ale sintagmei de contabilitate creativa motivat de
faptul ca majoritatea cuvintelor utilizate pentru descrierea fenomenului contabilitatii creative au un
sens negativ (manipulare, disimulare, caracter discretionar, incalcarea normelor etice, subiectivism,
etc.) st implica luarea unei decizii motivat de satisfacerea unor interese personale, sau ale unui grup
restrans, cu incdlcarea spiritului legii si a principiilor eticii profesionalistilor contabili si mai general,
a eticii (onestitatii, bunei-credinte, corectitudinii) in afaceri.

In definitiv, chiar daci practicile de contabilitate creativi respecti reglementirile contabile si
cadrul legal, prin utilizarea acestora nu sunt respectate obiectivul si scopul contabilitatii: oferirea unei
imagini fidele a tranzactiilor economico-financiare derulate de entitate cétre stakeholderi.

In opinia noastra, contabillitatea creativa ar putea fi considerata in ceea ce priveste structura si
elementele constitutive, similar constructiilor teoriilor juridice, ca avand doua laturi — obiectiva si
subiectiva. Latura obiectivd vizeaza manifestarile exterioare prin care se realizeaza actiunea si se
produc consecintele, respectiv utilizarea unor tehnici si modalitati contabile care pot fi considerate ca
fiind creative, prin aceea ca distosioneazd imaginea fideld a pozitiei sau performantei financiare a
entitatii, nu atat prin incalcarea regulilor contabile ci prin nerespectarea vointei legiuitorului care
decurge din interpretarea unitara a normelor si reglementarilor contabile, sau prin aceea ca informatia
contabild nu reprezinta exact realitatea economica prin utilizarea unor descrieri care sa fie complete,
neutre si fara erori.
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In ceea ce priveste latura subiectiva, aceasta se referd la atitudinea psihica a persoanei care
apeleaza la tehnici si modalitati de contabilitate creativa, si la faptul ca acestea sunt folosite intr-un
anumit scop precis determinat, asadar in mod intentionat.

Autoritatea de reglementare se bazeaza pe buna-credinta a entitatii economice, pe manifestarea
unui comportament care sa respecte normele de conduita etica din partea profesionistilor contabili si
de aceea lasa posibilitatea alegerii anumitor tratamente contabile entitatilor si ofera flexibilitate n
alegerea politicilor si optiunilor contabile pentru a favoriza reflectarea imaginii fidele si oneste a
pozitiei si performantei financiare.

In acest demers se bazeaza pe faptul ci factorii decidenti de la nivelul operatorilor economici
vor respecta principiile contabile generale si In special cel al reflectarii continutului economic al
tranzactiei si nu a formei sale juridice. Asadar, in mod ironic, tocmai dorinta de a asigura climatul
necesar reflectdrii prin situatiile financiare a imaginii fidele a pozitiei si performantei financiare a
entitatii, i nu construirea imaginii dorite de anumite grupuri de interese ofera mijloacele necesare
manifestarii contabilitatii creative.

Astfel, contabilitatea creativa, desi in teorie ar trebui sa reprezinte un instrument prin care sa se
asigure prezentarea unei imagini fidele a activelor, datoriilor, pozitiei financiare si a profitului sau
pierderii entitatii, conform flexibilitatii oferite de cadrul contabil legal din Roméania, conform caruia
(OMFP 1802/2014, pct. 24-26), in cazuri exceptionale se poate renunta la aplicarea unei dispozitii
legale tocmai pentru a se respecta aceastd obligatie, in practicd s-a transformat dintr-un instrument
esential al cadrului de reglementare, intr-un element de manipulare a generarii si furnizarii
informatiilor contabile.

O practica de contabilitate creativd, poate mai tarziu sa se transforme intr-o practica de
contabiliate ilicitd, mai ales daca se intinde pe o perioada lunga de timp si implica valori monetare
considerabile. In unele opinii din literatura din domeniu (Stolowy, 1994), impartasite in mare masura
de alti autori si cercetatori, ,,fraudele nu au nimic creativ’.

In opinia noastra, tinind cont de faptul ci angajarea in comiterea unei fraude, inclusiv financiar-
contabile, implica ca si componenta esentiala factorul volitiv al comportamentului uman, nu se poate
nega urmatorul aspect: daca faptuitorul care cu intentie comite o frauda nu are speranta ca nu va fi
prins, nu se va angaja in comiterea ei. Asadar acesta trebuie sd gaseasca solutii dintre cele mai
diversificate in vederea eludarii legii, eventual a unora interpretabile din punct de vedere legal, aflate
pe zona tampon dintre zona gri si neagrd. De aceea, se observa ca, de multe ori, faptuitorii uziteaza
practici, mijloace sau tehnici care tin de imaginatia si de creativitatea fiinfei umane.

Fraudele financiar-contabile pot imbrdca forme diverse: evaziune fiscald, furt, gestiune
frauduloasa, delapidare, fals, fraude asupra raportarilor financiare, inselaciune, folosirea creditului
societatii in interes personal, infractiuni de spalare a banilor, infractiuni prevazute de legi speciale de
fraudare a bugetului Uniunii Europene etc. Norme legale de incriminare a acestora se regasesc
dispersate in legislatia nationala fiind cuprinse in Codul penal, Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea
si combaterea evaziunii fiscale, Codul fiscal, Legea societatilor comerciale nr. 31/1990, Codul vamal,
Legea nr. 656/2002 pentru prevenirea $i sanctionarea spalarii banilor, etc., sanctiunile fiind de cele
mai multe ori penale. Comiterea unei fraude are loc atunci cand faptuitorul are reprezentarea exacta
a urmadrilor faptei, scopul urmarit fiind obtinerea unor avantaje pecuniare. Existenta fraudei implica
producerea de prejudicii unor terti, care se pot situa in interiorul sau in exteriorul entitétii, acestia
putand fi persoane juridice sau fizice, autorita{i publice, s.a.

In opinia noastra, incalcarea legii in mod deliberat prin evidentierea in contabilitate a unor
operatiuni fictive >, prin omisiunea evidentierii in contabilitate a unor operatiuni economico-
financiare, prin utilizarea falsurilor si/sau prin utilizarea unor tehnici si modalitd{i contabile interzise
de normele si reglementirile legale reprezinti definirea conceptului de frauda financiar-contabila. in
cazul in care nu se cunoaste daca aceste incalcari ale legii s-au efectuat Tn mod deliberat (constient si
intentionat in vederea atingerii unui anumit scop care duce la prejudicierea anumitor persoane,

5 Conform art. 2 din Legea nr. 241/2005 pentru prevenirea si combaterea evaziunii fiscale, lit. f) operatiune fictivi -
disimularea realitatii prin crearea aparentei existentei unei operatiuni care n fapt nu exista.
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societati, institutii, etc.) atunci doar se creaza prezumtia de frauda financiar-contabila (pe baza unor
indicii temeinice), prezumtie care trebuie doveditd Tn urma procedurilor legale, prin care se atrage
raspunderea persoanei vinovate.

Contabilitatea ilicitd este sinonima cu evidenta contabild alterata, trunchiata, deconectata de
realitatea factuala, uneori cu discrepante intre conturi, reglaje ilicite, nepemise de reglementarile
legale in vigoare. Mijloace ilicite utilizate cu precddere sunt: practici contabile neconforme cu cadrul
contabil legal, nepermise de principiile contabile general acceptate si inregistrarea in contabilitate a
unor operatiuni fictive, neconforme cu realitatea economica.

Concluzii

In concluzie, contabilitatea creativd exclude frauda intruct aceasta din urmi presupune
incdlcarea legii in mod constient §i intentionat si are o valenta negativa, in sensul de contabilitate
manipulatoare, deoarece implica luarea unei decizii motivat de satisfacerea unor interese personale,
sau ale unui grup restrans, cu incalcarea spiritului legii si a principiilor eticii profesionalistilor
contabili.

In ceea ce priveste fraudele financiar-contabile se poate concluziona ci, si in cazul in care se
apeleaza la comiterea de fraude, sunt utilizate practici, mijloace sau tehnici care tin de imaginatia si
de creativitatea fiintei umane.
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Annotation. The article discusses the formation of integrated reporting in the context of globalization.
Presented as fundamental aspects of the problem under study, reflecting the development of the global
economic theory and practical tools for its implementation, used by companies in order to provide stakeholders
with information essential for decision-making.
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CoBpemeHHbIE TT100aIM3alMOHHbIE IPOLECCHl, MPOUCXOJALIME B MHUPOBOM SKOHOMMKE,
CIOCOOCTBYIOT JlalIbHEHIIEMy yIUIYOJ€HMIO HHTEerpaludu OOJIBIIMHCTBA CTPaH, YCHJICHHIO
MEXIYHApOAHOIO Pa3AeICHHs TPYAA, YCKOPEHUIO MEKYHAPOIHOIO IIEPEMEILEHUS DKOHOMUYECKUX
OJar, KamuTajaoB, TEXHOJOTMH M YKPEIUIEHUIO B3aUMOCBSA3€H B SKOHOMHYECKOM, MOJUTHYECKOH,
KyJIbTypHOH cdepax 3a CuUeT MOBBIIICHHUS MOOWIBHOCTH PECYpCHOT0, WH()OPMAIMOHHOTO U
MHTEJUIEKTYaJbHOTO KamuTajla B MHPOBOM Macmrabe. B pesymprare Tpanchopmanuu
COOCTBEHHOCTH, IOSIBJIAIOTCS HOBbIE (OPMBI  OpraHHM3alMd  MEXIyHapoJHOro Ou3Heca:
TPAaHCHALIMOHAJIbHBIE KOPIOPALMU, MEXKIYHAPOJIHBIE CTPATETHYECKHE aJIbsSHCBl. COBMECTHBIE
NpEeINpUsATHs, MHOTOHAIIMOHAIbHBIE KOMIAHUU U Ap. Hapsay ¢ s5KOHOMMYECKMMH, Tiio0anu3anus
MIPUBOJUT K BOZHUKHOBEHHIO MHOYKECTBA SKOJIOIMUECKUX, IEMOTpapUiYeCcCKuX U IreonoIUTUYECKUX
pobJeM, peleHre KOTOPbIX TpeOyeT NpUIokKeHne COBMECTHBIX YCUIIMI MUPOBOTO cooliecTBa. B
3TUX YCIIOBHSIX, CYIIECTBEHHO BO3PACTaeT 3HAUEHHE KaueCTBEHHOW MH(OpMaLUU O IeATeIbHOCTU
KOMIIaHWH, MHTEIPUPOBAHHOM C BHEUIHEW CpeJod W pacKphIBaloLIled HE TOJBKO (DMHAHCOBYIO
CTaOUIIbHOCTb, HO U YCTOMUMBOCTh X PA3BUTHSI.

Takast cuTyalnust BbI3BIBAlOT, C OJHOW CTOPOHBI, HEOOXOAMMOCTb PA3BUTUS TEOPUU U
METOJIOJIOTUH, C JIPYrOod CTOPOHBI, pa3pabOTKM M pa3BUTHUA MPAKTHUECKUX HHCTPYMEHTOB
yIIpaBJIeHUs, CIIOCOOHBIX J1aBaTh 3aMHTEPECOBAHHBIM TOJIb30BATENSM, LIEIOCTHOE MPEICTaBIECHUE O
BO3MOXXHOCTSIX ~KOMITAHUU  OCYILECTBIATh J(PPEKTUBHYIO JI€ATEIbHOCTh Ha MPOTSHKEHUU
JUTUTENILHOTO TIeproJia BpeMEHH, ¢ 00s3aTeIbHbIM NPUPALIEHUEM KalluTala Ha OCHOBE MPUHIIUIIOB
COLIMAJIBHO M DKOJIOTUYECKN OTBETCTBEHHOI'O NHBECTHUPOBAHMSI.

DyHIaMEHTATLHOMY PELICHHUIO TEOPETHUECKUX U METOAO0IOIMYECKHX MPOOIIEM CITOCOOCTBYIOT
COBPEMEHHBIE S)KOHOMUYECKHE TEOPHUH, HOBBIE HANPABIEHNS KOTOPBIX BO3HUKIIN B KOHIIE TIPOLUIOTO
BEKa, B YAaCTHOCTH, TEOPHs DPALMOHAIBHBIX OKUIAHUN, MHCTUTYLUOHAJIbHAS U DBOJIOLMOHHAs
TEOpHs, W3MEHUBILINE MOJIXOJbl K OLIEHKE pe3yJIbTaTUBHOCTH OM3Heca. Tak, eciau KiaccuyecKas
HKOHOMHYECKAs TEOPHsI, BO ITIaBY yIJIa IEATEIIbHOCTH KOMIAHUH, CTAaBHJIA MAKCUMH3AIMIO TIPUOBLIN
3a ONPENEICHHBIN MEPUOJl BPEMEHHU, TEOPHsS] PHIHOYHOM CTOMMOCTH AKIEHTHPYET BHMMAaHHUE Ha
MAaKCUMU3ALUI0 PEIHOYHOMN MIIM aKIUOHEPHON CTOMMOCTH KOMIIAHUH, @ TEOPHsl OpraHU3al[MOHHOTO
MOBE/ICHUS OLIEHUBAET DPE3yJbTaTUBHOCTh OM3HECa, MCXOMs W3 KauyecTBa B3aMMOOTHOIIEHUI cO
creiikxomnaepamMu. B 1aHHOM KOHTEKcTe, 0c000e BHUMaHME 3aCITyKUBAET Pa3BUTHE TEOPHl CUCTEM K
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YIIPaBJIEHUIO U TeOpuM cTeifkxonmepos®. DTo CBA3aHO, B YaCTHOCTH, C ITOSABJIEHHEM B KOHIIE
IIPOLUIOTO B€KA, MHCTUTYLMOHAJIBHBIX HWHBECTOPOB W IPHUHATHEM HMMH IPUHIUIIOB COLMAIBHO
OTBETCTBEHHOT'O MHBECTHPOBAHUS, OOYCIOBUBIINX POCT UHTEpeca CTEHKXONAepoB K HHGOpMauu
00 DKOJIOTHYECKUX M COIMAJIBHBIX AaCMEeKTaxX MesTeIbHOCTH KOMIIAHMH M 00 HMX CHOoCOOHOCTH
CO3/1aBaTh LEHHOCTD B HEPHOJ, HEOOXOMMBIIA JJIsl CHUKEHHUS HHBECTUIIMOHHOTO pUCcKa’.

MupoBoii (pUHAHCOBBI KpPU3KC, BBISBUBIIUI HECOBEPIICHCTBO CYIIECTBYIOLUIMX MOJEICH
YOpaBJI€HUS HKOHOMUKOM MHOTMX CTpaH, BKIIHOYAas 3KOHOMMYECKH PA3BUTHIX, BBISIBUI TAKKE
HECOBEPIICHCTBO HMH(POPMAIIMOHHON COCTaBISIONICH JAaHHBIX MOJENeH, MPEICTaBICHHON, Kak
MPaBWJIO, B BHUJIE OTYETHOCTH, COCTaBisieMOM Mo MexayHapoAHBIM cTaHIapTaMm (HUHAHCOBOU
otuetHOoCcTH (Hasiee — MC®DO), B TOM yucie, B BUIE MOJICIU €€ OMUCaTeIbHON YacTH, CoJiep Kallen
aHaJIM3 PYKOBOJICTBOM PE3YJIbTATOB CBOEH JIEATEIbHOCTH, UMEIOLIUXCS U NOTEHIIMAJIBHBIX PUCKOB U
BO3MOXHOCTEH, AEHCTBUM, HAIIPABJICHHBIX HA PEAIM3ALMI0 HOBBIX SKOHOMUYECKUX BO3MOXKHOCTEH
Y MUHUMM3ALUIO BO3ACHCTBUS PUCKOB U CTPATETUH PA3BUTHSL.

Takas Mozens (GoOpMHUPOBAaHUS OTUYETHOCTH, OKa3zalach HECHOCOOHOW YIOBIETBOPUTH
BO3POCIINE OXKUAAHUSI CTEUKXOJIIEPOB B OTHOLIEHUH MPO3PAUYHOCTH M MOAOTYETHOCTH OW3Heca,
OLIEHKM B3aUMOCBSI3H HKOHOMHYECKUX, COIHUAIBHBIX M HKOJOTHYECKHX (DaKTOPOB U KadeCTBOM
YIOPABICHUS, TMOJYYEHHUsI LIEJIOCTHOTO TIPEICTABICHUS O JEATEIbHOCTH KOMIIAHUM U O €€
CIOCOOHOCTH TIPUPAIICHUSI CTOMMOCTH KamuTaja B JIOJTOCPOYHOM IepcreKkTuBe. B 3Toi cBs3wm,
BO3HUKIIA HEOOXOJMMOCTh IIepexoja Ha MOJENb KOPHOpPAaTHUBHOW (UHAHCOBON OTUETHOCTH,
COCTABJSIEMOM KOMIIAHHUSAMM IO MEXKIYHAapOAHBIM M HAlUUMOHAIBHBIM CTaHJApTaM, COJEp Kalleu
MH(OPMALIHIO, PACKPBIBAIOIIYIO Pa3HbIe CTOPOHBI UX JEATEILHOCTH.

Hapsiny c BblenepedyncaeHHbIMU MPUYMHAMHU, Pa3pO3HEHHBIN XapakTep KOpPIOpaTUBHOMN
OTYETHOCTH, COCTOAIIEH M3 MHOXECTBa (POPM HMHIMWBHUIYaTbHBIX M CBOJHBIX, (PUHAHCOBBIX,
COLIMAIBbHBIX, OKOJIOTMYECKUX W MPOYMX OTYETOB, B HEIOCTATOYHOM CTEIEHH, OTBEYAET
BBHIIICYKA3aHHON 1IE€JH, 4YTO, B CBOIO OYepelb, OOYCIOBIMBACT HEOOXOJUMOCTH M CO3/aeT
MPEANOCHUIKU i1 (POPMUPOBAHMSI MHTETPUPOBAHHON OTYETHOCTH, NMPU3BAHHON MHPOPMHUPOBATH
BCEX CTEUKXOJJEPOB O CTPATETMYECKOM HAIPaBJICHUU Pa3BUTHS KOMIIAHWU, €€ SKOHOMHUYECKOM,
COLIMAJIBHON M 9KOJIOTUYECKON OTBETCTBEHHOCTH U YCTOMYMBOCTH Pa3BUTHS.

IloHsATHE MHTETPUPOBAHHOM OTYETHOCTH, COAEPKAHUE U CYLIHOCTh €€ OCHOBHBIX DJIEMEHTOB,
LI€JIH, 3a/1a4K U IPUHIUIBI €€ (POPMUPOBAHUS U UCIIOJIb30BAHUS, COJIEPIKATCS B OMMYOJIMKOBAHHOM B
nexabpe 2013 r. MexnyHapoJHOM CTaHJapTe MHTErpUpoBaHHON oTyeTHocTH (nanee — MCHUO,
COIJIACHO KOTOPOMY, MHTETPUPOBAHHAS OTYETHOCTH SBIISETCS «KPATKUM COOOILEHHUEM O TOM, KaK
CTpaTerusi KOMIIAHUHU, METOJbl YIPABIEHUS, PE3YJIbTAaThl U MEPCIEKTUBBI, B KOHTEKCTE BHEIIHEN
Cpenbl, MPUBOAAT K CO3JJaHUIO CTOMMOCTH B KPaTKOCPOYHOM, CPEAHECPOYHOU M B JOJTOCPOYHOM
nepcnektuse»®. B cootsercTBHH ¢ TpeboanusmMu MCUO, HHTErpupoBaHHas OTYETHOCTh NPU3BAHA
YIOBJIETBOPSATH LEJIAM pa3pabOoTKU CTPATETMH KOMITAHUU U COJEPKaTh TaKUE KIHOUYEBBIE DIEMEHTHI,
KaK, OLIEHKa BIIMSHUS (DaKTOPOB BHEIIHEH cpenibl, 0COOEHHOCTH KOPIOPATHUBHOIO YIpAaBJIECHUS,
KpUTHYecKHe (PaKTOphbl ycrexa, BO3SMOXKHOCTU M PUCKH MPHU peau3allii CTpaTeruu, BO3MOXHOCTU
IIPUPOCTA KalKuTajga B MHTEPECAX BCEX CTEMKXOJIEPOB, IOTEHIIUAJIBHBIE IEPCIIEKTUBBI U PUCKHU.

TakuM oOpa3oM, HUHTETpUpPOBAaHHAs OTYETHOCTh CIIOCOOHA arperupoBaTh KIIHOYEBBIE
¢uHaHCOBBIE M HE(PUHAHCOBBIE MOKAa3aTeIH, HEOOXOAMMBIEC JUIsI MPUHATHS YIPaBIEHUYECKUX,
(MHAHCOBBIX M WHBECTHLIMOHHBIX PEIIEHUH BCEMM BHYTPEHHUMH U BHEUIHMMHU CTEHKXOJJIEpaMu
KOMITAaHWM, BKJIKOYas COBET JUPEKTOPOB, MEHEKMEHT, pEryjsiTOpOB, 3aKOHOJATENEH,
JOJTOCPOYHBIX HHBECTOPOB, HETOCY1apCTBEHHBIE OPTaHU3AlUY, IIEPCOHAII, & TAKXKE BCEX KJIFOUEBBIX
BHEIIIHHUX 3aUHTEPECOBAHHBIX CTOPOH, BKJIFOYAsl TIOCTABIIMKOB, TIOKYIIATEIEH, IPOYNUX JEHCTBYIOIUX
U MOTEHIIMAIBHBIX OM3HEC-TapTHEPOB, NMPEICTABICHHBIX B BUJIE OT/AEIbHBIX OJIOKOB BHYTPEHHEH U

¢ Mamunosckas H.B. MHTerpupoBaHHas OTYETHOCTb: pEINCHHE IPOOIEMBI HH()OPMALMOHHON ITPO3PaYHOCTH //
OxoHomuka. buznec. banku. 2014. Ne 4. ¢. 92 - 102.
7 The six principles. URL: http://www.unpri.org/about-pri/the-six-principles/.
SURL:http://www.theiirc.org/wp-content/uploads/2013/12/13THE-INTERNATIONAL-IR-FRAMEWORK-2-1.pdf.
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BHEUIHEH OTYETHOCTH, COCTABJICHHOMN, C yUeTOM TpeOOBaHHM MEXIyHAPOJIHBIX, HAIMOHATBHBIX U
KOPHOPaTHBHBIX cTaHaapToB (puc. 1)°.

CornmacHO NOpPEACTaBICHHOW MOJEIM, COCTaBIEHUE WHAMBUAYaJbHOM, CBOJHOM U
KOPIOpPaTHBHOW TOJIOBOM (UHAHCOBOM OTYETHOCTH OCHOBAaHO HA NPHUMCHCHHE MPaBUII,
MPEAYCMOTPEHHBIX, 3aKOHOJATEJIbHO YTBEPKIACHHBIMH B CTpaHe, MEXAYHAPOJHBIMU H
HaIlMOHAJIBHBIMU cTaHAapTaMu, cooTBeTcTBeHHO: MCDO, US GAAP w/umun PCBY. TpeboBanus
PEryasTOpOB MOT'YT BKJIKOYaTh, KAK BHYTPEHHEE 3aKOHOATENbCTBO, HanpuMep, Hanorossiii Kogekc
Poccuiickoit ®denepannu, B OTHONICHUH HAJOTOB M HAJIOTOOOJIOXKEHHS, TaK U MEXIYHApOIHOE,
Hanpumep, BASEL III, B wactu perynupoBanusi 0aHKOBCKOH JEATEIHHOCTH.

I/IHTerI/IPOBaHHaﬂ OTYCTHOCTH KOMIIAaHHUH

4 I

OTYeTHOCTD /1711 BHYTPEHHUX CTEUKXOJICPOB OTYeTHOCTD /111 BHEUTHUX CTEUKXOJIICPOB
v v
YipaBieHYECKHI OTYET O Pe3yabTaTax duHaHCOBAas, COLMAIbHAS, SKOJIOruIecKasl,
\ 4 o
|| Busuec- nponeccsl CreiKkxonnensl DHUHAHCOBBIE OTYETHI [
U CUCTEMBEI
N Coser MuBecTODBl  [€ Hedunancossie —
—»  busnec-mopgein vy | AHMDEKTODO [
Y b Otuersl 00 ]
MenexkMeH o
B Crparerus OHUHAHCOBEI o YCTOMYUBOM
e
> I byxiersl o
JIAHUPOBAHUE >
p H‘[)O‘-II/I HKO ]
Perymmpyrompue: [Toxynaren IMocTaBIIMK [¢ JInuynsble BcTpeun «
MEXIyHApOIHbIE,
HAIlMOHAJILHEIE U > I'onoBas dbunancoBas otyeTHOCTE — MCDO/ US
KOPIIOPATUBHEIE HMuterpupoBadHas oTdy€THOCTh - MCHO
CTaHRAPTHI
i — — OTYeTHOCTH IO TPeOOBAHUIO PETYIISITOPOB
OT4eTHOCTH 110 YCTOUYUBOMY
PasBUTHIO - —> Komexchl, crangapThl 1 TpeGOBaHUs (PMHAHCOBBIX
GRI/AA1000/UNGC/CDP n
Ap. > KopnopatuBHbIe cTaHmapThl, IpaBuia U TPEOOBAHUS

Puc.1 - Mooens ¢popmuposanus unmezpupoeanHoli OmuemHoCmu KOMRAHUU

OT4eTHOCTh O KOPHOPaTHMBHOM YIIPABICHUH, peryiupyemas KOJAEKCaMH M CTaHJapTaMu
KOPIIOPAaTUBHOTI'O YIIPaBJIEHUs U TPEOOBAaHUSIMU OUPK, MOXKET BKIIFOYATh HH(POPMAIINIO, Kacarouencs
BHYTPEHHEr0 KOHTPOIIS M ayauTa, IT-TeXHONoruii 1 cucteM puck-meHexMenTa '’

OTueTHOCTh B OOJIACTH YCTOMYMBOTO Pa3BHUTHUS, peryaupyemas, B YaCTHOCTH, I 100anbHOM
MHHIMATHBON 10 oTyeTHOCTH (nanee - GRI)!!, mpenycmarpuBaeT pasHoo6pasHy0 HH(OPMAIHIO,
BKJIIOYAIOLYI0 DYKOHOMHYECKHE, COLIMAJIbHBIE, DSKOJIOIMYECKHE, DSHEPreTUYECKHE, PpECypCHBIE,
TPYJOBBIE U MPOUKE OKA3aTENN, XapaKTepU3yIOIlI1e, B TOM YKciie, 0e30IacHOCTh OM3Heca.

OTUeTHOCTh ~ MEHEKMEHTa,  CoJep)Kalias, I[PEeUMYIIECTBEHHO, KOH(UACHIUAIBHYIO
nH(popMalnIo, IPeTHA3HAYCHHYIO /1JIs1 BHYTPEHHUX TOJIb30BaTeNel, opMUpyeTcs, Kak MIpaBuilo, Ha
OCHOBE BHYTPEHHHX CTAaHJapTOB U MPABUJ U BKJIIOYAET MHOKECTBO (DMHAHCOBBIX M HE(DPUHAHCOBBIX

 ABTOpCKas pa3paboTka.
10 BacuneeBa A.B., I'ameenkoBa P.A., Cremanos A.JO. CraHmapT nmoarotoBku HepuHaHCOBOM ordeTHocTH GRI
G4//Axumonepuoe obmectBo, Ne 3(154), mapt 2017T., c. 46-53.
' URL: http://www.globalreporting.org/resourcelibrary/Russian-G3-Reporting-Guidelines.pdf].
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MOoKa3aresei, XapakTepu3yIoluX OCYIIECTBIsIEMble B KOMIIAHUM OW3HEC-TIPOIIECCHI, CBA3aHHbBIE C
OTIEPALMOHHOM, (PMHAHCOBOI M MHBECTHIIMOHHOM AEATENbHOCTHIO, a TAKKE CTPATErMU Pa3BUTHS,
olepaloHHble U (UHAHCOBBIE OIOKETHI, AaHANU3 M OIEHKY pe3yldbTaToB (PUHAHCOBO-
XO35IIICTBEHHOM A€ATEIbHOCTH KOMIIAHUM U €€ KOHKYPEHTOB U Jp.

B o0r1eii ci10XHOCTH, MHTETPUPOBAaHHASL OTYETHOCTh 00bEUHAET (PUHAHCOBYIO HHGOPMAIHUIO,
noarotoBieHAyo Mo MCDO u HepUHAHCOBYIO, B TOM YHCIIE, B 00IaCTH YCTOWYMBOTO Pa3BHUTHUSA,
noAroToBieHHy0 B cootBeTrcTBUuM ¢ GRI. B wactu ¢opmupoBanus (pUHAHCOBBIX IMMOKa3aTeseH,
MHTETPUPOBAHHASI OTUETHOCTH 0a3upyeTcss Ha KOHIETIHAX

- CIIpaBeIJIMBOI CTOMMOCTH, MO3BOJISIIOIICH MPEJOCTaBIATh CTEHKXO0MAepaM HHpOpMAaIIHIO O
(MHAHCOBOM COCTOSIHUU U PE3yJIbTaTax ACsITeIbHOCTH KOMIAHUU, UCXOS U3 pEalbHOH CTOMMOCTH
HMMYILECTBA U HICTOYHUKOB €ro (HOpMUPOBAHMUS, IIPEICTABJICHHON B OTYETHOCTH;

- NPUOPHUTETAa AKOHOMHYECKOTO COJEp)KaHHs HaJl MpaBOBOM (OPMOH, B COOTBETCTBUHU C
KOTOpOil mpodeccuoHanbHoe CyxaeHne (UHAHCOBBIX CHEIHAIMCTOB KOMIIAHUU MO3BOJISIET CYIUTh
00 PKOHOMHUYECKOU (popMe U oTpakaTh OoJiee TOCTOBEPHO COCTABIISIONINE OTYCTHOCTH;

- MpPO3payHOCTH M PENIeBAaHTHOCTH, OOECIEeUMBaIOlIeii BO3MOXKHOCTb OTPAXEHUS BCEX
CYLIECTBEHHBIX JI€TaJIel JAEeSITEIbHOCTU KOMIIAHUH, [TOATBEPKIECHHBIX ayTUTOPOM.

Cneuuduueckoii  0cOOGHHOCTBIO M,  OJHOBPEMEHHO,  MPOOJIEMOW  COCTaBIICHUS
MHTErPUPOBAHHON OTYETHOCTH SBJISETCS TO, YTO OHA HE MOXKET OBbITh CTaHIAPTU3UPOBAHA, TAaK KaK
COJICP’KUT KAaYECTBEHHBIE XapaKTEPUCTHUKU M IMOKAa3aTelH, OTpaXkarollue, B YAaCTHOCTH, OU3HEC-
MOJIENN, KOHKYPEHTHBIE MPEUMYIIECTBA KOMIIAHUU, reorpapuueckue U onepalroHHbIE CErMEHThI
MPOJaX, COCTaB U XapaKTEPUCTHKY JOJITOCPOYHBIX HMCTOYHHMKOB POCTa CIpOCa Ha MPOIYKIHIO
KOMIIAaHUH, B3aUMOJCIHCTBHE C PYKOBOACTBOM, MEHEKMEHTOM, II€PCOHAJIOM, HHBECTOPAMH,
perynaropaMu, KOHKYpeHTaMH M IPYTUMH CTEHKXOJAepaMu, a TakkKe He()UHAHCOBBIE MTOKA3aTeNH,
Kacarommecs: yHIaMEHTAIbHBIX XapaKTEPUCTHK OTPACITH, OCOOCHHOCTEH OCYIIECTBIICHHs On3HEeca
B JAHHOM CEKTOpPE IKOHOMUYECKOU NEATEIBHOCTH.

B »Tux ycnoBusiX, KOMIAaHMM HE YIOBJIETBOPSIOT OXHUAAHUS CBOMX CTEHKXOJIJEPOB, YacTO
00OyCIIOBJICHHBIMH HOBBIMU 3aKOHOJIATEJIILHBIMH TPEOOBAHMSIMH, B IOJYYCHHH MOJHOLIEHHON U
CYIIECTBEHHON MH(OpMaIK, HEOOXOIUMOHN ISl IPUHATHS UMHU YIPABICHYECKHX, (MHAHCOBBIX H
MHBECTULMOHHBIX pemeHuii. Kpome Toro, B HacTosmiee BpeMs, CyIECTBYET JOBOJIBHO CEPbE3HBIN
paspbelB  MEXIy OXUIAAHUSAMHU CTEHKXOJJAEPOB U pEAIbHBIM COJIEpP)KaHUEM KOpPHOpaTHUBHOM
OT4YEeTHOCTU. HeKoTopble KOMIAaHUM MbITAIOTCA PELIMTh 3Ty NpoOjeMy 3a CueT OnucaTeiabHON
OTUYETHOCTH, CcoJepKalell HedUHaHCOBYO HWHGOpPMALMIO, B BHJE aHalIM3a W/WIM OT4YeTa
PYKOBOJICTBAa. B o0TBeT Ha 3ampochl WHBECTOPOB, YBEIMYUBAECTCSI OOBEM pPacKpbIBaIOLIEHCS
nH(pOpMaLIUY, O YEM CBHUJIETENBCTBYET PACTYLINIl 00bEM I'OJI0BBIX OTUETOB, a TaKke (PUHAHCOBBIE,
BPEMEHHBIE U YEIIOBEUECKHUE PECYPCHI, CBSI3aHHBIE C UX COCTABICHUEM.

C yderoM BBIIIEU3JIOKEHHOTO, Ha Hall B3IVISI, UMEHHO HWHTETPUpPOBAHHAs OTYETHOCTh
NpEJCTaBIsieT CcOOOW  pelleHHe, KOTOpoe MOXKeT Haubosiee TMOJIHO COOTBETCTBOBATH
MH(OPMALIMOHHBIM MOTPEOHOCTSIM CTEUKXOJJIEPOB, TaK KaK MO3BOJISET MPOJAEMOHCTPUPOBATH HE
TOJIBKO pPE3yJibTaThl JEATEJIBHOCTH KOMIIAHMM, HO U €€ mnepcnektusbl. Kpome Toro,
MHTETPUPOBAHHBIE OTYETHl MPEACTABISAIOT co00i 3 deKTUBHBIE KaHAIbl KOMMYHUKAIIUH,
MO3BOJISIIOIIME  KOMIAHUSIM  BBICTPauBaTh  JOBEPUTENIbHBIE OTHOLIEHUS C  Pa3IuYHbIMU
3aMHTEPECOBAHHBIMHU B [TOJIYYE€HUH ITOJIHOM, JOCTOBEPHOU U CYIIIECTBEHHOM JUIsl IPUHATHUS PELICHUH,
¢uHaHCOBOM M HE(PUHAHCOBOM MH(OpPMALMU O COCTOSHUU JAEN B KOMIIAHMM U TEPCIEKTHB €€
pa3BUTHSL.

Jlns yKkperuieHus Takoro JOBEpUs M TOBBIINIEHUS 3aMHTEPECOBAHHOCTH B COTPYIHUYECTBE,
MHTETPUPOBAHHBIE OTYETHl JIOJDKHBI COJAEp)KaTh HMH(OpMaIUIo, KOTOpas CYyIIEeCTBEHHa IS
CTEMKXOJ/IepOB, a HE Ty, KOTOPYIO KOMIaHMs XoTejaa Obl pacKpbITh, B CBOUX HHTepecax. Taxas
nH(popMaIns, KaK IPaBUIIO, MPEJCTaBlIeHA KaK COUYETAHHE ONEPAIIMOHHBIX U BPEMEHHBIX aCTIEKTOB.
[IpumeuaTenbHO, 4YTO, B JOJTOCPOYHOM IEPCHEKTUBE, HWH(OPMALMOHHBIE MOTPEOHOCTH
3aMHTEPECOBAHHBIX CTOPOH BBIPABHUBAIOTCS, B TOM YHCIIE, B YACTH COOTHOILIEHHS BOCTPEOOBaHHON
Y TIPEJICTABIICHHOM, COOTBETCTBEHHO, ()MHAHCOBOM M HeduHaHCOBOW nHpopMatuu. [IpuopureTHoit
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CTaHOBHUTCA He(UHAHCOBas MHPOpPMaLUsA, NPEJOCTABIAONIAsT BO3MOXKHOCTh OLEHUTh HE TOJBKO
peanbHbIi, HO ¥ IOTCHIMAJIBHBIN YCIIEX KOMIIAHUH.

Takum o00pa3oM, MHTErpUPOBAHHBIA OTYET — OSTO JYYIIMH CHOCO0 OpPraHU30BaTh,
CHCTEMaTU3HPOBATh M IPEAOCTABUTH JIOCTYII K MHPOPMALIMHU 3aMHTEPECOBAHHBIM MOJIb30BaTeNsIM. C
€ro MoMolIbio obecrednBaeTcs 00JbIlas IPO3PAYHOCTh B IOHMMAHUU CO CTOPOHBI CTEHKXOJ1/1EPOB,
CTpaTeTHH PA3BUTUS KOMIIAHWM M €€ peaju3alliH, CYIIHOCTH U COJepXKaHHWs OW3HEC-MOJeNnu U
OM3HEC-NPOLIECCOB, BO3MOXKHOCTEH M PUCKOB U CIIOCOOOB pearupoBaHMs Ha HUX, KOMMEPYECKHUX
IUIaHAX U LEISIX B KPaTKo-, CPEIHE- U JOJIrOCPOYHBIX MEPCHEKTUBAX, a TAK)KE YIYUIIEHUH OCHOB
U1 IpuHsTUSA perennii. Komnanuu Bce 0osiee 3anHTepecoBaHbl B IPOABHKEHUHM HHTEIPUPOBAHHBIX
OTYETOB W TOBBIIICHUU HUX APPEKTUBHOCTH, COCPEIOTOYCHHOCTH HA IOHMMAaHHUE CTpPATETUH
pasBUTHA M IOAXOJOB K €€ pealu3alud, WHTETPUPOBAHUM HSKOHOMHUYECKOIO MBIIUICHHUS,
YIPABICHUS OXKHUAAHUAMU CTEHKXOJAEPOB U JIEMOHCTPALIMU CBOEH OTBETCTBEHHOCTH.

B Hacrosmiee BpeMms, 0CTaeTCsl OTKPBITBIM BOIIPOC O METOAMKE M MPaKTHKE (HPOPMUPOBAHUS
MHTETPUPOBAHHOW OTYETHOCTM B YaCTH HE(UHAHCOBOW HHPOpPMAIMKU M €€ KOHCOIMIAIMUA C
¢uHaHcoBol. B 9TON CBS3M, BBIABICHHME MPEANOCHIIOK (OPMHUPOBAHUS HHTEIPUPOBAHHON
OTYETHOCTH, CHCTEMAaTH3alus U 000OIIEHNE JTAalOB €€ Pa3BUTHUS, YCTAHOBIICHHE IMPECIETyEeMBIX
Lesied U 3a7ay ee pa3BUTHS, IO3BOJISIIOT C/IeNIaTh BBIBOJ O HEOOXOIMMOCTH HAYYHOTO 0OOCHOBAHUS
1esnecoodpasHocTd U 3 (HEKTUBHOCTH JAHHOTO BHJA OTYETHOCTH B OOECIEUEHHH YCTOWYHBOTO
pa3BUTHs KOMIAHUH K obmiecTBa B LenoM. s akTMBHOIO U Pe3yJbTaTUBHOIO IPOABHIKEHMS
WHTETPUPOBAHHON OTYETHOCTH HEOOXOIMMO JNalbHEHIIee N3y4eHUE CYITHOCTH (hyHIaMEHTAIbHBIX
KOHLENIUHI ¥ BEAYIIHUX IPUHIIUIIOB, JIEKAIIUX B €€ OCHOBE, CTPYKTYPHBIX 2JIEMEHTOB COJIEP/KaHUS,
POJH pa3IMYHBIX BHJIOB y4eTa B mpolecce (OpMUPOBAHHS HHTETPHPOBAHHON OTUETHOCTH, a TAKXKE
psna Ipyrux CBA3aHHBIX C HEM aCIIEKTOB.

VYray6iienue nanbHEHIINX UCCIeIOBAaHUN B pacCMaTprUBaeMon 001aCTH, TTO3BOJIUT UCTIPABUTh
HE/JIOCTaTKU B CYILECTBYIOUIEH KOPIOPATUBHOW OTYETHOCTH, YCTPAHUTh HEOOXOIUMOCTh
COCTaBJICHUS] MHOTOYMCIIEHHBIX, HE CBA3aHHBIX MEXJY COOON OTYETOB, MHTEIPUPOBATh B3IUIA] Ha
OM3HEC M CO37aBaTh CTOMMOCTb C TEUEHHMEM BPEMEHH, YJIYULIMTh KayeCTBO, CBS3aHHOCTb U
3¢} GEKTUBHOCTH OTYETHOCTH, MTO3BOJISIOUICH MTOHATH CYTh KOMITAHUH M €€ OKPY)KEHUS, COTIIacOBAThH
OM3HEC-0TYETHOCTh ¢ OM3HEC-CTOMMOCTBIO U COCPEIOTOYNTh BHUMAHUE Ha peau3aliio CTpaTeruu
KOMIIAaHUH, a TaKXe OCO3HaBaTh B3aUMOCBSI3U JIPYIMX COOBITMH KOPIOPATUBHOM OTYETHOCTH C
KOHEYHOH IIEJIBIO COTJIACOBAHMS U MHTETPALUH.
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Annoramus Recently observed rapid development of new technologies leads to offering various types of
information services, improving the processing and storage of databases, strengthening security measures
against cyber threats. These new information technologies include cloud technologies, which represent a
certain environment (for storage, processing, protection of information), which combines technical means,
software, communication channels and technical support. Recently, the range of information services for
processing and storing accounting data in the cloud has been expanding.

Keywords: wundopmaimonnoe ob6mako, MCloud, BeneHue OyXraaTepcKoro yuera, HCIONb3Ys
00J1auHbIE TEXHOJIOTHH.

JEL Classifications: M41
BBenenune

Habnromaemoe B mocienHee BpeMsi OypHOE pPa3BUTHE HOBBIX TEXHOJOTHH MPUBOIUT K
MPEUIOKEHUIO Pa3IMYHBIX BUIOB MH(OPMALMOHHBIX YCIYT, COBEpIIEHCTBOBAHUS OOpabOTKU U
XpaHeHusi 0a3 JaHHBIX, YCWJIEHHUs Mep Oe30macHOCTH MpoTuB Kubepryrpos. K Takum HOBBIM
MH(GOPMAIIMOHHBIM TEXHOJIOTHSIM OTHOCATCS 00J1auHble TEXHOJIOTUH, KOTOPbIE IPECTABISAIOT COO0M
OTpeIeTICHHYIO cpefy (s XpaHeHus, o0pabOoTKH, 3alUThl HHPOPMAIIUU), KOTOpasi OObEIUHSIET B
ce0e TEXHMYECKHE CpPEeJCTBa, IMPOrpaMMHOE OO0ecleYeHne, KaHalbl CBSI3M U TEXHUUYECKYIO
MOJIEPIKKY.

Crnenyer ormeruTh, uTto B PecnyOmuke MongoBa Ha OCHOBaHMM CTaThbM 2 3aKoOHa O
patudukanuu @duHaHCOBOrO coryamieHuss Mexay Pecnyonukoir MonmoBa u MexayHapoHOM
acconmanueil pasButus, Obulo omyOnaukoBaHo IloctaHoBnenue mpasurenbcTBa Ne 128
or 20.02.2014 006 yupexiaeHuu OOIIeH NPaBUTEIHCTBEHHOW TEXHOJOTHMYECKOM 00IauyHon
wiargopmsl (MCloud).

B n1aHHOM mOCTaHOBIEHUM JaeTcs  CIENylollee onpedeneHue «mexnonozuu «cloud
computing» («ungopmayuonnoe oonaxko»)— moodenv nocmasxu IT-yciye, xomopas noseonsem
oCyuecmenams cemesoti 00CHmyn no 3anpocy K KOHQU2ypupyemou coO80KYNHOCIMU GbIYUCTUNENbHBIX
pecypcos, noonexcawux sUpMyalu3ayuu (K npumepy cemu, cepgepbul, 000pyooeanue 0 XpaHeHus,
NPUNOJCEHUsL U YCNYeU), KOMOpble MOMCHO ObICMpo npedocmasums 6 pACHOpAdXCeHUue npu
MUHUMATLHBIX YCULUAX NO UX AOMUHUCMPUPOBAHUIO UNU 83AUMOOCUCTEUIO C NOCMABUUKOM IMUX
yemyan.

B 1aHHOM MOCTAaHOBIEHMM YKAa3bIBAIOTCA YCIYI'H, KOTOpPblEé MOTYT OBITh OCHOBAaHbI Ha
texnosnoruu (MCloud), koTopsie pecTaBICHBI Ha HIKECIEAYIOMEM PUCYHKE 1.

PaccmoTpum Gosee moapoOHO, UTO MPEACTABISAIOT COOO0M JaHHbIE YCIYTH.

Hugpacmpykmypa 6 rkauecmee ycayeu (Infrastructure as a Service (laaS) - mozens
MOCTaBKU MH(OPMAIIMOHHBIX YCIYT U PECYpPCOB, IPU KOTOPOW MOCTABLIMK 00ECIEYMBAET TOJIBKO
HaJIMYue PecypcoB, 3allPOLIEHHBIX KIMEHTOM, a OCTaJbHbIE Pa0OThI, COMYTCTBYIOIINE JACHCTBUIO U
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aJIMMHHUCTPUPOBAHUIO MH()OPMALIMOHHBIX CHCTEM, BO3JIAraloTcsl Ha KiMeHTa. B nanHOM cutyarumn
KJIUEHT:

)]
Tunsl ycayr, Yciayru, oOCHOBaHHbIe HA TexHosoruu «cloud
computing» G
— — J
o q
-
O NporpaMMHoe
uHppa olecreyenune
CTPYKTYpa < > (SOftware) B
B KaYecTBe {} KavyeCTBE ycayrn
yeayru (1aaS) (Saas)
miargopma Yy
< B KavecTBe
\_/ yeayru (PaaS) S
Puc. 1 Tunwt ycnye, ocnosannvix ha mexuonozuu «cloud computing»
Hcmounuk: paspabomarno agmopamu no mamepuanam Iocmanosnenus Ilpasumenvcmea PM Ne 128
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=351760&lang=2
+* CAMOCMOSIMENbHO YCMAHABIUBAEM NPOSPAMMHOe 0becneyeHue (software), Heobxooumoe s

HOPMANbHO2O — (PYHKYUOHUPOBAHUSL COOCMBEHHBIX JTUYEH3UOHHBIX UHQOPMAYUOHHBIX — CUCTIEM,
pasmeuennwvix na niamegpopme MCloud;

+ obecneyueaem npu HeoOOXOOUMOCMU UHMESPUPOBAHUE COOCMBEHHbIX UHGOPMAYUOHHBIX
cucmem, pazmewenuvix Ha naamgopme MCloud, ¢ Opyeumu cucmemamu;

+ aoMuHUCmpupyem  coOCMeEeHHble  UHPOPMAYUOHHBIE — CUCTEMbl,  PASMEWEHHble  Ha
niamegopme, 8 MoOM uucie NPeOOCMAsNAs npasa OO0CMYNd K PAIUYHLIM KOMNOHEHMAM
UHDOPMAYUOHHBIX cUCmEM,

* obecneyueaem Ha YpOBHE ONEPAYUOHHBIX CUCmeM 0e30NACHOCMb, 3aWUmy OaHHYIX,

0bpabamvleaemvix 8 pamMKax COOCMBEHHLIX PA3ZMEUJeHHbIX UHMOPMAYUOHHBIX CUCTEM, d MAKlCce
co30anue u xparnenue pezepsnvix konuii Ha niamgpopme MCloud.

ITnamgpopma 6 kauecmee ycayeu (Platform as a Service (PaaS) — Mozenb npeaocTaBIeHus
WH()OPMAMOHHBIX YCIYT W PECypCoOB, MPU KOTOPOW KIMEHTY TMPEIOCTaBISIOTCS KOMITOHEHTHI
nmporpaMMHOTO oOecrieueHus (software), KOTOpbIE OH MOXET HCIOJIB30BaTh JUISl BHEAPCHHUS
COOCTBEHHBIX HWH(OPMAIMOHHBIX yciyT. [Ipu Takoi MoJIenu MOCTaBIIMK 00ECIIeunBaeT CPEICTRA,
HEOOXOJUMBIC Ui (PYHKIIMOHUPOBAHHS M aJIMHUHHCTPUPOBAHUS WH(POPMAIMOHHBIX PEUICHHH,
HCIOJIb3YEMBIX KJIMCHTOM, 2 OTBETCTBEHHOCTH 32 /IMUHUACTPHPOBAHKE BO3JIaraeTCs Ha KIIMCHTA.

Taonuya 1. Ilonnomouus nocmasuyura u noayuamens(Kiuenma) UHQopmayuonnsix yciye ¢ kauecmee niaameopmor (Platform
as a Service (PaaS)

Ilonnomouusn nocmaswguxa ycayu Ilnamgopmot

Ilonanomouusn nonyuamens(kiuenma) ycayeu Ilnamgopmot

> Obecneyusaem:

v Hanuuue, 6esonachocms u  OOCMYn K  3ANPOULEHHBIM
KOMNOHEHMAam niamgopmMeHHo20 NPOSPAMMHOZ0 0becneyeHus &
npeoenax;

v\ npu HeobxooumMocmu mexHuveckyio noo0epIuCKy C Yerblo
UCNONb308AHUS u UHMESPUPOBAHUSL KOMNOHEHMO8
NAAM@POPMEHHO20 — NPOSPAMMHO20 — 0becneueHus 6
uHghopMayuonnbie cucmemvl, pasmeujeHHvie Ha NIAMPopMe
MCloud;

V' IUYeH3UposanUe ONEPAYUOHHBIX CUCMEM,

> Aomunucmpupyem KoOMROHeHMbL NAAMPOPMEHHO20
nPOSPAMMHO20 0DeCheyeHus.

> Obecneuusaem:

v unmezpuposanue KOMROHEHMO8 NAAMPOPMEHHO2O
npocpamMmHo20 obecnevenus 6 cobcmeennbie
UHGpOPMAYUOHHBLE CUCTeMbL,

v nonbzosamensam uHPOPMAYUOHHBIX CUCTIEM,
pasmewennvix na niamgopme MCloud, obyuenue u
N000EPIHCKY;

v’ 3awumy Oannvix, 00pabameleaemMplx 6 pamkax
CcOOCMBEHHBIX UHPOPMAYUOHHBIX CUCTIEM, PASMEUEHHbIX HA
nramegpopme MCloud

»  Aomunucmpupyem cobcmeennvle UHBOPMAYUOHHbIE
cucmembnl, pasmewjennvie na niamgpopme MCloud, 6 mom
yucne npedoCmasnam npasa 00Cmynd K pasiuiHbim
KOMNOHEHMAM UHPOPMAYUOHHBIX CUCTEM,

Hcemounuxk: paspabomano asmopamu no mamepuanam Ilocmanosnenus [pasumenvcmea PM Ne 128
http://lex.justice.md/viewdoc.php?action=view&view=doc&id=351760&lang=2
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IIporpammuoe o6ecneuenue (Software as a Service (SaaS) kak moenb HHOOPMAITHOHHBIX
yCIYT U PecypcoB MpEeACTaBisieT cOOOM MX MpeNoCTaBICHHE B MOJHOM oObeme. B atom ciyuae
IIOCTaBIIMK YCIYr oO0OecreuuBaeT KOMIIOHEHTbI, HEOOXOoquMmble s (YHKIMOHUPOBAHUA U
aJIMUHUCTPUPOBAaHUS WH(POPMALIMOHHOTO pEIIeHUs, B TOM YHWCIE JaHHBIX. B CBOI0 ouepens
HoJiyyaTteiau YCIyr (KJIUMEHTbl) aJMHHUCTPUPYIOT IoJydaeMble HH(OPMAIMOHHBIE YCIYI'H B
Ipeseiaax CBOEH OTBETCTBEHHOCTH,  YINPABISIIOT JOCTYIOM K 3alpOIIEHHBIM yCiayram Uil UX
aJIMUHUCTPUPOBAHUS.

C ToukHM 3peHHs OpraHHM3alUU OYyXTaJTepCKOro y4eTa U3 THX TpeX BHJIOB YCIyr Hamboiee
yroOHa — yciyra Kak IporpaMMHoe obecriedeHue. O0gauHble TEXHOIOTUU MPEJCTABIIAIOT cOOO0M
XpaHeHue u o0paboTKy mH(popMamuu Ha cepBepax B ceTH uHTepHET. llpu 3Tom mHpOpManus
oOpabaTbiBaeTcss M XpPaHUTCA B TaK Ha3blBA€MOM 00Jlake, KOTOpOE IpPEeJCTaBiseT COO0H OnuH
OOJIBIION BUPTYaJIbHBIN CEpBEP WMJIM CEPBEPHI, KOTOPBIE PEATHHO MOTYT pacHojaraTbCs YAaJeHHO
Apyr ot apyra. O0GnayHble cepBephl JaBHO MCIIOJIB3YIOTCS, HAIPUMED: IPU paboTe KIUEHT-0aHK, IpU
c/llaye OTUETHOCTH, HAIIPUMEpP: HAJIOIOBOM B 3JIEKTPOHHOM BH[E, IIPU MOJIb30BAHUM JIEKTPOHHOMN
HIOYTBHI.

B mocnemnee Bpemsi pacimupsercss CrIeKTp HWHGOPMAIMOHHBIX YCIYr UIsi oOpaOOTKH W
XpaHeHHs1 OyxrajaTepckux JaHHbIX B oOmake. [Ipu 3ToM moj 00lakoM HMOHHMMAeTcs CUCTEMA,
MPEJCTABIIAIONIAsl CO0O0M CETh KOMITBIOTEPOB, IPOTPaMMHOE O0ecTIeyeHne, iaThopmy, Ha KOTOPOU
XpaHATCs, 00padaTHIBAIOTCS U 3allMIIAIOTCA JaHHbIE. [Ipy 3TOM yciayra mocTaBIIMKOB OOJIAYHBIX
TEXHOJIOTUI MOXET OBbITh IUIaTHAs WK OecIulaTHasl.

Crnenyer OTMETUTb, YTO IOCTABLIMKM aBTOMATU3MPOBAHHBIX OYXTaJITEpPCKUX IPOTPaMM,
pa3padaTbIBaOT MX ¢ BO3MOKHOCTBIO paboTaTh yepe3 nHTepHeT. B HacTosmee Bpems ¢pupma «1C»
peanu3oBana obnauHble TexHodoruu B «1C:byxranrepus npennpusatus 8» Bepcus 3, WIM XKe ee
MOJKHO Ha3BaTh «00nauHoi Oyxranrepueir 1C». Y npyrux poccuiicKuX pa3pabOTYNKOB TaKKe €CTh
nono6uslie npemioxenus («udo-Ilpennpustue», «byxCodt» u ap.).

K nonoxurenbHbIM MOMEHTAM HCIIOJI30BAHUS O0JIAYHBIX TEXHOJIOIMM OTHOCUTCS TO (akKT,
4yTo OyXrajrepaMm He HY)KHO IpUOOpeTaTh, yCTaHABIMBAThb IPOrpaMMy Ha CBOEM KOMIIBIOTEDE,
MO/IIEPKUBATh €€ B padOTOCIIOCOOHOM COCTOSIHUM, OOECIIEUNBATh 3aILUTY U COXPAHHOCTh JaHHbIX.
Bce 3T0 BO3MOKHO OCYILIECTBIIATE B O0JIAKe.

O6maunoe xpanunuiie gaHHbIX (cloud storage) — mpeacraBisieT coO0M OHIANH-XpaHUIIUIIA, B
KOTOpbIX MH(OpMaIMs XpaHUTCS B CETH Ha CcepBepax, IMPeJOCTaBISIEMbIX MOCTABIIMKOM
MH(OPMALIMOHHBIX YCIIYT B MMOJb30BaHue kineHTaM. [Ipu 3Tom cloud-npoBaiineps! mperocTaBisoT
YCIYTH 110 apeH/ie cepBepa y pa3IMYHbIX KOMIIAHUH Ha OCHOBE 00JIauHbIX TeXHoJoruil. Kommanus,
KOTOpasi MpeJCTaBiIsieT OOJIayHbld CEepBHUC, apeHAyeT WIM pa3Mellaer cepBepa B data — LeHTpe,
KOTOPBIM TMpeAcTaBiIsieT coO0OW  CHeNMaIM3UPOBAHHOE OXpaHsIeMoe 3JaHue A pa3MEeLIeHUs
(XocTHHTa) CEPBEPHOTO U CETEBOTO 000PYTOBAHUS.

[TocraBmuku HHPOPMALIMOHHOTO 00J1aKa, UMes JTMIIEH3UOHHbIE COTJIAIIEHUS C TOCTaBLUIMKaMH
nporpaMMHoro obtecredenust (1C, Microsoft), opranusyroT HHQpacTpyKTypy M Ipenajaraer
MOJTHOCTBIO HACTPOEHHBIE paboyre MecTa ¢ IPOrpaMMaMu, KOTOPBIMH KJIIMEHTHI MOTYT MOJIb30BaThCs
yepe3 wuHTepHeT. Kommanus, mnpenocraBistonias  oOJauyHbIl  CEpBHC,  IOAJEPKUBACT
paboTOCIOCOOHOCTh HMH(PACTPYKTYpbl M OOECHEUMBACT TEXHMYECKYI0O U METOAO0JIOIMYECKYIO
MOJICPKKY Tosib3oBaTenell. s obecrieyeHus COXPaHHOCTU JIaHHBIX KJIMEHTOB, MOCTAaBILUKU
MH(OPMALIMOHHBIX YCIYT MPOU3BOASAT HMX PE3EpPBHOE KOIMUPOBAHME, MPU 3TOM KONUU MOTYT
BBITPY>KaThCS HA JIOKATbHBII KOMIIBIOTEP MOIb30BATEIIS.

CootBeTrcTBeHHO Bcsi Oyxranrepckas uHpopMmainus XxpaHutcs B data-uientpe. Ilpu 3Tom
KIIMEHTY HE HY)KHO CAMOCTOSITENIbHO IPUOOpeTaTh, yCTAHABIMBATH WIIM OOCITYKUBAaTh COOCTBEHHbBIE
CepBEpHI, OH OIIAYMBAET TOJHKO UCIOJIb30BAaHUE CepBepa, MAJisi 00pabOTKH M XpaHEHMs JaHHBIX.
Crnenyer otmeruth, uto ¢upma «1Cx», co3mana cBoil oOmaunblii cepBuc lcfresh, koTopsbIit
MpesicTaBiIseT co0oil ennuyio 6as3a ¢ pa3fesieHueM JaHHbIX KIMEHTOB. B 1aHHOM cilydae KiIMeHTaM
IIPEIOCTABIIAETCS BO3MOKHOCTH!

o NOOKNIOYeHUsl K cepeucy He moJbKo uepe3 web-bpayszep, HO u 6 pedcume mepMuHaiIbHO20
KAUeHma,
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. 803MOdHCHOCMb pabomvl co ecemu npoepammanu « 1 C:Ilpedonpusmue 8»;

J B03MONCHOCMb USMEHEHUs OYXeanmepcKou npocpammsl, OONOIHEHUs HACMPOEK, MO ecmb
docmyn 8 KoHghueypamop;

J B03MONCHOCIb UCNONL308AMb UHMESPAYUIO C BHEWHUMU NPOSPAMMAMU U KOMNOHEHMAMU.

st neneil OyXraiaTepckoro ydera MOXKHO PacCMOTPETh MPEUMYINECTBA OOJIAYHBIX TEXHOJIOTHIA,
KOTOpBIE COCTOSIT B:

> B03MOIHCHOCIU UCNONILIOBAHUA(APEHOBL) PA3IUYHBIX NPOSPAMM, He NpUodpemas JTuyeH3uio,
maxk Kak sma @QyHkyus O6yoem OMHOCUMbCA K NOCMABUWUKY YCILye, KOMOPbIU UX Npeodocmasum
KAUEHMY;

> UCNONIL30BAHUU PA3NUYHBIX OOHOBIEHUL NPOZPAMM, KOMOpble NPeOoCmAasiaom noCmasujuKy
UHDOPMAYUOHHBIX YCTIYe, KOMOpble makdce 0y0ym 3aHuUMamvCs YCMAaHOBKOM, HACMPOUKOU U UX
AOMUHUCMPUPOBAHUEM,

> omcymcmeuu Heobxo0UMocmu npuodpemams MOWHbvlE cepeepbl, KOMNbIOMepbl U Opyeoe
0bopyoosanue; Kiuenm NIamum moabKO 3d MO Mecmo 8 O00JIAYHOM XpaHunuuje, Komopoe
gakmuyecku ucnoib3yem, HO He 3a apeHOy cepeepa, 8ce pecypcvl KOMOPO20 OH MOXNCem U He
UCNOIb308aMb,

> omcymcmeuem  HeooxooumMocmu npuobpemenuss, NOO0EPIAHCKU U  OOCIYHCUBAHUSA
coOCmeeHH020 XpaHunuwa OaHHbIX. Bce npoyedypvt no pezepsuposanuro u COXpaHeHuro
YenocmHoCmu OAHHBIX NPOU3BOOSMCIL NPOBALLOEPOM 0ONIAUHO20 YeHMpPaA;

> ONepamueHOCmu U J1e2KOCMU OCYUeCMENeHUs. PAa3IUYHbIX PeueHUll: VeeauyeHus uiu
VMEHbUEeHUs. KOIUYecmsea noav3osamenell, HNOOKIIOYEHUSI HOBbIX GHEUWHUX NOoJb30osamenel
(noxynamereti unyu NOCMasUjuKos);

> onepamueHOCmuy 6HeceHusl OAHHLIX 8 0YX2anmepcKylo Npocpammy, max Kak Oyxeanmepa
Mo2ym pabomamb u3 pasusvix mecm ( 0oma, Ha pabome u Op.).

OnHUM U3 TPEUMYIIECTB OOJIAYHBIX CUCTEM SIBIISIETCS TOT (QaKT, YTO KIMEHT TEPPUTOPHATIHLHO
HE MPUBSI3aH K OPraHu3allu, OOCITYKUBAIOIIEH ero OyXralTepcKyro MporpaMmy, U MO3TOMY MOKET
BBIOpaTh MpeioKeHne 1000l  (upMbI, OKaspIBaroIied Takue ycayrn. PaspaboTumkam
OyXrajaTepckux MporpaMM M TMOCTaBUIMKaM YCIYT, B OOIIEM, CTAHOBATCA HE HYXHBI MApTHEPHI U
MPEJCTABUTENbCTBA B PETMOHAX - JOCTYN K OO0JIaKy BO3MOXKEH W3 JIFOOOW TOYKH, T/Ie €CTh
MOJIKIIIOUYEHHUE K ceTH MHTepHeT.

BMmecte ¢ Tem, CYIIECTBYIOT OIpENeIeHHBIE HEIOCTAaTKH B HCIIOJB30BAaHUH OOJauyHBIX
TEXHOJIOTUH, HallpUMep: MPHUBsI3Ka CyMMBI OIUIAThI 32 00JauHbIe YCIYTH OT 00beMa JaHHBIX, MHOTHE
Oyxranrepa NpeAnoynuTaroT Gopmy pacueTa 3a 0a3y JaHHBIX B LIEJIOM.

Taxxe o4eHb MHOTO BOIIPOCOB BO3HUKAET B YACTH O€30MIACHOCTH IPHU XPAaHEHUHU U NEPECHUIKE
naHHbIX. [lomydaTenu yciryr npH 3aKiIF0YeHNH KOHTPAKTOB CTAIKUBAIOTCS C TEM, YTO MaTepUabHas
OTBETCTBEHHOCTH 3a yTEPIO JaHHBIX, HECAHKIIMOHUPOBAHHBIHM JOCTYN M PaCIpPOCTpaHEHUE JaHHBIX,
M0 TPEUIOKEHUIO TTOCTABIIMKOB 3a4acTyl0 HE TPEBBIIIAET €KEMECSIYHOW CTOMMOCTH YCIYT, YTO
HECOIMOCTaBUMO C PUCKaMHU Ul KIMEeHTOB. OJHAKO, HaJIEKHOCTh M 0OE30IaCHOCTh XpaHEHUs U
00pabOTKHN TaHHBIX MPEXKIE, BCETO 3aBUCIT OT MHTEpHET-NpoBaiiiepa, cloud-nposaiinepa, kaHaIoOB
nepeaayy JaHHbIX, OT JOCTYITHOCTH 00J1aKa B KaX/Iblii MOMEHT BPEMEHH.

B 371011 cBsi3H, IpU 3aKIII0UEHUHN KOHTpakTa ¢ cloud-npoBaiiiepom cieyetr o0paTuTh BHUMaHNE
Ha CJIeIyIOIe OCHOBHBIE MOMEHTHI:

+* MexHUYecKue XapaKmepucmuxu, npedoCcmasisiemou yCiyeu,

+ ungopmayus 0 MeCmOHAXOHCOeHUU Cepeepos U OMBEmCMEEHHOCMb 34 BPEMEHHYIO
HeooCmynHocmo cepeéepa,

+ 0053amenbHOCMb CO30aHUsl pe3epEHbIX KONUll 6a3bl OaHHbIX, 0053AHHOCHb NO COXPAHEHUIO
U 80CCMAHOBIEHUI0 UHOpMayull,

* obs3amenbcmea nposauioepa OONAUHLIX YCIYe NO COXPAHEHUIO KOHQPUOEHYUATbHOCMU OAHHbIX
Nonb3068aMeNs, 3awume e20 OAHHbIX, 8 MOM YUCTE C NOMOWBIO KPUNMOSPAPUUECKUX cpedcms, wudposanus,
* NOCIe0CMBUsL PACOPHCEHUSI 002080PA U CPOKU YOALEHUS UHPOPMAYUL, NPUHAOIEIHCAUell KIUEHMY,
* nocneocmeuss Heyniamel YcCaye Ulu  HEeKaueCmeeHHO20 NpeOOCMAGNeHUsl YCIy2 HpoeatoepoMm,

wmpaguvle cankyuu.
106



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

B kontpakte c cloud-npoBaiinepoMm, KIMEHT JODKEH MPEAYCMOTPETh: BO3MOKHOCTh
KpPYIJIOCYTOYHOTO JOCTyHa K O0JIaKy; €XEIHEBHOE pPEe3epBHOE KOIHMPOBAHWE U ApXUBUPOBAHUE
nH(OPMALMOHHBIX 0a3 (CPOK XpaHEHUS KaXI0i KOMUU apXuBa — HE MEeHee 3Mecs11a); BO3SMOKHOCTh
JIOCTYIa KIHMEHTa K CBOMM PE3EPBHBIM KOMUSAM JUIsl CKAaYMBaHUS HA CBOM KoMmImbioTep (mpu
HeoOxonuMocTH); 1U(POBaHWE KaHAJIOB CBS3U; BO3MOXHOCTH YCTAaHOBKM OOHOBJICHUM
OyXranTepcKOi MporpamMmbl cpa3y Mmocje ee BhIXoa 0e3 B3MMaHMs JOMOJHUTEIBHOM OTUIATHI.

3akao4YeHue

B 3akiroueHun XOTenoch Obl OTMETHTbH, YTO B 3Py HUGPPOBOW 3KOHOMHUKH, CIEIHATIICTHI B
o0nacTu OyXrajaTepckoro ydera JIOJDKHBI M3ydaTh HOBBbIE MH()OPMAIIMOHHBIE TEXHOJIOTUU, U B
YaCTHOCTH BO3MOXKHOCTh HMX HCIOJb30BaHUS B OyxraiarepckoM yuere. W mpexnae Bcero,
WCIIOJIb30BaHUE OHJANH-OyXraaTepuu WIM HWHTEPHET-OyXrajaTepuu, KOoTopas IMpeJroaraer
OpraHU3aIMI0 OYXTaJTEPCKOro y4yera ¢ MpUMEHEHHEeM 00JauHbIX TexHojoruid. [Ipoanamusuposas
BO3MOXXHOCTH HHTEpPHET-OyXrallTepuH, MOKHO KOHCTaTHPOBAaTh, YTO KPYIJOCYTOYHBIA JOCTYN K
Oyxranrepckoil 0asze SBISETCS MPEUMYIIECTBOM HE TOJBKO [UIsl OyXrajiTepoB, HO M JUISA
PYKOBOJUTENEH NpeAnpusTUN Ui Lened KOHTpois. byxrantepckuil ydeT OHIAH IMO3BOJSIET
ONTUMAJIBHO OBICTPO CKOOPJAMHHUPOBATH PAOOTY HECKOJIbKUX YAAJCHHBIX O(HUCOB, NPEANPUITUH,
MO/Ipa3JeICcHUi WM COTPYAHHKOB B equHON 0aze maHHBIX. Kpome Toro, OyxranTepckuil yder
OHJIAallH  TO3BOJMT BHYTPEHHUM ayAMTOpaM OINEpPAaTUBHO KOHTPOJUPOBAaTh  OTpaKEHUE
XO3SIIICTBEHHBIX OMEpPalliii B CUCTEME.

B Pecniybnuke MosoBa uCosib30BaHuE 00JIAYHBIX TEXHOJIOTHI MOKa YTO PacinpoCTpaHEHO
TOJIbKO Ha TOCYJapCTBEHHOM YypoBHe. (OJHAKO, HEKOTOpble MpeAnpuHUMATENd B 00JacTu
MH(POPMAIMOHHBIX OYXTaJITEPCKUX TEXHOJIOTHI PEAOCTABISIOT yeiuyru cloud-mpoBaiiiepa, BMecTe
C TeM OM3HEC Ty yCIyry Ioka Majio BOocTpeOyeT. XOoueTcsl HaJeeTcs, YTO MPEUMYIIECTBA BEICHHS
OyXTraJTepCKOro y4eTa MpHu UCIOIb30BAHUN 00JaUYHBIX TEXHOJIOTHHA OYIyT 1O JIOCTOMHCTBY OLIEHEHO
MOJITaBCKUMHU Oyxrantepamu. Mcxoas W3 MHUPOBBIX HH(DOPMALMOHHBIA TEHICHIUH MOXHO
MPEIOI0KHTE, YTO OyayIee OyXraiTepcKoro yyera B 00Ja4HbIX HH()OPMAITMOHHBIX TEXHOJIOTHUSIX.
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RECUNOASTEREA VENITURILOR iN CADRUL CAMPANIILOR DE FIDELIZARE A
CLIENTILOR PRIN PRISMA IFRS15 “VENITURI DIN CONTRACTELE CU CLIENTII”
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Abstract. This article is dedicated to a detailed analysis of the existing international accounting practice of
loyalty programs, considering the IFRS 15 "Revenue from contracts with customers". The author offer a
detailed analysis of revenue accounting in line with the adopted IFRS 15 standard. A special place is dedicated
to how revenue is recognized in loyalty programs, there are some practical situations of revenue accounting.
Examples of accounting for loyalty programs are presented and ways of solving emerging problems are
suggested.

Key words: fidelity, loyalty, gift points, performance obligation, material right, customers, IFRS,
reporting, accounting.

Introducere

Campaniile de fidelizare a clientilor reprezintad o modalitate de a creste vanzarile in comertul
cu amanuntul. Aceste campanii pot avea diferite forme si instrumente: politici de comunicare
(acordarea punctelor cadou (bonus) care pot fi utilizate pentru a achizitiona bunuri sau servicii
gratuite sau cu pret redus, ca parte a unei tranzactii de vinzare de bunuri sau prestiri de servicii),
politici de pret (acordare de rabaturi si bonusuri, reduceri de pret comerciale, financiare si
diferentierea preturilor), politici de produs (oferirea unui produs de nalta calitate, servicii conexe
pentru unele produse), politici de logistica (acordarea drepturlor exclusive de vinzare, distribuire
online).

Descrierea situatiei si necesitatea investigarii. Aspecte generale.

Modul de contabilizare a operatiilor in cadrul programelor de fidelizare nu este expres prevazut
in standardele nationale de contabilitate. Aceste aspecte sint reglementate in plan international de
prevederile IFRS 15 "Venituri din contractele cu clientii". Contabilitatea programelor de loialitate
este dificila si are multe situatii complicate. Contabilitatea in conformitate cu standardele IFRS pentru
programele de fidelizare are, de asemenea, o importanta deosebita datorita schimbarilor internationale
recente a aborddrii conceptului de contabilitate a veniturilor in conformitate cu standardele
internationale. Anterior, la stabilirea veniturilor, companiile aplicau IAS 18 "Venituri", IAS 11
"Contracte de constructii", IFRIC 13 "Programe de fidelizare a clientilor". Cu toate acestea, in luna
mai 2014, a fost emis IFRS 15 "Venituri din contractele cu clientii". Standardul dat este obligatoriu
pentru utilizare de la 01.01.2018, iar aplicarea optionald a permis companiilor sd se adapteze
prevederilor sale si sa elaboreze un plan eficient de implementare a acestui standard.

Rezultatele cercetirii. Aspecte contabile.
Nu se poate spune cd IFRS 15 in mod esential a schimbat abordarea de recunoastere a

veniturilor. Conform acestui standard existd mai multi pasi de bazad pentru recunoasterea veniturilor
in cadrul unui contract distinct (figura 1) [1].
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1 IDENTIFICAREA

CONTRACTULUI | |
v )
IDENTIFICAREA —

2 OBLIGATIILOR DE Obligatii de executare a datorei Obligatii de executare aferente
EXECUTARE de baza programului de fidelizare |
DETERMINAREA

3 PRETULUI
TRANZACTIEI
ALOCAREA hZ ./

PTRREQ Lk Alocarea pretului obligatii de Alocarea pretului obligatieide |

4 PEN%{} CHH executare de baza executare aferent programului

de fidelizare |
OBLIGATIILEDE
EXECUTARE L l

5 RECUNOASTEREA Recunoasterea venitului a ferent Recunoasterea venitului aferent ‘

VENITULUI obligatiei de bazd programului de fidelizare

Fig. 1. Etapele de recunoastere a venitului conform IFRS15

La primul pas este necesar aprecierea daca sunt indeplinite toate criteriile pentru recunoasterea
veniturilor. Cu toate acestea, acest pas nu difera de standardul anterior - IAS 18. In acelasi timp, IFRS
15 solicita luarea in considerare a unor criterii precum solvabilitatea cumparatorului si interesul
pentru rezultatul final. Adica, standardul cere analiza nu numai a drepturilor cumparatorului asupra
activului transferat, ci si posibilitatea de a plati. In absenta solvabilitatii, veniturile conform IFRS 15
nu sunt recunoscute. In cadrul primului pas vinzitorul analizeazi dacid contractul indeplineste
criteriile conform IFRS 15 (figura 2).

. . partile au aprobat contractul si se angajeaza sa
are continut comercial . . < g e
indeplineasca obligatiile
CONTRACTULE
IDENTIFICAT

este probabil ca entitatea sa colecteze entitatea poate identifica termenii de plata si
contraprestatia la care va avea dreptul in drepturile fiecarei parti in ceea ce priveste
schimbul bunurilor sau serviciilor bunurile sau serviciile

Fig. 2. Criterii de identificare a contractului cu clientii conform IFRS15

Un alt pas, este faptul determinarii obligatiilor de executare care decurg din contract. Definitia
obligatiilor contractuale cu privire la bunurile identificabile vandute nu difera esential fata de regulele
anterioare. Cu toate acestea, in cazurile in care contractul prevede vanzarea bunurilor combinate (de
exemplu, furnizarea de servicii oferind in acelasi timp echipamentul pentru utilizarea lor, sau
acordarea de reduceri 1n cazul achizitiondrii unui alt produs, etc.), pot aparea situatii specifice, fapt
care poate schimba semnificativ indicatorii din situatiile financiare. In aceasta etapa, este necesar sa
se 1a in considerare toate reducerile si primele prezentate clientilor (ca parte variabild a veniturilor),
precum si sa se tind seama de o componenta semnificativa a finantarii si a compensatiei nemonetare.

In continuare, pretul este divizat pe unitate de venit, adici pe tranzactii separate. Este important
de retinut ca aceasta este o abordare complet noud in comparatie cu standardele anterioare. Dupa cum
sa mentionat mai sus, pot fi realizate simultan diferite componente a tranzactiei (de exemplu,

109



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

echipamente si servicii de instalare). In acest caz, reducerile si bonusurile trebuie distribuite intre
componentele tranzactiei. Venitul fiecarei componente trebuie stabilit tindnd cont de reducerile
acordate (bonusuri).

La alt pas este necesar si se determine cand venitul este recunoscut. in acest stadiu, vanzatorul
este obligat sa determine modul in care vor fi recunoscute veniturile: o singurd data sau pe durata
unei perioade de timp. Anterior, veniturile erau recunoscute in momentul in care cumpdratorul a
primit controlul asupra activului achizitionat. In acelasi timp, a existat, de asemenea, o conditie pentru
recunoasterea veniturilor pentru o anumita perioada de timp.

Conform IFRS 15, orice program de loialitate reprezinta, in esentd, o oportunitate pentru un
client de a cumpara bunuri sau servicii suplimentare in mod gratuit sau la un pret redus ca urmare a
incheierii unui anumit contract, a cumpararii unui anumit produs sau a cumpararii pentru o anumita
sumi. In acest caz, cumpiritorul pliteste in avans bunurile sau serviciile care vor fi primite in viitor.
In consecinti, vanzitorul recunoaste incasirile numai dupi transferul acestor bunuri sau servicii
suplimentare sau dupa expirarea actiunii/ofertei promotionale.

Modul in care are loc recunoasterea venitului conform pasilor expusi mai sus este analizat prin
prisma unui exemplu.

Entitatea “Succes” SRL, care dispune de o sala de fitnes vinde abonamente lunare si anuale. La
achitarea abonamentului anual se ofera acces gratuit pentru o luna dupa expirarea perioadei de 12 luni
de servicii cu platd. Costul lunar al abonamentului este de 1000 lei.

Vanzitorul trebuie sa trateze aceste bunuri/servicii promise ca o obligatie de executare
separata. In conformitate cu paragraful B40 al IFRS 15, daca, intr-un contract, o entitate 1i acorda
unui client optiunea de a dobandi bunuri sau servicii suplimentare, aceastd optiune genereaza o
obligatie de executare in contract doar daca optiunea ii ofera clientului un drept semnificativ pe care
acesta nu l-ar primi fard a incheia contractul respectiv (de exemplu, o reducere fatd de gama
reducerilor acordate Th mod obisnuit pentru acele bunuri sau servicii acelei clase de clienti din acea
zona geografica sau de pe acea piata). Acest drept semnificativ reprezinta beneficiul ("cadoul" de la
vanzator) pe care il primeste cumparatorul daca participa la programul de loialitate. Pentru a stabili
daca cumparatorul are un drept semnificativ este necesar de analizat doua intrebari:

1. E necesar un contract suplimentar cu clientul pentru a primi un produs sau serviciu
suplimentar? Daca da, atunci nu exista un drept semnificativ (beneficii suplimentare), doarece
noul contract va fi analizat si contabilizat ca un contract separat (pasul 1 Tn modelul veniturilor
in cinci pasi).

2. Cumpardtorul poate achizitiona un produs sau serviciu suplimentar la acelasi pret ca pretul
individual de vanzare al produsului/serviciului? Daca da, atunci nu exista un drept
semnificativ, deoarece nu existd nici un beneficiu pentru client. El poate cumpara acelasi lucru
la acelasi pret.

De exemplu, daca o luna suplimentara de servicii fitnes ar fi oferitd nu gratuit, dar la un pret de
1000 let, atunci clientii nu ar obtine nici un beneficiu, iar entitatea ar recunoaste venitul pentru o luna
suplimentara doar la sfarsitul acestei luni, dacd clientii au convenit s utilizeze acest serviciu pentru
acelasi pret. Numai in cazul in care un produs sau un serviciu suplimentar este oferit la un pret
preferential si nu este nevoie de un nou contract de catre client, cumparatorul are un asa-numitul
,»drept semnificativ® (un avantaj suplimentar,), iar vanzatorul ar trebui sa trateze ca o obligatie de
executare separata.

In contractual analizat in exemplu existd doua obligatii de executare, iar “Succes” SRL va trebui
sa distribuie pretul tranzactiei pentru fiecare dintre ele:

a) furnizarea serviciilor de fitnes pe tot parcursul anului;

b) prestarea unui serviciu gratuit timp de o luna.

Urmatorul pas este determinarea pretului tranzactiei.

Determinarea pretului de vanzare separat pentru un drept semnificativ are loc in baza p. 74 al
IFRS 15, conform caruia “pentru a indeplini obiectivul alocarii, o entitate trebuie sd aloce pretul
tranzactiei pentru fiecare obligatie de executare identificatd in contract pe baza unui pret individual
de vanzare relativ”.
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Evaluarea separatd a acestor doua obligatii trebuie sa reflecte discountul (reducerea) pe care
cumpardtorul 1-ar primi la exercitarea optiunii, ajustat cu:
e orice reduceri pe care cumpdratorul le-ar putea primi, daca nu ar realiza optiunea (dreptul
semnificativ); si
e probabilitatea de a exercita optiunea (dreptul semnificativ).
In exemplul dat, reducerea pentru fiecare client este de 1000 lei. In cazul in care clientul nu ar
utiliza serviciul, acesta nu ar beneficia de reduceri suplimentare. Prin urmare, nu exista nicio ajustare.
Probabilitatea de a exercita optiunea estimata de “Succes” SRL este de 100%. Astfel, pretul de
vanzare separat al unui drept semnificativ este egal cu 1000 x 100% = 1000 lei. Abonamentul anual
costa 12000 lei (1000 x 12). Sa presupune ca au fost vindute 100 de abonamente, astfel ca valoarea
tranzactiei este de 1 200 000 lei.
La pasul patru este necesar de a distribui pretul tranzactiei asupra celor doud obligatii de
executare pe baza unor preturi separate de vanzare (tabelul 1):
e furnizarea serviciilor de fitnes pe tot parcursul anului (abonament anual) costa 1 200 000 lei.
e beneficiul clientului din oferta promotionala (luna gratuitd) este de 1200 / 12 luni = 1000 lei.
“Succes” SRL presupune ca toti clientii care au procurat abonamente anuale vor beneficia de o
luna suplimentara de servicii gratuite. Avand in vedere aceastd estimare, pretul de vanzare separat al
ofertei promotionale pe luna gratuita este de 100 000 lei (1000 lei x 100 persoane).

Tabelul 1. Alocarea pretului tranzactiei pentru obligatiile de executare

Obligatii de executare Pret separat al tranzactiei Pondere, % Pret repartizat pe obligatii de
executare

Abonament anual 1 200 000 92,31 1107 720

Luna gratuita 100 000 7,69 92 280

Total 1300 000 100 1200 000

La al cincilea pas “Succes” SRL trebuie sd recunoasca veniturile proportionale pe perioada
de timp de un an, deoarece cumparatorul abonamentului anual primeste servicii si consuma beneficii
simultan, pe masurd ce vanzdtorul 1si indeplineste obligatia de executare. “Succes” SRL
contabilizeaza tranzactiile mentionate in modul urmator (tabelul 2).

Tabelul 2. Jurnalul de fnregistriri cronologice al ,,Succes” SRL aferent campaniei promotionale

Nr. Continutul operatiilor economice Corespondenta conturilor Suma,
crt. lei
Debit l Credit
in momentul achizitionirii unui abonament anual
1 Re.:ﬂeqarea incasarii avansurilor (1000 lei x 12 luni x 100 Numerar Avansuri incasate 1 200000
clienti)
Lunar la prestarea serviciilor
2 Reflectarea sumei totale a creantelor (1 200 000 : 12) Creante 100 000
3 Reflectarea veniturilor din vinzari (1 107 720 : 12) VAenivtu.ri din 92310
vinzari
4 Relflectarea venitului aferent lunii gratuite (92280 : 12) Venituri anticipate | 7 690
5 Decontarea reciproca a creantelor si datoriilor AAvansurl Creante 100 000
incasate )
La sfirsitul anului, soldul contului Venituri anticipate va fi de 92280 lei, iar la sfarsitul lunii suplimentare gratuite
6 Relflectarea venitului aferent lunii gratuite (7690 x 12) VeI.li.turi Venituri din 92 280
anticipate vinzari

In anexa "Exemple ilustrative" la IFRS 15 se prezinti o astfel de situatie, doar ci in alte conditii.
Compania incheie un contract pentru vanzarea de bunuri A pentru 100 lei. Ca parte a contractului,
compania ofera acestui client o reducere de 40% pentru orice achizitie viitoare in valoare de pana la
100 de lei in urmatoarele 30 de zile. In acelasi timp, compania oferd o reducere de 10% oricarui
cumpdrator in urmatoarele 30 de zile, ca parte a ofertei sezoniere. Aceasta reducere sezoniera de 10%
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nu poate fi utilizatad in plus fata de reducerea de 40% a contractului. Deoarece toti clientii primesc o
reducere de 10% la achizitii in urmatoarele 30 de zile, pentru a estima dreptul semnificativ, ar trebui
folosita doar valoarea reducerii suplimentare, de 30%. Compania considera acest drept semnificativ
ca fiind o obligatie separatd pentru executarea contractului de vanzare a bunurilor A. Conform
estimarilor companiei, 80% dintre clienti vor utiliza discountul si vor cumpdéra bunuri suplimentare
in valoare de 50 de lei. In consecintd, pretul separat al acestei obligatii de executaree va fi de: 50 lei
(achizitie medie suplimentard) x 30% (reducere suplimentard) x 80% (probabilitatea de a exercita
optiunea de catre client) = 12 lei.

O altd varianta de recunoastere a veniturilor in cadrul programelor de fidelizare si loialitate este
cardul de discount a magazinelor la care se acumuleaza puncte bonus pentru fiecare achizitie.

Spre exemplu “Linella” SRL detine o retea de supermarketuri si utilizeazd un program de
loialitate pentru a atrage clientii, oferind un card de bonus la prima cumparare. La fiecare achizitie
ulterioara, clientul este creditat cu 1 punct bonus pentru fiecare 10 lei de cumparaturi. Punctele bonus
pot fi utilizate pentru urmatoarele achizitii, un punct bonus egal cu 1 leu discount. Punctele pot fi
utilizate pe tot parcursul anului. Clientii au acumulat 100 000 de puncte bonus, adica a facut achizitii
de 1 000 000 de lei. Pe baza statisticilor anterioare, “Linella” SRL presupune ca 90% dintre clienti
folosesc aceste puncte pentru a plati achizitiile viitoare. “Linella” SRL recunoaste veniturile in
conformitate cu IFRS 15 in modul urmator.

In exemplul analizat, cumparitorul primeste un drept semnificativ ("cadou"), deoarece:

e dupd emiterea cardului, se acordd puncte bonus fara alte conditii suplimentare (nu
exista un nou contract);
e cumparatorul poate primi bunurile la un pret redus.

La operatiunile cu carduri cu bonus “Linella” SRL trebuie sa ia In considerare doua obligatii de

executare:
e vanzarea de bunuri la un pret normal;
e dreptul semnificativ a clientului asupra vanzarilor pentru puncte bonus.

a) Pretul separat al primei obligatii de executare este de 100 000 puncte x 10 lei = 1 000 000 lei.
(1 punct = 10 lei). Astfel, pentru a castiga 100 000 de puncte, cumpadratorii au cumparat si au
platit bunuri de 1 milion lei.

b) Pretul separat al dreptului semnificativ se va calcula dupa cum urmeaza:

e suma reducerilor este egala cu 100 000 lei, deoarece bunurile pe care clientii le pot cumpara
pentru punctele bonus sunt vandute la un pret normal de 100 000 de puncte bonus.

e nu existd alte reduceri in cadrul altor programe de fidelizare;

e 90% din cumpdratori vor folosi punctele bonus;

e pretul separat al celei de-a doua obligatii de executare este 100 000 x 90% = 90000 lei.
Divizarea pretului tranzactiei intre obligatiile de executare se prezinta in tabelul 3.

Tabelul 3. Alocarea pretului tranzactiei pentru obligatiile de executare

Obligatii de executare Pret separat al tranzactiei Pondere, % Pret repartizat pe obligatii de
executare

Marfuri 1 000 000 91,74 917 431

Puncte bonus 90 000 8,26 82 569

Total 1 090 000 100 1 000 000

In momentul vinzarii se contabilzeaza:

Debit “Numerar” -1 000 000 lei
Credit “Venituri din vinzari” -917 431 lei
Credit “Venituri anticipate” -82 569 lei

La utilizarea punctelor bonus:
Debit “Venituri anticipate” -82 569 lei
Credit “Venituri din vinzari” -82 5609 lei
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in cazul in care mai putin de 90% dintre clienti folosesc puncte bonus, obligatia contractual
ramasa va fi recunoscuta ca venit la sfarsitul perioadei de valabilitate a punctelor bonus. Chiar daca
mai mult de 90% dintre clienti folosesc puncte bonus, veniturile vor fi recunoscute numai in limita
obligatiei contractuale. In orice caz, venitul total nu va depisi 1 000 000, iar “Linella” SRL va trebui
sa-s1 schimbe estimarile de probabilitate pentru urmatorul program de fidelizare.

In concluzie, mentionam ci reflectarea obligatiei de executare separat sub forma unui drept
semnificativ este argumentat prin faptul contabilizarii veniturilor In momentul in care sunt suportate
costurile si informeaza utilizatorii situatiilor financiare ca compania are obligatia de a oferi reduceri
catre cumparatori pentru suma corespunzatoare egala cu punctele bonus nefolosite. Daca nu se
contabilizeaza obligatia contractuald, aceasta va duce la o supraestimare a veniturilor pentru perioada
de raportare si la subestimarea obligatiilor entitatii. Alt moment este faptul ca obligatiile contractuale
sunt reflectate in situatia pozitiei financiare, dar ele nu sunt reflectate in contabilitatea fiscala, fapt
care va duce la aparitia ajustarilor in declaratiile fiscale.

Concluzii.

In concluzie, remarcam particularititile dezvaluirii informatiilor in situatiile financiare
afectate de standardele internationale atunci cand se efectuiaza programe de loialitate (fidelizare).
In Notele existente la situatiile financiare entitatea este obligati si prezinte principalele politici
contabile utilizate in contabilitatea programelor de fidelizare, inclusiv metodele aplicate de
determinare a valorii juste a bonusului, precum si procedura de determinare a probabilitatii de
acordare a bonusurilor [2]. Rezuméand cele de mai sus, trebuie remarcat faptul ca contabilizarea
programelor de loialitate in conformitate cu normele IFRS contine mai multe situatii dificile, legate
de dispozitiile tranzitorii in legatura cu adoptarea IFRS 15, care intra in vigoare de la 01.01.2018.
Astfel, IFRS 15 contine o inovatie care cere entitdtii sa prezinte in note suma bonusurilor
(reducerilor) acordate, repartizatd intre componentele veniturilor. O dificultate considerabild se
datoreaza, de asemenea, determindrii valorii juste a bonusurilor oferite si procedurii de evaluare a
probabilitatii de acordare a lor. Aceastd problema se rezolva in mod independent de entitate,
stabilind o astfel de modalitate in politicile sale contabile.
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Abstract. The analysis of the financial stability of an entity is very important in order to measure the
performances of the top management and their ability to control the assets, the owner’s equity and the
profitability of that company. The purpose of this report is to introduce and expand the fundamental problems
concerning the quantitative measurement of financial stability on the beer industry entities. In the present
article, we intended to present the credit scoring method, emphasizing at the same time the limits of this
method. Going deeper into the made calculations, we will analyse which indicators most affected the level of
stability of the analysed companies and the consequences of the irrational use of company’s resources that
may lead to bankruptcy.

Key words: financial stability, credit scoring method, entity, evolution, consequences.
JEL Classification: C44, 1L.25, M41, O21.
Introduction

The concept of financial stability is a complex one and it is not a matter of luck, but rather fair
and efficient management of the multitude of factors that give rise to performance of economic
activities of the entity. It is presumed that while there is correct and efficient management the result
would be financial stability. Thus, the problem of the financial stability evaluation and analysis has a
significant importance in the field of the management theory and practice, internal planning and
control of the entity.

The goal of the article is to introduce and expand the fundamental problems concerning
financial stability assessment on the beer industry entities; to present the method of credit scoring that
can be used to measure the financial stability, emphasizing at the same time the limits of this method.

During the research, the universal method of dialectics has been used, along with its principles:
induction and deduction, analysis and synthesis, scientific abstraction, analogy, correlation, as well
as the economic-mathematical, economic-statistical methods and those of economic analysis for
information procession: comparison, grouping, etc. The theoretical and methodological basis of
research are the primary works of the scientists from Moldova, Romania, USA, the CIS states, as well
as from other states, etc.

In order to analyse the financial stability we selected 4 entities from Republic of Moldova and
Romania, namely the beer sector, for which we have processed the financial statements for a period
of 4 years (2013-2016). Entities in the sample fall into the category of the largest enterprises being
representative of the sector they are part of.

Literature review

The concept of financial stability in Russian literature was first mentioned in the academic
works of A.P. Zutzilina and A.D. Sheremet (Sheremet, 2008).
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In wealthy economies, the analysis of financial stability had evolved much faster which, of
course, is tied in closely with the level of economic development in Europe, USA (Achim, M., 2014).

In industrially developed countries, the issue of stability for manufacturing entities is examined
primarily in connection with competition power and the probability of going bankrupt. In Western
literature, a stable entity is the entity that holds significant market power whilst achieving high-level
performances (Allen, W., 2006).

Hence, handling the issue of financial stability is not an element of novelty for economics, yet
lately it got a distinct attention from experts. This is due to intense shifts that had taken place in the
last decades under the strong movement action of technological innovation, liberalisation and
globalization of national economy. In turn, commensuration of financial stability is difficult because
of its multidimensional nature, making it almost impossible for its focus into a single indicator. Thus,
taking into account the multitude of indicators for measuring the financial stability, different ranges
of safety thereof, as well as the difficulties encountered in this connection in the assessment of the
degree of liquidity and solvency of the entity, the majority of specialists recommend that in assessing
financial stability there should be used the Scoring Models. Credit scoring method was first proposed
by the American Economist D. Durand in the early 1940s.

A source of information for the analysis of the financial stability can be the data of the Balance
sheet or the data of the Trail Balance. Because the balance sheet is the most available and prevalent
source of information, this analysis, is sometimes the only way of assessing the economic and
financial activity of the entity, allowing to carry out a qualitative and quantitative estimation of the
financial stability for a specified period of time. The information obtained from the analysis
performed is relevant for both internal and external users.

Methodology and research sample

The research underlying this study is application, in the sense that it was achieved with the aim
to describe the method of credit scoring model, based on calculation of relative indicators used in
financial stability analysis.

The universal method of dialectics and its processes were applied in the research case:
deduction and induction, analysis and synthesis, scientific abstraction, analogy, correlation, as well
as economic and mathematical methods, economic and statistical and those of data-processing
economic analysis: comparison, classification, etc.

The essence of this method consists in grouping entities, depending on the level of financial
stability, based on the actual amount of indicators and rating of each indicator expressed in score
points assigned following the assessment of the experts. The analysis of financial stability may be
performed by calculating following relative indicators: Return on assets (ROA), Current liquidity
rate, and the global autonomy rate.

Table 1. Grouping of the entities by their categories regarding the financial stability depending on the level of solvency

Indicators Limits of the categories according to criteria
Category | Category Il Category Il Category IV Category V
over 30 99-1 under 1
Return on assets (50 score 29,9 -20 . 19.9 - 10 . (19.9-5 score (0 score
. (49.9-35 score points) | (34.9-20 score points) . .
points) points) points)
Current &Vgrscz(?rg 199 - 170 169 - 140 139 - 110 “E‘Odszolrgo
liquidity rate points) (29.9-20 score points) | (19.9-10 score points) | (9.9-1 score points) points)
The global (%esrcz(r)e 69 - 45 44 -30 29- 20 ‘Eg‘i‘zro fg
autonomy rate points) (19.9-10 score points) (9.9-5 score points) (5-1 score points) points)
L(':;qg;oo:iéze overpt?gtzcore 99-65 score points 64-35 score points 34-6 score points 0 score points

Source: adapted according to Savitskaya G.V., 2016
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Category | — entities in this category have a high level of financial stability and have excellent credit,
and there is no any irregularities upon payment of debts. Consequent risk exposure for lenders to this
category of entities is at minimum level.
Category Il — entities in this category may record small irregularities upon payment of debts.
Consequent risk exposure for lenders to this category of entities is considered low.
Category Il — problematic entities.
Category IV — entities with a high level of risk of bankruptcy even after the use of financial recovery
methods. Consequent risk of exposure for this category is great.
Category V — entities with a maximum level of risk, insolvent entities (Muntean, 2016, p.55).

Next, we will determine in which class each of the 4 entities fall during this period (4 years).

The following information is available:

Table 2. The level of financial stability assessment using Credit scoring method

. Year 2013 | Year 2014 Year 2015 | Year 2016
Indicators -
The number of score points
EFES VITANTA MOLDOVA BREWERY
Return on assets 11,60 13,18 14,536 21,112
Current liquidity rate 20,116 30 30 30
The autonomy rate 20 20 20 20
Total number of score points CIr | 51,716 cm | 63,180 CII | 64,536 cun [ 71112
Heineken Romania
Return on assets 30,907 28,131 25,36 20,557
Current liquidity rate 30 30 30 30
The autonomy rate 20 20 20 19,507
Total number of score points cI [ 80,907 cIr [ 78,131 CII [ 75360 CII_ [ 70,064
Bermas, Suceava
Return on assets 9,877 8,410 12,281 12,352
Current liquidity rate 25,511 30 30 30
The autonomy rate 19,303 20 20 20
Total number of score points CII | 54,691 cmr | 5841 cim | 62281 cIm | 62352
Martens, Galati
Return on assets 0 0 0 0
Current liquidity rate 6,136 5,932 10,156 0
The autonomy rate 7,038 7,095 7,368 5,878
Total number of score points cv | 13,174 cv | 13,027 CIv | 17,524 CIv | 5878

Source: Elaborated by authors.

Results and discussions

Preforming the financial stability analysis of the 4 enterprises from the Republic of Moldova
and Romania, from the beer sector, by using method of credit scoring, during 2013 — 2016, we have
come to the following results that can be seen in the figure 1, 2, and 3.

Thus, according to the calculations, the level of autonomy rates for the 4 entities in the sample
is shown in the figure 1.
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The autonomy rate
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Fig. 1. Evolution of autonomy rates

Source: Elaborated by authors

The autonomy rate characterizes the level of financial independence of the enterprise. The high
value of this indicator serves as a means of protection in the periods of decline and as insurance for
obtaining the credit. The conditional character of this limit is obvious: for example, the enterprises
with a higher profitability or an accelerated rotation speed of the current assets can afford a relatively
high level of borrowed capital. However, the new tendencies in economy shows that the safety level
of this ratio is (33%-100%). According to the data of the figure 1, we can remark that Efes Vitanta,
the Moldovan Company, recorded the highest level of autonomy during the entire period. Heineken
Romania and Bermas Suceava had almost the same levels of autonomy during these 4 years. Only
Martens, Galati, recorded a small level of this rate, demonstrating a low level of financial autonomy.

Return on Asssets

m Efes Vitanta

Heineken Romania SA
® Bermas SA Suceava
= Martens SA Galati

Fig. 2. Evolution of return on assets

Source: Elaborated by authors

Return on Assets is the most widely recognized instrument to measure entity’s performance.
This indicator characterizes the relationship between entity’s financial result and total assets involved
in generating of it (Tiriulnicova, 2017). According to the data from the figure above, we can note that
the highest level of ROA during 2013-2015 was recorded by Heineken Romania. However, it
decreased in dynamics and accrued in 2016 year a value less than the ROA of Efes Vitanta. Martens
Galati recorded the smallest value of ROA in this period. In 2016, the value of Martens, Galati return
of assets was negative, demonstrating the incapacity of the assets company to generate profit.
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Current liquidity
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Fig. 3. Evolution of current liquidity rates

Source: Elaborated by authors

By liquidity, we understand the capacity of the enterprise to honour its current liabilities.
Liquidity is the most important criterion in determining the payment capacity of the enterprise,
consequently, the main criterion in evaluating the bankruptcy risk.

The current liquidity shows to which extent the current debts of the enterprise are insured with
current assets. If the value of the indicator is sub-unitary, this means that the value of the current
liabilities exceeds the value of the current assets, which implies the possibility of a high level of risk
to appear in the entrepreneurial activity, as the insufficiency of liquidities may lead to bankruptcy of
the enterprise. At the same time, a low level of liquidity is characterized by the risk resulted from the
insufficient distribution of the production or of a poor organization of the technical-material, etc.

The normative value (critical) of the coefficient mentioned in different publications is different,
but always supra unitary. In the practice of the developed countries, the normative value of this
coefficient for different branches varies between 2.0 and 2.5 points. The current economic situation
does not allow settling a unique normative for all the local enterprises, as in this case their insolvency
would be determined formally.

Ifin 2013 and 2014 there was a clear difference among the liquidity ratios of these 4 companies,
in 2015 and 2016 Efes Vitanta, Heineken Roamnia and Bermas Suceava recorded almost the same
values of current liquidity ratio, which were placed between 2.0 and 2.5 points.

100 Results of scoring model

80
60
40
20

0

m Efes Vitanta
Heineken Romania SA
2015 2016 H Bermas SA Suceava

Fig. 4. Results of scoring method

Source: Elaborated by authors

From the figure above, we can remark that the company Heiniken Romania is the most stable
one, not risky, accumulating an average score from 80 to 70 points. This is largely due to the high
level of liquidity and of return of assets rates. In this context, we can say that these rates reflect a high
degree of financial stability, a continuous consolidation of that entity (Achim, 2014). However,
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analysing the evolution, the tendency of the score, we can note that it decreases; year-by-year the
company accumulates less points. This fact shows that the Heiniken Romania may have financial
stability problems, specially related to ROA, in next few years.

The company Efes Vitanta was more risky in comparison with Heiniken Romania, during the
2013 — 2014 period, according to the obtained results. However, it became the most stable one in the
last 2 years; the principal cause was the huge increase of the level of assets profitability and of the
liquidity ratio level. At the same time, can be remarked a stable evolution of the global autonomy
rate, during all 4 years.

We can observe that the last two companies are placed in the third and fourth categories during
the analysed period. It means that these two Romanian companies from the beer industry are
problematic entities, are entities with a high level of risk of bankruptcy even after the use of financial
recovery methods. The worst situation was remarked for the company Martens, Galati in 2016.

Thus, this method clearly show that the analysed 2 entities meet a high level of financial stability
problems and their activity depends on the government regulations. In this connection, the assessed
firms must determine the causes of the reduction of the indicators and take action on its growth.

Conclusions

In the present article, were presented the Scoring Models. This analysis can be considered as
very efficient and relevant because it enables the possibility of tracing causes of adverse changes in
financial stability of the entity, as well as reaching a rational account between equity and borrowed
capital, and their efficient use.

The information obtained, following the analysis provided, is relevant both for internal and
external users. In this connection, we can say that our research has important implications, first for
corporate governance, for internal users interested to find out in what area of financial stability is
situated the entity in order to see if the financial balance is ensured, and in order to identify
improvement mechanisms for the activity. Secondly, our results are useful for investors that wish to
obtain the best profitability rate for their investments. They shall consider the level of financial
stability of the entity as a very good predictor for the best profitability rate of their investments,
aiming at investing capital or withdrawal of capital previously invested. In addition, our results have
implications for decision-makers of financial lenders for granting, limiting or cutting off lending
(Muntean, 2016, p.57).

So, after using this information all listed users have the equal possibility to conclude regarding
the entity level of risk and its potential for development.

Thus, as limits to this study, we can conjure up the fact that our conclusions could be interpreted
because of using only 3 indicators. For a better fundament of obtained results, it is necessary to add
and analyse other models of analysis for financial stability in future research, and expand the number
of entities analysed and the period of study.
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In conditiile actuale agentii economic autohtoni se confrunti cu o serie de aspecte negative,
printre care se enumera incdlcarea legaturilor economice existente, declinul productiei, falimentul,
care la randul sau, au condus la disfunctionalitati in tranzactiile de decontare si plati intre entitati
economice, la cresterea nerezonabild si necontrolatd a creantelor, si ca urmare, la o sporire
semnificativa a riscurilor la vAnzarea bunurilor (produselor, marfurilor, serviciilor) cu platda amanata.
In acest sens, analiza creantelor devine foarte importanta, deoarece aceasta afecteaza performantele,
competitivitatea si stabilitatea economico-financiara a entitatii. Astfel, putem constata, ca analiza
creantelor reprezintd unul dintre cel mai important element al sistemului de management financiar al
entitatii.

In conformitate cu prevederile Standardului National de Contabilitate ,,Creante si investitii
financiare”, intrat in vigoare pe teritoriul Republicii Moldova din 1 ianuarie 2014, prin creante se
inteleg ,,drepturi ale entitatii ce decurg din tranzactii sau evenimente trecute si din stingerea carora se
astepta intrari (majordri) de resurse care incorporeazi beneficii economice” [1]. In componenta
acestora se includ creante comerciale, avansuri acordate, creante ale bugetului, creante ale
personalului si alte creante.

Tinem sd mentiondm, ca creantele pot apdrea din diferite motive - in functie de natura relatiei
entitatii cu persoanele terte si/sau cu personalul acesteia. De exemplu, marimea creantelor depinde
de:

1. volumul de vanzari si cota vanzadrilor in credit — odata cu cresterea volumului de vanzari, creste
si marimea creantelor;

2. conditiile de decontare cu cumparatorii si clientii - cu cat sunt mai favorabile conditiile de plata
(termenul prelungit de achitare, cerinte reduse pentru aprecierea bonitdtii cumparatorului) cu atat
este mai mare suma creantelor;

3. politica de colectare a creantelor - cu cat entitatea este mai activa in colectarea creantelor, cu atat
madrimea lor este mai mica si cu atat este mai mare "calitatea" creantelor;

4. disciplina de platd a cumparatorilor - motivul obiectiv pentru determinarea disciplinei de platad a
cumparatorilor este starea economica generala a ramurii in care activeaza clientul. Declinul in
economie, neachitdri masive impiedica in mod semnificativ promptitudinea platilor, duce la o
crestere a creantelor. Motivele subiective sunt determinate de conditiile de acordare a creditului
comercial si a masurilor luate de entitate In vederea colectarii creantelor: cu cat sunt mai lejere
conditiile de creditare cu atat este mai mica disciplina de plata a debitorilor;

5. calitatea analizei creantelor si coerenta in utilizarea rezultatelor acesteia. In cazul unui rezultat
analitic satisfacator la entitate ar fi trebuit sd fie acumulatd informatia cu privire la marimea si
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structura creantelor dupa termenii de achitare, existenta creantei cu termenul expirat de achitare,

precum si despre debitorii concreti, datoria carora creeaza probleme cu lichiditatea entitatii.

La majoritatea entitatilor autohtone, in componenta creantelor, predomind creantele
comerciale, acestea fiind, Tn mod obiectiv, cauzate de un decalaj in timp intre tranzactia de baza si
momentul platii acesteia. In plus, pentru a spori vanzarile si, prin urmare, profitul din vanzari, o
practicd obisnuitd pe o piatd dezvoltata, reprezinta vanzarea bunurilor cu plata amanata sau in conditii
de credit comercial.

Datorita faptului ca agentii economici pot liber sd-si aleaga piata de desfacere, precum si
parteneri de afaceri, inclusiv si viitorii debitori, creantele, ca un activ real, joaca un rol important n
activitatea antreprenoriald a entitdtii. O cotd impundtoare a creantelor in suma totala a activelor
entitatii economice reduce lichiditatea si stabilitatea financiara a acesteia si creste riscul pierderilor
financiare. La randul sdu oferirea rezonabild a creditului comercial contribuie la sporirea vanzarilor,
la cresterea cotei de piata si, prin urmare, afecteaza pozitiv performantele financiare ale entitatii.

Cresterea brusca a creantelor si a ponderii acestora in activele circulante ale entitétii ne poate
vorbi si despre: o politicd de creditare imprudentd a entitatii in raport cu clientii; o crestere a
vanzarilor; sau insolvabilitatea si falimentul unora din cumparatori. Reducerea creantelor este
rezultatul, fie a accelerarii platilor sau a diminuarii vanzarilor. Aparitia creantelor cu termenul de
achitare expirat creeaza dificultati financiare, deoarece entitatea va simti lipsa de resurse financiare
necesare pentru achizitionarea stocurilor, plata salariilor etc.. In plus, inghetarea mijloacelor in
creante duce si la incetinirea rotatiei activelor, iar existenta creantelor cu termenul de achitare expirat
inseamna un risc sporit de nerambursare a datoriilor si o scadere a profitului.

Datorita faptului ca creantele au o influentd impunatoare asupra marimii si structurii activelor
si in special a activelor circulante ale entitétii, inclusiv asupra lichiditatii, solvabilitdtii, rotatiei
activelor, asupra pozitiei financiare a acesteia, sarcina cea mai importanta a oricarei entitatii consta
in cresterea eficientei gestionarii creantelor pe baza unei analizei aprofundate a acestora. De regula,
analiza creantelor prevede urmatoarele etape:

1. analiza motivelor aparitiei creantelor, marimii si structurii acestora;

2. analiza calitatii creantelor, care presupune aprecierea modificarii cotei creantelor in suma
totald a activelor, activelor circulante, analiza creantelor dupa termenul de achitare, analiza
cotei creantelor cu termenul expirat in suma totald a acestora;

3. aprecierea indicatorilor rotatiei creantelor;

4. analiza corelatiei dintre creantele si datoriile entitatii.

Asa dar, analiza creantelor se Incepe cu familiarizarea faptului cd tranzactia economicd a fost
efectuata juridic legal, apoi se analizeaza in dinamicd marimea si structura creantelor. Principala
sursd de informatii sunt datele contabile aferente creantelor ale fiecarui client, care contin informatii
despre marimea si termenii aparitiei acesteia. Cresterea creantelor atat in marime absoluta, cat si cota
acestora in suma totald a activelor si activelor circulante se apreciaza pozitiv, doar dacd aceasta este
asociatd cu o crestere a vanzdrilor, mentindnd in acelasi timp o politicd prudentd de creditare.
Reducerea creantelor nu ar trebui sd provoace Ingrijorare, decat in cazul in care perioada de incasare
sa diminuat fara reducea activitdtii economice a entitatii.

In scopul obtinerii unei informatii privind scadenta creantei, se efectueazi o analizd a
contractelor cu clientii. Apoi, pe baza informatiilor primite, se creeaza un registru al creantelor cu
termenul expirat pentru a identifica creantele la care termenul de achitare n-a sosit, creante cu
termenul expirat de achitare si creante compromise. Daca in cadrul analizei s-au depistat sume
nerealiste pentru colectare sau cele pentru care expird termenul de prescriptie, este necesar sa se ia
madsuri urgente pentru a le recupera.

Dat fiind faptul cd asupra reducerii nivelului de solvabilitate si lichiditate a activelor, Tn mare
masurd, influenteaza cresterea cotei creantelor pe termen lung, in cadrul analizei se examineaza
nivelul acestei cote In dinamicd. Apoi, se compara ritmul de crestere a creantelor cu ritmul de crestere
a veniturilor din vanzari. In cazul in care sporul cresterii creantelor depiseste sporul cresterii
veniturilor din vanzari se constatd ca creantele au fost utilizate ineficient ca urmare a reducerii
nivelului de gestiune a creantelor, precum cd a avut loc asa-numita ,,inghetarea™ a veniturilor,
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destinate pentru finantarea activitatii operationale a entitatii. De reguld, rezultatele analizei marimii
absolute si relative a creantelor permite de a solutiona un sir de probleme, cum ar fi:

» stabilind marimea maximala a creantelor in general si pe fiecare sau grup de clienti, chiar si
in conditii nefavorabile pentru acestea, entitatea 1si va pastra solvabilitatea;

» determinand creanta (problematica, cu termenul expirat de achitare, compromisa si decontata)
in marime absoluta si cota fiecarui tip in suma totala a creantelor pentru perioada raportata se
poate stabili pierderile obtinute sau potentiale de a le primit, precum si prioritatile si motivatia
personalului;

» evidentiind pozitiile de sortiment si clientii ne avantajosi, din punctul de vedere al sustragerii
activelor circulante, se poate efectua modificari corespunzatoare in politica si planurile de
producere.

O alta etapa importantd in cadrul analizei creantelor reprezinta evaluarea indicatorilor ce
caracterizeazad rotatia acestora, adica viteza de transformare a creantelor in lichiditati fara a pierde
semnificativ din valoarea acestora si care afecteaza solvabilitatea si stabilitatea financiara a entitatii.
Lichida poate fi recunoscuta o creantd: curenta; achitata in termenii stabiliti; care In caz de necesitate
poate fi refinantata (de exemplu, prin factoring) fara costuri semnificative.

Principalii indicatori, cu ajutorul carora se poate aprecia rotatia creantelor sunt:

v’ Numarul de rotatie a creantelor — caracterizeaza de céte ori veniturile din vanzari reinnoiesc
creantele. Formula de calcul este:

Numdrul de rotatie a creantelor = Venituri din vinzari
Valoarea medie a creantelor

Cu cat este mai mare nivelul acestui indicator cu atat mai eficient sunt utilizate creantele.
V' Rata inzestrarii veniturilor din vanzari cu creante sau coeficientul de achitare a creantelor —
aratd cate creante au fost utilizate pentru a obtine un leu venituri din vanzari. Formula de
calcul este:

Coeficientul de achitare a creantelor = Valoarea medie a creantelor
Venituri din vanzari

Nivelul acestui indicator depinde de tipul de contracte, frecvent utilizate in cadrul entitatii.
Astfel, daca modelul de bazad a contractului prevede plata in termen de doua sdptamani de la data
expedierii marfurilor, atunci nivelul critic al coeficientului va fi de 1/26. Daca nivelul calculat al
coeficientului depéseste 1/26, atunci putem concluziona ca entitatea are probleme cu debitorii sdi [3].

v’ Durata de rotatie a creantelor — caracterizeaza perioada reald de incasare a creantelor.
Formula de calcula este :

Durata de rotatie a creantelor = Valoarea medie a creantelor x 365
Venituri din vanzari

Cu céat durata de rotatie a creantelor este mai mica, cu atat mai lichide sunt activele circulante
si mai efectiv sunt utilizate creantele. Cresterea acestui indicator in dinamica, adica incetinirea rotatiei
creantelor, ne poate vorbi despre dificultétile cu care se confrunta entitatea In Incasarea creantelor,
inclusiv din cauza deteriorarii calitatii acesteia, precum si despre o crestere a ciclului operational si
reducerea profitabilitatii entitatii. Daca rotatia creantei semnificativ depaseste ciclul operational,
atunci este posibil cd entitatea mai mult castigd din creditare, adicd prin acordarea unui credit
comercial, decat din producere. Atunci cand serviciile financiare nu sunt competenta cheie a entitatii,
aceasta situatie trebuie s ridice multe intrebari.

v' Coeficientul de colectare a creantelor — este un indicator foarte util in cadrul analizei achitarii
treptate a creantelor, de exemplu, daca contractul prevede un plan de transa de trei luni de 50%/ 30%/
20%. Formula de calcul al indicatorului dat este urmatoarea:
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Coeficientul de colectare = Intrari in contul achitarii creantelor in perioada raportata x 100
a creantelor Volumul de vinzari in perioada raportati

Nivelul real al acestui indicator trebuie comparat cu cel planificat, precum si de efectuat o
analiza separatd pe fiecare client si tranzactie economica.

In cadrul analizei se stabileste si raportul real si optim dintre creante si datorii. Excedentul
creantelor asupra datoriilor curente poate afecta cresterea nevoii de active circulante proprii, necesare
pentru asigurarea desfasurdrii normale a activitdtii operationale, ceea ce ar duce la atragea surselor
imprumutate, care la randul sau, pot constitui o amenintare serioasd asupra pozitiei financiare a
entitatii.

Tinem sa mentiondm, cd aparitia si Incasarea creantelor, in mare masura, depinde de prevederile
politicii de creditare, create in cadrul fiecarei entitatii, care contine o listd intreaga de cerinte aferente
creditarii comerciale a cumparatorilor, si anume standarde de creditare, termenii creditarii, reduceri
pentru plata anticipatd a facturilor sau plata in numerar si proceduri de colectare a creantelor sau
masuri luate impotriva debitorilor care au plati neachitate.

O etapa deosebita atat in cadrul elaborarii politicii de creditare, cat si a analizei creantelor
reprezinta analiza bonitatii cumparitorilor (clientilor). In acest sens, in procesul elaboririi politicii de
creditare se stabilesc niste standarde de evaluare a clientului, bazate pe bonitatea acestuia, care ar
permite de a aprecia atat pozitia financiara a cumparatorului, cat si capacitatea acestuia de a-si utiliza
eficient sursele imprumutate si de a-si achita toate obligatiile sale financiare In conformitate cu
termenii stabiliti in contract. In plus, aceastd analizi trebuie efectuati anume la etapa pregatirii
contractului de livrare a bunurilor. In acest sens, se determini si analizeaza ratele lichiditatii absolute
si lichiditatii curente, coeficientul de autonomie, coeficientul de asigurare cu active circulante,
precum si coeficientii care caracterizeaza asigurarea cu active circulante proprii si rentabilitatea
vanzarilor.

In baza rezultatelor obtinute se stabileste clasa bonitatii, in dependentd de care apoi se
elaboreaza conditiile de acordare a creditului comercial fiecarui client.

Astfel, din cele expuse mai sus rezulta, ca factorii principali ce influenteaza marimea creantelor
sunt vanzarile in credit si durata de timp dintre momentul vanzarii 1 momentul primirii efective a
banilor de la clienti. In vederea solutionirii acestei probleme se propune ca in cadrul analizei
creantelor sa fie detreminat nivelul riscului acceptabil de vanzari in credit, care depinde de pozitia
financiard a clientului, de competitivitatea acesteia, de structura capitalului si de alte conditii. De
asemenea se propune de a crea unui rating contabil al solvabilitatii clientului. Acest lucru va permite
nu numai de a sistematiza volumul total de informatii contabile, ci si de a elabora o politica de comert
individuald pentru fiecare client. In vederea imbunatatirii procesului de gestiune a creantelor se
propune ca in cadrul entitatii sd fie cret un sistem de evidenta operativa a clientilor creante cu
termenul expirat de achitate. De asemenea, se recomanda ca la elaborarea politicii de creditare a
cumpardtorilor sa fie stabilite niste standarde si conditii diferentiate de creditare, inclusiv acordarea
de disconturi si penalitati. De stabilit o procedura clara de incasare a creantelor, precum si de motivare
a lucratorilor ce se ocupd cu incasarea creantelor.

Generalizdnd, putem mentiona, cd analiza creantelor joaca un rol important atat in cadrul
gestiunii creantelor, cat si in sporirea eficientei activitatii economice a entitdtii. De calitatea si starea
creantelor depinde, Tn mare masura, solvabilitatea entitdtii, pozitia si stabilitatea financiard a acesteia
si atractivitatea investitionald a entititii. In prezent problema incasirii creantelor reprezinti o
problema cheie pentru fiecare entitate, solutionarea caruia cere o abordare calificatd. Una din aceste
abordari reprezintd o analiza aprofundatd a creantelor.
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suggestions for implementing the current concept of public oversight of the audit through an autonomous
public institution, which will operate on the basis of self-management principles.
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Introducere

Motivatia pentru care a determinat autorul sd abordeze acest subiect este actualitatea si
importanta acordati sistemului de asigurare a calitatii auditului in noua lege privind auditul. In urma
analizei noilor prevederi legislative, care a vizat perspectivele auditului situatiilor financiare, autorul
a constatat cd desi in ultima perioada au fost aduse o serie de imbunatatiri legale conceptului de
organizare a sistemului de supraveghere publica, mai sunt necesare si de alte acte normative
secundare care sd ajute la crearea cadrului legal pentru asigurarea calitatii auditului. Prin acest articol
am dori sa surprindem evolutia reglementarilor privind activitatea de audit in Republica Moldova si
sa exprimam opinia referitor la avantajele si dezavantajele acestei evolutii pentru asigurarea profesiei
de auditor.

Rezultate si discutii

Republica Moldova este una din tarile care in anul 2017 a adoptat noi reglementari cu privire
la auditul situatiilor financiare, acest eveniment avand o importanta deosebitd in evolutia legislatiei
auditului si un impact asupra cadrului de reglementare a procesului de supraveghere a activitatii de
audit.

In ultimul timp, sistemul de asigurare a calititii auditului este o tema frecvent abordati in
mediul profesional din Republica Moldova in legatura cu reformarea cadrului legal in concordanta
cu normele europene. Prezenta cercetare are ca scop identificarea si evidentierea perspectivelor
conceptului de asigurare a calitatii auditului si modul in care se va dezvolta in viitor. Cercetarea s-a
bazat pe analiza normelor si reglementarilor in vigoare in comparatie cu cele vechi referitor la
sistemul de supraveghere publica a auditului.

Astfel, in cadrul acestui material am analizat noile reglementari privind supravegherea auditului
prevazute de Legea privind auditul situatiilor financiare nr.271 din 15.12.2017 (data intrarii in vigoare
fiind 01.01.2019), prin comparatie cu cele vechi prevazute de Legea privind activitatea de audit nr.61
din 16.03.2007 (aplicabild pana la sfarsitul anului 2018).

Legea privind auditul situatiilor financiare nr.271 din 15.12.2017 a fost elaboratd in baza
conceptului de transpunere in legislatia Republicii Moldova a Directivei 2013/34/UE a Parlamentului

126


mailto:aiachimovschi@mail.ru

Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

European si a Consiliului din 26 iunie 2013 privind situatiile financiare anuale, situatiile financiare
consolidate si rapoartele conexe ale anumitor tipuri de intreprinderi.

Expertii au apreciat pozitiv noile prevederi Intrucat corespund standardelor europene si va
asigura conditii necesare pentru dezvoltarea domeniului dat. Noua lege mentioneaza la capitolele VIII
si IX ca supravegherea auditului este asigurata prin formarea si functionarea:

a. Consiliului de supraveghere publica a auditului;
b. Comitetului de supraveghere a auditului;
c. Comitetului de audit al entitatii de interes public.

Aspectul referitor la supravegherea publica a auditului sunt prezentate in Lege doar la nivel de
concept. Insd, pentru exercitarea supravegherii mai sunt necesare si de elaborarea si aprobarea unor
regulamente. Odata cu intrarea in vigoare a noii legi, se va crea un Consiliu de supraveghere publica
a auditului, iar Guvernul Republicii Moldova urmeaza sa aprobe Regulamentul de activitate al acestui
Consiliu. La rindul sau, Consiliul are sarcina de a aproba Regulamentul privind controlul extern al
calitatii auditului.

Este de remarcat ca conform noii legi privind auditul, Consiliul indeplineste rolul unui organ
de supraveghere publica a auditului. Are statut de persoana juridica si in calitate de institutie publica
autonoma dispune de buget autonom si conturi trezoreriale. Astfel, noua Lege in comparatie cu cea
veche oferd oportunitatea angajarii necesarului de specialisti pentru exercitarea controlului calitatii
lucrarilor de audit.

Potrivit art.37 din Legea privind auditul situatiilor financiare, Consiliul indeplineste
urmatoarele functii:

- inregistrarea stagiarilor si monitorizarea stagiului;

- certificarea si inregistrarea auditorilor;

- inregistrarea entitatilor de audit;

- monitorizarea instruirii profesionale continue;

- asigurarea calitatii;

- investigarea si sanctionarea auditorilor si entitatilor de audit;

- elaborarea si aprobarea actelor normative in vederea exercitarii functiei de supraveghere
publica.

Aceste functii, atribuite unei singure institutii publice, asigurd consolidarea sistemului de
supraveghere a activititii de audit. In acest mod au fost solutionate probleme conditionate de
responsabilitatea fragmentata in supravegherea publica a misiunilor de audit. Astfel, Consiliul este
responsabil nu doar de asigurarea conformarii auditorilor si a entitatilor de audit cu standardele
relevante de audit, codul de eticd si cerintele de asigurare a calitatii , ci si de autorizarea participantilor
la piata serviciilor de audit.

Totodatd, este de mentionat cd in conformitate cu noile prevederi legislative Consiliul
actioneaza in calitate de institutie care reglementeazd modul de exercitare a functiei de supraveghere
publica a auditului. In trecut, actiona in calitate de organ consultativ pentru reglementiri in domeniul
auditului. Consiliul va avea dreptul de a delega organizatiilor profesionale din domeniul auditului
functia de control extern al calitdtii auditului membrilor lor — entitatilor de audit — care efectueaza
auditul la entitatile ce nu sint de interes public.

Asigurarea calitatii, prin prisma noilor prevederi legislative, se exercita prin controlul extern al
calitatii care este efectuat de catre Consiliu in scopul gestionarii sistemului de asigurare a calitatii
auditului.

Art.41 (1) a Legii privind auditul situatiilor financiare, prevede scopul controlului extern al
calitatii efectuat de Consiliu. Tinind cont de atributia Consiliului mentionata la lit.e alin. (3) art.37
privind ,,asigurarea calitdtii” 1n opinia noastra termenul potrivit care ar putea inlocui expresia
»gestiondrii sistemului de asigurare a calitatii” este ,.efectuarea de revizuiri pentru asigurarea
calitatii”. Este de remarcat ca la art.2 (1) nu este datd definitia sistemului de asigurare a calitatii.

Intrucit Directiva 2006/43/CE a Parlamentului European si a Consiliului din 17 mai 2006
privind auditul legal al conturilor anuale si al conturilor consolidate, prevede anumite criterii pentru
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sistemul de asigurare a calitatii rezulta ca acestea ar trebui sa se regaseasca si in contextul cadrului
normativ autohton. Conformarea la aceste criterii presupune:

a) sistemul de asigurare a calitdfii este organizat astfel incat sa fie independent de auditori si
entitatile de audit verificate si sa faca obiectul supravegherii publice;

b) finantarea sistemului de asigurare a calitatii este sigura si fara nici un fel de influente posibile
nedorite din partea auditorilor sau entitatilor de audit;

c) sistemul de asigurare a calitatii trebuie sa dispuna de resurse corespunzatoare;

d) persoanele care efectueaza verificarile pentru asigurarea calitatii au formarea profesionala
corespunzatoare si experienta relevanta in auditul legal si raportarea financiara, combinate cu formare
specifica 1n ceea ce priveste controlul calitatii,

e) selectarea celor care fac verificarile pentru misiuni specifice de control al calitatii se face in
baza unor proceduri obiective, concepute astfel incat sa se evite orice conflicte de interese intre cei
care fac verificarile si auditorul legal sau entitatea de audit care fac obiectul verificarii;

f) aria de aplicabilitate a verificdrii pentru asigurarea calitatii, sustinutd de testarea adecvata a
dosarelor de audit selectate, include o evaluare a conformitatii cu standardele de audit aplicabile si cu
cerintele de independenta, a cantitatii si calitatii resurselor cheltuite, a onorariilor de audit percepute
si a sistemului intern de control al calitatii din cadrul entitatii de audit;

g) verificarea pentru asigurarea calitatii face obiectul unui raport care contine principalele
concluzii ale verificarii pentru asigurarea calitatii,

h) auditorul legal sau de firma de audit dau curs recomandarilor formulate la incheierea
verificarilor pentru asigurarea calitdtii intr-un termen rezonabil. Iar In cazul in care nu se da curs
recomandarilor in cauza auditorul legal sau entitatea de audit, dupa caz, fac obiectul masurilor sau
sanctiunilor disciplinare.

Aceste conditii potrivit ISQC 1 ,,Controlul calitatii pentru firmele care efectueaza audituri si
revizuiri ale situatiilor financiare, precum si alte misiuni de asigurare si servicii conexe” se regasesc
in abordarea controlului intern al entitatii de audit. Totodata, aceste cerinte sunt binevenite de a fi
luate n considerare la elaborarea politicilor controlului extern al activitatii de audit promovate de
organele de reglementare, supraveghere si asociatiile profesionale.

O revizuire a lucrarilor misiunii consta in luarea in considerare a masurii 1n care:

- aspectele semnificative au fost semnalate pentru a fi analizate mai in detaliu;

- au avut loc consultari corespunzitoare, iar concluziile obtinute au fost documentate si
implementate;

- activitatea desfasurata sprijind concluziile obtinute si este documentatd corespunzator;

- probele obtinute sunt suficiente si adecvate pentru a sprijini raportul auditorului;

- obiectivele procedurilor misiunii au fost indeplinite.

Astfel, partenerul de misiune isi asumd responsabilitatea pentru revizuirile efectuate in
conformitate cu politicile si procedurile de revizuire ale entitatii de audit. Conform ISA 220
,Controlul calitatii pentru un audit al situatiilor financiare” partenerul de misiune trebuie, pina la data
raportului auditorului, printr-o revizuire a documentatiei de audit si o discutie cu echipa misiunii, sa
fie convins ca au fost obtinute suficiente probe de audit adecvate intru sprijinirea concluziile obtinute
si pentru ca raportul auditorului sa fie emis. In acest scop, partenerul de misiune pini la data raportului
auditorului se va convinge de rezolvarea unor aspecte semnificative, precum:

- domeniile critice ale rationamentului, in special cele referitoare la aspecte dificile sau
contencioase identificate pe parcursul misiunii;

- riscurile semnificative;

- alte aspecte pe care partenerul de misiune le considera importante.

Chiar dacd nu trebuie sa revizuiasca toatd documentatia de audit, partenerul de audit poate face
acest lucru. Partenerul de misiune documenteazd aplicarea procedurilor de revizuire. Asa cum
prevede ISA 230 ,,Documentatia de audit”, in documentarea lucrarilor de revizuire se specifica natura,
plasarea in timp si amploarea procedurilor de revizuire efectuate. De asemenea, in documentatia de
audit revizuitad se inregistreazd persoana care a revizuit activitatea de audit efectuatd, data si
amploarea revizuirii.
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Revizuirea controlului calitatii misiunii sau inspectarea calitdfii de catre un partener
independent se practicd In cazul misiunilor de audit a situatiilor financiare ale entitatilor de interes
public. De regula, acest partener numit inspector al controlului calitafii misiunii este de fapt o alta
persoana din cadrul entitatii de audit, care poate fi si externd, cu o calificare adecvata sau poate fi o
echipa formatd din astfel de persoane, dintre care niciuna nu face parte din echipa misiunii, cu
experientd suficientd si adecvata si cu autoritatea de a evalua obiectiv rationamentele semnificative
efectuate de echipa misiunii si concluziile la care aceasta a ajuns in formularea raportului auditorului.

In situatia cind este necesari o revizuire a controlului calititii misiunii se va discuta cu
inspectorul controlului calitatii aspectele semnificative aparute pe parcursul misiunii de audit,
inclusiv cele identificate pe parcursul revizuirii controlului calitatii misiunii. De aceea, partenerul de
misiune nu va data raportul auditorului pana la finalizarea revizuirii controlului calitatii misiunii.
Evaluarea aspectele semnificative ale misiunii de catre inspectorul controlului calitdtii implica
revizuirea situatiilor financiare si a proiectului de raport al auditorului. La revizuirea proiectului sunt
evaluate concluziile la care s-a ajuns in formularea raportului auditorului si se ia In considerare
masura in care proiectul de raport al auditorului este adecvat.

In cadrul realizarii unei inspectii a controlului calititii pentru auditurile situatiilor financiare ale
entitatilor cotate, inspectorul controlului calitatii misiunii ia in considerare evaluarea realizatd de catre
echipa misiunii a principiului independentei. Inspectorul ia in considerare mésura in care a avut loc
o consultare adecvata in legaturd cu aspectele care implica divergente de opinie sau alte opinii sau
alte aspecte dificile sau contencioase, si concluziile care decurg de pe urma acestor consultari.

Astfel, s-ar pune un accent mai mare pe functiile de asigurare a calitatii ale asociatiilor
profesionale si in acest mod se va reusi mai cu succes sa fie consolidate capacitatile existente de a
pune la punct un proces adecvat pentru a permite auditorilor sa depaseasca dificultatile legate de
aplicarea standardelor profesionale internationale iIn domeniu si de dezvoltare a sistemului actual
privind supravegherea si reglementarea activitatii de audit. lar pentru asigurarea de misiuni mai
calitative ale auditului situatii financiare, se propune:

- implementarea unui sistem eficient de investigatii si sanctiuni pentru a detecta, corecta si
preveni efectuarea necorespunzatoare a auditului;

- instituirea cerintelor specifice catre auditele entitatilor de interes public;

- formularea cerintelor extinse privind etica profesionald si scepticismul profesional.

Intrucit, sunt in curs de elaborare actele normative secundare care vor facilita implementarea
Legii privind auditul situatiilor financiare, considerdm oportune instituirea cerintelor specifice cétre
auditele entitatilor de interes public, precum:

- restrictionarea onorariilor;

- interzicerea prestarii serviciilor care nu sunt de audit;

- includerea cerintelor de evaluare a controlului calitatii misiunii;

- prevederi speciale privind desemnarea auditorului si durata misiunii, cerinte suplimentare
privind continutul raportului auditorului.

Concluzii

Este de remarcat faptul ca conceptul actual legal privind organizarea asigurdrii calitatii
activitatii de audit, din punct de vedere al corespunderii cu normele europene, este cu mult mai perfect
in comparatie cu prevederile vechii legi.

Noua lege privind auditul oferd posibilitati clare de a actiona transparent in parcurgerea
traseului de racordare a activitatii de audit la bunele practici europene din acest domeniu. Prin
reformarea cadrului legislativ se urmareste cresterea prestigiului si a recunoasterii profesionalismului
auditului la nivel national si international. Intrucit, componenta asigurarii calitatii auditului devine
esentiala, se asteapta ca sistemul de supraveghere a activitatii de audit sa capete eficienta, coerenta si
utilitate efectiva pentru Republica Moldova.

Totodatd, in contextul actualelor reforme realizate Tn Republica Moldova dorim sa ne expunem
opinia referitor la necesitatea ajustdrii cadrului legal care sa prevada, de asemenea, stimularea
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auditorilor si a entitafilor de audit sa fie membri ai asociatiilor profesionale, iar acestea la rindul sau
sa-si asume angajamente de respectare a Declaratiilor IFAC si a obligatiilor de membru.
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Abstract: Stimulating entrepreneurship and attracting investment are crucial undertakings during the
transition to an innovative economy. Public-private partnerships (PPP — arrangement between regulators and
industry) are deemed effective and best practices of attracting investment. In present time PPP models are
increasing favored with high capital expenditure, inclusive of Republic Moldova. One of form PPP is
concession arrangements. For this arrangement offers some very unique characteristics that require the
development of a comprehensive approach of accounting for the performance of the concession arrangement.
The authors taking into account the relevance of the topic of this research: reviewed legislative framework to
performance of the concession arrangement; identified of juridical and economic treatments of concession
arrangement on the based study of history of the development of this contracts; proposed model of accounting
of concession arrangement , which accordance of contemporary methodology of accounting.

As a regulatory basis use was of system IFRS which meets the requirement of credibility.

Keywords: concession arrangement, economic treatments, identification, recognize, model of
evaluation, methodology of accounting

JEL Classification: M 41, K15
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[IpuBneueHne WHBECTULIMH B pa3zauuHble cepbl IKOHOMUKH, MPUOPUTETHOW M3 KOTOPBIX
IpU3HAHA COIMAlIbHAs, SBJSIOTCS HEOOXOAMMBIM YCJIOBHEM IEpexo/la Ha WHHOBAIMOHHBIA MYTh
pa3BUTHS DKOHOMUKHM U €€ pOCTa, U CTUMYJIHMPOBAHHS HWHHOBAI[MOHHOTO IpOIlECCa B LIEJIOM.
W3BecTHOM (hopMoii MpUBII€UEHNSI HHBECTULINHM, HATIPABJIEHHBIX Ha Pa3BUTHE COLIMAIBbHO-3HAYUMBIX
oTpaciiel MyTeM OOBEIUHEHHUS] TOCYJapCTBEHHBIX pECYpcOB U OU3BHEC-CTPYKTYp, SBISETCS
roCyJapCTBEHHO-4YaCTHOEe MapTHepcTBO. OTMeTuM, 4To ceroansa B PecmyOmuke MomnioBa Takoro
poJia COIJIallIeHHs M UX JIOTOBOPHAs MPAKTHKA HAXOAST Bce OoJiee UPOKOe paclpoCTpaHEHHUE.

B HacTosimiee Bpemsl M3BECTHO HECKOJIBKO JIOTOBOPHBIX (OPM TOCYAAPCTBEHHO-YACTHOTO
MapTHEPCTBA, OJAHOM U3 KOTOPBIX SIBISETCS KOHYECCUOHHbIU 002080p, CO CBONCTBEHHBIMU €MY
0cOOBIMH TIpU3HAKaMU (YYaCTHUKH — TOCYJapCTBO M OM3HEC-CTPYKTypa, OOBEKT JOroBopa —
rocy/lapCTBeHHas COOCTBEHHOCTb, HaJM4MW€ HCKIIOYUTEIBHOTO IpaBa Ha JIEATEIbHOCTD)
MPEONPEACIIIONMME  HEOOXOAUMMOCTh pa3padOTKU OTHAECNBHOTO TMOpsAKa YydeTa oOlepalu,
CBSI3aHHBIX C €ro HCIOJIHEHHEeM. JTOro TpeOyeT M MPHUHIMII JOCTOBEPHOCTH IPEACTaBICHUS
uHpopMaluu B PUHAHCOBOM OTUETHOCTH.

[TockonbKy B pPBIHOYHOM SKOHOMHKE CTEpKHEM TOCYAApCTBEHHOTO PpEeryJIHpOBaHUS
MPEANPUHUMATEIBCKON NEATEIbHOCTHU SIBISETCS 3aKOHOAATENbCTBO, TO, U MPAKTUKA HCIOJHEHUS
KoHieccuonnoro aoroopa (KJI) momxHa ocymiecTBiISIETCSl Ha €ro OCHOBE. B 3TOM KOHTEKCTe,
nepaviM 2Manom uccie0o8anus 0003HaAYEHO PACKPhITHE 0A30BbIX MOJI0KEHUH 3aKOHOIaTeNILCTBA Ha
npumepe Pecriybnuku MonjoBa. M3BecTHBIM (hakTOM SIBIISI€TCS, UTO MOPAIOK OyXTaaTepCcKoro yyera
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oTpesieNsieTcsl KOHIENTYyalbHbIM 000CHOBAaHHEM 3KOHOMHYECKOTO COOBITHS, MPOSBIISIONIEECS B €r0
IOPUINYECKON M SKOHOMUYECKO# TpakToBKax. [loaTOMY BTOPBIM acnekmom ucciedyemozo 6onpoca
Aae1semcs puoudeckas u skonomudeckas mpakmoska K/{. Kaxnoe peanbHoe coObITHE HEOOXOUMO
PEKOHCTPYHPOBAaTh C YYETOM €ro SKOHOMHUYECKOrO0 COJAEpXKaHUA JUIsl JIEMOHCTpAIlMU €ro
BO3JICHCTBUS Ha cofiepaHue (PMHAHCOBOW OTYETHOCTH, UTO OCYIIECTBUMO Ha 0a3e uACHTU(DUKAIIIH.
Hcexonss u3 ycnoBUM MCIHOJIIHEHMs, U3BECTHBI JBe MHTepnperaunu KJI, xaxnas u3 KOTOpBIX B
nanpHelmeM OyAeT ompeneisaTh cojep)kaHue (UHAHCOBOW OTYETHOCTH, IMOITOMY €20
uoenmughuxayuss — 5mo  Creoyiowull acnekm OaHHo20 ucciedosanus. 110 dKOHOMHUYECKOMY
conepskanuto KJI siBnsieTcst 10roBOpoM Mo MHBECTUIIMOHHOMY ITPOEKTY, SKOHOMHUYECKU 3 (EKT oT
KOTOPOTO MPOSIBUTCS TOJBKO B OyaymieM. B 3Toll cuTyauuu 6omnpoc e2o HaodedxiCHOU OyeHKU
nprodpeTaeT 0co0yI0 aKTyallbHOCTb, U AG/IAENCS YemE8epmblM ACNeKmoM pacCMaTpUBaeMOil TEMBI.
Ilocneonuii acnekm, uccie0osamus — MO paspadboOmMKa Mmexauusma 0yxeanmepckozo yuema
oreparuii, CBSI3aHHBIX C UCMIOJHEHUEM KOHIIECCHOHHOTO JOTOBOPA.
HccnenoBanne mo 0003HAYCHHBIM aclieKTaM OyAeT NPOBEACHO COTJIACHO NPHUHIIUIIAM

COBPEMEHHOM METO0JIOruH ydyeTa — MeToaojoruu MCPO, o cieayroniei cxeme:

1. Obwasn xapakmepucmuka 3aKoOH00amMeNbHOU OA3bl UCNOIHEHUS KOHYECCUOHHO20 002080PA;

2. IOpuouueckas u sxoHOMUUECKASE MPAKMOBKU KOHYECCUOHHO20 002080pd;

3. Hoenmughuxayus u oyeHka KOHYEeCCUOHHO20 002080pa,

4. Unmocmpayus mexamusma yyema onepayuil 8 YClO8USAX UCNOIHEHUS KOHYECCUOHHO20

0ozoeopa.

OcHoBHAA YaCTh

1. O0masi XxapakTepUCTHMKAa 3aKOHOAATEJbHOW 0a3bl KOHIECCHOHHOIO [0Tr0OBOpa.
OKOHOMHMYECKMH POCT M CTUMYJIMPOBAHUME HMHHOBALlMOHHOI'O Ipolecca Ha 0as3e MpHUBIIECYEHUS
WHBECTUIUH B pa3NuyHble chepbl IKOHOMUKHU, IPUOPUTETHON U3 KOTOPBIX MPU3HAHA COIUANIbHAS,
SBIISTIOTCS] HEOOXOAMMBIM yCJIOBHEM IEPEX0/ia Ha IKOHOMHUKY, OCHOBAaHHYIO Ha 3HAHUX. M3BecTHOU
dbopMoil TpuBIEUCHUS MHBECTHIMIA Ha 0a3ze 0ObEeTUHEHHS PECYPCOB SIBISETCS TOCYIapCTBEHHO-
yactHoe mnaptHepcTBO (I'UIIl), mox KOTOpPHIM TMOHMMAETCA HWHCTUTYIIMOHAJIBHO 3aKperUICHHAs
CHUCTeMa OTHOIIEHUH MEXIy TOCYIapCTBOM U OH3HEC-CTPYKTYpOil (YaCTHBIM CEKTOPOM),
MIPU3BaHHOM CITIOCOOCTBOBATD:

» TPUBJICUCHHUIO YaCTHBIX MHBECTHUIIHMH JIJISl peai3alliy MPOSKTOB HATIPABJICHHBIX Ha Pa3BUTHE
COLMAIIBHO 3HAYUMBIX OTpacieu;
» 3P PEeKTHBHOMY HCIIOJIb30BAHHIO TOCYIaPCTBEHHBIX CPEIICTB.

Ceronns ponb I'UIl akTyanusupyercs, OCKOJIbKY: BO-IIEPBBbIX, aKTUBHO BOBJIEKAE€T OM3HEC-
CTPYKTYpY B pa3BUTHE YKOHOMUKH; BO-BTOPBIX, ITyTEM BHEJPEHHUS TOCTIKEHUSI OM3HEeca B 00J1acTu
TEXHOJIOTUI HOYy-Xay, MEHEDKMEHTA U MapKETUHTa, HEKOTOPbIE OTPACIIM HAIMOHAJIbHBIX HHTEPECOB
(TpancniopTHas UHGPACTPYKTYpa, SJHEPTeTUKa, 00pa3oBaHUe, KYIbTypa, COIUAIBHOE 00CTYKUBAaHUE
U J1p.) MOBBIMIAIOT KAYECTBO MPETOCTABIIAEMBIX YCIIYT.

Takoro poma MapTHEPCTBO 3aAKPEIUISIIOTCA JOTOBOPaMH, XapaKTEPU3YIOIIMECS PSIAOM
0COOEHHOCTE:

" CTOpPOHAMH JOTOBOpPA BCETJa SIBISIFOTCS TOCYIApCTBO M OM3HEC-CTPYKTYpa;

" [IpeIMETOM JOroBOpa MOXKET OBITh CTPOMTEIHCTBO, BOCCTAHOBJIEHHE, (PMHAHCUPOBAHUE
HH(PACTPYKTYPHBIX OOBEKTOB, MPEICTABIISIONINX OOIIECTBEHHBIN HHTEPEC;

" CMEIIAHHOE peryjiMpoBaHUE OTHOIIEHUWH Ha 0a3e 3aKOHOAATENbCTBA IMYOJUYHOTO U
IPa’KJJaHCKOTO MPaBa;

*  OHU3HEC-CTPYKTypa HECET HanboJiee 3HAUYMMBIC PUCKU U 00S3aHHOCTH, IMMOCKOIBKY HUCITOIB3YET
COOCTBEHHBIC OpPTaHU3AIIMOHHBIC HABBIKH U (PYHKIIMOHAIBLHBIE U (PHHAHCOBBIE BO3MOKHOCTH,
TOTJa Kak TOCYJapCTBEHHBbIE PECYpChl BBIJENISIOTCS B COOTBETCTBUM C KPHUTEPUEM
3¢ (HEeKTHBHOCTH;

" HOCHUT CpEIHe- WM JOJITOCPOYHBIA Xapaktep, m0 S50 jer, uto ompenensieT U 0o0beM
MHBECTULIMH, KOTOPBIE UTPAIOT BaKHYIO POJIb B Pa3BUTHH UHPPACTPYKTYPHI [2, c. 24].
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CornanieHus MEeXIy rocy1apcTBOM U OM3HEC-CTPYKTYpOil MOTy4yaloT B HACTOSIIEE BpeMsl BCe
Oosblee pacpoCcTpaHeHNUE Ha PHIHKE (PMHAHCOBBIX YCIIYT, @ UX MPAKTHKa CIOCOOCTBYET pPa3BUTHIO
MHBECTUIIMOHHOM CpeIbl.

[IpyHumass BO BHUMAHHUE UCKIIOYUTEIbHYIO BA)XXHOCTh IIPUBJICUYEHUS WHBECTHULUH, B
Pecniyonmuke MonnoBa (PM) 3akonom «O0 WHBeCTHIHHAX B NpPeINPUHUMATENbCKYIO
aeaTeqbHocTh» Ne 81 or 18.03.2004 ronma permamMeHTHpPYeTCs IPaBOBOM, COLMAIbHBIA H
SKOHOMHUYECKUH TOPSJO0K OpraHU3allid U Pa3BUTHS MHBECTUIIMOHHOM AESATEIbHOCTH [8]. DTuUM
3aKOHOM YCTaHOBJICHBI ()OPMbI MHBECTHIIHM, TJI€ HAPSAY C 00IIEU3BECTHBIMU (hOpMaMH HHBECTHUIIHA,
BBIICJICHBl JIOTOBOpPHBIE IIpaBa, B TOM 4HCJE, Ha OCHOBAaHWM KOHIIECCHM Ha W3BICKaHHE,
KYJIbTUBUPOBaHME, 100bIUY U pa3BeIKy MPHUPOIHBIX pecypcoB, U BeiTekatomme u3 I'UII [8, ct. 4].
VYyuteiBas TOT ¢dakt, uto noroBopsl [ Ul BeieneHbI Kak oTaenbHAS GOopMa HHBECTUILINM, B MoJioBe
CYLIECTBYET CIELUAIBHBIA 3aKOHOJATENbHBIM AKT PEryJUpYIOLIMM BOIPOCHI MX 3aKIIOYEHUS U
UCTOJHEHUSI — 3aKkoH «O 4acTHO-rocyaapcTBeHHOM naptHepcrse» PM Ne 179 ot 10.07.2008
rona (mamee, 3akon Ne 179) [9]. Ilonmokenus ykazanHoro 3akoHa omnpenensitor [UIl — kak
JOJITOCPOYHBIN IOTOBOP JJISl OCYIECTBICHHUS ACSITEIbHOCTH yOIMYHOTO HHTEpECa, OCHOBAHHBIHN Ha
CTIIOCOOHOCTH KaX/I0TO MapTHEpa pacropsKaThCsi COOTBETCTBYIOMIMM 00pa3oM pecypcamu, pucKaMu
U J0X0JaMH, MPEAMETOM KOTOPOrO MOKET OBbITh J1I000€ MUMYILECTBO, pabOThl, MyOIUYHBIE YCIYyTH
Wik Jr00as JeATeNbHOCTh [9, cT. 2], ocymiecTBiseMas TOCYIapCTBEHHBIM MapTHEPOM, 3a
UCKITIOYEHHEM MpsIMO 3ampeiieHHo. Takke  9TUM 3aKOHOM MpPEeayCMaTPHUBAIOTCS OTAETIbHBIC
noroBopHsie popmbl [UII, kaxm10il U3 KOTOPBIX OTBEYAET KOHKPETHBIH MPEIMET ITOTO COTIIAIICHHS,
K KOTOPBIM OTHOCHUTCSI U KOHYeCCUOHHbI 002060p |9, c¢1.17, 18].

B PM 3akon «O konueccusx» Ne 354 ot 13.07.1995 ronma ompenensieT KOHIIECCHIO Kak
JIOTOBOP, 1O KOTOPOMY TOCYIapCTBO YCTyMaeT (mepenaeT) uHpectopy (pusmdeckomy JIuILy T100
IOpUANYECKOMY JIUILY, B TOM YHCJI€ HHOCTPAHHOMY) Mpaso Ha ocyujecmenenue O0esimenbHOCmu no
passeeoke, paspabomie, 0C80EHUIO UU 80CCHAHOBIEHUIO NPUPOOHBIX pecypcos Ha meppumopuu PM,
Ha  OKasaumue 20CYOapCMEEeHHbIX  YClye,  IKCHAYAmayuio 00beKmos 20Cy0apcmeeHHol
(MyHUIIMTIANBHON) COOCTBEHHOCTH, KOTOpBIE B COOTBETCTBHE C 3aKOHOAATENHCTBOM IOJIHOCTHIO
WIM YaCTUYHO HCKIIIOYEHBl M3 IPa)XJaHCKOro 000poTa, a TaKKe Npago HA OCYyWecmeeHue
OMOENbHLIX BU008 OesIMENbHOCMU, 8 MOM YUCTe COCMABIAIUUX 20CYOAPCMBEEHHYI0 MOHOROIUIO,
B3aMEH Ha KOMIIEHCAIIMI0O U B3siTUE Ha cels ympasienus oowbekToMm [10, cr. 3]. [Tonoxxenusmu
YKa3aHHOTO 3aKOHAa YCTaHaBJIMBAeTCs MPaBO Ha COOCTBEHHOCTh KOHIIEJEHTa (TOCyIapcTBO),
KOTOpBIM COXpaHseT 3a cOO0N HCKIIOUUTENbHOE MPAaBO PACIOPSIKEHUS, YCTYyNas KOHLIECCHOHEPY
(Ou3HEC-CTpYKType) TOIBKO MpaBa Ha BIAJCHUS U paclopsbkeHus: 00bekToM KoHIieceuu [10, ct. 6],
TOTJa Kak COOCTBEHHOCTHIO KOHIIECCHOHEpA SIBISIOTCA PEe3yJibTaThl MCIONb30BaHHUS OOBEKTa
koH1eccuu. Creayer OTMETHTh, YTO B HacTosiee BpeMs B PecriyOnuke MosioBa pa3pabarbiBaercs
HOBBIM  3aKOH  pEerylMpOBaHHUs KOHIIECCHOHHBIX IPAaBOOTHOIICHHWH, KOTOPBIA  IpHU3BaH
rapMOHHU3UPOBATh HAlIMOHAIbHBIE HOPMBI B OTHOLIEHUHU KOHIleccuu ¢ upektuBamu EC, mostomy
B paMKax JaHHOI'O HCCIIEJOBAHMS aBTOPbI OIPAaHUYMBAIOTCS KPATKUM PACKPBITHEM COJAEP KAHUS
JIEUCTBYIOLIEr0 3aKOHa O KoHLeccusix PM.

[Tockonbky Pecnybnuka MongoBa B 2014 roay crana acCOUMHUPOBAHHBIM YJIEHOM
EBpomneiickoro Coroza (EC) Ha 6a3e cornamieHusi 00 accolfamnuu, To, CAUTaéM YMECTHBIM KpPaTKO
OXapakTepHU30BaTh 3aKOHOAATENbHYIO0 0a3y B yacTu 3akimtoueHus K/ Ha eBponeiickom yposHe [12].
Kak wu3BectHo, ctparerueii «EBpoma-2020: crparerus pa3yMHOro, YCTOHYMBOIO H
BCeoObEeMUTIONIEr0 POCTAa» KIIOYEBas pPOJb OTBEJEHA TOCYAApCTBEHHOM IIOJIMTUKE U €€
MHCTPYMEHTaM B LEISX COACHCTBHS pa3BUTHIO cOLUANIbHOM cheprl g ee d3PpPeKTUBHOCTH U
WHHOBAIMOHHOCTH [13].

Nmenno stor (akt ormeueH BBeneHHoW B jeiictBue AupextuBe 2014/23/EC [14] ot
26.02.2014 roma o 3aKJIFOUEHUM KOHLIECCMOHHBIX COIVIAIIEHWM, KOTOpas NpU3BaHA PEryIMpOBaTh
BOIIPOCHI  3aKJIFOUEHUSI JIOTOBOPOB KOHIIECCUM Ha YCIAYTH M CTPOUTENbHbIE paboOThl, H
IpeycMaTpUBaeT OCOOBIA MOPANOK (PMHAHCUPOBAHMS MPH UCIOJIHEHHH TaKOrO pojia JOTOBOPOB.
Ota qupektuBa pomnonHseT orpacieBbie JAupexkTuBbl EC B uactu K/I.
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Ha ocHOBaHuU BBIIIEU3IIOKEHHOTO, AaBTOPbl (OPMYIUPYIOT 2unomesy UCCIe008aAHUS
CIICAYIOIIUM O00Pa30M: NOCKOIbKY KOHYECCUOHHBIU 002080p AGIAeMcs cneyuguyeckoll hopmoi
UHBECMUYUL, MO eCMeCmEeHHO, Ymo OHa (cneyuguxa) Haxooum omooOpadicenue 8 PUHAHCOBOU
OMYEeMmHOCMU U GUSAEM HA ee COOePHCaAHUE 8 YACU OOCTNOBEPHOCNU UHGOpMAYUU O PUHAHCOBOM
cocmosiHuu ouznec-cmpykmypul, yuacmeyoweti ¢ 1 '911.

B cooTtBeTcTBUU ¢ TpeOGOBaHMSIMH METOOJOTMU OYXTaJITEpCKOTO yd4eTa, Jito0oe pealbHOe
COOBITHE JOJKHO OBITH TPaHC(HOPMHUPOBAHO MYTEM PEKOHCTPYKIUU B SKOHOMHUYECKOE COOBITHE U
HAalWTH CBOE OTOOpaXEHWE B OTYETHOCTH B KadecTBE OJHOTO U3 €€ JJIEMEHTOB: AaKTHBOB,
0053aTeNbCTB, KaluTajga, AOXOJ0B M pacxoioB. B NaHHOM KOHTEKCTE MPUOPUTETHOW 3adaueit
aBTOPOB SBISIETCA PACKPBITHE CYTH KOHIIECCHOHHOTO JOroBopa, Ha 0a3e IOpUANYECKOH U
SKOHOMMYECKOI TPAKTOBKH, KOTOpAs U OINpeeseT NOPAI0K UACHTU(PHUKAIINH, OLIEHKH U IPU3HAHUS
B Ka4yeCcTBE JJIEMEHTOB OTUETHOCTH PE3YJbTATOB €ro HCHONHEeHus. Jlius sTtoro obOparumcs K
COJIEP>KaHUIO CIIEIYIOIIEeTO 3Tana UCCIeI0BaHuUs.

2. IOpuauyeckass M JIKOHOMHYECKAs TPAaKTOBKA KOHIECCHOHHOrO aorosopa. B
COBPEMEHHOM OOIIECTBE B3aMMHBIE NIPaBa M 00S3aHHOCTH BO3HHUKAIOT IVIABHBIM 00pa3oM Ha 0asze
COIJIACOBAHHOCTH U BOJICU3bBSABICHHMS BCEX YYAaCTHHMKOB JIOTOBOPA, YTO HAXOJIUT B HEM CBOE
oTOOpaKE€HHE M ONpEAEIsIeT IMPABOBBIE ITOCIEACTBUS €ro HUCIONHEHHUs. Tak NpH BBIOJHEHUU
YCIOBUH JOTOBOpa MPOUCXOAUT NEepeMEeleHHEe SKOHOMUYECKUX OJjar Mexay ero y4acTHUKaMH, a
JeCTBYIOIIEE 3aKOHOAATEIHCTBO CIIOCOOCTBYET IPABOBOMY HCIIOJIHEHHIO IPUHATHIX 00513aHHOCTEH.

VYCTaHOBIIEHO, 4YTO,  COJEpXKAHME OJHOIO0 M TOrO JK€ aKTa HOPUCTBI U 3KOHOMHUCTHI
paccMaTpUBaIOT IMO-pa3HOMY: IOPHCTHI TJAaBHBIM 00pa3oM — dYepe3 MpHu3My 00s3aTelbCTBEHHBIX
MPAaBOOTHOIIIEHUH, IKOHOMHCTBI — Yepe3 OOMEH 3KOHOoMHYeckuMu Omaramu [4, c¢. 165]. B
0000IIEHHOM CMBICIIE 3TO O3HAYAET, YTO, 0OBEKTOM M3YyUSHHS OJTHOTO M TOTO )K€ aKTa SBJISIETCS B
IOPUCTIPYACHLIMU — OCHOBAHUE UCIIOJHEHHUS, @ B 9KOHOMHUKE — pe3yibTatT ucnoaHeHus. OTcrofa u ABe
TPaKTOBKHU JI0TOBOPA KaK 00BEKTa U3YUEHUS: ropuduueckas u skoHomuyeckas. Ho Heocropumo u
TO, 4TO 00€ 3TU TPAKTOBKU B3aUMHO JIOTIOJIHAIOT APYT JIpyra [3, c. 58], Tak Kak HEBO3MOXKHO [TOHATh
JIOTOBOPHOTO TIPaBa, HE YUUTHIBASI €r0 IKOHOMHYECKHX MOCICICTBHMA, M HENb3s MOJYYHTD MTOJTHOTO
MPEJCTAaBICHNUS O MPOIEcCe HIKOHOMHUECKOro oOMEeHa, He 3Hasi 00 OCHOBAHUHU JIOTOBOPOB, depe3
KOTOpBIE 3TOT MPOLIECC PEaTU3yeTcsl.

OnHUM U3 TakWX SPKUX MHPOSBICHUI B3aMMHOIO JOMOJHEHMs IpaBa M HKOHOMMYECKHX
YCIIOBHIA SIBIISIETCSI 0COOOTO pOJia IOTOBOPHON aKT — KOHIIECCHOHHBIN J0roBop. CunTaeM BaKHBIM
OTMETHUTh, YTO 3a4acTyl0 KOHILIECCHOHHBIH JOrOBOpP OTOXKIECTBISETCS C KOHLECCHEH, 4YTO C
OTIpeJIeIEHHOW TIO3UIMHU BIOJNIHE yMecTHO. OfHAaKo, MpUHUMAs BO BHHUMAaHHE TO, YTO B OCHOBY
COBPEMEHHOM METOJOJIOTMHM OyXTalTepcKOro yuyera TOJ0XKEeHa KOHIENUUs JOCTOBEPHOCTH,
HEOOXOMMO BBIJIENIUTH ATO 0a30BOE OTIMYME, MOCKOJIBKY OHO OKa3bIBAaeT HEMOCPEICTBEHHOE
BJIMSIHME HA CcojiepKaHue (PMHAHCOBON OTYETHOCTH. 3aKIIOYAETCs 3TO OTIMYHE B CIEAYIOIIEM: 8
2padicoOanCcKoM npaege cywecmeyem NOHUMAaHUe KOHYecCuu Kak opmvl peyiuposanus UHEeCmuyuil
(fopuouyeckas mpakxmosKka) u Kaxk (popmvl npusieyenus UHeeCmuyuli (IKOHOMUYECKAs MPAKMOBKA,).
Packpoem 310 oTiinune noapoOHee U 000CHYEM KaXK1yl0 U3 TPAKTOBOK.

B oOmenpuHATOM TEPMUHOJOTMYECKOM 3HAYEHHUU «KOHIIECCUS» TPEICTaBIseT CcoOon
CaHKIIMOHHPOBAHHYIO TOCYIapCcTBOM YCTYNKy mpaB. C IpaBOBOW TOYKM 3pEHHUs KIaccHdecKas
KOHIIECCUSI SIBJSUIACh (POPMOI OTHOIICHWH, 3aKIFOUYEHHBIX B OIHOCTOPOHHEM BIIACTHOM aKTe
rocyJapcTBa, Ha OCHOBaHUHU KOTOPOTO NepeaaeTcsi CyObeKTUBHOE MPABO MOJIB30BaHUS pecypcamu U
JOIMTyCKAIOTCSI MHBECTUIINU K SKOHOMUYECKOH JIeATEIIbHOCTH Ha OTPAaHWICHHON TeppuTopuu. Takum
00pa3om, MpUMEHEHHE KOHIIECCHH OTPAaHUYMBAETCS 00JIaCThI0 OTHOILIEHUH C FOCYIapCTBOM B cepe
JESITeTbHOCTH COCTAaBJISIFOIIEH €ro MOHOIIONIMIO, a TaKKe — CBS3aHHBIX C HCIIOJNB30BaHUEM €0
COOCTBEHHOCTH. OTH MNpHU3HAKU ObUTM 3ajokeHbl B OCHOBBI ['UIl B wactu ucnonb3oBaHUS
TOCYJapCTBEHHOH COOCTBEHHOCTH, KOTOpPBHIE BBIJCISIOT KOHIIECCHIO B CHUCTEME YIPABICHUS
pecypcaMy U ceiluac.

Bmecre ¢ TeM apyroit 0cOGEHHOCTHIO KOHIIECCHH Bcerja Obuia abCOIIOTHAS 3aBUCUMOCTD €€
JeCTBUS OT BOJIM YYacTBYIOIIETO B JOTOBOPE TOCYJapCTBa, PEINAIOLIET0 COXPAHUTh WU
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IIPEKPATUTh €€ ACUCTBUE, YTO U XapaKTEPU3yeT KOHIECCHIO KaK OJJHOCTOPOHHUI akT. O4eBHUIHO,
YTO B OJHOCTOPOHHEM JIOTOBOPE TOJBKO OJHO JIUIO MPUHUMAET Ha ce0s1 00513aHHOCTH MCIIOTHEHHUS.
B nBycropoHHEM 10roBOpe /1Ba JIUIa IPUHUMAIOT Ha ce0st 0053aHHOCTH OJIHO B OTHOILIEHUH IPYTOTr0
(HampuMep, MMYIIECTBEHHBI HaeM) M BHE 3aBUCHMOCTH OT COZIEp)KaHUS JJOTOBOpA, €CIU OJHA
CTOpOHa NpUHMMaeT Ha ce0si O0S3aHHOCTh, a Jpyras COIVIAalIAeTCss C 3TUM, TO BO3HUKAIOT
00513aTeNIbCTBEHHBIE OTHOWICHHs. TOT, KTO NpUHUMAaeT Ha ce0s O0O0SI3aHHOCTb, CTAHOBUTCS
JOJDKHUKOM TI0 0053aTeNbCTBY; TOT, B OTHOILIEHUU KOTO OH INPHHSAJI Ha ce0s 00s3aHHOCTb, —
KpEeAUTOPOM TI0 3TOMYy 00si3arenscTBy [4, c. 173]. Ilo TpeboBaHUIO KpeauTopa B HEOOXOIUMBIX
Clly4yasiX OCYLIECTBISIETCS IPUHYKICHHE T0JDKHUKA UCIIOJIHUTh CBOIO 00SI3aHHOCTb. DTO OINpeieNsieT
IOPUINYECKYIO IIEHHOCTh IpaBa TPEOOBaHMS M TEM CaMbIM HOJTBEPKIACT €r0 SKOHOMUYECKYIO
LEHHOCTb.

Takum 00pa3oM, B KOHTEKCTE CYOBEKTUBHOCTH MPABOOTHOIICHUH KOHIIECCHS MPEACTABISIET
CO0Ol MHCTPYMEHT pa3pelIMTEIbHONM CHCTEMBbl I'OCYAApCTBA JUIsl MHBECTHUIIMOHHBIX BIIOXKEHUH,
Hapsiy ¢ JpYrMM TaKMM HHCTPYMEHTOM — JuueH3uen [7, c. 87].

Otcrozia ¢ MO3UIMK KOHIIECCUOHEPA-COCTaBUTENST OTUETHOCTH U 10pUOUyecKas mpakmosKka
KOHYeccuu Kaxk onpeoesienHo20 6u0a HemamepuaibHo20 aKkmued.

OnHako B (opMe OJHOCTOPOHHETO aKTa IOCYJApCTBEHHOH BJIACTH KOHIIECCHS BO BTOPOH
nojioBuHE XX CTOJETHs ObLIa MPAKTUYECKHU TIOTHOCTHIO BEITECHEHA KOHIIECCHOHHBIM JIOTOBOPOM.

BHavane koHueccuss MO MpaBoBOM (opMe ocTaBajgach OAHOCTOPOHHMM aKTOM, YTO
MIPEIONPEEIISIIO HEPABEHCTBO IIPAaB U O0SA3aHHOCTEW KaXKIOro U3 YYACTHUKOB CJIIEJIKH, IOCKOJIBKY
YCJIOBHS HCIOJHEHHUS IO JIOTOBOPY KOHILIECCHMM MPUOOpPENIH XapakTep 00s3aTelIbCTB TOJIBKO IS
KOoHLeccuoHepa. Ho mocTeneHHo, NMpUBIEUEHUE MHBECTULIMN CTAl0 ONPENENSTbhCS CIPOCOM U
IIPE/UIOKEHUEM Ha DPbIHKE (PMHAHCOBOI'O KamuTajla, a He YCIOBUSMM KOHIIECCUHU, U TeMH chepamu,
B KOTOPBIX OBUIO 3aMHTEPECOBAHO rOCyIapcTBO. B 3TOM KOHTEKCTE OBLT pa3paboTaH U aanTHPOBAH
B MPAKTUKE HOBBIN JIBYXCTOPOHHHI MPABOBOM aKT — KOHYECCUOHHBI 002080p, B OCHOBY KOTOPOTO
MIOJIOKEHBI KITFOUYEBBIE MPHU3HAKK KOHIIECCHH, MPU STOM AaKIEHT IOCTABJICH Ha HEOOXOAWMOCTH
OTPAKEHMsI MOCTOSIHHO MEHSIOIIMXCSI SKOHOMUYECKUX YCIOBUN M rapaHTHH Uil KOHLIECCHOHepa
[7,c. 89].

[Tpucnocodnennocts KJI k wensM mpaBOBOro peryaupoBaHHs OOBACHSETCS IMPOCTO:
KOHIIECCHS SIBJISIACh OCHOBAHMEM BO3HMKHOBEHHUS IIpaBa KOHIIECCHOHEpPa Ha II0JIb30BaHUE
MMYIIECTBA HAXOJIAIIEr0Cs B TOCY/1apCTBEHHONW COOCTBEHHOCTH.

Cnenyer OTMETUTh, 4YTO DSKOHOMHYECKass TEPMHUHOJIOTHS Oojee COBpEMEHHa, YeM
IOPUINYECKas, TOCKOJBKY CO3/JaeTCsl Ul BO3MOXKHOCTH aJanTali SKOHOMHYECKUX SBICHHUH
CBOWCTBEHHBIX  CETOAHsIIHEMY IHIO. [locmemHsist e XapakTepusyercs Kak KOHCEpBAaTHBHa,
MOCKOJIbKY B OoJiblIel cBOEH dacTh 0a3upyeTcs Ha MOCTOSHHBIX LMBHIIM3ALMOHHBIX HEHHOCTSX
(paBHOBECHE UHTEPECOB CTOPOH B JJOTOBOPE; 00SA3aHHOCTh UCIIOJHEHMS; CBOOOAA BBIpAXKEHUS BOJIU
B JIOTOBOpE, OrpaHWYEHHE HTOM CBOOOJBI B TOCYAapCTBEHHBIX MHTepecax) [4, c. 79-80]. Ho »tu
KOHCTAHTBI JIOJDKHBI OBITh aJIeKBaTHO NPUMEHHMBI B YCJIOBUSX JUHAMHYHO MEHSIOUICHCS
SKOHOMHKH — OSKOHOMHUKHM HWHHOBAIMOHHOTO PAa3BUTHS, C LEJIbI0O YCTPAHEHUS BO3MOXKHBIX
HE/I0pa3yMEeHHH, KOTJla OJTHO M TOXKE CJIOBO MPHUMEHSETCS B DKOHOMHKE M B MPAaBE B PA3TUYHBIX
cmbicnax. Ilpumepom TakoW CHUTyaluu SBISETCS MOHATHE «KOHLECCHUS»: Ul IOpHCTa — 3TO
OJTHOCTOPOHHUI THI Pa3peInuTeIbHOTO J0r0BOpa, Ha MPUBJICUEHIE UHBECTUIIUI B OINpeaesIeHHBII
CEKTOpP DSKOHOMHUKH, TPEACTABISIFOIINN TOCYIapCTBEHHBIM WHTEPEC, ISl SKOHOMHCTa — 3TO
WHBECTULIMH, OT KOTOPBIX KOHIIECCHOHEP OKUIAAET SIKOHOMUYECKYIO BBITOTY.

Tem He MeHee, Bo3HMKHOBeHHME KJI Kak mpaBOBOro akra, KiacCH4ecKas TEOpHs IpaBa
MOJIBEpPIJIa KPUTHKE, U MTPOAOIIKAJIA OTOKAECTBIATH €ro C KOHIIECCUeil U OTHOCUTH K KaTETOPHH TaK
Ha3bIBAEMBIX AJIMUHHCTPATUBHBIX JOTOBOPOB, XapaKTEPU3YEMBIX 3aBEJOMO HEPaBHOIPABHBIM
MOJIOKEHUEM KOHIIECCHOHEPA, U OJJHOCTOPOHHUMHM MPAaBaMHU rOCYAapCTBa, YTBEPXK/as, UTO aKTOM,
KOTOPBIN CITY’)KAT MPaBOOCHOBAHHWEM JUIS TIOJTYYCHUST HHBECTOPOM IIpaB, SIBISETCS HE JIOTOBOP, a
BJIACTHBIN aKkT rocynapcrsa [7, c. 90].

OnHako 1oja BO3ACHCTBHEM AKOHOMHYECKHUX NPEeoOpa3oBaHW BO3HHUKIIA HEOOXOJAMMOCTH B
pa3paboTke crmoco0oB oOecrieuyeHHst TIpaB KOHIECCHOHEpa, W TOABEPIIUCH IEPECMOTPY
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aIMUHUCTPAaTUBHBIE Hayajla, a 3aBUCUMOCTb HCIIOJIHEHMS JIOrOBOpa OT OJHOCTOPOHHEH BOJIM
rocynapcTBa (CTOPOHBI JJOTOBOPA) CTalla OCHOBAHUEM JIJIsl CIIOPOB O MpaBoBoii nmpupozae K/I.

[IepBbiM marom k nonnManuro K/[ kak rpax1aHcKo-IpaBoOBOro TOKYMEHTA CTajl0 BKIOUYEHUE
B HETO YCIIOBUH 00ECIIEUNBAIOIINX 3AITUTY MPaB OU3HEC-CTPYKTYPHI (4ACTHOTO JIUIA), IJISl Uero MpH
€ro 3aKJIFOUYEHUH MPElyCMaTPUBAIOCh IPUMEHEHUE HOPM MEXKIYHAPOIHOIO IPaBa, PU pa3pelieHUH
CIIOPOB BBITEKAIOIIUX U3 A0T0BOpa [7, ¢.91]. DT HOPMBI CTalu pacCMaTPUBATHCS KAK HAJEKHOE
cpencTBo oOecredyeHus 3aluThl IPaB KOHIECCHOHEpa, M B MEPBYIO Ouepe/lb TapaHTHil MpaB
KOHIIECCHOHEpa Ha JeSITeILHOCTh U HA TIOJYYCHHYIO OT Hee TPUOBLIb.

Ceromus KJI mony4un npusHaHue Kak 0COOBIM «CMEIIAHHOTO» THIA JOTOBOP, COCTOSIIIUN U3
JIBYX 4YacTeW: peryJupymromieii, BKIIOYawomer B cels ycloBHS Tmiepeiadyd, ¢ JOTOBOPHOM,
COJZIEpIKalllel COBMECTHO OrOBOpEeHHBIE yciaoBus [2, ¢. 140]. [IpakTrka ero npuMeHeHUs IpHUBea K
TOMY, YTO B HEM YX€ OTCYTCTBYEeT caMa KaTeropus KOHIECCHHU, KaK pa3pellaloliero akTa
OCYUIIECTBJICHUS JEATEIbHOCTH KOHLIECCHOHEPOM, HO OCTaIach €€ IJIaBHasl OTJIMYMTENIbHAS YepTa —
OTHOIICHUS MEXIY TOCYJapCTBOM | OW3HEC-CTPpYKTypoil. OcranbHbIe yCIOBHS (OTHOIICHHS II0
JIOBEPUTEIILHOMY YIIPABICHUIO, MOAPSIHBIC U apEHIHbIC OTHOIIEHHUS) OTCTYNAIOT Ha BTOPOH IUIaH U
SIBJITFOTCSI JIUIIb OCOOCHHOCTSIMHU, KOTOPBIE CBOMCTBEHHBI B TOM MJIM HHON CTEIICHHU BCEM JIOTOBOPAM
Il

B peiHOUHOW 53KOHOMHKE HazHaueHueM KJI  sBisieTcs  yCTaHOBJIEHME  MOpAJKa
(buHaHCUpOBaHUSI OU3HEC-CTPYKTYpOH OOBEKTOB HMH(PACTPYKTYpHI, B KOTOPBIX 3aHMHTEPECOBAHO
rocynapcTBo. B CBsI3u ¢ 3TUM eMy NpHJIaH XapaKTep OpraHu3anuu GUHAHCUPOBAHUS KOHKPETHOM
NEeSATEIbHOCTH, KOTOPBI KapJAWHAJIbHO M3MEHWI 3KOHOMMYECKY0 mpupony u caeman KJI
YHUBEPCAIbHBIM HHCTPYMEHTOM YIIPABICHUS UHBECTUIUSMU.

W3BecTHO, UTO B cucTeMe OyXTralTepcKOro y4eTra JOrOBOpbI, CBsI3aHHBIE C (PMHAHCOBBHIMU
oTepaIsIMu, Kak y4eTHbIC 00BEKThl KBUTH(DHUIIMPYIOTCS B KAUECTBE (PUHAHCOBIX UHCMPYMEHMO8,
cinenoBarensHo, W KJI, mpemycmarpuBarommii puHaHcupoBaHue 0co0Oro poja AEsTeTbHOCTH,
OTHOCHTCSI K 3TOH KBaTU(PUKAIMOHHOHN TPYIIIE (IKOHOMUUECKAS. MPAKMOBKA).

3. UnenTudukanmus M oueHKa KOHIIECCHOHHOTO J0roBopa. Kak m3BecTHO, IIEHTPabHBIN
npuHimn B cucteme MC®O — 3To mpuHLIUI TpUopUTeTa coaepxanus Hag Gopmoil. CyTb 3TOro
MPUHIMIIA 3aKJII0YAeTCsl B TOM, UYTO KaxAbld (hakT, omepamuss U COObITHE, OTpa)kacMbie B
OyXraiatepckoMm yuyeTe 00Ja/aloT KaKk SKOHOMHYECKUMU, TaK U IOPUANUYECKUMHU XapaKTePUCTUKAMH,
OJIHAKO C TEJbI0 COOJMIO/ICHHUST TpeOOBaHUS JOCTOBEPHOCTH (PUHAHCOBOM  OTYETHOCTH
HKOHOMHYECKOE COIepKaHNe COOBITHS HMMEET OIpeIesstoliee 3HaueHue.

[Ipu mnoxnroroBke (UHAHCOBOM OTYETHOCTH Ha 0a3e IOPUIUYECKUX XapaKTEPUCTUK
JOMUHHUPYIOT TpaBa M 00s3aTeNbCTBA YYACTHUKOB COOBITUN XO3SHMCTBEHHOW KHM3HU, TOTAA Kak B
COOTBETCTBHU C DKOHOMHYECKOM TpPAKTOBKOW COOBITHS — BIIHMSHHE IIPAaBOBOTO aclEeKTa Ha
(rHaHCOBOE MOJOXKEHUH U (PUHAHCOBBIC PE3YNIbTATHl OpPraHU3aIM MUHUMU3UPOoBaHO. CoOtoieHne
ATOr0 MPHUHIMIA SABISETCS OOA3aTEIbHBIM MpPHU UOeHMuU@UKayuy >KOHOMHYECKOTO COOBITHS.
[ToapoOHO BompoC MPUMEHEHUS POIIeAyp UASHTU(UKAIIMKA PACKPBITHI aBTOpaMu B pabote [6, c. 125-
135].

BaxxHo moAYepkHyTh, YTO MpPU MPUMEHEHUU FOPUIUYECKONW TPAaKTOBKM B OoTHoueHUu KJI
TpeOOoBaHUE MPUOPUTETA COAECpKAHUS HaA (POpPMOl HE HapylIlaeTcs, a MPU €ro IKOHOMUYECKOM
TPAKTOBKE — COOJTFOaeTCsl.

Kak wu3BeCTHO nepsvim wiaeom WASHTUGUKALUKA SBISETCS aHaIN3 JKOHOMHYECKOTO
CoJIepKaHUsl PEaJTbHOTO COOBITHS, B paMKaxX KOTOPOTO BBIACHSETCS TNMPHUHAICKHOCTh OOBEKTa
HaONIO/IEHUsI K OJHOMY M3 AJIEMEHTOB (DMHAHCOBOW OTU4ETHOCTHU. [IOCKONBKY W IOpUAMYECKas U
SKOHOMHUYECKAsh TPAKTOBKHU C MO3UIIMHM KOHIIECCHOHEpa-cocTaButens onpenensitor K orueTHoCcTH
KaK aKkTUB (JUIICH3US WIM WHBECTHUIIMU), TO U B KayecTBe dJIeMeHTa ()MHAHCOBOW OTUYETHOCTU OH
OyneT uAeHTU(UIIMPOBAH KaK aKTHB.

Jns unentudukanmun K/ xak ydeTHOro 00BEKTa (8mopoti wiaz) HEOOXOAUM aHaIH3 BCEX
SKOHOMHUYECKHUX yCJIOBUHM Xapaktepusyromux K/ n onpeaenstomux ero ncnojiHenue. [lockonbky
BBIIIE PACKPBIT 3BOJIOLMOHHBIN Mporecc cTaHoBieHus KJI, kak mpaBoBOro akra, B 3TOM 4YacTu
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OCTAHOBUMCSI TOJIbKO Ha KJIIOYEBBIX SKOHOMHYECKHX XapaKTEpUCTHKAX JOrOBOPa, KOTOpPbHIE
OTIPEJICNIAIOT METOJOJIOTHIO OMNEpaIfif, CBSI3aHHBIX C €r0 HCIOJIHEHHWEM, K KOTOPHIM OTHOCSTCS
ClIeyIoIIHe:

" OTBETCTBEHHOCTh KOHIIEJICHTa 3a ()MHAHCHPOBAHHE YCIYr COLHUAIBHOTO 3HAYCHUS, a
KOHIIECCHOHEpa — 00S3aHHOCTb UX MPEJOCTABICHHUS;

" YCTAHOBJICHME CIPABEIJIMBOM CTOMMOCTH BO3HAarpakaeHus (L€Hbl) 3a II0Jb30BaHUE
UHQPACTPYKTYpHBIM O00BEKTOM (TMOJy4YeHHE KOMMYHAJIBHOM YyCIyrd) M TOpsakKa ee
MIOCJICAYIOLIEr0 U3MEHEHUS;

= 00s3aTeNbCTBO  KOHIIECCMOHEpa BO3BpaTa O00BEKTa HHPPACTPYKTYpbl KOHLEIACHTY B
YCTaHOBJICHHBIE CPOKH U 32 YCTAaHOBIICHHYIO (popMy Bo3HarpaxaeHus [5, c. 53].
3amaya OyXraiaTepcKoro y4yera COCTOMT B MPEJOCTaBICHUH JOCTOBEPHON MH(MOpMAaLUU s

OTPa)KEHHSI B OTYETHOCTH JAHHBIX O BHIMOJIHEHUH YCIOBUN KOHIIECCHOHHOTO JoroBopa. [Ipu sTom
y4eT 3aBUCHUT YK€ HE CTOJIbKO OT TOTO KTO 00JaJaeT MpaBOM COOCTBEHHOCTH, a OT TOTO, KTO
OCYIIECTBISICT KOHTPOJIb HaJl OOBEKTOM TIOCJIE CAAYM €r0 B KCILTyaTallMi0: KOHLEACHT yCTYMaeT
KOHIIECCHOHEPY IPaBO KOHTPOJIS; UM KOHIIEEHT COXpaHSIET MPaBO KOHTPOJIS.

CrnenoBatenbHO, IPAaBO KOHTPOJIS — 3TO nEPBOe IKOHOMUYECKoe ycaogue Al NACHTU(PUKAUU
KJI. B cyuae oTcyTCTBHSI KOHTPOJSL CO CTOPOHBI KOHIEACHTA, HHPPACTPYKTYPHBINH 00BEKT OyneT
YUUTBIBATHCSI KOHIIECCHOHEPOM, JINOO KaKk OCHOBHOE CPEACTBO, JHOO KaK aKTHB, MEPEJaHHBIA B
¢uHaHcoByIO apeHay. OleHKa U y4eT 3TUX OOBEKTOB OCYIIECTBISIOTCS HAa OCHOBAHMM 0a30BBIX
nosoxxeHnd MC®O [11] unn npuMEHHUTENBHO K cUcTeMe Oyxranrepckoro yuera PM — na Gaze
cootBercTByrommx HCBY.

[Ipu coxpaHeHHH KOHTPOJSI KOHIEIEHTOM, y4YeTy MOUICKHUT pe3ynbraT ucnoinenus KJI, B
KOTOPOM 0003HAa4YeHO JOTOBOPHOE MPaBO KOHIECCHOHEPA Ha MOIYYEHHE YKOHOMUYECKHX BBITO]I,
mu00 B BHUJE JOTOBOPHOTO IpaBa B3UMAHMS IUIATHI C MOJIb30BaTee 00bekTa MHPPACTPYKTYPHI,
nu60 B BUJIE MTpaBa TpeOOBAHUS IEHEKHBIX CPECTB WU (PUHAHCOBBIX AKTHBOB y KOHIIeIeHTa Takum
obpaszom, émopvim sxonomuyeckum ycaosuem K] siBrsiercst BeiOpaHHas ¢popma BO3HATPaKICHUS
KOHIIECCHOHEpa 3a MPEAOCTaBICHHbBIE UM YCIYTH 3aKIII0UYeHHAas B IOTOBOPHOM IIPaBe.

C nmo3unum KOHIIECCHOHEPA-COCTABUTENSI OTYCTHOCTH NP HAJMYUH IpaBa B3UMAHUS IIJIATHI C
nojip3oBarene o0bekTa MHQPacTpyKTypbl mnpu mpusHaHnuu KJ[ ucnonesyercs ropuouyeckas
MPAKmMoeKa KOHYeCCUu KaKk OnpeoeneHHo20 6uoa HemamepuaibHo20 aKkmueda ¢ €€ OTPAKEHUEM B
paszzene «AKTHUBBI» IO COOTBETCTBYIOLIEH OalaHCOBOIL cTaThe.

Bo BTOpom cnyuae nmpuHumaercs Bo BHUMaHue, uto KJ[ mpencrasnser co6oii ¢huHAHCOBBIN
MHCTPYMEHT (JIOMUHUPYET 3KOHOMUYECKasl TPAKTOBKA), KOTOPbI B COOTBETCTBUU C METO0JIOTHEN
OyXTraJTepCcKOro y4era, MPe/ICTaBICH B OTYETHOCTH JIBYMS DIIEMEHTaMH — (PMHAHCOBBIMHU aKTHBAMU
1 (UHAHCOBBIMU 00s3aTeNbcTBAMU. [10CKONIBKY KOHIIECCHOHED sIBIIsIeTCsl MHBecTOpoM npoekta K/I,
TO OCYHIECTBIsIEeMOE MM (PHHAHCHUPOBAHWE MPEICTaBIseT cOO0W MHBECTHIIMIO, KOTOpas ¢ TOYKU
3peHHs OyXTalITEepPCKOro ydyeTa SIBISICTCS 002080PHbIM NPABOM HA NOTYYEHUE OEHENCHBIX CPeOCms
unu opyeoeo aumanocuynoeo pecypca |[5,c.54]. Orcioga u wuaeHtupukauus K[ 6 xauecmee
Qunancoeo2o akmuea N €ro OTpaXeHUe B pazjiesie «AKTHUBBI» IO COOTBETCTBYIOIIEH OanaHCOBOM
CTaTbe.

Jlnst oTpaxkeHus: B OyxraiarepckoM ydere onepanuii no ucnonHenuto KJ[ B cucreme MCPO
npenycmorpena Mutepnperanuu |IFRIC 12 «KoHueccnoHHbIe 10roBOpbI OKa3aHus yeayr» [11].
OTOT HOPMATUBHBIA aKT IMPEIMUCHIBAET WCIOIh30BaHNE YHHU(PHUIIMPOBAHHOW METONWKH ydeTa Ha
6a3e BbIOOpa OAHOI M3 IBYX MOAeEJel OLEeHKH (MoJejJb HeMATEePpHAJIbHOI0O AaKTHBAa U MOJe/b
(pMHAHCOBOI0 aKTHBA), B OCHOBY KOTOPBIX ITOJIOKEHBI IOPHIUYECKast 1 SKOHOMUYECKast TPAKTOBKU
K/I. Ioapo6uo Bonpoc npumenenust |FRIC 12 packpsiTel aBTOpamu B padore [5, c. 53-56].

Crnenyronmm acrieKToOM JaHHOTO HCCIIEIOBaHUS SBJSETCS YCTaHOBJIECHHE MOJENN OLCHKU U
OTpa)K€HHE B OTUYETHOCTH KOHIIECCHOHEpa ONepanuii Mo MCIOJIHEHUIO KOHIIECCHOHHOTO JI0rOBOpA.
Kak yxe wusBectHo, K]| sBusercs muBecTurmoHHbiM mpoektoMm (MII), koropelil HaieneH Ha
MOJTyYeHHe 3KOHOMHYEecKoro 3¢ddexkra B Oyaymiem, 4YTo SBISETCS KIIOYEBHIM MOMEHTOM B
YCTaHOBJIEHUH I10/IX0J1a B €0 OLIEHKE.
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Kak mokasan aHann3 5KOHOMHYECKOHN JIMTEPaTyphl, HA COBPEMEHHOM JTAalle BBIACIAIOTCA TPU
MOJIX0/1a B OIICHKE AJIEMEHTOB (PMHAHCOBOM OTUETHOCTH: 3aTPATHBIN; PIHOYHBIN U H0XOAHBINA. 1o
MHEHMIO aBTOpoB, ais ouneHku WII, Hambosiee >KOHOMMYECKH L€IeCOOOpa3HO HpPHUMEHEHHE
00X00H020 N00X00A, 9TO OOYCIIOBJICHO XapaKTepHOW 0COOEHHOCTHIO: PE3YNIbTAThl €r0 MPOSBICHUS
HalleJIeHbl Ha Oyay1ee.

B pamkax 10XOJHOro moaxoAa BBIABHUHYTO HecKoibko Mogzenei onenku WII. Onun u3
Haubosiee BOCTPEOOBAaHHBIX MOJEIEH OLEHKM Ou3Heca — METOJ| JTUCKOHTUPOBAHMS ACHEXKHBIX
MIOTOKOB, CyTh KOTOPOTO 3aKIIOYAaeTCsi B BBIYUCICHHHM TUCKOHTHPOBAHHOM ILIEHBI (PMHAHCOBBIX
IIOTOKOB, OXKHUIAEMbIX OT OLEHMBAeMOro wumyniecrsa. I[IpumeHeHHE 5TOM MOAEIN OLIEHKH
WHBECTULIMOHHOTO MPOEKTAa aHAJTU3UPYETCsS pPsAOM HCCIEAOoBaTeNel, MO3TOMY B JaHHOW pabore
aBTOpPBl OCTAHABIMBAIOTCA TOJIBKO HA ONPENESIONIMX MOMEHTaX. Tak, B XO[€ IPOBEICHHBIX
HCCIIEIOBAaHUM yCTaHOBJIEHO, YTO IPUMEHEHUE METOAA AUCKOHTUPOBAHUS JACHEKHBIX IIOTOKOB IS
ouenku UIT nenecoobpazHo pH BEINOJIHEHUH CIEAYIOLUINX YCIOBUI:

* Oyaymue JeHEeKHbIe TOTOKH CYIIECTBEHHO OTIUYAIOTCS OT TeKYILHUX;

*  MHQOPMALMOHHOE [10JIE JOCTATOYHO, /U1 000CHOBAHMS pa3zMepa Oy yLIHX TOTOKOB AE€HEKHbIX
CpeACTB OT 00BEKTa HMHBECTUPOBAHUS;

" JIOXOZIBI U pacxonpbl, cBsszaHHble ¢ MII HOCAT nepuoanyeckuil Xxapakrep;

"  OIICHKE MOJUIEKUT 3HAUUTEIbHBIA OOBEKT.

OpnHako NaHHBIM METOJ MMEET M HEAOCTaTKH, KaK C TEOPETUYECKOM, TaK U NMPAKTUYECKOU
Touek 3peHus. Ilo muHenuto A. JlykamoBa Ha IPakTUYECKOM YPOBHE METOJ AUCKOHTHPOBAHHBIX
JICHEXKHBIX [TOTOKOB SBJSIETCS OUEHb YYBCTBUTENIbBHBIM K M3MEHEHMSM B Iapamerpax (pMHaHCOBOU
MOJIENIM, HAapUMEp, B CTaBKE AMCKOHTUPOBAHMS, a Ha TEOPETHUUYECKOM YPOBHE 3TOT METOJ He
YUUTBIBAECT BEPOSATHOCTHBIN XapaKTEP pe3ysIbTaTOB MHBECTULIMOHHOTO IIPOEKTA U UTHOPUPYET BKJIaJ
B CTOMMOCTb MPOEKTA YIPABJIECHYECKON coCTaBIIAOIIEN opranu3amnui [1, c. 23].

IIpakTuka BblpaboTana u Japyrue monenu oueHku WII, u3BecTHble Kak anbTepHATHBHBIC
MaTEeMaTUYeCKUe MOJENIU, YaCTUYHO YCTPAHSIOLIME HEAOCTAaTKU METOJa JAUCKOHTHUPOBAHHBIX
JICHEeXKHBIX IIOTOKOB: «METOj JepeBa peweHuit», bmska-llloyn3za-Meprona, OuHOMUHAIbHAS U
Momnre-Kapno. Ha Be16op TOM WA HHOW MOJEIM OLEHKH BJMSET HAIWYUE PHUCKOB,
HEOIPEICIEHHOCTEH, BEpOATHOCTEH MCX0J/la MPOTHO3UPYEMOro COOBITHS, YTO, B CBOIO OYepeb,
3aBHCHUT OT dTana MHBECTULIMOHHOMN (MJIM MHHOBALIMOHHOMN) 1€ATEIbHOCTH.

OpnHako, HECMOTPS Ha ONpPEACIECHHBIE IPEUMYILECTBA, 3T METOJbl MOTYT NPUMEHATHCS IS
OLIEHKH KOHIIECCUOHHBIX JOTOBOPOB B KaU€CTBE alIbTEPHATUBHBIX.

ITo MHeHMIO aBTOpPOB JUIsl HaAekHOW oueHku ucnonHeHus KJ[ nenecooOpa3sHO NMpUMEHSTH
METO]I AMCKOHTUPOBAHHUS JIEHEKHBIX MOTOKOB. C/ielaHHBIN BHIBOJI OCHOBBIBACTCS HA:

= cobctBeHHO cymHocTH K/I, B KOTOpOM BOIUIOIIEHBI €r0 0COOEHHOCTH, KOTOPbIe HUBEIUPYIOT
3¢ dexT OT pa3HOTO poja PUCKOB;

" aHaJIM3€ HEJOCTaTKOB  O003HAUYEHHOIO0  METOAAa KaK  IPaKTHYECKOro  XapakTepa
(4yBCTBUTEIIBHOCTh K HW3MEHEHUSM B TIapaMerpax (UHAHCOBOM MOJENM  CTaBKH
JUCKOHTUPOBAHMSI, TEMIIAX POCTa JEHEKHBIX IOTOKOB), TaK M TEOPETHUYECKOIO Xapakrepa
(UrHOpUpYeT BEPOSATHOCTHBIN XapakTep pe3yJbTaTOB HWHBECTHUIIMOHHOTO TIPOEKTa), HO
KOTOPBIMH B ycloBUAX ucnionHeHus K/ MoxxHO npeHeOpeys.

Takas mo3unms coorBercTByeT monoxkeHusM IFRS 9 «®uHaHCcOBble HHCTPYMEHTBD»,
PEKOMEHIYIONIET0 MPUMEHEHHE METO/1a TMCKOHTUPOBAHUS JIEHEKHBIX MOTOKOB Ul (PMHAHCOBBIX
aKTUBOB, KaTErOpUHU SPPI, mnpenycmarpuBaromieli [IOTOBOPHOE IIpaBO Ha IOJIy4EHHE
(buHaHCUpoBaHus (ccyabl WK AeOUTOpCKas 3a10JKeHHOCTh) [11].

[IpakTH4eckuil aCeKT HAIlero MCCIEN0BaHUs 3aKI0YacTcs B JEMOHCTPALMM MPUMEHEHUS
MoJenu oueHku B ycioBuax ucnoigHeHus KJI, pexkomengyemoit IFRIC 12 w mexanusma
OyXraJTepcKoro yueTa onepanuid, cBs3aHHbIX ¢ ucrnoiHeHueM KJI, korTopslii  mpeacraBum
CJIETYIOIIUM BOIIPOCOM.
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4. MHNumocrpanus
KOHIIECCHOHHOTI0 10r0BOpa.

N3BecTHO, 4TO pe3yibTaThl ACSATENBHOCTH OPraHU3allid, HAaXOASAT CBOE OTpa)XCHHE B €€
(UHAHCOBOW OTYETHOCTH, 11€Ib KOTOPO MPECTaBICHHE JOCTOBEPHOIN MH(DOPMAIMH I TPUHSATHUS
3¢ (}EeKTUBHBIX pElICHUN ee MOJb30BaTeNsIMU. B ycrnoBusIX oOTpa)keHHsI onepaluid, CBSI3aHHBIX C
ucnonaenuem KJ[ cobmtonenne tpeboBanus JOCTOBEPHOCTH (PMHAHCOBOW OTYETHOCTH NMPHOOpETaeT
ocoboe 3Hadyenue. s 3Toro Tpebyercs HNPUHATH BO BHUMAaHHE IpaBWJIa, METOAbl U TEXHUKY
perucTpanyy, MNPUMEHSEMBIX Ul OTPaKEHUs OlepalMil CUCTEMOH OyXraiaTepckoro ydera Hu
OTYETHOCTH.

Heo6xomuMo oTmetuTh, 4TO Bompochl wucnonHenus KJ[ paccmarpuBaroTcs MHOTUMH
UCCIIEeIOBATENs MU JIUOO ¢ TOYKH 3PEHUS] UCTOPUM PA3BUTHUS U BOJIOLUU MX IMPUMEHEHUs, JINOO ¢
MO3UIIMK MEHEIKMEHTAa — KaK MHCTPYMEHTAa I'OCYJapCTBEHHON IMOJUTHKH, JIMOO BO B3aMMOCBSI3U
OyXrajTepckoro U HaJlorOBOrO ydera. B 3TOM KOHTEKCTe aBTOpaM MpPEJICTaBIsETCs aKTyallbHOMN
npobieMoit pazpaboTka MexaHU3Ma OyXTraJTepCKOro y4yeTa Onepanuii, CBI3aHHBIX C HCIOTHEHUEM
KJI Ha ocHOBaHMM TONOXeHUH BbImie 0003HaYeHHBIX MCDO [11]. B cBsa3m ¢ 3tuM cieayer
OTMETUTh, YTO B CUCTEME Oyxranrepckoro ydera u oruetHoctd PM Ha 6a3ze HCBY otcyrcTByroT
MOJIOKEHUS JUIsl pelieHus »Toro Bompoca. [IpeacraBum B Tabnuue 1 MexaHu3M OTOOpakeHUS
0003HaYeHHOTO poja orepanuii Ha 6aze monoxennit MCDO nByx moxeneit ornenku KJ/[: Mmomens

MeXaHHu3Ma YydeTa omnepanuii B YCJIOBHAX HCIOJHEHUS

HCMATCPHUAJIbHOI'O aKTHBa — BApHUAHT 1, MOACIb q)HHaHCOBOl"O dKTHBA — BAPpUAHT 2.

Taﬁﬂnua 1. Monean OTPaKCHUSA onepaum“l NP UCITOJTHEHUHN KOHIIECCUOHHOI'0 10roBopa

MomeHT Koppecnonupyoumue cyera
Copep:xanue onepanuu
NPU3HAHUS Bapuanr 1 Bapuanr 2
[lepBonavanbHOE CIpaBeIMBOM CTOMMOCTH: JUCKOHTUPOBAaHHON CTOMMOCTH:
[IepBoHauanbHO o o
C MDH3HAHNC npusHanue KJ| Ha 0ase AT cu HemaTepuanbHblil akTUB AT cu OuHaHCOBBIN aKTHB
P MOJIEJIN OLICHKH I10 KT cu. Jloxoasl Oyaymux meproioB KT cu. JIoxoasl OyayImux neproioB
AT cuy. CeGecTOMMOCTH OKa3aHHBIX AT cu CebecTOMMOCTh OKa3aHHBIX
[Ipu3Hanue pacxonoB
ycayr ycIayr
OTUYETHOIO IIepHo/ia 1o
KT cu. pa3iauuHbIX NPOU3BEIECHHBIX KT cu. pa3iauuHbIX POU3BEIEHHBIX
Ipu ucnoaaernio KJ|
3aTpar 3aTpar
MOJITOTOBKE
(brascoBo [Ipu3nanue 10X010B AT cu. Jloxoasl Oyayniux nepuooB x
OTYETHOIO NEPHUOA KT cu. Jloxozas! oT peajiuzaluu yciyr
OTYETHOCTH T
W3HAHHE JTI0XO0JI0B N
P Aloxon JAT cu ®uHAHCOBBIN aKTUB
00yCIOBICHHEIX X KT cu. Jloxoas! Oynymunx nepruoaos
JIMCKOHTUPOBAHUEM ) yay P
Hauucnenue AT cu. AnMUHHUCTpaTUBHBIE PACXO/bl
aMOpTH3aLUU KT cu. AMopTu3zanus X
HEMAaTepUaIbHOTO aKTHBAa | HeMaTepHaJbHOIO aKTHBa
MOJIb30BaTEISIM HHPPACTPYKTYPHOTO KOHIIEZICHTY:
Hcnonnenue [Ipu3nanue 10X0A0B OT oOBeKTa: AT cu loxonp! OyayImux IepuoaIoB
K OKa3aHus yCIyr AT cu. [lenexxHble cpeacTa KT cu. /Ioxos! OT peanu3aiuu yciayr
KT cu. Jloxosl OT peanuszaiuu ycayr KT cu. ®unHaHCOBbBIE 10XO/IbI
KOHILIE/IEHTa:
[Toramenue Hea
X AT cu JlenexxHsie cpeacTpa
3aJ0JDKCHHOCTH o
KT cu. ®uHaHCOBBIN aKTUB
HUcmounuk: paspabomaro agmopamu Ha b6ase [5, c. 57-59].
3akiir0ueHune

B  koHTEkcTE

BO3pacTaromei

poin BIIMSTHU A

rocyiapctea Ha

CTUMYJINPOBaHUE

MHHOBAIMOHHOTO TIpollecca, MPHUBJICUEHUE WHBECTULMH B pa3iuyHble CQepbl 3KOHOMHUKH,
MIPUOPUTETHOM U3 KOTOPBIX MTPU3HAHA COIMAJIbHAs, SABJISETCS HEOOXOIUMBIM yCIOBHEM NIEPEX0/ia Ha
MHHOBAIIMOHHYIO SKOHOMUKY. Ha mepBblil mi1aH BBIABUHYTHI pa3iuyHble (OPMBI TOCYIapCTBEHHO-
YaCTHOIO IAPTHEPCTBA, OJHA M3 KOTOPBIX NPEACTABICHA KOHIECCHOHHBIM JIOTOBOPOM.
OTNUYUTENBHBIMA YepTaMH  3TOrO JIOTOBOpPA SIBJISIOTCS CTPOMTEIBCTBO W (PUHAHCHpPOBAHUE
COLIMAJIbHO 3HAYUMBIX OOBEKTOB.
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[lockonbKy € MO3MIMHM METOAOJIOTUM OyXTalTepcKoro ydera TIpu  HCIOJHEHUU
KOHIIECCHOHHOTO JIOrOBOpa MPU3HAIOTCS COOTBETCTBYIOIINE 3JIE€MEHThI (PMHAHCOBON OTYETHOCTH,
TpeOyeTcs ero uAeHTUUKALM, HaJJe)KHAs OLIEHKAa U MEXaHU3M OToOpaxkeHus B ydyere. B pamkax
WCCIICIOBAHMSI JUISL paspellieHHus YKa3aHHBIX IpoOJieM B TIEPBOM €ro 4YacTd CYIIHOCTb
KOHIIECCUOHHOTO JI0TOBOPA PACCMOTPEHA Yepe3 IMIPU3MY:

"  ero BBIIBMXCHHUS KaK OTJENIbHON (hOPMBI TOCYAAPCTBEHHO-YaCTHOTO MAPTHEPCTBA;

"  3aKOHOJATENIBHOM 0a3bl perynupyrouiei nopsaoK 3akiaodeHus u ncnoiaHenus KJI;

"  ero 3BOJIIOLMHU KaK IPaBOBOIO aKTa.

Jlns naeHTu(UKau KOHIIECCHOHHOTO OTOBOPA OBLIIM PACCMOTPEHBI JIBE€ €0 TPAKTOBKH —
IOpUINYECKas U SKOHOMUYECKasi, pOPMHUPOBAHUE KOTOPBIX 0OYCIOBIECHO KaK pa3BUTHEM MTPABOBBIX
OTHOIICHHUH, TaK ¥ WHHOBALMOHHBIMM IIPOLECCAMH B 3KOHOMHUKE. Kaxnasd u3 TpaKkTOBOK
apryMEHTHPOBAHA U JI0Ka3aHa B PE3yJIbTaTE TEOPETUUYECKOT0 UCCIIET0BAHUS.

HanexHas oLeHKa KOHIIECCHOHHOTO JJOTOBOPA, SIBISETCSI OCHOBHBIM yCJIOBHEM IIPU3HAHUS
pe3yabTaTOB €ro HCIOJHEHHUS C MO3MIMU OyxranTepckoro ydera. CoBpeMeHHass METOOJOTHS
OyXraJTepcKkoro yd4era, B OCHOBY KOTOPOH IIOJIO’K€HA KOHLIEHIMS OLEHKU IO CIpaBeIIMBON
CTOMMOCTH MPEAOIPENEsSeT NPUMEHEHUE METOJOB OLIEHKHU UCXO/IS U3 LIEHHOCTH WM OKHUJAeMOI0
J0X0/Ia OT YYE€THOI'0 00BEKTa, YTO BIIOJHE OTBEYAET OCOOCHHOCTSAM KOHIIECCHOHHOT'O JI0rOBOpa, KaK
MHBECTULMOHHOTO IMPOEKTa: (PUHAHCUPOBAHME OOBEKTAa TIOCYJApPCTBEHHONM COOCTBEHHOCTH H
HAlleJICHHOCTh Ha Oyaymiee. ABTOpPHI CUMTAIOT, YTO pELICHHWE NPOOJIEeMbl HAJEKHOW OLIEHKH
BO3MOXXHO Ha 0a3ze NMPUMEHEHHS JOXOJHOr0 MOJAXO0Ja B OLEHKE U IyTeM IPUMEHEHHS METOAa
JUCKOHTHPYEMBIX JIEHE)KHBIX IMOTOKOB. BBIOOp 3TOro Meroma apryMeHTHpOBaH Ha 0a3e ero
CPaBHEHHUS C JIPYTMMH aJbTEPHATUBHBIMM MOJEISIMU OLEHKH HHBECTHIIMOHHOTO IpPOEKTa. ITO
BTOPOH 3Tall UCCIIEJOBAHHUS.

B uactu paszpaboTku MexaHu3Ma OyXraJTepcKkoro yuyera oOnepanui, CBA3aHHBIX C
OTpa)KEHUEM HCIIOJIHEHMSI KOHLIECCHOHHOTO I0r0BOPa aBTOPAMU:

» o0ocHOBaHa HEOOXOIUMOCTH TpHUMEHEHHUs TojoxeHuH MCDO, Mmo3BOISIONINX aJCKBATHO
OTpa3UTh B y4€TEe B 3aBUCUMOCTH OT BbIOpAaHHOW MOJEIH OLIEHKH, (UHAHCOBBIC AKTUBBI WIN
HeMaTepuaibHbIe aKTHBBI, KaK PE3yJbTaT MCIIOJIHEHUS KOHIIECCHOHHOTO JI0roBOpa, Ha 0ase
KOHLEMNIUH OLEHKHU IO CIIPaBEAINBOI CTOMMOCTH;

P npeiokeHa cxema OyXraJTepcKOro y4yeTa oInepaliil, CBSI3aHHBIX C OTPaXKEHHEM omepanuit
HCIIOJIHEHUS! KOHIIECCHOHHOTO JOTOBOPA.

[IpencraBieHHbIe pe3yIbTaThl B JaHHOHN paboTe OTpaxaroT aBTOpCKUe uccienoBanus. OqHako
CYIIECTBYET elle psiji Npo0eM, CBSI3aHHbBIX C IPU3HAHUEM U YU€TOM KOHIIECCHOHHOIO IOr0OBOpPa, 4TO
YKa3bIBaeT Ha HEOOXOAMMOCTb MPOJIOJIKEHHS UCCIIEI0BAaHUS 110 JaHHO! TeMe.
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Rezumat: Globalizarea si integrarea economica, marcatd de dezvoltarea accentuata a stiintei si tehnologiei au
transformat societatea omeneasci intr-o societate a cunoasterii. in acest context, creatia intelectuald da masura
calitatii si bundstarii vietii socio-umane, fiind catalizatorul revolutiei tehnico-stiintifice si cresterii economice
in toate domeniile de activitate. Studiul isi propune trecerea in revistd a principalelor aspecte privind
tratamentul juridic, contabil si fiscal aplicabile activelor necorporale, reprezentate de drepturile de proprietate
intelectuala 1n legatura cu realizarea unei platforme eLearning.

Cuvinte cheie: active necorporale, tratament contabil si fiscal, drepturi de proprietate intelectuala
Clasificare JEL: M41, H30
Introducere

In contextul progresului stiintific si al dezvoltarii tehnologice accelerate a ultimelor decenii, cu
deosebire a tehnologiei informatiei si comunicatiei, pe fondul globalizarii si integrarii economice,
societatea omeneasca a intrat intr-o noud erd de dezvoltare, numitd tot mai ades ’’societatea
cunoasterii”. Pentru acest motiv, educatia si formarea profesionald, cercetarea si inovarea, trebuie sa
constituie reperele esentiale ale politicilor prezentului In perspectiva realizarii unei Romanii a
cunoasterii. Cunoasterea este noul sens al puterii, asa cum remarca Alvin Toffler in celebra lucrare
“Powershift”, omenirea evoluind de la “puterea rasare din varful pustii” (Mao Tse-Tung), trecand
prin etapa ’banul vorbeste” si ajungand la apogeu sd confirme maxima “cunoasterea in sine inseamna
putere” a lui Francis Bacon. Prin urmare, societatea cunoasterii este cea in care obtinerea, detinerea
si valorificarea informatiei semnifica puterea, indiferent cd este vorba de cea politica, economicd sau
financiard, acesta fiind mediul in care 1si desfasoara activitatea firma.

In aceasta realitate, firma a devenit mai mult decat un centru de obtinere a profitului si de
acumulare de capital. Ea reprezinta astazi si un centru de colectare de cunostinte si experiente
tehnologice si organizatorice. Cand aceste elemente - capital si cunoastere — se dezvoltd in mod
echilibrat, firma isi indeplineste scopul pentru care a fost creata, respectiv maximizarea profitului.
Printre activele patrimoniale ale firmei regdsim platforme electronice, programe/softuri, resurse
didactice si profesionale. Toate acestea sunt denumite generic active necorporale. Conceptul de active
necorporale a rezultat din necesitatea de a evalua, contabiliza si valorifica, elemente nemateriale cum
sunt cele izvorate din drepturile exclusive privind creatia originald (precum brevete de inventie, marci
comerciale, programe de calculator, drepturi de autor etc.), sau de elemente care constituie avantaje
competitionale pe piatd (precum cercetarea-dezvoltarea, managementul de calitate, schemele de
organizare internd, reputatia organizatiei etc). Activele necorporale se schimba si evolueaza pe
masurd ce apar noi industrii i se dezvolta noi modele de afaceri. Cum tot mai multe entitéti isi obtin
bogatia din activele necorporale si mai putin din activele corporale, devine imperios necesar a
recunoaste, a evalua si a inregistra aceste active in contabilitate.

Studiul isi propune prezentarea principalelor aspecte juridice, contabile si fiscale privind
activele necorporale, reprezentate de drepturile de proprietate intelectuald, la realizarea unei
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platforme eLearning. Metodologia abordata pentru elaborarea articolului este cea ipotetico-deductiva,
concluziile rezultand din sinteza, analiza critica si tratarea originald a rezultatelor cercetarilor de
profil, in contextul reglementarilor normative actuale ale domeniului.

Dreptul de proprietate intelectuala — drept moral si, totodata, patrimonial

Omul este singura fiintd de pe pamant inzestratd cu capacitatea de a crea. Inventivitatea si
creativitatea umana dd masura calitatii si bundstarii vietii socio-umane, fiind catalizatorul revolutiei
tehnico-stiintifice si cresterii economice in toate domeniile de activitate. In contextul globalizarii si
integrarii economice, proprietatea intelectuald a devenit unul din motoarele de dezvoltare si bunastare
economicd, sociald si culturald a societdtii omenesti la scard planetara. Prin urmare, protectia
drepturilor de proprietate intelectuala a capatat o tot mai mare importanta, scopul sau fiind protejarea
valorii inteligentei umane nou create, deopotriva cu garantarea accesului publicului la folosirea operei
autorului.

Proprietatea intelectuald cuprinde: proprietatea industriala (inventiile, marcile inregistrate,
desenele si modele industriale, indicatiile de origine geografica etc), respectiv drepturile de autor si
drepturile conexe (lucrarile literare originale, filmele, lucrarile muzicale, lucrarile de arta si
arhitecturd, drepturile artistilor interpreti asupra activitatii lor, ale producatorilor programelor de radio
si televiziune, software, baze de date, creatii publicitare si multimedia etc). In ultima perioad, s-au
integrat conceptului de proprietate intelectuala si strategiile comerciale (secretele comerciale, know-
how etc).

Fiecare om are dreptul la ocrotirea intereselor morale si materiale care decurg din orice
lucrare stiintifica, literara sau artistica al carei autor este. (art.27 alin.2 din Declaratia universala a
drepturilor omului, din 10 decembrie 1948). In Romania, dreptul de autor asupra unei opere literare,
artistice sau stiintifice, precum si asupra altor opere de creatie intelectuala este recunoscut §i
garantat in conditiile Legii nr.8/1996, privind dreptul de autor si drepturile conexe. In privinta
proprietatii industriale, legiuitorul roman a reglementat drepturile de proprietate intelectuald prin
Legea nr. 64/1991 privind brevetele de inventie, Legea nr. 129/1992 privind protectia desenelor si
modelelor, Legea nr. 84/1998 privind marcile si indicatiile geografice, Legea nr. 350/2007 privind
modelele de utilitate, completate cu reglementarile dreptului civil.

Potrivit legii, obiect al dreptului de autor il constituie operele originale de creatie intelectuala
in domeniul literar, artistic sau stiintific, oricare ar fi modalitatea de creatie, forma de exprimare si
independent de valoarea si destinatia lor, precum si operele derivate, care au ca punct de plecare una
sau mai multe opere preexistente, dar fard a prejudicia in vreun fel drepturile autorilor operelor
originale. De remarcat ca dreptul de autor protejeazd expresia ideii, nu si ideea in sine. Ideea, ca
produs al mintii omenesti, se poate naste In procesul gandirii oricui, dar este exprimata in moduri
diferite de la un individ la altul. Legea protejeaza modalitatea distinctd de exprimare a ideii, daca
aceasta este o creatie originald, materializatd intr-o forma concretd de exprimare. Relativ la creatiile
din domeniul stiintific, literatura de specialitate [1] a sesizat ca originalitatea formei de exprimare
este limitatd de rigoarea limbajului stiintific.

Opera de creatie intelectuala este recunoscuta si protejata prin simplul fapt al realizarii ei, chiar
in forma nefinalizata si indiferent daca a fost sau nu adusa la cunostinta publicului. Practic, pentru
protectia operei, nu € necesara nici o actiune in plus din partea autorului, ea opereaza ope legis. Totusi,
practicienii in domeniul dreptului de proprietate sugereaza ca autorul ar trebui sa inceapa imediat sa
utilizeze simbolul dreptului de autor ca metoda de informare a celorlalti ca intentioneaza sa exercite
controlul asupra productiei, distribuirii, prezentarii si executarii operet [2].

Asadar, dreptul asupra operei este nemijlocit legat de creatorul sau si comporta atribute de ordin
moral si patrimonial (Tabelul nr.1.). Recunoasterea ca autor deriva din prezumtia stabilitd de legiuitor
in favoarea persoanei sub al carei nume a fost facuta publicd opera pentru prima data. Prezumtia poate
fi rasturnata de persoana interesata prin orice mijloc de proba. Daca autorul nu poate fi identificat,
intrucét creatia a fost adusa la cunostinta publicd sub un pseudonim ori anonim, dreptul de autor se
exercita de persoana fizica sau juridica prin intermediul careia, cu permisiunea autorului, opera a fost
facuta publica. Cand este realizatd in urma colaborarii mai multor persoane, opera este comund,
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dreptul de autor apartindnd coautorilor acesteia, intre care unul poate fi considerat autorul principal.
Patrimonial, in cazul utilizarii operei comune, remuneratia se cuvine autorilor in proportiile pe care
acestia le-au convenit, ori, in lipsa unei conventii, remuneratia se distribuie proportional cu partile de
contributie ale autorilor sau in mod egal, daca aceste parti nu se pot cuantifica. Opera este considerata
colectiva atunci cand contributiile personale ale coautorilor formeaza un tot, fard a putea, data fiind
natura operei, sa se atribuie un drept distinct vreunuia dintre coautori asupra ansamblului operei
create. In lipsa unei conventii contrare, dreptul de autor asupra operei colective apartine persoanei
fizice sau juridice din initiativa, sub responsabilitatea si sub numele careia a fost creata.

Tabelul 1. Valente ale drepturilor de proprietate intelectuala

Drepturi patrimoniale
(transmisibile in tot sau in parte prin cesiune, licenta sau
succesiune legala ori testamentara)

Drepturi nepatrimoniale
(de reguld, netransmisibile, imprescriptibile, opozabile erga
omnes)

Dreptul de a depune cerere de inregistrare pentru un obiect de
proprietate industriala si drepturi decurgand din cererea de
inregistrare depusa

Dreptul de a decide daca, in ce mod si cand va fi adusa creatia
la cunostinta publica

Dreptul de prioritate unionistd, respectiv de expozitie

Dreptul de a decide asupra numelui sub care va publica creatia

Dreptul de protectie provizorie, dreptul la emiterea unui titlu de
protectie si drepturi rezultate din acesta

Dreptul de a pretinde recunoasterea calitatii de autor al creatiei

Dreptul de folosintd exclusiva asupra obiectului de proprietate
intelectuala

Dreptul de a pretinde respectarea integritdtii creatiei si a se
opune oricdrei modificari sau atingeri aduse operei

Dreptul de a autoriza sau interzice reproducerea, distribuirea,
inchirierea, imprumutul operei, respectiv realizarea de opere
derivate etc

Dreptul de retracta opera si a o scoate din circuitul civil,
despagubind, daca este cazul titularii drepturilor de utilizare
prejudiciati

Drepturi patrimoniale contractuale, decurgand din conventiile
legate de exploatarea obiectului de proprietate intelectuala

Dreptul de autor confera creatorului, pe langad dreptul moral al recunoasterii paternitatii operei,
si un drept patrimonial exclusiv de a autoriza utilizarea creatiei sale in orice mod, ceea ce face ca
opera sa fie tratata ca orice alt bun material, aflat in circuitul civil, de care se poate dispune liber, cu
respectarea normelor legale in vigoare. Functia sociald a dreptului de autor impune o serie de limite
in privinta duratei in timp si al exercitarii anumitor prerogative, inducand o oarecare Stare de tensiune
intre interesul patrimonial al autorului si nevoia de dezvoltare prin cunoastere a societdtii moderne.

Caracterul complex al dreptului de autor, asa cum a fost el relevat mai sus, a fost consacrat inca
din 1886, de Conventia de la Berna pentru protectia operelor literare si artistice, doctrina consacrand
in context doua teorii, si anume: teoria monista si teoria dualistd [3]. Prima dintre teorii sustine ca
intre personalitatea autorului si creatia sa existd o stransd legdturd, ce nu permite delimitarea
drepturilor morale de cele patrimoniale. In teoria dualisti, se considera ci drepturile morale si
drepturile patrimoniale au o existentd si un regim distinct, aspectul dominant al dreptului de autor
fiind dreptul moral. Aceasta viziune asupra dreptului de autor, ca drept dualist, este solutia adoptata
aproape 1n toate tarile Uniunii Europene, inclusiv Romania.

In teoria generald a dreptului, dreptul moral de autor este integrat in categoria drepturilor
personale nepatrimoniale, caracterizate prin netransmisibilitate si imprescriptibilitate, asemanator
drepturilor legate de existenta si integritatea fizica si morald a persoanei sau de identitatea acesteia
[4].

Dacé drepturile morale privind operele de creatie intelectuald nu pot face obiectul vreunei
renuntari sau instrainari, cele patrimoniale se pot transmite prin acte inter vivos sau mortis causa.
Creatia intelectuald poate fi exploatatd direct de autor, prin propriile sale mijloace, sau prin
contractarea serviciilor unor intermediari, care dispun de mijloace materiale necesare valorificarii
operei create. In acest sens, Legea nr.8/1996 stabileste norme privind cesiunea drepturilor
patrimoniale de autor si reguli speciale pentru unele contracte de valorificare a acestor drepturi. Spre
exemplu, art. 39 din lege stipuleaza, cu privire la contractul de cesiune, ca autorul sau titularul
dreptului de autor poate ceda prin contract altor persoane numai drepturile sale patrimoniale,
evident, in schimbul unei remuneratii. Contractul de cesiune a drepturilor patrimoniale este bilateral,
consensual, intuitu personae, cu titlu oneros si comutativ. In privinta dreptului de proprietate
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industriald, o modalitate de transmitere o constituie contractul de licentd. In lipsa unor norme
speciale, acest contract este supus reglementarilor dreptului comun in materie de locatiune, fiind un
contract consensual, oneros, incheiat intuitu personae.

Succesiunea legald sau testamentard a drepturilor de proprietate intelectuald este supusa
regulilor de drept comun, iar durata drepturilor si limitele lor spatio-temporale sunt prevazute in
legislatia speciala ce reglementeaza domeniul.

Legile speciale ce reglementeaza fiecare obiect al proprietatii intelectuale stipuleaza o serie de
limitari spatio-temporale si exceptii de la drepturile conferite. In spatiu, dreptul exclusiv de exploatare
este limitat la teritoriul statului care acorda titlul de protectie. In timp, dreptul exclusiv de exploatare
este limitat la durata de valabilitate a titlului de protectie, care incepe sa curgd odatd cu constituirea
depozitului reglementar si se termina dupa perioada reglementata de lege (spre exemplu: 20 de ani in
cazul brevetelor de inventie). Dupa expirarea duratei de protectie, creatia trece in patrimoniul public
si poate fi utilizatd de orice persoand interesata. O exceptie notabild, reglementata de lege, o constituie
folosirea creatiei in scop personal, fard caracter comercial sau folosirea creatiei In scopuri
experimentale ori didactice, de invatare sau de citare.

Potrivit legilor speciale, drepturile de proprietate intelectuala pot inceta prin: a) renuntarea
titularului dreptului la protectie; b) decaderea din drepturi a titularului, ca urmare a neindeplinirii
obligatiilor de plata a taxelor de mentinere in vigoare a obiectului de proprietate intelectuala; c)
anularea titlului de protectie de cétre o instanta judecatoreascd; d) expirarea duratei de protectie, In
conditiile in care pentru fiecare obiect de proprietate intelectuald, legiuitorul a prevazut expres
anumite perioade de protectie, in acord cu prevederile tratatelor si conventiilor internationale 1n
domeniu.

Pentru protectia drepturilor de proprietate intelectuald, autorul are dreptul de a uza de toate
mijloacele materiale si procedurale conferite de legea civila (de exemplu: actiunea in raspundere
civila delictuald sau contractuald, actiunea in concurentd neloiald, actiunea in imbogatire fara just
temei, actiunea in contrafacere, actiunea in plagiat), respectiv prin mijloace de drept penal, daca
faptele Tmbraca elementele constitutive ale unei infractiuni (de exemplu: contrafacerea unei marci
originale sau plagiat).

Institutiile cu rol in protejarea drepturilor de proprietate intelectuala la nivel mondial si national:
a) Organizatia Mondiald a Proprietatii Intelectuale (OMPI) - agentie specializatd a Organizatiei
Natiunilor Unite (ONU), cu sediul la Geneva - Elvetia, fondata in 14 iunie 1967 prin Conventia de la
Stockholm, mandatatd de cele 184 de tdri membre (inclusiv Romania) cu promovarea la nivel
international a unui sistem al proprietatii intelectuale care sa protejeze creativitatea si sa stimuleze
inovatia 1n beneficiul dezvoltarii economice globale; b) Oficiul roman pentru drepturile de autor
(ORDA) - organ de specialitate al administratiei publice centrale, aflat in subordinea Guvernului, cu
personalitate juridicd, cu rol de unica autoritate de reglementare, evidenta (prin registre nationale),
supraveghere, autorizare, arbitraj si constatare tehnico-stiintificd in domeniul drepturilor de autor si
al drepturilor conexe; c¢) Oficiul de Stat pentru Inventii si Marci (OSIM) - organ de specialitate al
administratiei publice centrale, aflat in subordinea Guvernului, cu personalitate juridica, cu rol in
asigurarea protectiei proprietatii industriale.

Putem conchide ca ratiunea credrii institutiilor juridice ale dreptului de autor si, respectiv,
dreptului de proprietate industriald, poate fi privita din doud perspective: a) a autorului — pentru a-i
garanta acestuia calitatea de stdpan pe folosinta creatiei sale si obtinerea, in acest sens, a unei
remuneratii; b) a societatii — posibilitatea publicului de a avea acces la opera creata de autor.

In contextul celor de mai sus, corecta intelegere si administrare a drepturilor de proprietate
intelectuala constituie o necesitate de prim rang pentru dezvoltatorii platformelor de eLearning, din
perspectiva respectarii legii si eticii, in raport cu autorii cursurilor i materialelor promovate. Prin
urmare, este esential ca dezvoltatorii si consumatorii de continut eLearning sa aiba o viziune clard
asupra obiectului muncii lor, intelegand ce este permis si ce nu in crearea si utilizarea materialelor de
studiu. Spre exemplu, se pune in discutie utilizarea pe platforma de eLearning a produselor
digitalizate protejate prin drepturi de autor, precum si descarcarea legala a brevetelor, desenelor si
modelelor industriale, marcilor comerciale etc. Cat de necesara este folosirea de catre dezvoltatorul
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programelor de eLearning a simbolului drepturilor de autor din momentul aducerii la cunostinta
publicd a materialelor de studiu originale, ca forma de informare a utilizatorilor ca intelege sa-si
exercite controlul asupra productiei si distribuirii creatiei sale? Cum sunt protejate elementele
dreptului de proprietate industriald prezentate?

In aceasta ordine de idei, specialistii [5] au identificat o serie de bune practici pentru creatorii
din domeniul eLearning cu privire la respectarea de catre acestia a drepturilor de proprietate
intelectuala ale tertilor la realizarea creatiei proprii, deopotriva cu protejarea propriei opere, dintre
care remarcam: a) realizarea unei cercetari aprofundate a domeniului pentru a elimina posibilitatea
incalcarii unui drept de proprietate intelectuala deja protejat; b) realizarea operei proprii — ex.
cursurile online (daca opera e originala, nu este nevoie de actiuni suplimentare 1n ceea ce priveste
verificarea drepturilor de autor; dacd opera contine orice materiale ale tertilor, atunci autorul trebuie
sa obtina permisiunea de utilizare a materialelor care apartin altor persoane fizice sau juridice); ¢) in
final, e necesar a determina functionalitatea produsului pe baza unui prototip, al carui design sa fie
protejat la randul sau printr-un brevet.

Activele necorporale — abordari conceptuale si teleologice

Daca, de obicei, contabilitatea patrimoniului unei entitati economice n-a starnit prea mult
interes in afara profesiei contabile, In ultima perioada, contabilitatea activelor necorporale a devenit
un subiect tot mai discutat la nivel corporativ. Practic, atentia acordata activelor necorporale a aparut
odata cu sesizarea diferentelor semnificative dintre valoarea de piata a unei entitati si valoarea neta
contabila a acesteia, in incercarea de a identifica motivul pentru care entitati ce dispuneau de aceleasi
resurse fizice, financiare si umane, obtineau rezultate divergente.

Situatia este explicabila prin aceea ca valoarea unei intreprinderi poate fi evaluata in functie de
marimea patrimoniul sdu material, dar este determinatd si de capacitatea de a dobandi, genera si
distribui resursele necorporale [6]. In economia cunoasterii, activele intangibile le depasesc pe cele
tangibile, devenind cea mai importanta sursa de valoare adaugata si de inovare, cu implicatii directe
asupra cresterii valorii de piatd a firmei, comparativ cu valoarea ei contabila netd. Putem scrie
sintetic: valoarea de piatd — valoarea contabild = activele necorporale. Adesea, proprietatea
intelectuala (PI) si imobilizarile necorporale reprezinta 80% din valoarea corporativa. Numai ca fiind
necorporale, masurarea acestora, desi supusd atentiei numeroaselor studii stiintifice, este destul de
controversata, astfel incat, de cele mai multe ori este dificila atribuirea unui pret acestor imobilizari.
Pentru ca lucrurile sd se complice si mai mult, sunt active din sfera proprietatii intelectuale care nu
genereazd imediat venituri, tehnologia asociatd cu activul fiind prea noud pentru a evalua in mod
corespunzitor sumele ce vor fi castigate de proprietar sau avantajele competitive ce le va dobandi. In
context, pot sd apara dificultati in reflectarea corecta a acestor active in contabilitate din perspectiva
recunoasterii, evaluarii si Inregistrarii lor, pe toata durata vietii utile.

Conceptul de active sau imobilizari necorporale, denumite si active intangibile s-a ndscut din
nevoia de a evalua, contabiliza si valorifica elemente imateriale, cum ar fi cele rezultate din drepturi
exclusive date de creatia originala, care iau forma unor brevete de inventie, marci comerciale, desene
st modele industriale, francize, programe de calculator, drepturi de autor etc., sau de elemente care se
dovedesc a fi adevarate avantaje competitionale pe piatd cum sunt cercetarea-dezvoltarea, relatiile cu
furnizorii si clientii, managementul de calitate, schemele de organizare internd, amplasamentul
favorizant pentru afaceri, vadul comercial, calitatea mediul natural, reputatia unui individ, grup sau
organizatie, contractele etc [7].

In literatura de specialitate, activele necorporale au fost definite drept factori non-fizici care
contribuie la producerea de bunuri sau oferirea de servicii, sau factori de la care se asteaptd sa
genereze beneficii viitoare de productie pentru indivizii sau firmele care detin controlul utilizarii
acestor factori [8]. Activele necorporale cuprind categoria de bunuri identificabile nemonetare, in
afara substantei fizice, specifice capitalului si proprietdtii intelectuale, care includ cunostinte
referitoare la rezultatele activitdtii de cercetare- dezvoltare (materializate in studii de concept,
comunicari stiintifice, tratate de specialitate, documentatii, brevete de inventii, certificate de inovator
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etc.), brand-uri sau marci Inregistrate, secrete comerciale si industriale, titluri publicitare, software,
drepturi de autor, licente de utilizare, activitati de instruire si educatie etc [9].

In Tabelul nr.2, prezentim succint, principalele reguli contabile aplicabile activelor necorporale,
potrivit reglementarilor nationale si internationale.

Tabelul 2. Reglementiri contabile privind activele necorporale

Definitie O imobilizare necorporald este un activ nemonetar identificabil fara forma fizica (OMFP nr.1802/2014 [14])
/substanta fizica (IAS nr.38)

Active cheltuieli de constituire, de dezvoltare, concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare,

necorporale - active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale, fondul comercial pozitiv, alte imobilizari

exemple necorporale

Delimitarea de | Pentru a stabili daca o imobilizare care cuprinde atdt elemente corporale cat si necorporale trebuie tratatd ca

imobilizarile imobilizare corporald, respectiv necorporald, entitatea va utilizeaza rationamentul pentru a evalua care element

corporale este mai semnificativ.

Delimitarea de | Imobilizarea necorporald trebuie sd fie clar identificabila, pentru a fi diferentiatd de fondul comercial. Fondul
fondul comercial| comercial generat intern nu trebuie recunoscut drept activ.

Criterii generale| Activul este identificabil — a) daca este bine delimitat de alte active intangibile, putind fi separat sau desprins
de recunoastere | din entitate si instrdinat, inchiriat sau schimbat, singur sau impreuna cu alte active, iar beneficiile economice
viitoare aferente acestuia vor putea fi distribuite fard a afecta beneficiile economice rezultate din exploatarea
altor active, sau b) decurge din drepturi contractuale ori de alta natura legala;

Controlul aspra activului — entitatea are capacitatea de a obtine beneficii economice viitoare de pe urma activului
si, totodata, are puterea de a restrictiona accesul altor entitati la beneficiile respective, aspecte garantate de
drepturile legale pe care le are asupra activului, valorificabile, la nevoie, pe cale judiciara;

Beneficiile economice viitoare — entitatea este titulara beneficiilor generate de activ, care se traduc prin venituri
din vanzarea produselor sau serviciilor, din folosirea sau inchirierea activului sau din reducerea costurilor
viitoare de productie.

Recunoastere si | Entitatea trebuie s demonstreze cd elementul analizat indeplineste: a) conditiile din definitia imobilizarii
evaluare necorporale si b) criteriile generale de recunoastere. Dispozitia se aplica costurilor initiale pentru dobandirea sau
generarea internd a imobilizarii necorporale si costurilor ulterioare pentru adaugarea ori inlocuirea unor parti ale
sale sau pentru intretinerea sa. Costurile trebuie evaluate in mod credibil. O imobilizare necorporald se
inregistreaza initial la costul de achizitie sau de productie.

Evaluarea Activelor necorporale li se aplica aceleasi reguli de evaluare ca si activelor tangibile, respectiv evaluarea la
valoarea de intrare (cost de achizitie, cost de productie, valoarea justa etc.), si evaluarea la valoarea bilantierd
(costul amortizat si depreciat, valoarea reevaluatd) [15].

Cheltuielile Costurile cu un activ necorporal se recunosc drept cheltuieli atunci cand sunt efectuate. Cheltuiala se va adauga

ulterioare la costul activului dacd are ca efect generarea de beneficii economice viitoare suplimentare fatd de estimarea de
performanta preconizata initial activului, poate fi masurata credibil si atribuita activului.

Amortizarea Valoarea amortizabild se aloca sistematic pe Intreaga durata de viata utild a activului necorporal. De exemplu,

un program informatic (inregistrabil la Alte imobilizari necorporale) se amortizeaza pe durata de utilizare
stabilitd de entitatea detinatoare

Ajustari Imobilizarile fac obiectul ajustdrilor de valoare, astfel incat sa fie evaluate la cea mai mica valoare atribuibila
pentru lor la data bilantului. Ajustarile de valoare trebuie inregistrate in contul de profit si pierdere si prezentate distinct
depreciere in notele explicative la situatiile financiare, daca nu au fost prezentate separat in acest cont.

Scoaterea din Se opereaza la cedarea sau casarea activului necorporal, atunci cand nu mai are potentialul realizarii niciunui
evidenta — beneficiu economic viitor, cu evidentierea in contabilitate a veniturilor din vanzare, a cheltuielilor cu valoarea
(cedare sau neamortizata si a altor cheltuieli legate de cedare, reflectate in final In contul de profit si pierdere.

casare)

In cadrul activelor necorporale, distingem intre intangibilele identificabile si neidentificabile.
Intangibilele identificabile includ produsele protejate de drepturile de proprietatea intelectuala ce pot
genera beneficii economice viitoare, care se reflectd in costul lor. Cele neidentificabile, dimpotriva,
nu au un cost specific de achizitie si sunt asociate unui grad ridicat de incertitudine si risc privitor la
beneficii [10]. Elementele ce nu pot fi exhaustiv evaluate si inregistrate in contabilitate sunt asa
numitele resurse intangibile invizibile sau capitalul intelectual al entitatii, precum: cunostintele si
abilitatile personalului, loialitatea acestuia, credibilitatea companiei in relatiile cu tertii. Unii autori
le integreaza fondului comercial (goodwill) [11].

Din perspectiva ciclului de viata, standardele de contabilitate disting intre activele necorporale
cu durata de viatd economica determinatd, care sunt amortizabile (IAS 38 [12] ) si activele cu durata
de viatd nedeterminata (dar nu nesfarsitd), care nu se amortizeaza (IAS 38), dar care trebuie sa fie
supuse cel putin anual unui test de depreciere.
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Din punct de vedere fiscal, ajustarile de valoare ale activelor sunt: a) ajustari deductibile fiscal,
care dau drept de deducere din rezultatul exercitiului financiar a cheltuielilor aferente constituirii
acestora; b) ajustari nedeductibile fiscal, care presupun trecerea cheltuielilor aferente constituirii lor
in categoria cheltuielilor nedeductibile la calculul rezultatului exercitiului.

Evaluarea activelor necorporale intra in sfera de interes al Consiliului pentru Standarde
Internationale de evaluare, care recunoaste existenta mai multor abordari de evaluare [13]. Metodele
de evaluare consacrate sunt: a) bazate pe costul de inlocuire (estimarea tine cont de durata de viata
ramasa, amortizarea si uzura morald); b) bazate pe venit (estimarea tine cont de valoarea beneficiilor
atribuibile activului si de economia de costuri utilizand activul); ¢) bazate pe comparatiile de pe piata
(estimarea tine cont de valorile la care au fost vandute pe piata active similare).

Alegerea metodei intr-o situatie specifica depinde intotdeauna de circumstante si, de multe ori,
este necesara utilizarea mai multor metode de evaluare pentru autoverificarea rezultatelor. Mai mult,
evaluatorul are posibilitatea sa dezvolte tehnici si metode proprii, specifice pentru un anume caz,
folosind elemente ale mai multor metode.

Conchidem, aratand ca nu s-au decelat criterii standardizate, unanim acceptate, in identificarea
completd a activelor necorporale si mai ales pentru evaluarea lor fiabild. Metodele de evaluare
dezvoltate pana in prezent sunt insuficiente din perspectiva nevoii unei reprezentari complete si
corecte a tuturor activelor necorporale detinute de o entitate, cu deosebire a celor din sfera capitalului
intelectual, cu efecte asupra imaginii fidele din situatiile financiare anuale, chiar daca, la intocmirea
acestora se respecta principiul prioritatii regulilor contabile, iar la determinarea rezultatului impozabil
(fiscal) se tine seama de regulile fiscale In vigoare

Tratamentul contabil si fiscal aplicabil unor active necorporale in legatura cu realizarea unei
platforme e-learning

O platforma eLearning presupune, de reguld, existenta unei infrastructuri (bazata pe
echipamente de calcul si programe informatice), care sa permita stocarea continutului informational
(cursuri - fisiere text, audio, video) si accesul cursantilor la acesta, potrivit planului de invatdmant
agreat.

Prezentdm in continuare tratamentul contabil aplicabil achizitiei unui program informatic cu
licenta si platii drepturilor de autor unei persoane fizice creatoare de cursuri pentru o platforma
eLearning, facand o succintd trecere in revistd a principalelor conturi utilizate pentru evidentierea
activelor necorporale (Tabelul 3.)

Tabelul 3. Principalele conturi utilizate pentru evidentierea activelor necorporale

Simbol cont | Denumire cont

201 Cheltuieli de constituire

203 Cheltuieli de dezvoltare

205 Concesiuni, brevete, licente, marci comerciale, drepturi si active similare

206 Active necorporale de explorare si evaluare a resurselor minerale

207 Fond comercial

208 Alte imobilizari necorporale

280 Amortizari privind imobilizarile necorporale (de reguld, in corespondenta cu contul 6811 Cheltuieli de
exploatare privind amortizarea imobilizarilor)

290 Ajustari pentru deprecierea imobilizarilor necorporale (de reguld, in corespondenta cu contul 6813
Cheltuieli de exploatare privind ajustdrile pentru deprecierea imobilizarilor)

404 Furnizori de imobilizari

475 Subventii pentru investitii

1.1.  Achizitia unui program informatic pe suport optic si a licentei
corespunzitoare
Legislatie aplicabila: Legea nr.82/1991 a contabilitatii, Legea nr.227/2015 privind Codul
fiscal, HG nr.1/2016 privind Normele metodologice de aplicare a codului fiscal, OMFP nr.1802/2014
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Analiza si interpretare legala: Achizitia unui program informatic de catre o societate reprezinta
cumpararea unei imobilizdri necorporale, care trebuie sd indeplineascd criteriile de recunoastere
contabila si se Inregistreaza initial la costul de achizitie (OMFP nr.1802/2014 pct.156).

Programele informatice, precum si celelalte imobilizari necorporale, inregistrate la elementul
"Alte imobilizari necorporale", se amortizeaza contabil pe durata prevazuta pentru utilizarea lor de
catre entitatea care le detine (OMFP nr.1802/2014 pct.182). Fiscal, cheltuielile aferente achizitiei de
licente sau alte imobilizari necorporale recunoscute contabil, se recupereazd prin intermediul
deducerilor de amortizare liniard pe perioada contractului sau pe durata de utilizare, dupd caz.
Cheltuielile aferente achizitiei programelor informatice se recupereaza prin intermediul deducerilor
de amortizare liniara sau degresiva pe o perioada de 3 ani (art. 28 alin. (9) Codul fiscal).

Inregistrarea contabild a achizitiei programului informatic si a amortizdrii anuale
1. Achizitie program informatic si licenta corespunzatoare

% =404 Furnizori de imobilizari
205 Concesiuni, brevete, licente,... /analitic licenta
208 Alte imobilizari necorporale / analitic
program informatic
2. Amortizare anuala

6811 Cheltuieli de exploatare privind amortizarea = %
imobilizarilor 2805 Amortizarea concesiunilor,
brevetelor, licentelor, marcilor

comerciale etc
2808  Amortizarea altor imobilizari
necorporale
Documente utilizate: contract, factura, note contabile
Verificari: Reflectarea tranzactiilor si corelatia conturilor in balanta lunara de verificare

1.2.  Plata drepturilor de autor catre o persoana fizica

Legislatie aplicabila: Legea nr.82/1991 a contabilitatii, Legea nr.227/2015 privind Codul
fiscal, HG nr.1/2016 privind Normele metodologice de aplicare a codului fiscal, OMFP nr.1802/2014

Analiza i interpretare legala: Veniturile din drepturi de autor sunt venituri din activitati
independente, in conditiile art.67 alin.1 si 3, raportat la art.7 alin.3 Cod fiscal.

Stabilirea venitului net din drepturile de proprietate intelectuala, presupune scaderea din venitul
brut a cheltuielilor determinate prin aplicarea cotei de 40% asupra venitului brut. (art.70 Cod fiscal).
Pentru veniturile din drepturi de proprietate intelectuald, platitorii veniturilor au obligatia de a calcula,
retine si plati bugetului de stat impozitul pe venit, corespunzator sumelor achitate autorului, prin
retinere la sursd, a impozitului final, potrivit optiunii contribuabilului (art.73 Cod fiscal), exprimata
in scris in momentul Incheierii fiecarui raport juridic/contract.

Impozitul final se calculeaza prin aplicarea cotei de 10% asupra venitului net din drepturile de
proprietate intelectuald, se retine la sursd, se declard prin formularul 100 - Declaratie privind
obligatiile de platd la bugetul de stat si se plateste la bugetul de stat pana pe data de 25 inclusiv a lunii
urmitoare celei in care a fost retinut. In acest caz, persoana fizica nu are obligatii de completare a
Registrului de evidenta fiscald si de conducere a evidentei contabile si nici alte obligatii declarative
si de plata privind impozitul pe venit.

Optiunea persoanei fizice pentru pléti anticipate in contul impozitului anual pe venitul din
drepturi de autor presupune calculul, retinerea si plata cdtre bugetul de stat, de catre platitorii de venit
(in regim de retinere la sursd), a cotei de 7% din venitul brut, pana la data de 25 a lunii urmatoare
celei in care a fost retinut.

Persoana fizicd va declara venitul brut prin depunerea formularului 200 - Declaratie privind
veniturile realizate din Romania, pana pe data de 25 mai a anului urmator celui de realizare a venitului,
urmand ca regularizarea impozitului final datorat sa fie facutd de administratia fiscala competenta.
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Obligatia platii contributiilor de asigurari sociale si de sdndtate revine persoanei fizice titulara
de venituri din drepturi de autor, in urma depunerii la administratia fiscald a formularului 600 -
Declaratie privind venitul asigurat la sistemul public de pensii.

Inregistrare contabili a pldtii drepturilor autor si impozitului final:

1. Inregistrare conventie civila

621 Cheltuieli cu colaboratorii =401 Furnizori

2. Impozit (suma brutd — 40% x suma brutd)x10%

401 Furnizori =444 Impozit pe venituri de natura
salariilor

3. Plata suma neta pe card (suma bruta — impozit)

401 Furnizori = 5121 Conturi in banci in lei

4. Plata impozit la bugetul de stat

444 Tmpozit pe venituri de natura salariilor = 5121 Conturi in banci in lei

Documente utilizate: contract, note contabile
Verificari: Reflectarea tranzactiilor si corelatia conturilor in balanta lunara de verificare

Ilicitul contabil si fiscal se manifesta, de reguld, prin manipularea tranzactiilor si operatiunilor
desfasurate in cadrul principalelor procese economico-financiare (achizitii-plati, vanzari-incasari,
trezorerie, productie-stocare si salarizare personal - de exemplu mascarea activitatilor dependente
prin activitati independente), avand ca efect deformarea situatiilor financiare si rezultatului
exercitiului.

Concluzii

Importanta drepturilor de proprietate intelectuala si al activelor necorporale in afaceri este
insuficient inteleasa si valorificata. Daca se poate vorbi de un cvasi-consens aproape global printre
specialisti, conform caruia contabilitatea proprietatii intelectuale este o problema care necesitd o
atentie deosebitd, nu acelasi lucru se poate afirma cu privire la modalitétile In care aceste active ar
trebui recunoscute, evaluate si contabilizate. Nici standardele de contabilitate nu sunt in masura a
reprezenta adecvat valoarea drepturilor de proprietate intelectuald in conturile societatilor.

Prin urmare, bilantul contabil traditional nu contine valoarea integrald aferenta tuturor activelor
necorporale de care beneficiaza firma, desi, asa cum am aratat, situatiile financiare ar trebui sa reflecte
fidel realitatea economica a entititii. In acest fel sunt afectati utilizatorii externi ai informatiei
contabile, care au interese financiare directe sau indirecte in legdturd cu firma, incluzand aici si statul,
prin institutiile sale.

In concluzie, e nevoie de armonizare la nivelul standardelor internationale si reglementarilor
interne cu privire la tratamentul activelor necorporale, care sa permita clarificarea tuturor aspectelor
evidentiate. O atentie deosebitd trebuie acordatd dreptului de autor aferent activelor intangibile
(implicit softurilor si resurselor electronice utilizabile atat in scopuri profesionale, cét si in scopuri
educationale).
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Abstract. This research examines deeply and multilaterally various interconnected aspects of protocol
expenses (representation): the economic content, the legislative and normative regulations in force, the
experience of the entities in the real sector of the national economy of the Republic of Moldova, the
discrepancies, the problems and the impediments related to the field of study and so on. At the same time, we
can consider innovative the comparative analysis of the common features and the differences between the
notions of "a business travel" and "detachment". The presented examples are correlated with the provisions of
the Fiscal Code and the Labor Code of the Republic of Moldova, and the way of using the primary documents
meets the requirements of the Accounting Law and the need to ensure the supremacy of the economic aspect
over the legal aspect.

Key words: advance payment, business travel, delegated person, detachment, protocol expenses.
JEL Classifications: M41 Accounting
Introducere

In studiul de fata sunt examinate profund si multilateral diverse aspecte interconexate ale cheltuielilor
de protocol (reprezentantd): continutul economic, reglementdrile legislative si normative in vigoare,
experienta entitdtilor din sectorul real al economiei nationale a Republicii Moldova, discrepantele,
problemele si impedimentele existente din domeniu etc. Totodata drept inovatie poate fi considerata
analiza comparativa a trasaturilor comune si deosebirilor dintre notiunile ,,deplasare in interes de
serviciu” si ,,detasare”. Exemplele prezentate sunt corelate cu prevederile Codului fiscal si ale
Codului muncii Republicii Moldova, iar modul de utilizare a documentelor primare este racordat la
cerintele Legii contabilititii si necesitatea asigurarii suprematiei economicului asupra juridicului.

Continutul de baza al lucrarii

In componenta creantelor calculate ale titularilor de avans un rol deosebit in aspect financiar, fiscal
si managerial le revine cheltuielilor de deplasare, adica numerarului eliberat persoanelor delegate
pentru compensarea cheltuielilor de transport, de inchiriere a locuintei (de cazare), de alimentare,
precum si a altor cheltuieli ordinare i necesare care rezultd direct din scopul deplasarii in interes de
serviciu. Actualmente componenta, normele de compensare, modul de confirmare documentara si de
decontare a cheltuielilor de deplasare in interes de serviciu sunt reglementate de Regulamentul cu
privire la delegarea salariatilor entititilor din Republica Moldova, aprobat prin Hotdrarea
Guvernului nr. 10 din 5 ianuarie 2012 (cu modificirile si completarile ulterioare). In particular,
regulamentul dat contine urmatoarele notiuni si norme de baza care au o importantd majora pentru
intreprinderile agricole:

1. Deplasarea in interes de serviciu reprezinta delegarea salariatului inclus in statele de personal ale
intreprinderii in afara locului permanent de munca pentru executarea obligatiilor de munca intr-un
termen anumit. De mentionat ca pana la adoptarea Hotararii Guvernului nr. 740 din 18 septembrie
2017 in deplasari in interes de serviciu puteau fi trimise de asemenea persoanele care efectuau lucrari
sau prestau servicii in conformitate cu contractele civile (acordurile) incheiate cu gospodaria data.
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Totodatd despre alte modificari operate prin actul juridic mentionat se poate citi in articolul Svetlanei
Slobodeanu ,,KomanaupoBayHble pacXo/ibl: MOCIEIHUE U3MEHEHUS .

Delegarea se efectueaza in baza ordinului (dispozitiei, deciziei, hotararii) angajatorului. La latitudinea
conducatorului intreprinderii delegarea in limitele tarii poate avea loc si fara emiterea ordinului, adica
numai in baza legitimatiei de deplasare. In afari de aceasta, o persoana poate fi delegata nu numai
intr-o entitate din alta localitate, dar si in altd intreprindere amplasati in aceeasi localitate. In punctul
10 din continutul initial al regulamentului in cauza era prevazut ca durata maxima a deplasarii in
limitele teritoriului tarii constituie 60 de zile calendaristice, iar peste hotare — doi ani. Totodata timpul
aflarii pe parcurs (sau calatoriei tur-retur) nu se ia in consideratie. Dar din 2014 punctului 10 1 s-a
atribuit alt cuprins care prevede ca termenul delegarii salariatilor (indiferent de locul destinatiei — in
tara sau peste hotare) se stabileste de conducétorul entitatii in conformitate cu prevederile respective
din Codul muncii al Republicii Moldova. lar potrivit articolului 70 din codul mentionat durata
maxima de trimitere a salariatului in deplasare in interes de serviciu este egald cu 60 de zile
calendaristice. De mentionat ca in asa caz nu este nevoie de acordul persoanei delegate, cu exceptia
cazurilor prevazute de articolul 249 din Codul muncii al Republicii Moldova. in plus, cu acordul
scris al salariatului aceasta durata poate fi prelungita pana la un an calendaristic.

Actualmente din componenta salariatilor Intreprinderilor agricole pot fi trimisi in deplasari in interes
de serviciu urmatoarele categorii de angajati:

e mecanizatorii — pentru efectuarea lucrarilor mecanizate de camp (aratul de toamna, recoltarea etc.)
pe terenurile altor intreprinderi;

e contabilii — pentru frecventarea seminarelor si/sau cursurilor de perfectionare profesionala;

e brigadierii, sefii de ferma sau de sectie, agronomii si alti conducdtori de verigd medie sau
specialisti ramurali — pentru insusirea unor procedee tehnologice noi demonstrate de angajatii
intreprinderilor performante, centrelor de excelentd, institutiilor de cercetari stiintifice, universitatilor
etc.

De regula, durata deplasarilor in asa caz variaza Intre una sau cateva zile si cateva saptdmani fard a
se apropia nsa de marimea limitd obisnuita (adica de 60 de zile calendaristice).

Totodata este util de accentuat ca multi contabili practicieni (mai cu seama, persoanele in varsta fara
o pregdtire teoretica profundd) confunda involuntar doud notiuni inrudite semantic, dar cu continut
economic diferit —,, deplasare in interes de serviciu” si ,, detasare”. Deosebirile dintre aceste notiuni

sunt sistematizate in tabelul de mai jos.
Tabelul 1. Prevederile principale aferente delegirii cu statut juridic de deplasare si de detasare

Criteriul de comparatie Delegarea cu statut juridic de
deplasare detasare
A 1 2

1. Perioada delegarii Cel mult 60 de zile calendaristice Cel mult un an

2. Acordul persoanei delagate Nu este prevazut Este necesar acordul scris

3. Prelungirea perioadei delegarii Pentru o perioada de pana la un an Cu inca cel mult un an

calendaristic

4. Obligatia de a salariza persoana Ii revine entitatii care deleaga i revine entitatii la care va lucra

delegata salariatul

5. Necesitatea Incheierii unui nou Nu se cere Se cere de incheiat un contract individual

contract individual de munca de munca distinct pe durata determinata
de entitatea la care va lucra salariatul

6. Cheltuielile compensate persoanei De calatorie tur-retur, de cazare, diurna De transport, de cazare si o indemnizatie

delegate si alte cheltuieli ce tin de deplasare speciala conform legislatiei, contractului
colectiv si/sau individual de munca

Sursa: elaborata de autori

2. Persoanei delegate i se inmaneaza legitimatie de deplasare in care se indicd denumirea
intreprinderii, numele, prenumele si functia salariatului, punctul de destinatie si denumirea
intreprinderii in care s-a efectuat delegarea, scopul misiunii si termenul deplasarii. Legitimatia se
emite intr-un exemplar, iar vizele efectuate privind plecarea si revenirea din deplasare, sosirea si
plecarea din punctul de destinatie se autentifica, dupa caz, cu stampilele entitatilor respective. Daca
persoana delegata revine in locul permanent de munca in aceeasi zi (sau zilnic), atunci se permite de

153



Contabilitatea si auditul in conditiile globalizarii: realititi si perspective de dezvoltare

a nu emite legitimatia de deplasare. In asa caz directionarea persoanei in deplasare in interes de
serviciu este insotita de emiterea ordinului respectiv;

3. Data plecarii in deplasare in interes de serviciu care urmeaza a fi menfionata in legitimatia de
deplasare si autentificatd, dupa caz, cu stampila entitatii se considerd data plecarii mijlocului de
transport de linie (tren, autobuz, microbuz sau avion) sau al mijlocului de transport al Intreprinderii
din locul permanent de munca al persoanei delegate, iar data revenirii din deplasare — data sosirii
mijlocului de transport in locul permanent de munca. Daca mijlocul de transport se porneste pana la
orele 24 inclusiv, atunci data plecarii in deplasare se considera ziua curenta, iar de la orele 0 si mai
trziu — ziua urmitoare. In cazul cand gara sau aeroportul se afld in afara localitatii in care este
amplasatd intreprinderea (iar In practicd, de obicei, anume asa §i se intampld), atunci suplimentar
trebuie de luat in consideratie timpul necesar pentru caldtoria din sat, comuna, oras sau municipiu
pana la gard sau aeroport. In mod similar se determini si data sosirii persoanei delegate in locul
permanent de munca. Aceleasi reguli sunt in vigoare si atunci cand persoana delegata utilizeaza
autoturismul propriu 1n interesele deplasarii de serviciu. Problema privind prezentarea delegatului la
serviciu in ziua plecarii §i in ziua revenirii din deplasare se solutioneaza de comun acord cu
conducatorul entitatii;

4. Cheltuielile de transport se compenseaza persoanei delegate in baza documentelor justificative
prezentate care confirma calatoria tur-retur a acesteia pana la punctul de destinatie cu toate tipurile
de transport de uz general (cu exceptia taximetrelor). Compensarea cheltuielilor se efectueaza
conform tarifului pentru clasa economica, inclusiv primele de asigurare a pasagerilor si achitarea
serviciilor pentru vinzarea prealabila a biletelor de calatorie. Cheltuielile legate de utilizarea
lengeriei de pat in trenuri se accepta pentru recuperare fara prezentarea documentelor confirmative.
Daca totusi documentele de caldtorie in limitele teritoriului tarii n-au fost prezentate, atunci
cheltuielile de transport sunt recuperate conform tarifului minim. In sfarsit, daca persoana delegata s-
a folosit de autoturismul propriu, ei i se compenseaza valoarea carburantilor si lubrifiantilor alimentati
cu conditia prezentarii bonurilor sau altor documente eliberate de statiile de alimentare cu combustibil.
Totodata conducétorul intreprinderii urmeaza sd aprobe intinerarul si kilometrajul (distanta care trebuie
parcursd) preconizat cu emiterea unui document de forma arbitrard, dar care trebuie sd contind toate
elementele obligatorii prevazute de articolul 19 din Legea contabilitatii. De asemenea existd parerea
ca in schimbul acestui document trebuie Intocmita foaia de parcurs pentru autoturisme (vezi revista
,Contabilitate si audit”, 2017, nr.10, p. 20). Totodata, intrucit autoturismul in cauza nu se afld in
proprietatea entitatii, dreptul de a-1 folosi in interes de serviciu (adica in activitatea intreprinderii) trebuie
confirmat prin incheierea unui contract de locatiune (arenda sau comodat);

5. Cheltuielile de inchiriere a locuintei (de cazare) se compenseaza persoanei delegate in baza
documentelor confirmative eliberate de hoteluri (moteluri, chempinguri, camine etc.) cu luare in
consideratie a normelor maxime pentru o zi (24 de ore) prevazute in anexa nr. 2 la Regulamentul cu
privire la delegarea salariatilor entititilor din Republica Moldova . In aceasti anexi sunt stabilite
doua niveluri ale normelor de cazare notate cu majusculele A si B. Nivelul A se selecteaza in cazul
delegdrii persoanelor incluse in categoria I, iar nivelul B — in cazul persoanelor atribuite la categoria
II. De reguld, angajatii oricaror intreprinderi (inclusiv cele agricole) se incadreaza in categoria .
Astfel, in cazul deplasarii in interes de serviciu in orasul Moscova a angajatilor din sectorul agrar
norma maxima zilnicd de compensare a cheltuielilor de cazare constituie 220 euro, in municipiul
Chisinau — 405 lei, iIn municipiul Balti — 380 lei, in alte municipii si orase din tara — 300 lei, iar in
localitatile rurale — 250 lei. In cazul neprezentarii documentelor justificative cheltuielile de cazare se
compenseaza persoanei delegate in limitele Republicii Moldova in marime de 25 lei pe zi, iar in
Romania, tarile C.S.I. si alte state — in marime de 10 % din norma maxima. Totodata potrivit articolului
176 alineatul (2) din Codul muncii al Republicii Moldova cheltuielile de cazare efective confirmate
documentar pot fi compensate si in sume care depasesc limitele (normele) stabilite de Guvern. Sumele
depasirii in cauza in conformitate cu articolul 20 litera d) din Codul fiscal se califica drept surse de
venit neimpozabile si nu se includ In venitul brut al persoanei delegate. La randul sdu, pentru
intreprinderi aceste depasiri sunt considerate cheltuieli ordinare si necesare suportate in cadrul activitatii
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de Intreprinzator care urmeaza a fi incluse Tn componenta cheltuielilor administrative (sau a costului de
intrare al activelor procurate) cu recunoastere ulterioara ca deduceri in scopurile impozitarii;
6. Diurnele reprezintd o indemnizatie unicd destinatd compensarii cheltuielilor suplimentare ale
persoanei delegate 1n timpul deplasarii in interes de serviciu legate de alimentare, achitarea taxelor
pentru calatoria cu transportul public pe teritoriul localitatii in care aceasta a fost directionata,
procurarea articolelor de igiena personald (sdpun, detergenti, pastd de dinti etc.) si efectuarea altor
actiuni vitale firesti. Marimea diurnelor pentru fiecare zi de aflare a persoanei delegate in deplasare
(inclusiv durata aflarii pe parcurs) este prevazutd in anexa nr. 2 la regulamentul nominalizat anterior.
Astfel, pentru orasul Moscova norma diurnelor aplicata persoanelor delegate din categoria I este egala
cu 40 euro, pentru toate localitatile din Ucraina — cu 35 euro, pentru toate localitatile din Romania —
cu 30 euro, pentru municipiul Chisinau — cu 130 lei, pentru municipiul Balti — cu 120 lei, pentru toate
celelalte localitati din Republica Moldova — cu 100 lei etc. Daca pana la sosirea in punctul de
destinatie final (de exemplu, in orasul Moscova) persoana delegata traverseaza (de exemplu, cu trenul
sau autoturismul de serviciu) alte state in care de asemenea s-a aflat in deplasare in interes de serviciu
(de exemplu, Ucraina si Republica Belarus), atunci pentru ziua traversarii diurnele se achita in
cuantum de 50 % din normele stabilite pentru fiecare tard din care pleaca salariatul. Astfel, daca
persoana delegata pleacd initial in Romania, iar de acolo in Ungaria, atunci diurna pentru ziua
trecerii din Romania in Ungaria va constitui 35 euro (30 x 0,5 +40 x 0,5). Pentru ziua plecarii
din Republica Moldova in altad tara vecina (de exemplu, in Ucraina sau Romania) diurnele se
achita conform normelor stabilite pentru tara in care se indreapta persoana delegati. in celelalte cazuri
(de exemplu, cand persoana delegatd se deplaseaza cu trenul sau avionul din Republica Moldova
direct in orasul Moscova sau in alta tara cu care statul nostru nu are hotare comune) diurnele se achita
conform normei stabilite pentru punctul (tara) de destinatie.
Daca persoana delegata are posibilitatea de a reveni zilnic din deplasare in locul de trai permanent,
ea nu beneficiaza de diurne. Posibilitatea revenirii zilnice din deplasare se examineaza in fiecare caz
concret de catre conducatorul entitdtii in care activeaza persoana in cauzd. Daca totusi aceasta
persoana decide din dorinta proprie sa ramana (sa innopteze) in punctul de destinatie (in localitatea
deplasarii), atunci in cazul prezentarii documentelor de inchiriere a locuintei ei i se recupereaza
cheltuielile de cazare suportate. Diurnele nu se achita de asemenea in cazul in care durata deplasarii
in limitele teritoriului Republicii Moldova constituie o singuri zi. In sfarsit, pentru zilele de plecare
si de revenire din deplasare diurnele se platesc n marime de 100 % din normele stabilite.
Totodata este necesar de mentionat cd conform articolului 176 alineatul (2) din Codul muncii al
Republicii Moldova intreprinderile cu autonomie financiara au dreptul de a stabili in contractul colectiv
de munca norme mai nalte ale diurnelor (de exemplu, 200 sau 300 lei) si de compensare a altor cheltuieli
de deplasare in interes de serviciu. Totusi potrivit articolului 24 alineatul (3) din Codul fiscal marimea
acestora se limiteaza in scopurile impozitarii, iar drept plafon servesc limitele stabilite de Guvern;
7. Pentru perioada afldrii in deplasare in interes de serviciu persoanei delegate i se compenseaza si
alte cheltuieli suportate cu conditia cd acestea au un caracter inevitabil si sunt confirmate documentar
(obtinerea vizei pentru calatoria in alta tard, comisioanele percepute de bancile licentiate sau punctele
de schimb valutar pentru serviciile prestate, convorbirile telefonice interurbane, taxele rutiere in cazul
utilizarii autoturismelor de serviciu sau personale, spitalizarea si interventia chirurgicala in caz de
necesitate acutd etc.). Totodata in caz de maladie sau trauma care s-a soldat cu incapacitate temporara
de munca persoanei delegate 1 se achitd cheltuieli de cazare si diurne (cu exceptia cazurilor cand ea a
fost spitalizata) atata timp cat persoana in cauza nu este capabild sa procedeze la indeplinirea misiunii
de serviciu sau si revina in locul de trai permanent. Insi aceastd perioadd de compensare fortati
(silita) a cheltuielilor de deplasare nu poate fi mai mare de doua luni;
8. Avansul se acorda persoanei delegate n lei moldovenesti, iar in cazul plecarii in alta tard — in valuta
acestei tari (de exemplu, in ruble ruse sau hrivne ucrainene) sau 1n alta valutd straind care este mai
comoda pentru efectuarea platilor in punctul de destinatie (de exemplu, in euro). Totodata inscrierile
in decontul de avans se efectueaza in valuta tarii gazda in care au fost efectuate platile conform
documentelor justificative anexate cu recalculare in valuta in care a fost acordat avansul. Cu alte
cuvinte, in situatia examinata toate sumele din decontul de avans se reflecta sub forma de fractii cu
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indicarea la numarator a sumelor platite in valuta tarii gazda, iar la numitor — a sumelor in valuta
avansului acordat. Recalcularea sumelor platite pentru anumite bunuri si/sau servicii in valuta
avansului acordat se efectueaza conform cursului indicat in bonurile eliberate de casele de schimb
valutar (in limitele sumelor reflectate in aceste documente), extrase de cont din cardurile bancare etc.,
iar In cazul lipsei (sau pierderii) acestora — conform cursului oficial stabilit de Banca Nationald a
Moldovei la data acordarii avansului.

Soldul avansului neutilizat in valuta strdina se restituie In moneda n care a fost acordat avansul. Cu
acordul conducatorului intreprinderii persoana delegatd poate restitui soldul in cauza si 1n lei
moldovenesti cu aplicarea cursului oficial la ziua restituirii numerarului in casieria entitatii.
Evidenta numerarului in valuta straina eliberat spre decontare se tine in moneda nationald a Republicii
Moldova cu aplicarea cursului de schimb stabilit de Banca Nationalda a Moldovei la ziua acordarii
avansului. Conform aceluiasi curs se recalculeaza in lei si cheltuielile (platile) efectuate in valuta
straind. In cazul in care persoana delegati a suportat aceste cheltuieli pe seama mijloacelor proprii
(adica fara primirea avansului) recalcularea cheltuielilor (platilor) are loc conform cursului oficial de
schimb stabilit de Banca Nationalda a Moldovei la ziua premergatoare plecarii in deplasare;

9. Dupa persoana delegatd se mentine locul de munca (functia) si salariul mediu pe toatd durata
deplasarii 1n interes de serviciu (inclusiv timpul aflarii pe parcurs). La solicitarea persoanei delegate
salariul cuvenit spre platd poate fi expediat beneficiarului prin Intreprinderea de Stat ,,Posta
Moldovei” cu ajutorul unui mandat electronic sau prin sistemul bancar cu acoperirea cheltuielilor
respective pe seama Intreprinderii in care se afla locul permanent de munca al salariatului. Calcularea
salartului mediu pentru toatd durata aflarii in deplasare in interes de serviciu se efectueaza in
conformitate cu Modul de calculare a salariului mediu, aprobat prin Hotararea Guvernului nr. 426
din 26 aprilie 2004. In cazul intreprinderilor agricole acest mod rezida succint in urmatoarele:

¢ se insumeaza toate tipurile de salarii si compensatii prevazute in punctul 3 al actului normativ in
cauza din perioada de calcul de 12 luni care preceda luna deplasarii in interes de serviciu;

¢ 1n conformitate cu punctul 4 din acelasi regulament in baza de calcul nu se includ compensatia
pentru concediul neutilizat, ajutorul material, salariul mediu pastrat pentru zilele de sarbétoare
nelucratoare, dividendele, premiile unice si alte sume;

e salariul brut din perioada de calcul se imparte la numarul total de zile efectiv lucrate in aceasta
perioada;

e salariul mediu pe o zi lucratoare se inmulteste la numarul zilelor efectiv lucrate aferente deplasarii
in interes de serviciu.

Acordarea avansurilor persoanelor delegate, recunoasterea cheltuielilor sau costurilor suportate (de
exemplu, Tn cazul procurdrii imobilizarilor corporale sau a stocurilor), restituirea sumelor neutilizate
sau, dimpotriva, compensarea platilor in plus efectuate pe seama mijloacelor proprii ale angajatilor si
recunoscute de conducerea intreprinderii ca plati justificate se perfecteaza cu urmatoarele documente:
legitimatie de deplasare;

dispozitie de plata;

ordin de plata;

dispozitie de incasare;

bilete de calatorie cu transportul de uz general (autobuz, microbuz, tren si avion);

bonuri de plata ale hotelurilor;

e decont de avans etc.

O parte semnificativa din platile in numerar efectuate de catre titularii de avans face parte din asa-
numitele cheltuieli de reprezentantd (protocol). In conformitate cu Regulamentul cu privire la
limitarea cheltuielilor de reprezentanta permise spre deducere din venitul brut, aprobat prin
Hotararea Guvernului nr. 130 din 6 februarie 1998, prin cheltuieli de reprezentantd se subinteleg
cheltuielile suportate de entitate in legatura cu primirea oficiala a reprezentantilor (delegatiilor) altor
intreprinderi (inclusiv din strdindtate) cu scopul incheierii contractelor sau acordurilor i semnarii
altor documente care sunt necesare pentru stabilirea relatiilor comerciale (de afaceri). In practica
intreprinderile pot primi delegatii si cu alte ocazii (de exemplu, in legiturd cu celebrarea unei date
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jubiliare, demonstrarea unor tipuri noi de produse sau unor tehnologii avansate etc.), suportand
concomitent anumite cheltuieli conexe (organizarea mesei festive, frecventarea zonelor de agrement
sau locurilor pitoresti din apropiere, realizarea unui program de divertisment sau muzical etc.). Insa
astfel de cheltuieli nu se referd la cheltuielile de reprezentantd, intrucat nu au nimic comun cu
incheierea contractelor (acordurilor) si cu organizarea (initierea) contactelor de lucru.

Conform regulamentului sus-mentionat nomenclatorul cheltuielilor de reprezentantd reuneste
urmatoarele tipuri de cheltuieli:

e primirea oficiala a delegatiilor;

e frecventarea manifestatiilor culturale si reprezentatiilor teatrale;

e achitarea serviciilor traducatorilor neincadrati in statele de personal ale intreprinderii;

e alte tipuri de deservire in timpul si locul unde decurg negocierile de afaceri;

e alte cheltuieli.

Dupa cum se vede, nomenclatorul aprobat al cheltuielilor de reprezentanta nu are un caracter inchis
(strict limitat) si poate reuni diverse alte cheltuieli, dar numai cu conditia ca acestea au aparut in
timpul si locul desfasurarii negocierilor de afaceri. Drept exemple de asemenea cheltuieli pot servi
platile legate de procurarea suvenirelor nationale, cazarea membrilor delegatiei in hoteluri de
prestigiu, deplasarea cu taximetre, alimentarea In restaurante sau cafenele, organizarea pescuitului
sau vanatorii etc. Totodata cheltuielile suportate de intreprindere in legaturd cu invitarea si sosirea
reprezentantilor altor subiecti economici (elaborarea, imprimarea si expedierea programelor si
bucletelor, procurarea prealabila a biletelor de calatorie etc.), chiar daca acestia urmaresc scopul de a
organiza colaborarea de afaceri, nu fac parte din cheltuielile de reprezentanta. Aceasta se explica prin
faptul ca cheltuielile in cauza nu au aparut in timpul si locul desfasurarii negocierilor. Pe de alta parte,
cheltuielile mentionate nu pot fi calificate nici drept cheltuieli de deplasare, fiindca persoanele
invitate nu sunt angajati ai intreprinderii date si nici nu presteaza servicii in baza contractelor civile
incheiate. De aceea astfel de cheltuieli se acopera pe seama mijloacelor proprii ale entitatii, se includ
in componenta cheltuielilor administrative si nu se recunosc ca deduceri in scopurile impozitarii.

In afara de aceasta, trebuie de avut in vedere ca cheltuielile de reprezentanta pot fi suportate de citre
titularii de avans nu numai in cadrul intreprinderii-gazdd sau in localitatea unde aceasta este
amplasati, dar si dupd hotarele entititii, in alte comune (sate) si orase (municipii). In asa caz in
componenta cheltuielilor de reprezentanta se includ platile efectuate de catre persoanele delegate in
legdturd cu primirea partenerilor de afaceri in punctele de destinatie. Prin urmare, daca scopul
deplasarii in interes de serviciu consta in Incheierea contractelor sau pur si simplu in stabilirea
contactelor de lucru, atunci persoanei delegate pe langd avansul pentru acoperirea cheltuielilor de
deplasare (de calatorie, de cazare si diurne) trebuie sa i se mai