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В статье автор исследует вопрос 

миграции из Республики Молдова в Рос-

сийскую Федерацию. Миграция из Молдовы в 

Российскую Федерацию значительно сокра-

тилась в 2014 г., когда курс лея к рублю 

снизился и заработанные деньги в переводе 

на молдавский лей перестали оправдывать 

свои усилия, что привело к тому, что многие 

граждане были вынуждены ехать на зара-

ботки в Европу. Самое большое количество 

молдавских мигрантов в России трудятся в 

Москве, Московской области, Ханты-Ман-

сийском автономном округе, Тюменской 

области. Связано это с тем, что в этих 

регионах молдавским гражданам проще всего 

найти рабочее место, к тому же многие 

родственники уехали в эти регионы и обо-

сновались там еще после распада СССР. В 

основном миграция населения в России 

является безвозвратной, так как для ми-

грантов Россия становится родиной, они 

интегрируются и остаются там жить.  
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In the article, the author studies the issue 

of migration from the Republic of Moldova  

to the Russian Federation. Migration from 

Moldova to the Russian Federation decreased 

significantly in 2014, when the exchange rate 

of the MDL to the RUB decreased and the 

money earned in translation into MDL ceased 

to justify their efforts, which led to the fact that 

many citizens were forced to go to work in 

Europe. The largest number of Moldovan mi-

grants in Russia work in such cities as 

Moscow, the Moscow Region, the Khanty-

Mansi Autonomous Okrug and the Tyumen 

Region. This is because it is easier for Mol-

dovans to find a job in these regions, and many 

of their relatives left for these regions and 

settled there after the collapse of the USSR. 

The migration of the population in Russia is 

irrevocable, since for migrants Russia becomes 

their homeland, they integrate and stay there  

to live. 
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Введение  

В современном мире миграция насе-

ления является неотъемлемой частью гло-

бализации, а характерной чертой данного 

процесса является отток населения из раз-

вивающихся стран в развитые страны. За-

частую миграционные процессы приводят к 

серьѐзным социально-экономическим, демо-

графическим и геополитическим послед-

ствиям и затрагивают все сферы жизни как в 

странах-донорах, так и странах-реципиентах. 

Согласно Национальному бюро статистики 

Молдовы отток населения из страны состав-

ляет более 40 000 человек в год, что для 

страны с населением в 4 017 677 человек со-

ставляет значительную цифру. Если данная 

тенденция не изменится, то согласно дан-

ным, представленным исследованием Coutry-

meters, в Молдове к 2100 году будет про-

живать только 1 952 912 человек, а прирост 

населения составит 3,92% [6].  

На сегодняшний день, согласно ста-

тистическим данным, в России легально 

трудятся 240 тысяч граждан Молдавии. В 

действительности же, по мнению экспертов, 

количество молдавских гастарбайтеров в 

России превышает полмиллиона. 

Основными причинами миграции насе-

ления из Молдовы в Россию являются эко-

номические причины, а именно: различие в 

уровне оплаты труда и недостаток рабочих 

мест на родине, высокий уровень безрабо-

тицы, бедность, стремление улучшить уро-

вень жизни, высокий уровень коррупции на 

государственном уровне, переезд к род-

ственникам или учеба. Граждане Молдовы 

выбирают Россию по нескольким причинам, 

среди которых можно отметить: отсутствие 

виз, территориальная близость и язык, 

который знают большинство граждан.  

Материалы и методы  

В основу методологии исследова- 

ния заложена совокупность экономико-ста-

тистических методов, а также статисти-

ческий, системный и сравнительный ме-

тоды познания. 

Теоретической базой для исследования 

послужили труды известных экспертов, 

ученых, политологов и экономистов, кото-

Introduction 

In the modern world, population migra-

tion is an integral part of globalization, and a 

characteristic feature of this process is the 

outflow of population from developing countries 

to developed countries. Migration processes 

often lead to serious socio-economic, demo-

graphic and geopolitical consequences and 

affect all spheres of life, both in donor and 

recipient countries. According to the National 

Bureau of Statistics of Moldova, the outflow of 

population from the country is more than 40,000 

people per year, which is a significant figure  

for a country with a population of 4,017,677 

people. If this trend does not change, then 

according to the data presented by the Coutry-

meters study, only 1,952,912 people will live in 

Moldova by 2100, and the population growth 

will be 3.92% [6]. 

Today, according to statistics, 240 

thousand Moldovans legally work in Russia. In 

fact, according to experts, the number of 

Moldovan migrant workers in Russia exceeds 

half a million. 

The main reasons for migration of the 

population from Moldova to Russia are eco-

nomic reasons, namely: differences in the level 

of wages and lack of jobs at home, high unem-

ployment, poverty, the desire to improve living 

standards, a high level of corruption at the state 

level, moving to relatives or studies abroad. 

Moldovan citizens choose Russia for several 

reasons: the lack of visas, territorial proximity 

and the language that most citizens know. 

Materials and methods 

The research methodology is based on a 

set of economic and statistical methods, as well 

as systematic and comparative methods of 

cognition. 

The theoretical basis for the study was the 

works of well-known experts, scientists, politi-

cal scientists and economists who specialize in 

the issue of migration: A. Krivenko [4], N.P. 

Perchinskaya [7] (Perchinskaya, Pantya, 2017), 

K.P. Etsko and G.D. Gorbunov [2] (Etsko, 

Gorbunova, 2017), Rusu S.V. (Rusu, 2020) [8]. 

These works describe in detail the migration 
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рые специализируются на вопросе миграции 

населения:  ривенко  . [4], Перчинской Н.П. 

[7] (Perchinskaya, Pantya, 2017), Ецко  .П. и 

Горбунова Г.Д. [2] (Etsko, Gorbunova, 2017), 

Русу С.В. (Rusu, 2020) [8]. В данных работах 

подробно описана миграционная ситуация в 

Республике Молдова и ее влияние как на 

экономику страны, так и на социальную и 

политическую жизнь государства. 

Результаты исследования 

Трудовая миграция из Молдовы в 

Россию сократилась после кризиса 2014 г., 

когда курс лея к рублю снизился, и зара-

ботанные деньги в переводе на молдавские  

леи перестали оправдывать усилия мигран-

тов. В итоге после этого многие мигранты 

стали предпочитать Европу России. Однако 

стала появляться новая тенденция – многие 

молодые люди стали уезжать на учебу для 

получения высшего образования в Россию. 

Согласно официальным данным на 2021 г. в 

России находились примерно 190 тыс. чело-

век, по неофициальным же данным в России 

на 2021 г. проживало примерно 354 тыс. 

человек. Если сравнивать с 2014 г., то с тех 

пор количество покинувших страну сни-

зилось по официальным данным примерно  

в два раза: 586 тыс., 512 тыс., 357,2 тыс., 

310,7 тыс. 205,7 тыс. [9]. 

По данным МВД РФ, за последние 

несколько лет количество мигрантов из 

Молдовы сократилось. Так, на конец 2018 

года на миграционном учете в России нахо-

дились 495,6 тыс. граждан Молдовы, еще у 

27,5 тыс. было временное разрешение на 

проживание, у 36 тыс. – вид на жительство, а 

17 тыс. стали гражданами России. На конец 

2020 г. на миграционном учете состояли 

217,6 тыс., 13,5 тыс. человек имели разреше-

ние на временное проживание, у 29,7 тыс. – 

вид на жительство, а 20,6 тыс. человек в том 

году приняли гражданство России [9]. 

Стоит еще отметить, что с весны 2020 

года и до конца 2021 г. для граждан Молдовы 

и других стран въезд в Россию был закрыт  

в связи с пандемией COVID-19. 

situation in the Republic of Moldova and its 

impact both on the country's economy and on 

the social and political life of the state. 

Research results 

Labour migration to Russian Federation 

from the Republic of Moldova decreased after 

the crisis of 2014, when the exchange rate of the 

MDL to RUB decreased and the money earned 

in translation into MDL ceased to justify their 

efforts. As a result, after that, many migrants 

began to prefer Europe to Russia. However, a 

new trend began to appear, many young people 

began to leave for study and for higher edu-

cation in Russian Federation. According to 

official data for 2021, there were about 190 

thousand people in Russia, according to unoffi-

cial data about 354 thousand people lived in 

Russia in 2021. In comparison with 2014 the 

number has decreased approximately twice: 586 

thousand, 512 thousand, 357.2 thousand, 310.7 

thousand, 205.7 thousand [9]. 

According to the Ministry of Internal 

Affairs of the Russian Federation, the number  

of Moldovan migrants has really decreased  

in recent years. So, at the end of 2018, 495.6 

thousand Moldovan citizens were registered  

in Russian Federation, another 27.5 thousand 

had a temporary residence permit, 36 thousand 

had a residence permit, and 17 thousand became 

Russian citizens. At the end of 2020, 217.6 

thousand people were migrants, 13.5 thousand 

people had a temporary residence permit, 29.7 

thousand had a residence permit, and 20.6 

thousand people took Russian citizenship [9]. 

Worth mentioning is the fact that From 

the spring of 2020 until the end of 2021, entry  

to Russia was closed for citizens of Moldova 

and other countries due to the COVID-19 

pandemic. 
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Таблица 1/ Table 1 

Распределение молдавских мигрантов по областям  

Российской Федерации на 2020 г. /  

Distribution of Moldovan migrants by regions of the Russian Federation for 2020 

Область/ Region 
Численность/ 

Population 
% 

Москва / Moscow 41 570 0,29 

Тюменская область / Tyumen region 18 938 0,47 

Ханты-Мансийский автономный округ / 

Khanty-Mansi Autonomous Okrug 
10 861 0,67 

Московская область / Moscow region 10 418 0,14 

Ростовская область / Rostov region  8 599 0,18 

 раснодарский край / Krasnodar region 7 537 0,12 

Ямало-Ненецкий автономный округ / Yamalo-

Nenets Autonomous Okrug 
6 400 0,99 

Саратовская область / Saratov region 3 849 0,16 

 расноярский край / Krasnoyarsk region 3 808 0,13 

Республика  рым / Republic of Crimea 3 761 0,2 

Республика  оми / Komi Republic 3 447 0,42 

Волгоградская область / Volgograd region 3 367 0,14 

Санкт-Петербург / St. Petersburg 3 365 0,06 

Свердловская область / Sverdlovsk region 2 930 0,07 

Cамарская область / Samara Region 2 364 0,07 

Приморский край / Primorsky Krai 2 288 0,12 

Якутия / Yakutia 2 255 0,23 

Ставропольский край / Stavropol region 2 112 0,08 

Владимирская область / Vladimir region 2 079 0,15 

Иркутская область / Irkutsk region 2 064 0,09 

Источник: Cоставлено автором по данным МВД РФ [3]/  

Source: developed by the author according to the data presented by the Ministry of Internal 

Affairs of the Russian Federation [3] 

 

Из таблицы, представленной выше, мы 

видим, что большинство молдавских граждан 

The majority of Moldovan citizens carry 

out their activities in Moscow, Tyumen Region, 

https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9C%D0%BE%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D0%B4%D0%B0%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AF%D0%BC%D0%B0%D0%BB%D0%BE-%D0%9D%D0%B5%D0%BD%D0%B5%D1%86%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B0%D0%B2%D1%82%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BE%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D1%80%D0%B0%D1%82%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9A%D1%80%D0%B0%D1%81%D0%BD%D0%BE%D1%8F%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%81%D0%BF%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%9A%D1%80%D1%8B%D0%BC
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A0%D0%B5%D1%81%D0%BF%D1%83%D0%B1%D0%BB%D0%B8%D0%BA%D0%B0_%D0%9A%D0%BE%D0%BC%D0%B8
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BE%D0%BB%D0%B3%D0%BE%D0%B3%D1%80%D0%B0%D0%B4%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B0%D0%BD%D0%BA%D1%82-%D0%9F%D0%B5%D1%82%D0%B5%D1%80%D0%B1%D1%83%D1%80%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D0%B2%D0%B5%D1%80%D0%B4%D0%BB%D0%BE%D0%B2%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BC%D0%BE%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%AF%D0%BA%D1%83%D1%82%D0%B8%D1%8F
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A1%D1%82%D0%B0%D0%B2%D1%80%D0%BE%D0%BF%D0%BE%D0%BB%D1%8C%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%BA%D1%80%D0%B0%D0%B9
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%92%D0%BB%D0%B0%D0%B4%D0%B8%D0%BC%D0%B8%D1%80%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%98%D1%80%D0%BA%D1%83%D1%82%D1%81%D0%BA%D0%B0%D1%8F_%D0%BE%D0%B1%D0%BB%D0%B0%D1%81%D1%82%D1%8C
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осуществляют свою деятельность в Москве, 

Тюменской области, Ханты-Мансийском авто-

номном округе, Московской области. Меньше 

всего молдавских граждан приезжает в 

Якутию, Ставропольский край, Владимирскую 

и Иркутскую область. Связано это с тем, что 

данные регионы расположены далеко и мало 

кто соглашается туда ехать [9]. 

Khanty-Mansi Autonomous Okrug, Moscow 

Region, the least number of all Moldovan citi-

zens come to Yakutia, Stavropol Territory, 

Vladimir Region and Irkutsk region. First of all, 

this is due to the fact that these regions are located 

far away and not many agree to go there [9]. 

 

 

 

Рисунок 1. Число граждан Республики Молдова на территории Российской Федерации 

2014-2020 гг., тыс. человек [9] /  

Figure 1. Number of citizens of the Republic of Moldova on the territory  

of the Russian Federation, 2014-2020, thousand people [9] 

Источник: составлено автором / Source: developed by the author 

 

В таблице, приведенной выше, хорошо 

видно, что, согласно данным Молдавской 

статистики, число мигрантов, которые нахо-

дятся на территории Российской Федерации, 

сократилось в два раза. Если в начале 2016 г. 

число мигрантов составляло 586 тыс. граж-

дан, то в конце 2020 г. это число уменьши-

лось и составило 205,7 тыс. человек. Данные 

молдавской статистики отличаются от дан-

ных, которые ежегодно предоставляет МВД 

России, что создает трудности при учете дан-

ных. Более того, стоит отметить, что, напри-

мер по данным МИДЕИ, на территории России 

находится еще меньше молдавских граждан 

The table above clearly shows that, accor-

ding to Moldovan statistics, the number of mi-

grants who are in the territory of the Russian 

Federation has halved. If at the beginning of 

2016 the number of migrants was 586 thousand 

citizens, then at the end of 2020 this number 

decreased and amounted to 205.7 thousand 

people. The data of Moldovan statistics differ 

from the data provided annually by the Ministry 

of Internal Affairs of Russia, which creates 

difficulties in recording the data. Moreover, it is 

worth noting that, for example, according to the 

MFAEI, there are even fewer Moldovans in 

Russia – about 190 thousand people, and accor-
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https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%B0%D0%BD%D1%82%D1%8B-%D0%9C%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B0%D0%B2%D1%82%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BE%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3
https://ru.wikipedia.org/wiki/%D0%A5%D0%B0%D0%BD%D1%82%D1%8B-%D0%9C%D0%B0%D0%BD%D1%81%D0%B8%D0%B9%D1%81%D0%BA%D0%B8%D0%B9_%D0%B0%D0%B2%D1%82%D0%BE%D0%BD%D0%BE%D0%BC%D0%BD%D1%8B%D0%B9_%D0%BE%D0%BA%D1%80%D1%83%D0%B3
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– примерно 190 тыс. человек, а по данным 

неофициальной же статистики 350 тыс. чело-

век [9]. Таким образом, учитывать данные по 

миграции очень сложно, из-за чего невоз-

можно дать точное число граждан Молдовы, 

которые сегодня проживают в России. 

ding to unofficial statistics, 350 thousand people 

[9]. Thus, it is very difficult to take into account 

data on migration, which makes it impossible  

to give an exact number of Moldovan citizens 

who currently live in Russia. 

 

 

Рисунок 2. Сколько зарабатывают молдавские мигранты в России (тыс. руб.).  

Средний доход граждан [10]/ Figure 2. How much do Moldovan migrants earn in Russia 

(thousand rubles). The average income of citizens [10] 

Источник: составлено автором/ Source: developed by the author 

 

Большинство молдавских мигрантов 

трудятся в следующих сферах: строительство 

и ремонт, логистика, Ж Х, торговля и 

сельское хозяйство. Самый высокий уровень 

заработной платы оказался в сфере строи-

тельства – это в среднем 55 000 тыс. руб., 

самая же низкая заработная плата была за-

фиксирована в сельском хозяйстве на уровне 

37 000 тыс. руб. в месяц. Лишь 10% молдав-

ских мигрантов трудятся на высокоопла-

чиваемых работах. В большинстве своем это 

те мигранты, которые приехали в Россию на 

учебу, после чего остались на постоянное 

место жительства в России. Средние зар-

платы мигрантов примерно находятся на 

одном уровне со средними зарплатами граж-

дан России, однако стоит отметить, что ми-

гранты хотели бы зарабатывать больше, в 

среднем 77,2 тыс. рублей [10]. 

Most Moldovan migrants work in the 

following areas: construction and repair, 

logistics, housing and communal services, trade 

and agriculture. The highest level of wages was 

in the construction sector – an average of RUB 

55,000 thousand, while the lowest wages were 

recorded in agriculture at a level of RUB 37,000 

thousand. per month. Only 10% of Moldovan 

migrants work in highly paid jobs. For the most 

part, these migrants came to Russia to study, 

after they remained for permanent residence in 

Russia. The average salaries of migrants are 

approximately on the same level as the average 

salaries of Russian citizens; however, it is worth 

noting that migrants would like to earn more, on 

average – RUB 77.2 thousand [10]. 
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Рисунок 3. Как знание русского языка влияет на зарплату мигранта 

(тыс. рублей) [10]/ Figure 3. How knowledge of the Russian language affects the salary  

of a migrants (thousand rubles) [10] 

Источник: составлено автором/ Source: developed by the author 

 

Важным пунктом для мигрантов яв-

ляется знание русского языка, так как имен-

но от этого зависит и уровень зарплаты 

мигранта. Отмечается, что мигранты с хоро-

шим знанием русского языка зарабатывают в 

среднем на 10 000 тыс. руб. больше, чем те, 

которые плохо владеют русским языком.  

Если говорить о возрасте мигрантов  

из Молдавии на территории Российской 

Федерации, то здесь в основном речь идет о 

молодых людях, которые по одной версии 

мигрировали в Россию для учебы. Многие из 

них получили стипендии и гранты, после 

чего адаптировались на новом месте и ре-

шили остаться жить в России. Вторая кате-

гория – это молодые люди, которые уехали 

из-за экономических проблем на родине, 

недостатка денег на заработки, и проживают 

на территории России временно либо, 

возможно, перевезли свои семьи и остались 

жить уже на постоянной основе на терри-

тории РФ [11]. 

Also, an important point is the knowledge 

of the Russian language for migrants, since the 

level of migrant's salary depends on it. Russian 

migrants earn an average of RUB 10,000 

thousand more than those who have a poor 

command of the Russian language, it is noted. 

If we talk about the age of migrants from 

Moldova on the territory of the Russian Fede-

ration, then we are mainly talking about young 

people who, according to one version, migrated 

to Russia to study, many received scholarships 

and grants, after which they already adapted on 

the spot and decided to stay and live on the 

territory of the Russian Federation, and the 

second category is young people those who left 

due to economic problems at home, lack of 

money for earnings and live in Russia tem-

porarily, or possibly moved their families and 

stayed to live on a permanent basis on the 

territory of the Russian Federation [11]. 
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Рисунок 4. Возрастная структура мигрантов из Молдавии  

в Российской Федерации, в % [11]/ Figure 4. Age structure of migrants  

from Moldova in the Russian Federation, in % [11] 

Источник: составлено автором/ Source: developed by the author 
 

Адаптация и интеграция молдавских 

мигрантов на российском рынке труда 

Миграция населения в большинстве 

своем связана с влиянием принимающего 

общества и сообществ, которые формируют 

мигранты. Взаимодействие между местным 

населением и мигрантами происходит по-

средством процесса приспособления ми-

грантов к новым правовым, экономическим, 

социальным и культурным условиям с по-

следующим включением мигрантов в жизнь 

страны на равных условиях с местным насе-

лением. Этот процесс называется интегра-

цией и адаптацией в систему общественных 

отношений.  

Итак, адаптация мигранта – это про-

цесс перенятия и усвоения образа поведения, 

социальных норм, ценностей, знаний и навы-

ков, позволяющих ему существовать и ус-

пешно действовать в принимающем об-

ществе иностранным гражданином. Данный 

процесс связан с получением официального 

статуса и легализацией пребывания мигранта 

на определенной территории. 

Adaptation and integration of Mol-

dovan migrants in the Russian labour market 

Migration of the population is mostly 

associated with the influence of the host society 

and the communities that migrants form. Inter-

action between the local population and mig-

rants takes place through the process of adap-

tation of migrants to new legal, economic, social 

and cultural conditions, followed by the inclu-

sion of migrants in the life of the country on 

equal terms with the local population. This 

process is called integration and adaptation into 

the system of public relations. 

So, adaptation of a migrant is the process 

of assimilation by a foreign citizen or a stateless 

person of patterns of behaviour, social norms 

and values, knowledge, skills that allow him to 

exist and operate successfully in the host 

society. Adaptation is closely related to the 

official status of a migrant and the legalization 

of his stay. 

Integration of a migrant is the process of 

inclusion of a foreign citizen or a stateless 

person into the system of social, legal and 
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Процесс интеграции отличается от про-

цесса адаптации тем, что мигрант вклю-

чается и в систему социальных, правовых и 

культурных отношений принимающего об-

щества в качестве его полноправного и по-

стоянного члена [12].  

В большинстве своем молдавские 

мигранты, приезжающие в Россию для осу-

ществления трудовой деятельности, сначала 

занимаются низкоквалифицированной рабо-

той. Рассмотрим, кто эти мигранты, в основ-

ном приезжающие в Россию:  

 молодые люди – это наибольшая часть 

мигрантов (79%), лица в возрасте от 18 

до 44 лет, представляют экономически 

активную часть населения. Чаще всего 

их можно разделить две категории 

граждан:  

1) молодые люди, приезжающие в 

Российскую Федерацию для полу-

чения там образования и впослед-

ствии остающиеся и пытающиеся 

обустроить свою жизнь в России;  

2) граждане, которые не смогли со-

стояться и найти работу по про-

фессии в Республике Молдова, из-

за чего были вынуждены уехать за 

пределы страны на заработки.  

 семейные люди – согласно граждан-

скому состоянию молдавских мигран-

тов, существенную часть мигрантов 

составляют люди семейные (71%), хотя 

степень воссоединения семей в местах 

миграции остается относительно низкой 

(21%). Чаще всего, если один из членов 

семьи уезжает и обустраивает отчасти 

свою жизнь в России, он старается пере-

везти и свою семью. Еще одной аль-

тернативой в последнее время стала 

программа «Переселения соотечествен-

ников», которая дает возможность пере-

ехать сразу всей семье в Россию и там 

обустроить свою жизнь.  

 образованные люди – отличительной 

чертой миграции из Республики 

Молдова является то, что значительная 

часть уезжающих из страны относи-

тельно хорошо образованы; 28% всех 

cultural relations of the host society as its full 

and permanent member; it is often associated 

with obtaining the right of a migrant to 

temporary or permanent residence in the 

country, as well as obtaining citizenship of the 

host country [12]. 

For the most part, Moldovan migrants 

who come to Russia for work are engaged in 

low-skilled work at the beginning. Let us 

consider who are the migrants, mostly coming  

to Russia: 

 young people – Moldovan migrants con-

sist of an economically active part of the 

population; the largest part of migrants 

(79%) are persons aged 18 to 44 years. 

Most often, two categories of citizens can 

be included here: 

1) the first are those young people who 

come to Russia in order to get an 

education there, and then stay and 

somehow try to arrange their lives in 

Russia;  

2) these are those people who could not 

take place in Moldova and find a job 

by profession because of which they 

were forced to leave abroad the 

borders of the country for earnings. 

 family people – from the point of view of 

the civil status of Moldovan migrants, a 

significant part are family people (71%), 

although the degree of family reunifica-

tion in places of migration remains 

relatively low (21%). Most often, if one of 

the family members leaves and settles  

more or less his life in Russia, then he tries 

to transfer his family as well. Another 

alternative has recently become the 

“Resettlement of Compatriots” program, 

which makes it possible for the whole 

family to move to Russia at once and settle 

their lives there. 

 educated people – a distinctive feature of 

migration from Moldova is that a sig-

nificant part of those leaving the country 

are relatively well educated; 28% of all 

migrants are university graduates, 63% 

have received secondary education or 

vocational/technical education. In Russia, 
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мигрантов – это выпускники универ-

ситетов, 63% – получили среднее  

или профессионально-техническое обра-

зование. В России на первых порах 

чаще всего эти люди устраиваются и 

выполняют низкоквалифицированную 

работу, чтобы хоть как-то обеспечить 

свою семью.  

 мужская миграция наряду с женской – 

трудовые мигранты мужского пола 

(63% всей рабочей силы) стремятся 

уехать в страны СНГ и устраиваются 

главным образом в сфере строитель-

ства, ремонта, транспорта, промышлен-

ности и сельского хозяйства. Женщины 

склонны мигрировать в Россию для 

работы в сфере обслуживания, домаш-

него хозяйства, торговли, ухода за по-

жилыми лицами и детьми. 

В процессе интеграции мигрант во-

влечен в деяния различных социальных 

институтов. Российское государство опре-

деляет правовой статус мигранта в обществе. 

От того, чем занимается мигрант, какая у 

него профессия, уровень образования и до-

статок, определяется принадлежность ми-

гранта к социальному классу, к которому он 

будет принадлежать. Желание сохранить 

культуру, этническую принадлежность, свою 

идентичность и связь с соотечественниками 

вовлекает мигрантов в деятельность нацио-

нальных диаспор. 

Существуют следующие направления 

интеграции и адаптации мигрантов: 

 правовая интеграция или адаптация, 

что означает статус мигранта на тер-

ритории государства (то есть легаль-

ность его нахождения); 

 экономическая интеграция или адап-

тация – доступ на рынок труда, поиск 

работы, доступ к жилью; 

 социальная интеграция или адаптация – 

доступ к медицине, образовательным 

учреждениям, а также к жилью; 

 культурная интеграция или адаптация – 

возможность для мигранта влиться в 

культурную среду, выучить язык, при-

способиться к местным обычаям.  

most often in the beginning, even these 

people get a job and perform low-skilled 

work in order to somehow provide for 

their family. 

 male migration along with female – male 

labour migrants (63% of the total work-

force) tend to leave for the CIS, and are 

employed mainly in construction, repair, 

transport, industry and agriculture. Women 

tend to migrate to Russia to work in the 

service sector, household, trade, care for 

the elderly and children. 

In the process of integration, the migrant 

is involved in the activities of various social 

institutions. The Russian state determines the 

legal status of a migrant in society. Depending 

on what a migrant does and what profession he 

has, the level of education and wealth deter-

mines whether a migrant belongs to the social 

class to which he will belong. The desire to 

preserve culture and ethnicity, their identity and 

connection with compa-triots involves migrants 

in the activities of national diasporas. 

We can mention the following areas of 

integration and adaptation of migrants: 

– legal integration or adaptation, which 

means the status of a migrant on the 

territory of the state, that is, whether he is 

legally there or not; 

– economic integration or adaptation – i.e. 

access to the labor market, job search, 

access to housing; 

– social integration or adaptation – access 

to medicine, educational institutions, as 

well as housing; 

– cultural integration or adaptation, which 

means an opportunity for a migrant to 

integrate into the cultural environment, 

learn a language, adapt to local customs. 

These categories of people most often 

immigrate from Moldova to Russia and other 

countries where Moldovan citizens can earn 

more money than at home. The process of 

adaptation and integration into Russian society 

takes place at the initial stage with the assistance 

of the “inner circle”, relatives, and friends, 

acquaintances who help to find work, housing 
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В основном эти категории людей чаще 

всего иммигрируют из Республики Молдова 

в Российскую Федерацию и другие страны, 

где граждане Молдовы могут заработать 

больше, чем на родине. Процесс адаптации и 

интеграции в российское общество происхо-

дит на первоначальном этапе при содействии 

«ближнего окружения» – родственников, 

друзей, знакомых, которые помогают найти 

работу, жилье и оформить документы для 

получения легального статуса на территории 

Российской Федерации. Cо стороны государ-

ственных структур граждане Молдовы не 

ждут помощи. В основном они могут рас-

считывать на помощь: родственников – 30% 

(Россия) и 19,1% («старое зарубежье»), зна-

комых (соответственно 33,0% и 34,0%). В 

стране назначения ответы мигрантов распре-

деляются следующим образом: «сам нашел» 

– 16,0% и 23,4%; «объявление», «хозяин квар-

тиры», «посредник на вокзале», «фирма, хо-

зяин», «черный рынок труда». Если мигрант 

еще не выехал за пределы страны, то ему на 

помощь в поиске работы приходят: «него-

сударственные структуры (фирмы) – 11,0%, 

частные лица (бригадир)» –17,0% [5].  

Статус нахождения трудового ми-

гранта (легальный – нелегальный) значитель-

но влияет на процесс социальной адаптации 

и интеграции в принимающей стране. Боль-

шое количество молдавских трудовых ми-

грантов находится в России нелегально, их 

было примерно 80% еще в 2010 гг. Сейчас же 

из-за ужесточения условий нахождения на 

территории страны со стороны Российского 

государства их примерно 20%.  ак мы видим, 

за последнее время это число резко сокра-

тилось. Многие стараются легализовать свой 

статус сразу по прибытии, однако есть и те, кто 

этого не делает, в первую очередь из-за отсут-

ствия средств, во-вторых – многие из мигран-

тов приезжают на короткий период времени с 

той мыслью, что в скором времени они 

вернутся домой. Однако по разным причинам 

и обстоятельствам этого не происходит и люди 

становятся нелегалами. Можно также отме-

тить, что существуют различные способы, 

которыми пользуются трудовые мигранты для 

and issue documents for obtaining legal status in 

the territory of the Russian Federation. They do 

not expect help from government agencies. The 

main actors of assistance to Moldovan labour 

migrants in finding work are: relatives – 30% 

(Russia) and 19.1% (“old abroad”), acquain-

tances (respectively, 33.0% and 34.0%). In the 

country of reception: “I found it myself” – 

16.0% and 23.4%; the options “announcement”, 

“landlord”, “intermediary at the train station”, 

“firm, owner”, “black” labour market” are much 

less frequently recorded. In Moldova: “non-

governmental structure (firm), private person 

(foreman)” – respectively, 11.0% and 17.0%. 

State structures are practically not recorded in 

the responses of respondents” [5]. 

The legal status (legal – illegal) of a 

migrant worker's stay in the host country is of 

great importance for the process of social 

adaptation and integration into the host society. 

A large number of Moldovan labour migrants 

are in Russia illegally, there were about 80% of 

them back in 2010. Now, due to the tightening 

of conditions on the territory of the country, 

there are about 20% of them on the part of the 

Russian state, as we see recently, this number 

has sharply decreased. Many people try to 

legalize their status immediately upon arrival, 

but there are also those who do not, primarily 

due to lack of funds, and secondly, many of 

them come for a short period with the idea that 

they will soon return home. However, for 

various reasons and circumstances, this does  

not happen and they become illegal immigrants. 

It can also be noted that there are various ways 

that labour migrants use to legalize their status 

on the territory of the Russian Federation: 

“fictitious marriage”, “acquisition of fake 

migration cards and registrations”, “crossing  

the border illegally”, etc. 

The illegal status of a Moldovan migrant 

in Russia greatly affects his position in society. 

He does not have the same rights as Russian 

citizens and, accordingly, he finds himself 

outside society, both in the sphere of work and 

in the sphere of life. 
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того, чтобы легализовать свой статус на 

территории РФ: «фиктивный брак», «при-

обретение фальшивых миграционных карт и 

регистраций», «пересечение границы неле-

гальным путем» и т.д.  

Нелегальный статус молдавского ми-

гранта в Российской Федерации очень сильно 

влияет на его положение в обществе в силу 

того, мигрант не обладает теми правами, 

имеющимися у гражданина России, и соот-

ветственно оказывается вне общества как в 

сфере трудовой деятельности, так и в сфере 

жизнедеятельности.  

Более того, нелегальный статус тру-

дового мигранта делает его подчиненным 

работодателю, который в зависимости от 

своих экономических интересов и нрав-

ственных принципов, может спекулировать 

интересами трудового мигранта: заплатить 

или не заплатить ему за проделанную работу. 

Поэтому иногда случается так, что из-за 

сложившихся обстоятельств (возможно ему 

не заплатили на работе, или работодатель 

оказался не совсем честным) мигрант ведет 

себя деструктивно: ворует, нарушает общест-

венный порядок, включается в различного 

рода криминальные виды деятельности (нар-

котики, преступность…).  

Большое количество молдавских ми-

грантов в Российской Федерации оформ-

ляет  трудовые отношения с работодате-

лем посредством устной договоренности 

(88,5%). Это нередко выступает еще одним 

основанием и риском для нарушения тру-

дового соглашения. Трудовой контракт на 

сегодняшний день подписывается очень 

редко или почти никогда. Более того, стоит 

отметить, что легальный статус в стране не 

является гарантом того, что мигрант заклю-

чит трудовой договор с работником.  

Важным фактором, который оказывает 

влияние на процесс адаптации и интегра- 

ции трудовых мигрантов в России, являют-

ся жилищные условия. Многие мигранты 

вынуждены ютиться в маленьких квартирах, 

где они живут семьями по 7-8 человек. 

Существуют различные способы описания 

того, как же живут молдавские мигранты: 

Moreover, the illegal status of a migrant 

worker makes him dependent on the employer, 

who, depending on his economic interests and 

moral principles, can manoeuvre the interests of 

a migrant worker: to pay or not to pay him for 

the work done. Accordingly, sometimes it 

happens that because of the circumstances, per-

haps he was not paid at work, or the employer 

was not completely honest, the migrant behaves 

destructively: steals, violates public order, is 

involved in various kinds of criminal activities 

(drugs, crime ...). 

A large number of Moldovan migrants in 

the Russian Federation formalize employment 

relations with an employer through an oral 

agreement (88.5%). This is often another reason 

and risk for violating an employment agreement. 

An employment contract is currently signed 

very rarely or almost never. Moreover, it is 

worth noting that legal status in the country is 

not a guarantee that a migrant will conclude an 

employment contract with an employee. 

Housing conditions are an important 

factor that influences the process of adaptation 

and integration of migrant workers in Russia. 

Many migrants are forced to live in small 

apartments, where they live in families of  

7-8 people. There are various ways to describe 

how Moldovan migrants live: they rent an 

apartment, live in a hostel, in a hotel, in 

equipped and unequipped trailers, live with 

relatives. Most people call their living con-

ditions unsatisfactory, and some even refuse to 

talk about how they live. 

Nutrition is also an important component 

of the Moldovan migrant‟s life. Most often, 

people tend to save on their own food, bring  

as much money home to their family as possible. 

The bulk of the food is mainly dry-boiled, low 

quality and unsystematic. At the same time, 

there are cases when an employer feeds his 

foreign workers or gives them money for food, 

but this happens extremely rarely. 

As for cultural adaptation, there are more 

than 50 different diasporal organizations on the 

territory of the Russian Federation, among 

which: the Congress of Moldovan Industrialists 
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снимают квартиру, проживают в общежитии, 

в гостинице, в оборудованных и необору-

дованных вагончиках, живут у родственни-

ков. Большинство людей называют свои 

жилищные условия неудовлетворительными, 

а некоторые даже отказываются говорить о 

том, где они живут.  

Питание является также важным ком-

понентом жизни молдавского мигранта. 

Чаще всего люди стремятся сэкономить на 

собственном питании, привезти как можно 

больше денег домой, своей семье. Основная 

масса питается в основном всухомятку, нека-

чественно и несистематически. В то же 

время встречаются случаи, когда работода-

тель кормит своих иностранных работников 

или дает им деньги на питание, но это про-

исходит крайне редко.  

Что касается культурной адаптации, то 

на территории Российской Федерации 

существуют более 50 различных диаспо-

ральных организаций, среди которых:  он-

гресс молдавских промышленников и пред-

принимателей (г. Москва); Региональная 

общественная организация «Центр содей- 

ствия объединению и поддержки молдавской 

молодежи» (г. Москва), Общественная орга-

низация «Федеральная Национально- уль-

турная  втономия Молдаван России»  

(г. Москва), Союз гагаузов (г. Москва), Регио-

нальная общественная организация «Феде-

ральная Национально- ультурная  втономия 

Молдаван «Дойна» (г. Одинцово), Молдавская 

национально-культурная автономия г. Санкт-

Петербурга (г. Санкт-Петербург), Общест-

венная организация «Местная национально-

культурная автономия молдаван города Сочи» 

(г. Сочи), Общественная организация мол-

даван г. Братск (Иркутская область),  урская 

региональная общественная организация 

«Общественно-культурный центр «Община 

молдаван» ( урская область),  раснояр- 

ский молдавский национальный культурный  

Центр «Ватра» ( расноярский край), Липецкая 

региональная общественная организация 

содействия развитию и поддержке молдав- 

ской культуры «Родина» (Липецкая область)  

и т.д. [1].  

and Entrepreneurs (Moscow); the Regional 

Public Organization “Centre for Promoting the 

Unification and Support of Moldovan Youth” 

(Moscow), the Public Organization “Federal 

National and Cultural Autonomy of Moldovans 

of Russia” (Moscow Moscow), Gagauz Union 

(Moscow), Regional public organization 

“National-Cultural Autonomy of Moldovans 

“Doina” (Moscow Odintsovo), Moldavian 

National-Cultural Autonomy of St. Petersburg 

(St. Petersburg), Public organization “Local 

National-cultural Autonomy of Moldovans of 

Sochi” (Sochi), Public organization of 

Moldovans of Bratsk (Irkutsk region), Kursk 

regional public organization “Community of 

Moldovans” (Kursk region), Krasnoyarsk 

Moldavian National Cultural Centre “Vatra” 

(Krasnoyarsk Territory), Lipetsk Regional 

Public Organization for the Promotion and 

Support of Moldavian Culture “Rodina” 

(Lipetsk region), etc. [1]. 

On the territory of the Russian Federation, 

the Embassy of the Republic of Moldova in the 

Russian Federation is the body responsible for 

strengthening relations with the Moldovan 

community and providing it with the necessary 

assistance in order to improve and promote the 

culture and traditions of Moldova on the 

territory of the Russian Federation. Moreover, 

the Embassy also organizes cultural events 

aimed at improving the image of Moldova in 

Russia, involves the Moldovan community in 

processes aimed at strengthening trade, eco-

nomic, cultural and humanitarian relations be-

tween the Republic of Moldova and the Russian 

Federation; provides assistance in establishing 

contacts with relevant institutions of the Russian 

Federation to improve the dialogue between  

the countries. 

Discussion and conclusion 

During the recent decades, migration has 

become a significant factor for many countries 

of the world. This has an impact on the 

transformation of the political, social and 

economic life of the recipient countries. And 

almost always, population migration has unpre-

dictable economic and social consequences for 
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На территории Российской Федерации 

Посольство Республики Молдова в РФ 

является тем органом, который отвечает за 

укрепление отношений с молдавской общи-

ной и оказывает ей необходимую помощь с 

целью улучшения и продвижения культуры и 

традиций Республики Молдова на терри-

тории РФ. Более того, посольство также 

занимается организацией культурных меро-

приятий, которые направлены на улучшение 

имиджа Молдовы в России, вовлекая молдав-

скую общину в процессы, направленные на 

укрепление торгово-экономических и куль-

турно-гуманитарных отношений между Рес-

публикой Молдова и Российской Федера-

цией; предоставляет помощь в установлении 

контактов с профильными учреждениями 

Российской Федерации для улучшения диа-

лога между странами.  

Обсуждение и заключение 

В последние десятилетия миграция 

населения стала значительным фактором для 

многих стран мира. Это оказывает влияние на 

трансформацию политической, социальной и 

экономической жизни стран-реципиентов и 

почти всегда миграция населения имеет 

непредсказуемые экономические и социаль-

ные последствия для всех стран. Миграция 

способствует более эффективному использова-

нию ресурсов не только рабочей силы, но и 

финансовых ресурсов, что способствует росту 

экономики региона в целом. В большинстве 

развитых стран миграция играет важную 

вспомогательную роль, помогая устранить 

дисбаланс на местном рынке труда, обес-

печить правильное функционирование про-

изводства и активизировать инвестиционный 

процесс, тем самым принося значительные 

выгоды стране. 

Миграция населения из Республики 

Молдова в Российскую Федерацию пред-

ставляет собой довольно интересный фактор. 

Люди начали мигрировать из Молдавии в 

Россию сразу же после распада СССР, мно-

гие продолжают ездить на заработки в 

Россию и сегодня, чтобы как-то прокормить 

своих близких и родных. Мигрируют люди  

в основном из-за постоянно ухудшающегося 

экономического положения Республики 

all countries. Migration contributes to a more 

efficient use of resources, not only labour, but 

also financial resources, which contributes to  

the economy of the region as a whole. In most 

developed countries, migration plays an 

important supporting role, helping to eliminate 

the imbalance in the local labour market,  

ensure the proper functioning of production  

and activate the investment process, thereby 

bringing considerable and significant benefits  

to the country. 

The migration of the population from the 

Republic of Moldova to the Russian Federation 

is a rather interesting factor. People began to 

migrate from the Republic of Moldova to 

Russian Federation immediately after the 

collapse of the USSR and many continue to go 

to work in Russia today to somehow feed their 

loved ones and relatives. People migrate mainly 

due to the constantly deteriorating economic 

situation in Moldova, the high unemployment 

rate in the country, low wages, which it is 

impossible to feed even their relatives and 

friends, poverty and other reasons that are 

mainly related to the economy in the country. 

Why exactly do they choose Russia? For several 

reasons, firstly, because Russia is not so far 

away and it was possible to get to the pandemic, 

both by train, and now by bus or plane. 

Secondly, due to the Russian language. Thanks 

to the knowledge of the language, people can 

find a job faster and it is more highly paid. 

Thirdly – cultural and religious proximity, 

which is important. Thanks to this, Moldovans 

can settle in Russia faster in order to bring  

their relatives and friends there in the future. 

Highly qualified personnel migrate mainly 

from the country, which affects the country as a 

whole. Professors, teachers, doctors – there  

are already not enough of these specialists at 

home, and in Russia they work in low-skilled 

jobs that do not correspond to their education 

and level of intelligence. 

The integration and adaptation of 

Moldovan migrants into Russian society takes 

place in different ways depending on the social 

status of the migrant and his role in society.  
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Молдова, высокого уровня безработицы в 

стране, низких заработных плат, на которые 

невозможно прокормить даже своих родных 

и близких, бедности и прочих причин, 

которые в большинстве своем связаны с 

экономикой в стране. Почему они выбирают 

именно Россию? По нескольким причинам: 

во-первых, Россия расположена не так 

далеко, и доехать можно было как на поезде 

(до пандемии), так сейчас на автобусе или 

самолете. Во-вторых, знание русского языка. 

Благодаря знанию языка люди могут себе 

быстрее найти более высокооплачиваемую 

работу. В-третьих, культурная и религиозная 

близость, что является немаловажным. Бла-

годаря этому молдаванам легче обосноваться 

в России, чтобы в дальнейшем перевезти 

туда своих родных и близких.  

В основном из страны мигрируют 

высококвалифицированные кадры, от чего 

страдает страна в целом. Профессора, учи-

теля, врачи – уже сейчас этих специалистов 

не хватает в Республике Молдова, в России 

же они работают на низкоквалифицирован-

ных работах, не соответствующих их обра-

зованию и уровню интеллекта.  

Интеграция и адаптации молдавских 

мигрантов в российское общество проходит 

по-разному, в зависимости от социального 

статуса мигранта и его роли в обществе. 

Трудовым мигрантам значительно сложнее 

интегрироваться, особенно тем, кто нахо-

дится на территории России на нелегальной 

основе. Им труднее найти работу, снять жилье 

и получить доступ к медицинским услугам. 

Тем же, кто находится легально на терри-

тории РФ, владеет русским языком, процесс 

интеграции и адаптации проходит достаточно 

легко, поэтому эти граждане в большинстве 

остаются в России навсегда, перевозят своих 

близких и родных и начинают обустраивать 

свою жизнь уже на территории РФ.  

Таким образом, миграция населения из 

Республики Молдова в Российскую Федера-

цию преимущественно является безвозврат-

ной, приехав в Россию, многие из них находят 

в ней свою родину, перевозят туда своих 

родных и близких и остаются там жить. 

It is much more difficult for migrant workers to 

integrate, especially those who are in Russian 

Federation on an illegal basis. It is more difficult 

for them to find a job, rent a house and get 

access to medical services. Those who are 

legally in the territory of the Russian Federation 

speak Russian language, the process of inte-

gration and adaptation is quite easy, so many 

such citizens stay in Russia forever, transport 

their loved ones and relatives and begin to  

settle their lives already on the territory of the 

Russian Federation. 

Thus, the migration of the population 

from the Republic of Moldova to Russian 

Federation is basically irrevocable, having 

arrived in Russia, many of them find their 

homeland there and stay there to live, trans- 

port their relatives and friends there and stay 

there to live. 
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